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Contratisto:I   rf?n lt€S    LJ®`+cic±            I Rep. Legal:i
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No DOCUMENTOS
CumDle N/A.

Sf No
I Estudios Previos.

!1 1!

2 Formato Onico de Hoja de Vida (Original, diligenciada,

X

I                                    I

i                   \

firmada  y sus respectivos  anexos)  Persona  natural  y/o
Jurfdica}. I

3 Declaraci6n Juramentada de Bienes y Rentas (Original, * i I

diliaenciada v firmadal Persona natural y/o Juridica).
4 Fotocopia del Documento de ldentificaci6n.

i I

5 Fotocopia OCCRE.
I I y

6 Fotocopia de la Tarjeta Profesional.
I

11

I *
7 Libreta   Militar   (para   hombres   hasta   los   50   aF`os   de IX

edadl.
8 Cerfificado  Antecedentes  Judiciales.  (no  superior a  3 *1meses Persona naturall
9 Certificado    de    Antecedentes    Disciplinan.os    de    la I{

I

Procuradun`a  General  de  la  Naci6n.  (no  supen.or  a  3
meses Persona naturall

10 Cerfificado    de    Responsabilidades    Fiscales    de    la
!1

Contralorfa  General  de  la  Naci6n.   (no  superior  a  3 X
meses Persona natural)

11 Certificado de Medidas Correctivas RNMC. (no superior
k!

I

a 3 meses Persona natural)
12 Soporfes  academicos-  copia  de  los  titulos  de  estudio

*11
I

obtenidos.
13 Certificaciones de experiencia. k J I

14 Certificado Afiliaci6n EPS vigente como independiente
ck!

„
(Persona natural)  No planilla

15 Certificado     `  Afiliaci6n       Pensi6n       vigente       como *indeDendiente (Persona naturall  No Dlanilla.
16 SECOP (Pantallazo con fecha vigente). X i

17 Certificaci6n de cuenta bancaria activa. * L I

18 Fotocopia  del  Registro  Onico Tn.butario  (RUT)  expedido
-*!

I

Dor la DIAN lactualizadol
19 Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) I L H

20 Certificado  de  Existencia  y  Representaci6n  expedido I

I I

por Cdmara de Comercio  (vigencia no superior los 30 X,
dfas calendariol .

21 Certificaci6n  de  paz y salvo de  pago  de aportes  de I

i i,

salud,  pensi6n  y  parafiscales  expedido  por el  Revisor X
Fiscal  (Persona Jurfdica).

22 Certificado de Salud Ocupacional (Vigencia 3 afios).
*1 I I !!

23 Cotizaci6n  (Segon  la  selecci6n  de  la  modalidad  de I*
i

contrataci6nl.
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24 Resoluci6n adjudicaci6n contrato. 11 I

I

25 Declaraci6n de Renta (Proponentes)

26 Estados financieros (Proponentes)

27 Registro Onico de proponentes-RUP.

28 Carpeta tamaF`o oficio pasta dura. i •L
I

~

Z=

i:,r.t:..i,i:¥.     CERT,I,CAC,6N  CUMPL lMIENTO DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES
El abajo firmante declara que ha revisado la documentaci6n am.ba relacionada
y  que  la  encuentra  completa  y  ajustada  a as  normas  y  disposiciones  legales
viaentes.

Cargo Fecha FollOS Flrma
Supervlsor del

11

L iconlralo 11

Dlrector lun'dlco I

ETAPA CONTRACTUAL Y DE EJECUC16N.

No DOCUMENTOS CumDle N/A.
Sf No

26 Contrato
!1

27 P6liza
I I

28 Resoluci6n de aprobaci6n de p6liza II

29 Afiliaci6n a Riesgos Laborales II

I

30 Certificado de Registro Presupuestal
I I

31 Acta de inicio +

CERTIFICAcl6N CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS CONTRACTLJALES            ^`

El aba|.o firmante declara que ha revisado la documentaci6n arriba relacionada y
aue la encuentra com leta y aiustado a las normas y disposiciones le • ales viaentes

Cargo Fecha I:ol los FITrna
Supervlsor .delcontrato

I 11 !1

Dlrector lun'dico
I I I

1
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GEST16N  CONTRACTUAL

Fecha de aprobaci6n:i5Ior|2fi`g

ESTUDIOS PREVIOS Versi6n: 03

Aprobado por: Secretan.o General -Jefe de Planeaci6n

Que la  SOCIEDAD  DE TELEVIsl N  DE  LAS  ISLAS  LIMITADA, TELEISLAS, sociedad  entre entidad  poblica
del orden departamental, organ.izada como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida
por Escritura  P0blica  No.1846  de la  Nofarfa  Primera  de Son  Andfes del  31  de  Diciembre de  1997,
inscrifa el 18 de Febrero de 1999, bajo el No. 3973 de libra lx, aclarada con las escrituras poblicas No.
1318 del  13 de Agosto  de  1998 y  1087 del  30 de  Junio de  1998,  inscritas  el  18  de  Febrero  bajo los
nomero 3974 y 3?75 respectivamente del libro lx de la mismo notan'a, con reforma estatutan.a inscrita
el  10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con domicilio en la isla de Son Andres

Que TELEISLAS es un canal que presto el servicio de Televisi6n P0blica Regional, con coberfura en el
Archipi6lago de Son Andfes, Providencia y Santo Catalina, de conformidad con lo consagrado en
la   Ley   14  de   19?I,  la  Ley   182  de   1995,   Ley  335  de   1996,   Ley  680  del  2001     y  demds  normas
concordantes para el desarrollo de la television poblica regional en la Repoblica de Colombia, para
la real.Lzaci6n de programas de televisi6n con contenidos educativos, culturales y de promoci6n pora
el desarrollo integral de la comunidad.

Que el Canal Regional de Television TELEISLAS, desarrolla su actividad conti.actual en marco de los
postulados del derecho pn.vado, dentro de las condiciones normativas indicadas en el ahiculo 37 de
la Ley 182 de 1?95 y el acuerdo 006 de 2015.

Que el inciso segundo del  numeral  tercero del articulo 37 de la  Ley  182 de  1995,  estipula que los
canales  regionales  de  televisi6n  son  sociedades  entre  entidades  publicas  organkadas  como
empresas industriales y comerciales del Estado y que, en ejercicio del ahiculo 85 de la Ley 489 de
1998,  cuentan con autonomia  administrativa y financiera  para  desarrollar las actividades y actos
administrativos previstos en la ley para el cumplimiento  de su objeto social.

Que el Decreto 1072 de 2015 regula el sistema de gesti6n de seguridad y salud en el trabajo e indica
que  la  implementaci6n  del  SG-SST  es  de  obligatorio  cumplimiento.  Las  empresas,  sin  impondr su
naturaleza  o  tamaf`o,  deben  implementar un  Sistema  de  Gesti6n  de  la  Seguridad  y Salud  en  el
Trabajo.

Que el Canal de Televisi6n P0blico Regional Teleislas implement6 el Sistema de Gesti6n de Calidad
conforme a la  Norma Tecnica  lntemacional lso 9001:2015.   La  Norma  lso 9001, es un modelo de
gesti6n que permite asegurar de manera consistente [a mejora del desempeFio y la eficacia de las
organfrociones, a partir de la planificaci6n, control y mejora de sus procesos.

Que el Canal TELEISLAS, en pro de lograr un mejor desempeho institucional, teniendo como base la
calidad,  requiere  contratar  los  servicios  profesionales  para  la  implementaci6n,  mantenimiento  y
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mejoramiento del Sistema de Segur.idad y SQlud en el Trabajo integrado al Sistema de Gesti6n de
Calidad, mediante contrataci6n directa regida por el derecho privado.

Contrato de Prestaci6n de Servicios

Contrataci6n de una persona natural o jun'dica para la prestaci6n de
servicios   profesionales   para   la   implementaci6n,   mantenimiento   y
mejoramiento   del   Sistema   de   Seguridad   y   Salud   en   el   Trabajo
integrado al  Sistema  de  Gesti6n  de  Calidad  para  el  canal  Regional
Teleislas.

EI contratista se obliga a:
•     Prestar   adecuada   y   oportunamente   los   servicios   objeto   del

contrato,  atendiendo  con  esmero  y  diligencia,  poniendo  con
independencia  a  disposici6n  de  TELEISLAS  sus  conocimientos  y
expen.encia profesional.

•     Disponer de todos los recursos tecnicos y humanos necesarios para
la prestaci6n del servicio.

•     Guardar absoluta reserva de toda la informaci6n, documentaci6n
datos a los cuales ten a acceso.

•     Establecer las directrices para mantener y mejorar el sistema de
Gesti6n de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST conforme a
los requisitos establecidos en el capitulo 6 del Decreto 1072 del
2015 "Decreto Onico Reglamentario del Sector Trabajo''.

•     Planificar  el  mantenimiento  y  mejoramiento  del  Sistema  de
Gesti6n  de  Seguridad  y  Salud  en  el  trabajo  conforme  a  las
disposiciones legoles aplicables a  la actividad econ6mica de
la organizaci6n.

•     Realizar las actividades de capacifaci6n requen.dos al personal
de la organizaci6n con el fin de interiorizar el proceso en coda
uno de los colaboradores.

•     Capacitaci6n  y  entrenamiento  al  personal  responsable  del
proceso en el Capitulo 6 del Decreto 1072 del 2015.

•     lmplementaci6n  del  cronograma  de  actividades  para  dar
cumplimiento al Sistema lntegrado de Gesti6n implementado,
el cual incluye temas concernientes a Calidad y a Seguridad y
Salud en el Trabajo.
Direccionamiento        para        la        administraci6n,        control,
actualizaci6n   y   manejo   del   sistema   integrado   de   gesti6n

lementado en Teleislas.

SOCIERADDETEIEVIS16«OELAS
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•     Ejecuci6n  de  reuniones  permanentes  para  evaluar el  grado de
implementaci6n   de   los   requisitos   de   las   normas   del   Sistema
lntegrado de Gesti6n.

•     Direccionamiento para la administraci6n, control, actualizaci6n y
manejo   del   sistema   integrado   de   gesti6n   implementado   en
Teleislas.

•     Ejecuci6n  de  reuniones  permanentes  para  evaluar el  grado  de
implementaci6n   de   los   requisitos   de   las   normas   del   Sistema
lntegrado de Gesti6n.

•     Coordinaci6n para la ejecuci6n de la medici6n de satisfacci6n del
cliente.

•     Coordinaci6n para la ejecuci6n de la evaluaci6n de proveedores.
•     Coordinaci6n para la ejecuci6n de la evaluaci6n de desempef`o

del personal.
•     Apoyo en las actividades concemientes con el cumplimiento de lo

normatividad emitida por parte del Gobiemo Nacional respecto al
Covid-19,   elaboraci6n   de   los   protocolos   correspondientes   y
tramites onte la auton.dad competente que sean requen.dos.

•     Apoyo  t6cnico  en  el  trdmite  y  cierre  de  acciones  correctivas,
actualkaci6n  del  mapa  de  riesgos  y  planes  de  mejoramiento
requeridos para el buen funcionamiento del Sistema lntegrado de
Gesti6n.

•     Ejecuci6n de auditoria de segunda parte al sistema lntegrodo de
Gesti6n.

•     Coordinaci6n y ahiculaci6n para la ejecuci6n de la revisi6n por la
direcci6n del SIC.

El conti.atista se obliga a:
•     Determinar  el  cumplimiento  entre  el  sistemcl  documental  de  la

enfidad y el est6ndar requerido.
•     Basar   todas   las   conclusiones   de   la   auditon'a   en   muestras   y

evidencias,    brindando    lci    oportunidad    de    demostrar    uno
implementaci6n efectiva del sistema de gesti6n, control sobre los
procesos  y  el  progreso  alcanzando  en  la  consecuci6n  de  los
objetivos.

•     Generar  valor  al  proceso  y  asegurar  que  el  sistema  de  gesti6n
alcance sus metas.

•     Desarrollar uno evaluaci6n independiente al sistema lntegrado de
Gesti6n  (Sistema de Gesti6n de Seguridad y Salud en el Trobajo y
Sistema   de   Gesti6n   de   Calidad)   implementado   en   Teleislas,
conforme  capfulo  Vl  del  Decreto  1072  del  2015,  con  el  fin  de
identificar oportunidades de mejoramiento antes de ser sometidos
a la revisi6n por la direcci6n.

•     Ven.ficar  la  eficacia  y  el  cumplimiento  de  todos  los  requisitos
aplicables a la organizaci6n planteados en el sistema de gesti6n,
con el fin de lantear acciones correctivas minim.izar los n.es

socimADDETELEVIsi6hmELAsislAsiiin.
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identificados,   que   permitan   ajustar  y   mejorar  los   lineamientos
*- :diz   .?•.-i>- estrateaicos v el desemDeho de la oraanizaci6n.

ACI0NES          `     b •     Cumplir con los terminos del contrato
EiEisiAs                                     ffi •     Cancelarel valordel contrato

A LOR                                       ` CUARENTA  Y NUEVE MILLONES  DE PESOS $49.OcO.000

ERTlflcADO:A  ,                ,  \:  Dy{lsp9NIBILIDADYRUBR,',3S CDP 0108

212020200604 -Seguridad y Salud en el Trabajo ($49.coo.000)

pny`ADEPAcoy       64zj  ;. Nueve (9) mensualidades por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
•y       ;Fr.i:s;&;;fef3`:.;`€;c,;:-i;?;£€--

MIL  PESOS tr.700.coo y  un  pago al  finalizar la  auditoria  de segunda
parte  por valor de SEIS  MILLONES SETECIENTOS  MIL PESOS $6.7cO.000 a
la   presentaci6n   de   la   factura   y   certificado   de   satisfacci6n   y

' sL~;id                        "i;?a   ~*-`ig cumplimiento    por    parte    del    supervisor,    segdn    haya    PAC    y
disponibilidad presupuestal.

DURAC16N El contrcito a celebrarse se ejecutard en un plazo de diez (10) meses.
.       I,,€,`y•`'3-i.3 Los t6rminos del contrato comiemacin a correr uno vez se haya real.raado

•ffi     `i   ,.,:                                          .,;-.,i?:I,:((,i el perfeccionamiento del contrato y se d6 cumplimiento a los requisitos
i&     .                                     A.`",i,3"S" de ejecuci6n del mismo, en la etapa de legalizaci6n del contrafo. La

3\,)     , terminaci6n del contrato se dard con las entregas finales de todas Las
.              !                                           \,.;^^(?ap!*;i. actividades cidelantadas, entregadas, corroboradas, y aprobcidas por

•    ."   "    ,     (J
TELEISLAS

P»EtNTIFICACION              ``.DEWI,±§Ta8oS,..y:i:T:*:j3£-.,#,I,y.I+- N/A

ARANTiAS                                 ' ¥'v a ; ;I:?`-,r¥_.,r,..-a.?,1 N/A

uP[RVISOR                            " "•l/!;2r:i;-.,//^,;;,;:4-`,^ Secrefarici General

'         =s,-`':A::ijin..:121,`.                :,',=T7g,    '

Dado lo naturaleza e informaci6n que se manejci dentro de TELErsLAS
•-          ife,g:

se requiere la firma de la CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.

soclEDADOETEunstoNBELAsrsLAs
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EDuC^CION BASICA Y WEol^

MAF`QUE CON UNA X EL OLTIMO GRADO APR0BADO ( LOS CRADOS DE 1 a. A 6o. DE EIACHILIERAT0 EQUIVALEN A LOS GRAOOS 6o. A llo. DE

EDuCACION BASICA SECUNDAF`IA Y MEDIA )

EDuCAICION BASICA TITULO OEITENIDO:                  9^c,<|i.£t..I^::rsS^xnco

muunR/A                  I        sEOuunAR/A          I    WEOIA FECHA DE GIWO

io.  I  2®.  I   in  I  to  I  so.   I  ea 7o.  I  eo.  I  9o  I   io   I    N MEs   EE   Aflo   riTh

EDuC;ACION SuPERIOR (PREGFt^DO Y POSFTGFtAL)C])

Dlu6ENciE ESTE puNro EN ESTF`icTO OF`OEN cRONOL6Gico, EN MODouDAD ACADEMlcA EscRIBA:
Tc qECNicA),                                TL (TECNOL6Glca),                                  TE (TECNOL6GicIA EspEclALizADA).                 UN quNIVERsrTARIA).

ES (ESPEctAuZACI0N),             NO (MAESTRIA 0 MACISTER),              DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL. FRENTE EI NOMERO DE LA "FLJETA PROFESIONAl. (SI ESITA HA SIDO PREVI§TA EN UNA LEY).

.  ,  .      ,      , NO.sEuesnes GneLAoo NOMBRE DE ros ESTUDIOs TERMINACION No. DE T;AFUETA

ACADEMICA AplroBADos S' „0 0 TITUL0 0BTENIDO MES ANO pROFEsroNAL

UN 10 X DISENADOFI  I NDUSTPllAL Oa 0 0 NyA

ESPECIFIQllE LOS IDIOMAS DIFERENTES AI ESPAROI QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA. F`EGULAR (R), BIEN 0) a MUY BIEN quB)

'DIOMA
LO H^BIA LO LEE L0 ESCNRIRI=

R a MB R 8 MB R 8 MB
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Loye8190 do 1995. 4e9 y 443 de 1998)

E=

FRELACIONE Su EXPERIENCIA LABORAL a DE PRESIAC16N DE SERVICIOS EN ESTRJCTO ORDEN CRONOLOGIC0 COMENZANDO POR EL ACTUAL.

t"pLco AouAI a co^rTRA:ro vlGE^rTE

EMPFres^ o Er`[nDAD pOBLroA PFIIVADA pAls

CONSULTOPI EN SISTEMAS INTEGF`ADOS DE GESTloN X COLOMBIA

.  .   -      .                     . MUNrolplo coFZF2Eo ELECTRONICo Er\mDAD

CuNDINAMAPICA BOGOTA andreshurtadogomez@gmail.com

TELEFONOS FECHA DE INGIREsO FECHA DE F`ETIRO

3103916526 DLA E  MEs H Auto rzTm DIAH   MESHAIol   I          I
cARGo o CoNTRATo ACTuru I-DENCIA DIFu=CCION

CONSULTOB INDEPENDIENTE CONSULTOP  ESPECAILIZADO Carrera 11  140-52 TI  Ot 402 E§pacio 140

EMPLEO a cOwTRA:ro ANTEF.IOF`

EMPF`ESA a EI`rTIOAD POBLJCA PF"roA ptls

.  .  -                       . MUNIC'P'O CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFowos FECFIA DE i^IeREsO FECIRA DE RETIRO

DIA H  MEs I Aflo ILIL DIA I MEs I ARo L-
CARGO a CONTfRA:TO DEPENDENCL^ DIRECCION

EMPLEo o CONTRA;ro ANTERloR

E^LPFiESA 0 Er,ITIDAL) POBLJCW+ PR'VADA ptls

'--.. MUN'CIP'O coF`Fu=o ELECTRONIco ENTrDAD

TELEFONOS FEcrlA DE INOFRESO FECHA DE RETIRO

DIA I MEs I Aflo - DIA I MEs I Aflo ±
CAFtt30 0 CONTRA:TO DEPENDENCIA DIRECCION

EwpLEO a cONTRxro ANTERIOR

EMprREs^ o ENnDAD pOBL'CA PFIIVADA F'Als

.    .    ,              .
MUNICIFuO COF`REO ELECTRONICO ENTIDAD

TELfroNOs FECHA DE INGlngso FECHA DE RETiFro

DIAH   MESHAflol   I           I DIA I MEs I Afro L-
CARGO 0 cONTRAro DE"DENC;IA DIRECCION

NOTA: SI REQUIERE ADICI0NAR MAS EXPERIENCIA LABORAL IMPFtlMA NUEVAMENTE E§TA HOJA .

2
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natu ral

(Loyes 190 do 1995, 489 y 443 de 1998)

INDIQllE EL TIEMPO TOTAI. IJE Su EXPERIENCIA (ABORAL EN NOMERO DE AROS Y MESES.

cunAcrfu
TIEMFro DE ExpERiENCRA

A00S MESES

SERVIDOR P0BLICO

EMpt£ADO DEL sEcroF. pF`tvAL>O

TRIu3AJAL}OF` INDEPENDIE^ITE 20 2

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 20 2

CERTIFlco auE LA iNFORMAc]6N AQul suMINlsTFIADA HA SJDo croNSTATADA FF`ENTE A lo§ DocuMEI`rros QUE NAN slDo pRESEr`nADos coMo
SOPORTE.                                                                                                                               NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE l¥RSONAL 0 DECON"TOS

LJNEAOR.Tur[^DE^TEuerfulAl.CuENTENo.olcooo.1777oP^enL^`reR.-**~m



6
De|)artamento
JLdministrativo
de la Fun[i6n
Ptiblica

FORMULARIO ONICO
I]ECIJ`RAC16N JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAs v ACTrviDAD EcoNOMicA PRIVAOA

PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

vo,        A*avR:sHierTi.cocoaaez

iDENTiFicAI)ocoN:                     c.c.B      c.E.E       cmo  E     No. `0 003 sos                                                                    con DOMlclLio pRiNclpAL EN :

DuaeccioN TEutoNO8

u

v TENiENDo coma PAFUENTES EN PRunER GRADo DE CoNSANGUINiDAD CORES E muos) A :

NoneREs y ^pELutios DOCuWENT0 DE IDENTIFICAcldN PAfuRESCO
OoTman  Hiihado Maltirroz 1 6  200 370 Padre

Esperan2o a6m®z do  Hurtedo ee`054_907 M3dre

Salome Hurfudo Gu MBnor do Edad H,la

Serrion lloudo al M®nor do Edad H,lo

DEciARO. EN c`mlpiquq:NTO OE io DispuESTO EN Ei ARTlcuLO 122, INciso 30„ DE LA cONSTmucioN pOLmcA DE coioMBIA y EN lee ARTIOuios 13

:y###:::9:ee#un=°un p°sO°ND,     QUE]Ldsp#Tco¥s unE6uEP#EAOTIA#H^NEN FoP#pen:#unN:::AI
iNTERpuESTA pERsONA. sou LOs auE RELAciono A cONTINUAcioN :

a) urs lngresce y centae que obhne en el .dltimo-8fto 9ravablo fueron :

CONCEPTO VALOR

SAIARIOS Y DEN^S INCRESOS LABORAIES

cESMmAs E rmERE§Es DE cESAvds

GASTOS DE REF'RESENTACION

ARRIENDOS

HONCi- 495,812.620

OTROS IN¢REsOS Y RENTAS

TorAI d95,812 620

b) Leg ouenb8 corrfentce y do chorio qua poseo en Colombb y en ol exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA Tu'O DE CllENTA NONERO DE IA CUERTA 8EDE DE LJI CllENT^ S^lDO DE L^ CuENT^

Bancotoml)ra Ahotros ^S \ . 5*\ ? * S+ \ Ftlonegro Amroquia 1 a COO 000

) ue deiies iiafronJabe con ho slgulentes :

TIPO I)E B'EN q)rmFlc^ctoN DEi. BiEN VALOR

von!cufo Wrorcedeg Be/`z C200 Modelo 2o2I  Piece JNN939 \ 35 000 000

VehicLi!o BMW Eco co2)  Modolo  1983Placa  NEG 1 ee 25'000.000

V8h."!O R6nauh liayan ModeJo 2020 Placa GLV073 co cco oco
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CONTINUAC16N

) lag acroende9 y obngalones vigeutes a fa focha soii :

Evero a pERsoRA CONCEPTO VALOR

12 DE FiARnclp^cl6N EN iimA8, coN9EIo9, coRpoRAcioNE8, socqDADEs

a) En fa actualldad pertlclpo coma mlembro do Ice 8!gulentes juntas y conso|ce directhro8 :

ENTiDae a iNSTmuciaN CAI.IDAD DE lllEIIBRO

b) A fa fecha Soy socio de be 819ulentce corporaclone9. socledades y/o asoclactonce :

EI

coRpoRAciousceEDAIio^socl^ctoN ouDAIi DE socro

c)Enfaacfualldad:          SI  E             NOD      tengosociedadconyugalodehochovigonto,con:

lag adividades oconarricas do cafactor privado, adicronales a la8 decfarada8 arfehomonto, qua ho venldo de8arrollando do forms ocaslonal a perrnanente

son be giviends :

DETALLE DE LA§ ACTIVIDADES FORRA I)E P~u)ActoN

Andres Hurtado Gomez                                  Bogota, Enero 21  de 2022
FIRVA DEL SERvlcoR PUBLICO CIU1)AD Y FECHA

OEPAR"ioITO^DLqirsTR.iTrooEij\F`AicioNPlmic.
+lNE^ cR^T`/in a( ^TENachi A ciLENTE No. eeoo-i777o.
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Pffiume"ELRAin

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No.188204223

Ei`   .E
WEB
17:37:02

HOJa  1  do 01

Bogota DC, 21  do enero del 2022

Le PROCURADURIA CENEF`AL DE IA NAC16N certiflca qua iina voz consumado el Slstome do lnfom`acl6n do Reglstro de Sanclonos a lnhabllldades

(SIR]). ol(la) sef`orta) ANDRES  HURTAD0 GOMEZ ldonencado(a) con C6dula do cludadanla ndmero 10003998:

NO REGISTRA SANCIONES NI INllABILIDADES VIGENTES

ADVEFtTEINCIA: La ceruncacl6n de antecedontce dobera contener la8 anctaclones de provldonclas ojectltohadas donto do lce cinco (5) afles
ant®riorce a su oxpedlcl6n y, on todo case. aquelfa8 qua so rofioron a canclone8 a inhabllldado9 qua 8o encuontron vigontos on dicl`o
memento.Cuando so froto do nombramlento o pososl6n on cargos que exljan pare su desempeho ausencia de antecedente8, so cediflcafan todae las
anotaclone8 que flguren en ol reglsfro. (Artlculo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El cortlflcado do antceedentes discipllnarice ce un docilmento qua contiono las anot8clonce a lnhabllldades generadas por sanclones penales,
disclpllnalae. inhablDdedce qua se derfuen de fas rolaclonco contractualco con el estado, d® lee fallo8 con ro8pon8abllldad fi8cal. de lag decl8lones d®
perdlda do lnvestdura y do fas condenas proferidas contra sorvidores, ox 8ervldores ptlbllcos y paitlcularos qua de8empefton fund.ones pdblleae on
ojorclclo do fa accl6n do ropeticl6n a lfam8miento en garantla.  Fete documehto tlene ®foctos pare .cceder al eector pal)Ilco, ®n los ttmlno. qua
esfablozca fa l®y a demas dlsposlclones vlgonte8, Se lntegran al regl8tro do antecedontes 8olamento lce repoitce quo hagan las a`itoridades
nacionale8 coloml)lanes. En caso do nombramlonto o 8uscrlpcidn do contotce con el ®stado, os resporcabilidad do la Entidad, valldar [a [nformacl6n
qLio prosonto ®1 a8plranto en la paglna web: ht(p:/^"Mi.procuraduria.gov.co/poitavanteoodonte8.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefo DMsl6n Cento do Atoncl6n al Pdbllco (CAP)

ATENCION :

ESTE cEmFlcADO cON8TA DE Oi HO.A(8). solo E8 VAUDO EN 8u TOTALiD^D. vERiFiQUE auE EL NUNERO OEi cErmFlcroo 8IA EL. NrsNO EN
TODAS LAS NOJA8.

Divl816n Centre d® Atencl6n al Pdbllco (CAP)

Llnoa gTatulta 01 coo0910315; dcap@piocuraduria.gov.oo
Carrora 5 No.15 -60 Plso 1 ; Pbx 5078750 oxl 13105; Bogota D.C.

`AMM/.Procuraduria.00v.Co
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coN"lJORiA
OENEaAL  ce iA ftEpuBLic^

LA CONTRALORiA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que rna vez cousultado el Sistema de lnformaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIB0R', boy viemes 21  de
enero de 2022, a las  17:38:56, el ninero de idefltificaci6n, relacionado a continuaci6n, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

TiDo Dcmumento CC
No.  Identificaci6n 1 0003998
C6diao de Verfficaci6n 10003998220121 173855

Z=
Esta Certificaci6n es vtlida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ninero consignados en el

respectivo doc`imento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

DeconformidadconelDecreto2150del995ylaResoluci6n220del5deoctubredeck004,lafirmamecinicaaqu{

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legates.

Digits y Revis6: ve

Cc°='rac!9dr£:cd*V£|:i%;o:in:£P#ri#a:Gse:n:e%£#;;BT;egB:#8D:#Cg:gco¥b.C

t3
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© Pol]da Naciomal de Colombla

u

Cb
(https://www.polla.a.gov.con  (

Portal de Servicios al audadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

I Consulta Ciudedano

La  Policfa  Nacional de Colombia  informa:
Que a b fecha, 21/OIC022 05:40to2 p. in.  peia d M. d. Exp-dl.nt-a Comperendo No. 100o39ge

NO llENE MEDIDAS CORREcllvAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
I  De confomifed con La lay lcol de 2016 -Par fa alal se givde el C6dlgo Nacfroal de Seg`FTldad y
Comrtvenda audadare.. Regfro LntEmo de vaDdad6n l\lo. Z93650.4 . b pcona mtresa4a podri

vedicar la autentkutad del p,<sa+ie documtnto . tots de b pislr.a veb brfux]onal dlgrando
htpe://~.rtycfugo`r.a,   mad clfedap/ crmllta rredldas ctrwhes, con el dcarmento de

k"dad y la fecha de e± del mfro. Esa cor"lta es viflda slempre y aiando el r`inco de
edutD co_nd. con el doamento de berBded s`mintsfrodo.

Q  Nuee Busqueda I   (mprim,r



`r

Reptiblica de Colombia
Ministerio de Educaci6n Nacional

UNIVERSIDAD CATOLICA
POPULAR DEL RISARALDA

Personen-a juTidica: Resol`id6n ]0918 -Dic / 76

ZI

Z=

Otorga el tfulo profesional de

Disefiador  Industrial

Andr6s Hurtado G6mez
C.C.10.003.998   Pereira

•^ulc+.^
GTan Canciller

Oayedfo&Q.

Refrodoenel libra.           Folio..a       No. co... Pereha.  4 de Agosto a® 2000
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BUREAU VERITAS COLOMBIA LTDA.

HACE CONSTAR:

u
Que el sehor Andfes Hurtado G6mez identificado con oedula de ciudadanfa No
10.003.998  de  Manizales,  esta  prestando sus servicios independientes coma
consultor en  actividades para  la    implementaci6n  de  sistemas de  gestl6n de
calidad segdn la noma lso 9001  para el proyecto contratado per La empre§a
Telefonica de Pereira.

La presento se expido a solicitud de la intere8ada a los 7 dias del mes de junio
de 2006.

Alenir='#

.oR#+i HERNANDEZ
Coordlnador d® Operacionco

BUREAu vERnAs COLOMBIA LTDA. -Nit  8ooi84ig5-9
0PTCIN^ PFI"CIPAL              NEOELUN                                            C^u
Catu! 72 .to  7e2 Fliso .
COX  (571) 312 9191
F3I  i97`i2ii Ooa9
L.eel  01  eooo§191®l
AA  927gz
ww^. euf a.wmadL Oom cO

eancode~
F"  (4iee' i€i,
Fu  t4i 321 02a2
Ccuer. (.15t SIC 81se

^v  e Norte No  1702 or. 6Q2
Tel  I C) eco ooS4

E%#(§!5res¥fu
C.a  3a  to. a-iae ol-. iao.

¥§'(#6i%`£`

c^RTcaEN^                             .ue.iA:ve.iT`iFt^
eceeorcoeec.ntoE|.c`dro      Eadico Rola4n

Cane 7 to. 3.so er2oe

EL:{3¥!f&'fro

/+
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LA DIRECTORA TERRITORIAL DE LA
ESAP QUINDIO -RISARALDA

MACE CONSTAR:

Que el Doctor ANDRES HURTADO GOMEZ, identificado con cedula de ciudadanja No.
10.003.998. se ha desempeftado como conferencista ocasional en los programadas de
extension  del  Area  de  Capacitaci6n  y  Gesti6n  de  la  ESAP,  realizando  los  siguientes
cursos, diplomados a conferencias:

u

MUN'C'PIOY/OCIUDAD
DURAC16N FECHA DELCONTRATOOBJETO

Orientar  modulo  No  2  de  la

Dosquebradas 45 horas

Contralo dePreslacjbnde
norma    NTCGP     1000:2004,
perteneciente    al    Diplomado
en   Sistema   de   la   Calidad
dirigido  a  los  funcionarios  de ServiciosProfesionalesNo80del14de
Ia      Alcaldia      Municipal      de
Dosquebradas.            duraci6n
cuarenta  y  cinco  (45)  horas junio do 2.007
presenci.ales.Orientardos (2) cijrsos de

DosquebraclasAm'enia 48 horas

Contrato dePrestaci6nde

veinticuatro (24) horas
academicas cada uno sobre

Auditorias lntemas de Calidad
con Enfasjs en la Noma
Tecnica de Calidad de la Servicio9
Gesti6n  Pt]blica NTCGP Profesionales
1000:2004. dirigido a los No 169 del 18

servidores pt]blicas de los de octubre de
Departamentos de Quindio y 2.008
Risaralda. duraci6n total del

contralo cuarenta y ocho (48)
horas.

Diirante el tiempo laborado, el Doctor Andtes Hurtado Gomez, se  lia distinguido per su
responsabilidad y eficiencia.
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BUREAU VERITAS COLOMBIA LTDA.

HACE CONSTAR:

u
Que el senor Andr6s Hurtado G6mez identificado con o6dula de ciudadanla No
10.003.998  de  Manizales,  esta  prestando sus servieios lndependientes como
consultor en  actividades  para  la   implementaci6n  de sistemas de gesti6n de
calidad segdn  la noma  lso 9001  para e] proyecto contTatado por la empresa
Corporaci6n Aut6noma Regional del Quindio.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los 7 dlas del mes de junio
de 2006.

Atenfamente,

JORG/i/L#RN^NDH
Coordinador de Oporaclones

8uFtEAU `/ERITAS COLOMBIA ITDA. . NIT  ®00184195®
of.ciRA efmici.)~            .iEOEt+iN                                        CAW
Ca e -2 `c  .€: P`so .
Pa*   5.', I.=8,9,
Pal  ,st.  2.. OLrsi
L`ng.  :. eeoc §i9i9i
^A  92¥2
`.A.. C`+rea`i`ort&f con co

Cin€ 3 SLpr No.ie5 ey.1101         Ed]f.cio f*az-V.lull-
8- dH} Occdente
p®x  i4)a2T  iei7
F.I  `®) 321 0282
caiuLar `3isi 5io e.se

Aty. . .lode No,  i?-®2 a.. eo2

¥£'.g6g#&

cARTAaE»^                               EitiEi`LMfelmiR^
Bacaqranae cenlnE. Ei.c]nl`n}       Eolflqp Ralqp_  _

c.fo 7 NO. 3€0 Or.2O®'#=!#!f&'&era. to. he, e.1cO 01. .20.

EL#;'8f#T#i:'



BUREAU VERITAS COLOMBIA LTDA.

MACE CONSTAR:

u

U

Que el seftor Andrfes llurtado G6mez identl.flcado con cedula de Ciudadanfa No
10.003.998  de  Manlzales,  esta  prestando sue servlcios independientes coma
consultor en  actividades pare  la    lmF)[ementaci6n  de sistemas de gesti.6n de
calldad segan la norms lso 9001  para el proyecto contratado per la empreca
SEl\IA centros Quindlo y Pereira.

La presente se expide a solicitLld de la intorosada a los ? dfas del mes de junio
de 2006.

Atentamente.-
JORC HERN^NDEZ
Coordinador do Op®raciorie®

8uREALi vERITAs cOLOueiA LTDA. -Nit  cooie4i95-9
oprept^ pmNcmi4.
Caib 72 aeD  7ee PI-a 3

#,gz,',#2#,'®,
A A 9a"
`-nln.. txmnrfu. in co

EI)ELUN
Cetro 3 Sur N®  .1ies or  iioi

E?#¥,a
C^LI
Ediricio pi.2. VI*!ii--
Ary  e Non. No. 17.92 01. co

¥.=g5ff#so

c^ftTaeEun                                euEhIAhnEi`rTUR^
Oocaa.ende c.nfro E|eedhe      EdificioRobll`

Cab 7 .il>. }so Cxae
ar#l#!''&'fu

Ch 3a. hnL I.i29 Ch .ae.

EFJ'!:F#T#J:'
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TIPSA
I1.f«IAoim/ll.or*Ilr,iwTn...tdr,^

pouTroA DE cAi.IDAo

En TIPSA come. un .qupo compromuldo on .plc.I .1 Conoclmme pg. .mpfonder en .arm. cr.rfu y
onhi.lul., prayecto. lrrmobldrlco centdrlco. qu. ..neron lmportofco bin.feho .ocufro y mbwh.fo.;
I.nlento llempr. c®mo nort.. I. utlllz-ban y in.|or.rnluto d. oueero 8t.leri. d. Oeut}n d. Cold.

TIEF`RAS INVERSIONES PROYECTOS 8.A.
NIT eie.oo6.657.3

CERTIFICA QUE:

EI  Senor Andr68  Hurtado  G6moz  identificado  con C6dula  de  Ciudadanla  No
10.003.998 de Poreira, prost6 a nuesha compania durante un aha 8enricice do
asesorla para la inplem®ntacl6n del si3fema d® g®8ti6n d® calidad basado en
la noma lntomacjonal lso 9001-2000,

Pare con8farroia de lo anterior 8e fima ®n Peroira a loo 20 dfa8 del meg d® Abril
do 2007.

Cordialmento,

Asistent® Administrativo y Flnanciero
TIPSA

•Trfurfurmrmo.®1utomec®nlimgivaclch.

TIP8^Or:Le#865®6#:blrilorj;eo).%3o?eo#|3R#8&|7oNMobie.eoowes.
`^nmr.tp.a.Com.co  ®m.Ill  mfo®try.a.com.co



u

Juan F2ablo G6mez A.
Oreedoncl6ta

U. Alrt6noma - C,ES.a. Mfroco D.F.
jpapmGZ196nohorml].com

[':.uJF¥.Eg|L¥nLE

A Quml PuEDA INTERESAR

Ramiro Me
'ta §anin

Oreedonclso
u. rfut6r]omu] - U. Mllfro
mamlramaoGpmmccco

EI   Doctor   RAMmo   MEJIA   SANIN.   oedfica  que   d   sefior
ANDRES    HURTADO    GOMEZ,    identificado    con    eddula   de
ciudadania No. 10.003.998 de keneira, se dcsempefio como asesor en la
inplementacich   de   Sisterm  de  Geed6n  de  Calidad   en  nuestro
consultorio  de  Ortodoncia,  el  alcance  del  Sistema  de  Gestiin  de
CaHdad del consultorio es la prcstaai6n de servicios de Choodoncia y
Ortopedia Maxilar.
El consultorio redibi6 la cedficaci6n ISO 9001 :2000 ct dia 11 de al]ffl
de 2006, a traves de la enpresa BVQi.

ha Presote se fima en Pedro a las diez y riete dies del mos de
maya de 2oo7.

"INflo\G6MfeMEL
Nit, 10.115.638-I

©.
Amen.can ^ssrdation Of orfuedootib

OF]f]LTECH-IJun-,|IIDaAL
^venida Clrt;urv4far No. 5B-28

Tchiferog: (096) 531 4692 - 551 0972 - 351 0975
rereira - Colombta

•*

i-rEL=__._i:,-\_*e=-
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Juan Fzablo G6mee A. Rarriiro M€
ofutonci9ta

U, ^ut6rloma - C.E.6.a. M6dco P.E
jpgomcel964®hctmailcom

A QUIET PIJEDA INTERESAR

orbgiv,19ca
1'. Au- - U. Milito,
r8mjlom6®cprutGeco

EI   Doctor   RAM[R0   ME`]IA   SANIN,   ccr(ifica   quc   e]   scfior
ANDRES    HURTAD0    GOMEZ,    identificado    Con    c6dula    de
ciudadania No.10.003.998 de Perein, se desempcho come ascsor en la
implementaci6n de Sistema de Gesti6n de Calidad en mi consultorio
de  Ortodoncia,  el  alcance  del  Sistema  de  Gesti6n  de  Calided  del
consultorio es la prestaci6n de servicias de Onodoncia y Cfroopcdia
Maxilar.
El cousultorio recfoi6 la oerdficaci6n ISO 9001 :2000 el dfa 11 de chril
de 2006, a traves de la empresa BVQi.

ha Presente se fima en Perdra a los veinte y cinco dfas del mes dc
mayo de 2006.

ism OFtf]LTEC
Awenlda Cireim^aLar Na. 38-28

Amen.cai. Asrdatico a/orthedulbt)                   lldforlog: (09G) 3514e92 -5810972 ~ 55l o9fa
Fanr. - Cowhfu

•'
-A-®,,111+\r'J-I--
*e-_'---=



=u Eou\pa LTD
NIT. 800. t57. I I t4

Aimcuios MEDicos y DE LABORATORio
iMpORIADORes

Pereira, Ivlayo 23 de 2.006

Su EOulpo LTDA
cEfanFicA QUE

u

El=

Andrts HUTfado G6mez ldentificado con C.C 10.003.998 de Pereira  rlos brind6
aseson'a pare la lmp!ementactch del Sistema de Gesti6n de la Candad basado

#u:ab#icx:s°giv9at8*8¥D°e&:,Boct§,A'iaa%eriaq,e£#)::ctaq¥frc!&Pc!,"LEJF#:#de}
reactivos quimicos; en el periodo de Mayo 15 del 2,DOS hasta el 9 de Maya del
2.006 y Dos encontramos a la espera certiflcado o[o[gado por BVQl.

ADMINISTRATIVO

Calle 22 N® 7-34 . PBX: 335 7390 . Fax: 335 5587 . e-mall: suequipochnterco.net.co
Peneiro - Risaraldo



EPS

u

sura=>
CERTIFICADO DE AFILIAC16N AL PBS DE EPS SURA

EPS Y IVIEl)Icll\lA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarro[Io de §u programa especial para la garantla del Plan de Beneficios

en Salud donomlnado EPS SUFtA

CERTIFICA

Quo ANDRES  lluRTADO GOIVIEZ ldentificado(a) con CEDULA DE C[UD^DAl\lLA nomero 1000399e esta registiedo(a) en el PBS
EPS SURA con la 8lgulento lnfomacl6n:

TIP0 Y NOMERO DE IDENTIFICACION

NOMBRES Y APELLIDOS
TIPO DE AFILIADO

PARENIESCO
ESTADO DE AFILIACION

CAUSA ESTAD0 DE LA AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SURA
FECHA RETIR0 EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO Aflo

CC 10003998
ANDRES   HURTADO COMEZ
TITUIAR
TITULAR
TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
COBEFITUFIA I NTEGRAL

oi/o8reo2o
ACTIVO(A)

116

51

DIRECC16N DE AFILIACIONES
F®cha de g®noracl6n :                    21 /01/2022

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION

DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

3JC,

EPS Y MEI)lcINA PREPA6ADA SURAMERICANA S.A.

MedelLin, Antioquia, Colombia   Lirneas de Atenci6n   Barranqui[la 319 7901`  Bogc)ti 489 7941,  Cali 380 8941, Medelljn 448 611 I

Linea National 018000 519 519

vw.®p5sura.com
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Protecci6n
Fondo de Ponslonos Obllgatorla§ Proteccl6n

NIT BOO.229.739

Mace constar quo:

EI(la)   S8jior(a)   HURTADO   COMEZ   AI\lDRES   ldenfflcado(a)   con   CC   ndmero   10.003.998   se   enouentra   aflllado(a)
en    Penslones    Obllgatorias    a    PROTECC16N,    desde    el   dra    02   de    septlembro    do    2004    y   sue    recursos    se
enouentran en ®1 FONDO I)E PENSIONES OBL[GATORIAS PROTECC[ON MAYOR R[ESGO.

Esta con9tancla se explde a petici6n del interosado(a) el dla 21  do enero de 2022.

Cordialmente,

/=p3ow±#fyhff#idmrf"i
Equipo Ge5tich de Operaciones.

ura Patrfela l`hachan M®taLlte

•Impor(Onto: Esta constancia solo hace referencia a los productos menclonados anteriomonto.

•Si desea verificar la veracldad de osta lnformaci6n comunrquese con nosotros:

Llnea do servicio Proteccl6n: Bogota: 744 44 64 -Medellin y Call 510 90 99
Bamanqullla: 319 79 ®9 -Cartagena: e42 49 so -Naclonal 01  eooo 52 8000

ww.protecc]on.com
:0 2 2C\ 12117542

u

I
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Ceriificaci6n
Bancaria

Jueves, 25 de febrero de 2021

Sefiores:
A quien pueda interesar

u

Bancolombia

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ANDFIES HURTADO GOMEZ identificado(a) con
cc.10003998 a la fecha de expedici6n de esta certificaci6n, tiene con el Banco los siguientes
productos:

•lmportant®: Esta constancia s6Io haco referencia a los productos mencionados anteriorment®.

•Sl desea verificar la veracldad de esta lnformacl6n, puede comunlcarse con la Sucursal Telof6nlca

Bancolombla a los sigulontes nameros: Med®llln -Local: (57-4) 510 90 00 -Bogota -Local (57-1) 343 00 00 -
Barranquilla -Local: (57-5) 361  88 88 -Cali -Local: (57-2) 554 05 05 -Flesto pals 01800 0912345. Sucursalos
Tolof6nicas en el exterior: Espafla (34) 900 995 717 -Estados Unldos (1 ) 1  866 379 9714.

Dorian Gutierrez Correa
Gerento Corresponsales Bancarlos yAutoservicios
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DECIJ"C[6NJURAMENTADADEBIENESYRENTASYACIT\/IDADEcON6MICAPRIVADA
PERSONA NATURAL

qEyEs leo DE 1995 y 443 DE i9ee)

iiisTRuOwO DE DiuGENciAiiimlTO

COBERT`lRA: Esto Fomularlo Unico de Dedaraci6n Juramontada d® Bienes y Renta8 y Acowdad Econ6mica Prrvada dobo sol diligonchdo par todo 8ervidor pdbllco.

8ntes do tomar posesich do I[n cargo a empleo pobbeo y al moments de su retlro,  Ademts. debe ser dlllgenciado come acfualhact6n. par todo servitor pdenco, que al
dltlmo dla del mee do marzo do cads aJlo. so encuento vinculedo con el Estaao, do aouordo con lo ®8tableeldo en el artlculo 1° del Docreto 736 do 1996.

"aTRuccioHE8 GENERALE§ :

Dlll9onde este tomato en leha lmpronta y en tlnta Onicamonto do color negro.   No omita ningan dalo.   Si los espaclos no pemlten la rofaclch complete y adeouada do
la infomaci6n, anplle lee dates ®n lio|a8 on blanco. haciondo referenda al numeral quo requioro complementar.

I)EF"ICIONES :

Acr.enclae y ob[lgaclon.I vloentco :   Haco reforoncia al conjunto de deudas qua peace el servider pdbnco a la feeha de poseslch, actlialhacl6n do datco a rotiro

de la ei`tldad.

Aedvldad®e ®c®n6mlc®8 tl. carfcter prfuad® :   Son toda8 aquelfas activldade8 que ®1 eervidor pdbllco realiza de forma oca8ional o pemanento,  con el prop6sto

do lograr rocuses adidonale8 a los devengades con ct E8tado.

B[eites pathm®nldes :  E® el con|unto de ach/ce qilo uno persona poseo.  E8tos acti\/ce indiryen leo bienes muebles a lrunuebles. E) valoi que se debe pre8endy

es el comordal. a ®1 resultants do la utpkacl6n do Ice m6todce de depndaedn y de a|ustes adrritidce par las nomas contablos del pats.

Calll]ad d® mL®mbro :   Hace .eforoncia al tlpo do rombramiento a partJclpaci6n qua uno pelsona posoo dento de una junta djrodiva. un console o uno §eeledad

legafronto estabtocida.

Carict®r d® fa .hddad :   Haco referenda a sl oslas ontidados son pdbTlca§ a privadas.

Cludad y fecha :  Corosponde al corte do ouenta8 est@blocido ®n ol Decroto 2232 do 1995.

Declancl6n |uram®ntada : So con8ldora come docfaraci6n juramontada la prosentacron do esto lomulario, dobldamento dllenclado y firmado, Onto la entidad om.

ploedora. Con el 8rtlcuto  10 Gel Decroto 2150 de  1995 qued6 abollde to obllgatoriedad do 8u presentaclon Onto  Notario Pdbtlco.

Ingrcoco y r®rta. del dltino .fl® ®ravable: Son todco leo lnorosos obtonldos on ol ato calond8rio lnmedlat8monto antehor al de la presentaclbii d® osta decladch.

P8itlclpecl®n .n Junta., conse|oa y eoclodadee :   Haco referencfa a cualquler vlnculo come 8ocio. asocfado y/a propietario do cuak)uler tipo de corporaci6n,

sodedad a esoclacl6n leg8lmonto establedda.

Prlmer grade de consongulnklad: So rBfiero estrictanede a padres e lil)os del eervidor pdbllco.

INSTRuccioNEs E§pEclFre^s :

1.   D®cl®racl6n |ur.m®nlada

1.1   Bl.ne8yr®ntae.

-  Escma so nofrore complcto. marquo con una X el documento do identiflcaclch.  Escriba el nomero respecthro y lodo§ Ios dates de su domrmlo principal.

-  Rctachno todce ha parientes do pfror 9rado, osonblendo log apdiidce y nombree, al documento do identidad y so parentosoo.
•  Marque con uno X fa raz6n par fa cual esu dibgBnciando la presorfe deeLaieci6n.
-  Rofaciono todo8 lo8 ingresos y renta9 obtonidos en el ado inmediatarnento antedor.
-  Rolaclono todas las ouemas corrientce y do ahem quo posoa ¢n colombia y en el exterior. de forma dlrecta o par lnterpuesta persona.
-  Reladeno todos [oS bhoe9 que pose®, segdn tifx] (case. eperfemento, carro. otc.), lndicando las c8ractoristic8s re8pec8ves do cads uno do epee y el valor conerdal.
-   Rofaclono todas las obn8actonce qil® posoo a la fecha.  Indlcando o1 eeroodor, el concepto y el valor.

1 J2   Parllc[i.acl6n on Junta. y 8eel®dede8:

•   Relaclono lo9 concq|o8 dlrecth/ce y lag juntas a qLl® pchenec®.

•  Relacfono las coiporaclones, sociedades a asodaednes on lag qu® tlene pai"pecl6n come soclo, proplotario a emploado,

u            ; coy::;:;;coronfn;::;:ngnfa coITespendlento a sI Poseo a no sacleded conprgal a d® hocho vigento, lndlcando el nombro y el docunento de ldenndad de| edqugo

2.  Informacl6n eobr® Aedvldades Econ6mlca8 Prlvadas:

Incluya en esto cu8to fa infomach}n de toda9 fas acmdades econdmhas phadas qua le generan ingresos adicion8Io9 a leo obtenidco en el sector poenco, lndic8ri
do lag camcterisocas do dichas ectwdedes y fa /oma en que se benefied de ella3.

3. Flrm. del a.rvlder Ptibllc®:

Con fa fima, manifesta usled be|o la gravedad del juremonto quo los dates consignados en el presento /omul8rio son veraco9.

• ilNEA cRATurrA DE ATENcioN Ai cilENTE NO. eeoo,i777O .
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BEATRIZ ELENA GARCIA CARDONA -ALBERTO CIFUENTES SANCHEZ
Medicos Especialistas en Salud Ocupacionel

Especialistas en Derecho Laboral y Seguridad Social

CERTIFICADO  MEDICO  OCUPAC|ONAL

Atoncl6n  No.  005589
HI8torla  Cllnlca  No:  110003998

lDENTIFICACION   -~         ~
Traba|ador : ANDRES HURTADO G
F®c Nto:       04/10/1977        Edad   40
Tol6fonos:  3207360

Ju®vos.1  d®  Fob d®  2018
07:58  a.in.

Docum®nto:   CC No: 10003998
S®xo:   M   E8colarldad:  Postgrado

E8tado  clvll:  U Libro.
Cargo a  do8omp®flar  (o  actual):   CONFERENCISTA

Tlpo  d®  Ex6m®n:       EXAMEN DEINGRESo-
Empr®sa contratant® Comfanarlf`o

Emprosa on mlsl6n/Contro do TrabaJo

CONCEPTO  DE  EVALUACION  MEDICA  OCUPACIONAL

Cludad:   Pasto

Cludad:    N/A

•3Z.

lngr®8o:          APTO

OBSERVACIONES

Evaluaci6n satisfactoria
Apto pare el cargo
Evaluacl6n medlca ocupaclonal roalizada de acuerdo a las Gulas do AIenci6n Integral en Seguridad y Salud on ol
Trabajo (GATISST) del Mini§terio de Trabajo

RECOMENDACIONES

RESTRICCIONES

Roqulor® control ®n  Proor®ma9 do  VIollancla  Epldomlol6glca:  No

Romltldo a  EPS:   No
Romltldo  a ARL:  No

La  preeonto cortlflcacl6n 8o explde con  base ®n  la  Hlatorla  CIInlca ocui]aclonal del traba|ador lo cuel tlon®
cardcl®r confld®nclal  y 8u  man®|o  o®t6  i®oulad®  par I.  R®8olucl6n  2340  d®12007 y  1918  d® 201)0

cZ7ZZ¢  f                 An6`ej thzlta&

ALBERTO  CIFUENTES  SANCHEZ
MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD 0CUPACIONAL

LPSSO No. 0287-09

ANDFtES  HUFtTADO  GOMEZ
CC  No.10003998

Contro de  E8poc[all®tas d®  Rleeralda  era  5  Nro  18-33  Cons  601;  T®I:   3352387  col:  310654584e

Pfolna  1  d®  1
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Nombr®e y &pelllda8 / Full name

ANDRES  HURTADO COMEZ

Tbo dl ld.ndflc.¢idn / 10 type

hlDm.ro d. ctm.-co (c.ulo / from m~

tDDDdcodevarmedch/V"nd®ndelap

DoSLs / Dose numbeT

•000399e            `   `

Cemo vocunador / Admlnrfuedng Comer

¥ouFTesin `` :-:.   ` `i:+., `.::`.`=*=                                         `:::
Fecha ao apllcacleo / Dab ol VIcdl`-ton

Pats de vaounEifth / Chld)/ al`A=-iiiEii=ri

Selo dqld / dgbl S(Imp

Llnee de ayrda / He® rle : 192 .

EI unrilmde de Salud y P~6n Social c.reneE` qun Ice
dto. aqul dlopilesto. fueron .rfuldo8 del Slsbm d®
hlormneL6n F.AIVVEE) eel Proo- Ampllado de
hi"ilzlclocee . Pal.

Em Cerdk:do Dlgltd de VIctli`nel®n .credlt. qua fa
pe..ona ldentmcad. lia reclbleo I.. deals a. b vasum
eo.itr. tl SARstov.2 (Covld-19) .quj dEscritB

Pan valldar I. &Idenocldad de .so doamrfu, per fe`/or
escan.. Of c60go QFt qu. deb. .bdr I. paglria

Vcr corliflcado on MIvacuna

Ttie Mlnftyr ol lteam md Social Pro(ecton conhes Oial the
hto.matk)n lli ths dtmimoof `n5 extrzNrfu fro PAN/EB,
aoco.dng ro the Wde Program ol lnmunLzadon . PAN Qry ts
acorprTi ln spariish: Programa Angledo de lnmurizacth)

llts Dfahal CerdGcab d VIcchaDm cedfles that the hokler ol
Ots document has recehrod de doses ol the SARS®V.2 Qovid-
10 vacdi® as q ls desedbed here.

To vaBcife O`e aLihenlkfty of this docilmenl please scari die QF`
cooe that shouu Open Ole peps

V.ew ceffllc8to in MIVocuna
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railffi1ELisi= CESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL Fecha de Apiobocl6n:23/11/2020

ACTA DE INICIO

Aprobado por: Jefe de Planeacl6n Versl6n: 02

rf£~;.:-/--I_££`          - ACTA DE INIC`l.OxbE`LA CPS N® o5872022: , \>^.L.u    S`t!;#i?-
A:teoNTRATANTE SOCIEDAD  DE TELEVISION  DE  LAS  ISLAS  LTDA

¢ONTRATISTA ANDRES  HURTADO GOMEZJ Contrataci6n  de uno  persona  natural o jun'dica  para la
gr5J prestaci6n      de      servicios      profesionales      para      la

Ji)BJEToy-`1 implementaci6n,   mantenimiento   y   mejoramiento   del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo integrado al
Sistema  de Gesti6n  de Calidad  para  el  canal  Regional
Teleislas.

VALOR Cuarenta y nueve Millones De Pesos 49.000.000
FECHA DE  INICIO 25 de enero de 2022
FECHA DEI:lNALIZAC16N 25 de noviembre de 2022

PLAZO 10 meses

Entre  el  supervisor  del  contrato  ELSA  HOOKER  CORONEL  y  el  contratista
ANDRES   HURTADO   GOMEZ  identificado   con   cedula   de  ciudadanfa   No.
10.003.998,  suscriben  esta  acta  de  inicio  con  el  fin  de  darle  ejecuci6n  al
presente Contrato de Prestaci6n de Servicios.

Para constancia se firma  por los que en ella intervinieron en  la isla de Son
Andtes a los veinticinco (25) dfas del mes de enero de 2022

#HuoSE:g£::I
Supervisor

•!---.```,'.¥

ANDRES HURTADO GOMEZ
C.C.10.003.998

Socf EDAD DE TEl.IVIS16N DE IAS ISLAS LT[

u

f!.:#i8:-.j<iB.S|g?87:'i¥+o:9i[!!eL9j2'7!agLoma
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ill'REmaL`g
GEST16N  JURiDICA Y CONTRACTUAL Fecha de aprobaci6n:ciR,ioni2fyne

CONTRATO Versi6n: 02

Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeaci6n

CONTRATO No. 058 DE 2022 SUSCRITO ENTRE LA SOCIEDAD DE TELEVIS16N  DE LAS ISLAS -

TELEISLAS Y ANDRES HURTAD0 GOMEZ.

058/
+i  +  \DicoNTRAT

PRESTACION  DE SERVICIOS
®F       .    A                   , +`` ANDRES  HURTADO GOMEZ

PENTiEiF€tAes@N<,;.±`&;1:
(.` C.C.   10003998

tL CUARENTA Y  NUEVE MILLONES DE PESOS  ($49.000.000)````

'^ `zo DEltolNT i
- 0 DIEZ  ( 10)  MESES.

ryRE
Contrataci6n    de   uno    persona    natural   o   jurfdica    para   la
prestaci6n  de  servicios  profesionales  para  la  implementaci6n,

r       ¥L   atyS*;`:`:¥{,'  t3{:y^`t¥Axi!2{8j§t.g€3"

mantenimiento y mejoramiento del Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo integrado al Sistema de Gesti6n de Calidad para el
canal Regional Teleislas.

+i

u

u

Entre los suscritos EMILIANA BERNARD STEPHENSON, identificada con c6dulade ciudadanfa
No. 23.248.881  expedida   en  Providencia, autori.zada por Acuerdo  No. 004 de 2015, en su
condici6n de Gerente; quien obra en representaci6n legal de la SOCIEDAD DE TELEVIS16N
DE  LAS  ISLAS  LIMITADA,  TELEISLAS,  entidad  poblica  del  orden  departamental,  organizada
como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por Escritura  P0blica No.1846
de la  Notarid  Onica de Son Andtes del 31  de Diciembre de  1997,  inscrita el  18 de Febrero
de  1999,  bajo el  No.' 3973 de libro  lx,  aclarada con  las escr.ituras  poblicas  No.1318 del  13
de  Agosto  de  1998  y  1087  del  30  de  Junio  de  1998,  inscritas  el  18  de  Febrero  bajo  los
n®mero  3974  y  3975  respectivamente  del  libro   lx  de  la   misma   notarfa,  con  reforma
estatutaria  inscrita  el   10  de  Mayo  de  2006  con  el  No.  543,  con   NIT  827000481-I,  con
domicilio  en  esta  ciudad,  de  uno  parfe,  la  cual  en  este  documento  se  denominar6
TELEISLAS,  y  por  otra  parfe  ANDRES  HURTADO  GOMEZ,  mayor  de  edad,  identificado  con
C.C. No.10003998, y quien para efectos del presente contrato se llamar6 EL CONTRATISTA,
hemos celebrado el presente contrato de prestaci6n de servicios, que se regird por lo que
se pacta a continuaci6n

A)  Que  la  SOCIEDAD  DE  TELEVIsl N  DE  LAS  ISLAS  LIMITADA,  TELEISLAS,  sociedad  entre
entidad  poblica  del  orden  deparfamental,  organizada  como  Empresa  Industrial y
Comercial  del   Estado,  constituida  por  escritura  poblica  No.   1846  de  la  notarfa
primera  de Son  Andtes  del  31  de  Diciembre  de  1997,  inscrita  el  18  de  Febrero  de
1999,  bajo el  No. 3973 de libro  lx, aclarada con  las escrituras p6blicas  No.1318 del
13 de Agosto de  1998 y  1087 del 30 de Junio de  1998, inscritas el  18 de Febrero bajo
los  nomero  3974  y  3975  respectivamente  del  libro  lx  de  la  misma  notan'a,  con
reforma   estatutaria   inscrita   el   10  de  Mayo   de   2006  con   el   No.   543,   con   Nrr
827000481-1, con domicilio en la isla de son Andtes

B)   Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Televisi6n Pdblica Regional, con
cobertura  en  el  Archipi6lago  de  San  Andtes,  Providencia  y  Santa  Catalina,  de
conformidad con lo consagrado en la  Ley  14 de  1991,  la  Ley  182 de  1995,  Ley 335
de  1996,  Ley 680 del 2001    y demds normas concordantes para el desarrollo de la
televisi6n  poblica  regional  en  la  Repoblica  de  Colombia,  para  la  real.Eaci6n  d
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programas  de  televisi6n  con  contenidos  educativos,  culturales  y  de  promoci6n
para el desarrollo integral de la comunidad.

C)  Que  el  Canal  Regional  de Televisi6n TELEISLAS,  desarrolla  su  actividad  contractual
en  marco  de  los  postulados  del  derecho  pn.vado,  dentro  de  las  condiciones
normativas indicadas en el artfoulo 37 de la  Ley  182 de  1995 y el acuerdo 006 de
2015.

D)  Que el inciso segundo del articulo 39 de la ley  182 de  1995 estipula que los Canales
Regionales  de  Televisi6n  son  sociedades  entre  entidades  poblicas  organizadas
como  empresas  lndustn.ales  y  Comerciales  del  estado  y  que,  en  ejercicio  del
artieulo 85 de la Ley 489 de 1998, cuenta con autonomfa administrativa y financiera
para  desarrollar las  actividades  y actos administrativos  previstos en  la  ley  para  el
cumplimiento de su objeto social.

E)   Que el Decreto  1072 de 2015 regula el sistema de gesti6n de seguridad y salud en
el   trabajo   e    indica    que   la   implementaci6n   del   SG-SST   es   de   obligatorio
cumplimiento.    Las   empresas,   sin   imporfar   su   naturaleza   o   tamafio,   deben
implementar un Sistema de Gesti6n de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

F)   Que  el  Canal  de  Televisi6n  P0blico  Regional  Teleislas  implement6  el  Sistema  de
Gesti6n de Calidad conforme a la  Norma T6cnica  lnternacional  ISO 9001 :2015.   La
Norma  lso  9001,  es  un  modelo  de  gesti6n  que  permite  asegurar  de  manera
consistente la  mejora del desempefio y la eficacia de las organizaciones, a partir
de la planificaci6n, control y mejora de sus procesos.

4t

E=

El contrato se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA  PRIMERA.  OBJETO.  - Contrataci6n  de  uno  persona  natural  o  juridica  para  la
prestaci6n    de    servicios    profesionales    para    la    implementaci6n,    mantenimiento    y
mejoramiento  del  Sistema  de  Seguridad  y Salud  en  el  Trabajo  integrado  al  Sistema  de
Gesti6n de Calidad para el canal Regional Teleislas.

CLAUSULA SECUNDA. VALOR Y  l=ORMA DE PACO. - El valor del  presente contrato es por la
suma  de  CUARENTA  Y  NUEVE  MILLONES  DE  PESOS  ($49.000.000),  de  los  cuales,  TELEISLAS

pagard:  Nueve  (9)  mensualidades por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
$4.700.coo y un pago al finalizar la auditon.a de segunda parte por valor de SEIS MILLONES
SETECIENTOS   MIL   PESOS    ($6.700.000),   para   lo   cual   el   CONTRATISTA   debe   acreditar

previamente  el  cumplimiento  de  los  requisitos  de  pago;  tales  como  la  certificaci6n  de
cumplimiento firmada por el supervisor del contrato, en el que acredite el cumplimiento a
entera satisfacci6n  del  objeto y obligaciones del  contrato  en  el  respectivo periodo y la
cancelaci6n de los aporfes de salud, pensi6n y riesgos profesionales del periodo cobrado,
y segon haya PAC y disponibilidad en bancos.

CLAUSULA  TERCERA.   COMPROMISO   PRESUPUESTAL.  -  Los   pagos   por  concepto  de  este
contrato se imputardn y subordinardn  al  presupuesto de TELEISLAS  para  la vigencia fiscal
de 2022
Trabajo.

us®ncDP°108delrubropresupuestal212020200604-Seguridadysa|udene|
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USULA CUARTA.  PLAZO  DE EJECUCI N. - La ejecuci6n del presente contrato sera por el

42;
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t6rmino  de  DIEZ  (10)  MESES,  a  parfir de  la fecha  de  legalizaci6n  del  presente contrato y
suscripci6n del acta de inicio.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES CENERALES DEL CONTRATISTA. -El contratista posee las
siguientes obligaciones:

•    Cumplir con el objeto del contrato y con todas las gestiones inherentes al mismo.
•    Cumplir  con   los  protocolos  de  bioseguridad   mientras  est6  vigente  el  decreto

presidencial de la emergencia sanitoria.
•    Atender  durante   la   ejecuci6n   del  contrato   las   observaciones  formuladas  por

TELEISLAS a trav6s del Director de Producci6n o su delegado.
•    Guardar la cohfidencialidad sobre toda la informaci6n que le sea entregada y que

se  encuentre  bajo  su  custodia  o  que  por  cualquier  otra  circunstancia  deba
conocer  o  manipular,  por  el  t6rmino  de  duraci6n  del  contrato  y  un  af`o  m6s
despu6s de la terminaci6n del mismo.

CLAUSULA SEXTA.  DESCRIPC16N  DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS.  -  El contratista se obliga a:
•     Establecer  las  directrices  para   mantener  y  mejorar  el  Sistema  de  Gesti6n  de

%Ytrigd6ydseq'UDde:I:t:'TTr87b2aj3ei€-o¥:i,3nef::e|:ao+%ore%;S,i:°;::::::ec#Ss::t:;
Trabajo".

•     Planificar el mantenimiento y mejoramiento del Sistema de Gesti6n de Seguridad y
Salud en el trabajo conforme a las disposiciones  legales aplicables a la actividad
econ6mica de la organizaci6n.

•     Realizar las actividades de capacitaci6n requeridas al personal de la organizaci6n
con el fin de interiorizar el proceso en coda uno de los colaboradores.

•    Capacitaci6n y entrenamiento al personal responsable del proceso en el Capitulo
6 del Decreto  1072 del 2015.

•     lmplementaci`6n del cronograma de actividades para dar cumplimiento al Sistema
lntegrado   de   Gesti6n   implementado,   el   cual   incluye   temas   concernientes   a
Calidad y a Seguridad y Salud en el Trabajo.

•     Direccionamiento   para   la   administraci6n,   control,   actualizaci6n  y  manejo  del
sistema integrado de gesti6n implementado en Teleislas.

•     Ejecuci6n de reuniones permanentes para evaluar el grado de implementaci6n de
los requisitos de las normas del Sistema lntegrado de Gesti6n.

•     Direccionamiento   para   la   administraci6n,   control,   actualizaci6n  y   manejo  del
sistema integrado de gesti6n implementado en Teleislas.

•     Ejecuci6n de reuniones permanentes para evaluar el grado de implementaci6n de
los requisitos de las normas del Sistema lntegrado de Gesti6n.

•    Coordinaci6n para la ejecuci6n de la medici6n de satisfacci6n del cliente.
•    Coordinaci6n para la ejecuci6n de la evaluaci6n de proveedores.
•    Coordinaci6n para la ejecuci6n de la evaluaci6n de desempeF`o del personal.
•    Apoyo  en las actividades concernientes  con  el  cumplimiento  de  la  normatividad

emitida por parfe del Gobierno Nacional respecto al Covid-19, elaboraci6n de los
protocolos  correspondientes  y  trdmites  ante  la  autoridad  competente  que  sean
requeridos.

•    Apoyo  tecnico  en  el  trdmite  y  cierre  de  acciones  correctivas,  actualizaci6n  del
mapa    de    riesgos    y    planes    de    mejoramiento    requeridos    para    el    buen
funcionamiento del Sistema lntegrado de Gesti6n

de auditon'a de se unda arfe al Sistema lnte rado de Gesti6n.

sociERADO€TELEvlslchDELAslsLAsueA.
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•     Coordinaci6n y articulaci6n para la ejecuci6n de la revisi6n por la direcci6n del
SIC.

•     Determinar   el   cumplimiento   entre   el   sistema   documental   de   la   entidad   y   el
estdndar requerido.

•     Basar todas las conclusiones de la auditori'a en muestras y evidencias, brindando la
oportunidad  de  demostrar  uno  implementaci6n  efectiva  del  sistema  de  gesti6n,
control  sobre  los  procesos  y  el  progreso  alcanzando  en  la  consecuci6n  de  los
objetivos.

•    Generarvalor al proceso y asegurarque el sistema de gesti6n alcance sus metas.
•     Desarrollar uno evaluaci6n independiente al sistema lntegrado de Gesti6n (Sistema

de  Gesti6n  de Seguridad y Salud en  el Trabajo y Sistema  de  Gesti6n  de Calidad)
implementado en Teleislas, conforme capitulo Vl del  Decreto  1072 del 2015, con el
fin  de  identificar  oportunidades  de  mejoramiento  antes  de  ser  sometidos  a  la
revisi6n por la direcci6n.

•     Verificar la eficacia y el cumplimiento de todos los requisitos aplicables a la
organizaci6n planteados en el sistema de gesti6n, con el fin de plantear acciones
correctivas y minimizar los riesgos identificados, que permitan ajustar y mejorar los
lineamientos estrat6gicos y el desempeF`o de la organizaci6n.

•     Cumplir con los t6rminos del contrato
•    Cancelar el valor del contrato

CLAUSULA SEPTIMA. CONDIcloNES DE ENTRECA:  No Aplica.

CLAUSULA  OCTAVA. \SUPERVIS16N.  -El   presente  contrato  opera   bajo  la  supervisi6n  del
Secretaria General.

CLAUSULA  NOVENA.  INDEPENDENCIA  DEL  CONTRATISTA.  -  EI  CONTRATISTA  actuard  por  su

propia cuenta y riesgo, con autonomia t6cnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinaci6n laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza  del contrato,  a  exigir el cumplimiento  de  las obligaciones de TELEISLAS,  por lo
tanto,  no tendrd  ningon  derecho de reclamaci6n de prestaciones sociales y similares,  ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasi6n de la ejecuci6n
del  contrato.  Toda  la  informaci6n  proporcionada  por TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el
cumplimiento   de  sus   obligaciones  y   productos   esperados   sera   tratada   de   manera
confidencial,  no sera  divulgada  a  terceros,  no serd  reproducida  por ningon  medio y se
devolverd al final del contrato.

CLAUSULA   DECIMA.    EXENC16N    DEL   PACO   DE   PRESTACIONES   -    De   acuerdo   con   lo
establecido con  el inciso 2,  numeral 3 del  Art.  32 de  la  Ley 80 de  1.993,  el  contratista  no
tendr6 derecho a ninguna prestaci6n distinta a lo pactado expresamente en la cldusula
tercera del presente contrato, raz6n por la cual con este contrato no se genera ningon
vinculo  laboral  entre  TELEISLAS,  el  CONTRATISTA,  ni  con  el  personal  subcontratado  por el
CONTRATISTA   para   el   desarrollo   del   presente   acuerdo   de   voluntades.   PARAGRAFO
PRIMERO:  Al  contratista  se  le  realizard  un  seguimiento  de  ejecuci6n  de  recursos  tanto
financieros como t6c;nicos y humanos, por lo cual, 6ste debe hacer entrega de un informe
de ejecuci6n del contrato al momento de presentar factura de cobro al supewisor, que
contenga:  planilla  de  pago  del  periodo  donde  se  evidencie  el  pago  de  aportes  al
Sistema  General  de
personal y factura.

Social   (Salud,   pensi6n  y  riesgos  laborales)   de  todo  su
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CLAUSULA  DECIMA  PRIMERA.  CES16N.  -  EL  CONTRATISTA  no  podrd  ceder  los  derechos  y
obligaciones  contraidas  mediante  este  contrato,  salvo  autorizaci6n  previa,  expresa  y
escrita de TELEISLAS, lo cual no le eximir6 de responsabilidad.

CLAUSULA   DECIMA  SECUNDA.   INDEMNIDAD.  -   EL  CONTRATISTA   mantendrd   indemne   a
TELEISLAS por raz6n de reclamos, demandas, acciones judiciales o extrajudiciales y costos
que   surjan   como   resultado   de   sus   actuaciones   durante   la   ejecuci6n   del   presente
contrato.   En caso que se entable un reclamo, demanda o acci6n legal contra TELEISLAS
por  asuntos  que  segon  el  contrato  sean  de  responsabilidad  del  contratista,  6ste  sera
notificado   a   la   mayor   brevedad   posible,   para   que   por   su   cuenta   se   adopten
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a TELEISLAS. Si en
cualquiera    de   los    eventos    antes    previstos    EL   CONTRATISTA    no   asume   debida   y
oportunamente   la   defensa   de   TELEISLAS   6sta   podrd   hacerlo   directamente,   previa
notificaci6n   escrita   al   CONTRATISTA  y  6ste  pagard   todos   los  gastos  en   que  TELEISLAS
incurra por tal motivo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. GARANTfAS. -No aplica.

CLAUSULA   DECIMA   CUARTA.   DE   CONFIDENCIALIDAD   -   EI   CONTRATISTA   actuard   por  su

propia cuenta y riesgo, con autonomfa t6cnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinaci6n laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza  del  contrato,  a  exigir el cumplimiento de  las  obligaciones de TELEISLAS,  por lo
tanto,  no tendrd ningon  derecho de reclamaci6n de prestaciones sociales y similares,  ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasi6n de la ejecuci6n
del  contrato.  Toda  la  informaci6n  proporcionada  por TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el
cumplimiento   de   sus   obligaciones   y   productos   esperados   sera   tratada   de   manera
confidencial,  no  sera  divulgada  a  terceros,  no  sera  reproducida  por  ningon  medio y se
devolverd  al  final  del  contrato.  PARAGRAFO:  EI  CONTRATISTA  asumird  la  responsabilidad
frente a TELEISLAS po,r los dafios y perjuicios que se generen en caso de que esta cldusula
no sea respetada.

CLAUSULA   DECIMA   QUINTA.   CLAUSULA   PENAL.   -   Si   al   CONTRATISTA,   se   le   declara   la

caducidad  del  contrato,  o  incumple  el  obj.eto  contractual,  TELEISLAS  hard  efectiva  uno
sanci6n  pecuniaria  hasta  por la  suma equivalente al veinte  (20%)  del valor del  contrato
por los perjuicios ocasionados.  EL CONTRATISTA autoriza a TELEISLAS para descontar de las
sumas que le adeude, los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo
caso de resultar insuficiente,  se recurrird  a  la jurisdicci6n  coactiva.  PARAGRAFO PRIMERO:
La   imposici6n   de   las   multas   y   de   la   sanci6n   pecuniaria,   se   hard   mediante   acto
administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposici6n. PARAGRAl=O
SEGUNDO:  La cldusul.a  penal  pecuniaria y las  multas que sean eventualmente impuestas,
se  hardn  efectivas  directamente  por TELEISLAS,  pudiendo  acudir  para  el  efecto,  entre
otros,  a  los  mecanismos  de  compensaci6n  de  las  sumas  adeudadas  al  CONTRATISTA,
cobro  de  la  garantfa,  o  a  cualquier  otro  medio  para  obtener  el  pago.  PARACRAFO
TERCERO:   La   imposici6n   de   multas   se   efectuard   sin   perjuicio   de   la   declaratoria   de
caducidad y del cobro de la cldusula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en
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CLAUSULA  DECIMA SEXTA  -  MULTAS  Y  PROCEDIMIENTO  PARA  EL  PACO  DE  LAS MULTAS.  -  EL

CONTRATISTA,   acuerda   que,   en   caso   de   mora   o   incumplimiento   parcial   de   las
obligaciones a  su  cargo, TELEISLAS podrd  declarar este  hecho,  conforme  la  Ley  1474 de
2011, y le impondrd multas equivalentes al cinco por ciento (5%)  del valor del contrato. En
aplicaci6n  del  debido  proceso,  para  la  imposici6n  de  las  multas  se seguird  el  siguiente
procedimiento:  1 )  Una  vez Yen.ficada  por parfe  de TELEISLAS  el  supuesto  incumplimiento
parcial  frente  a  las  obligaciones  del  contrato  requen.rd  por escrito  al  CONTRATISTA  para
que en el t6rmino de cinco (5) dfas contados a parfir de la recepci6n del mismo, entregue
por escrito las explicaciones y documentos que permitan evaluar la imputaci6n y posible
responsabilidad en el incumplimiento. 2)  Uno vez obtenida la respuesta del CONTRATISTA y
la   documentaci6n   consolidada,   TELEISLAS   apoydndose   igualmente   en   los   informes
presentados  por el  supervisor,  decidir6  sobre  la  viabilidad  de  imponer o  no  la  multa  al
contratista,   dependiendo   de   que   efectivamente   el   incumplimiento   se   encuentre
debidamente  probado  o  en  su  lugar  el  CONTRATISTA  haya  justificado  plenamente  la
situaci6n,  Io  que  le  sera  efectivamente  comunicado  al  mismo,  por  escn.to,  mediante
decisi6n motivada, con la adverfencia de que cuenta con cinco (5) dfas para interponer
el recurso de reposici6n y agotar la via gubemativa, contados a partir de la notificaci6n,
que  en  todos   los  casos   deberd  ser  personal,   a   trav6s   de  su   Representante   Legal.
PARACRAFO   PRIMERO:   La   imposici6n   de   multas   no  limita   ni   anula   las  sanciones   por
incumplimiento descritas en el contrato, Ias indemnizaciones legales a que haya lugar, ni
la ejecuci6n de las p6lizas de cumplimiento establecidas. PARAGRAFO SECUNDO: Uno vez
declarada  la  caducidad  EI  CONTRATISTA  deberd  presentar  uno  relaci6n  detallada  del
estado de  ejecuci6n del contrato,  con  base  en  lo cual se  procederd  a su  liquidaci6n.
PARACRAFO TERCERO: En firme la resoluci6n que declara la caducidad el CONTRATISTA se
hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas por la  Ley 80 de  1993, y TELEISLAS

podrd  continuar la  ejecuci6n  del  objeto  del  contrato  con  otro  contratista.  PARAGRAFO
CUARTO:  Si  TELEISLAS  se  abstiene  de  declarar  la  caducidad,  adoptard  las  medidas  de
control e intervenci6n necesan.as para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato,
de  ser  ello   posible   y   procedente.   PARACRAFO   QUINTO:   La   imposici6n   de   multas  se
efectuard sin perjui6io de la declaratoria de caducidad y del cobro de la cldusula penal
pecuniaria  de  acuerdo  con  lo  pactado  en  el  presente  contrato  y  acorde  al  debido
proceso seF`alado en el arfieulo  17 de la Ley 1 150 de 2007.

CLAUSULA  DECIMA  SEPTIMA.  CADUCIDAD.  -TELEISLAS,  podrd  declarar  la  caducidad  del

presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el artieulo 18 de la Ley
80  de  1993,  mediante  resoluci6n  debidamente  motivada,  dispondrd  su  liquidaci6n  e
impondrd las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.

CLAUSULA  DECIMA  OCTAVA.   -  lNHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES.  -  EL  CONTRATISTA

manifiesta que no se hallo incurso en causal alguna de incompatibilidad o inhabilidad, de
que trata el artfculo 8° de la  Ley 80 de  1993,  modificado por el arfieulo  18 de la  Ley  1150
de 2007 y demds normas complem(
todo caso por dicha manifestaci6n.

para celebrar este contrato, respondiendo en
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CLAUSULA  NOVENA.  -TERMINAC16N, MODIFICAC16N  E  INTERPRETAC16N  UNILATERALES  DEL

CONTRATO.  -De conformidad  con los articulos  15,16 y  17 de la  Ley 80 de  1993, y dem6s
normas   concordantes   y   pertinentes,   el   presente   contrato   podrd   ser   interpretado,
modificado  o  terminado  unilateralmente  con  sujeci6n  a  las  disposiciones  legales  antes
citadas, las cuales se consideran incorporadas a este contrato.

u

u

CLAuSULA VICESIMA. CASTOS  DE VIAJE. -la  ejecuci6n  de  este  contrato  no  genera  para
TELEISLAS gastos de viajes y/o traslados; de ser necesario desplazamiento del personal de
la producci6n fuera del Municipio de Son Andr6s, estos costos estdn incluidos dentro del
valor total del contrato.

CLAUSULA  VICESIMA   PRIMERA.   FUERZA  MAYOR   0  CASO   FORTUITO.   -   En  caso  de  surgir
hechos imprevistos a  los cuales  no se pueda resistir,  que impidan total o parcialmente el
cumplimiento  por  una   u  otra   parfe  de  las  obligaciones  contraidas  por  el   presente
contrato,  el  plazo  de cumplimiento  de  las  obligaciones  sera  prorrogado por un  t6rmino
igual  al  que  duren  tales  circunstancias.  La  parte  contratante  que  resulte  afectada  por
tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deberd
notificar por escn.to a la  otra  parfe,  de  manera inmediata,  tanto el surgimiento como la
terminaci6n  de  dichas  circunstancias.  Dentro  de  un  plazo  no  mayor  de  diez  (10)  dfas
desde la fecha de tal aviso, la parfe afectada por la fuerza mayor o caso forfuito deberd
enviar uno  carta  anexando  el  documento  de  la  autoridad  competente  en  el  cual  se
certifiquen las condiciones arriba  mencionadas y las medidas tomadas para evitarlo, de
ser ello procedente, 'excepto en el evento en que se trate de hechos notorios de poblico
conocimiento,  en  cuyo  caso  no  deberd  realizarse  la  notificaci6n  aquf  mencionada.
Durante  el  perfodo  en  que  persistan  las  circunstancias  arriba  mencionadas,  las  parfes
estdn  obligadas  a  tomar las  medidas  necesarias  para  reducir los  perjuicios  provocados
por las  mismas,  La  parte  afectada  por tales  circunstancias,  que  no  le  haya sido  posible
cumplir  con  las  obligaciones  contractuales,  deber6  informar  pen.6dicamente  a  la  otra
parfe sobre  la  situaci6n  de  la  fuerza  mayor o el caso fortuito,  salvo  cuando se trate  de
hechos notorios de poblico conocimiento.

CLAUSULA  VIctslMA  SEGUNDA.   SUSPENS16N.   -Las   parfes   de   comon   acuerdo   podrdn
suspender   los   plazos   del   contrato   cuando   se   presenten   circunstancias   que   asf   lo
justifiquen, siempre y cuando con ello no se causen periuicios a la entidad ni se originen
mayores costos para TELEISLAS. De la suspensi6n se dejard constancia en acta suscn.ta por
las  partes  en  la  cual  se  fijardn  los  mecanismos  para  valorar,  reconocer o  modificar los
costos y/u otras condiciones del contrato. Para levantar la suspensi6n se suscribird un acta
de reanudaci6n del plazo contractual.

CLAUSULA VICESIMA TERCERA. SOLUC16N  DE CONFLICTOS. -  Las partes acuerdan que para
la   soluci6n   de   las   diferencias   que   surjan   del   presente   contrato,   acudirdn   a   los
procedimientos de transacci6n, amigable composici6n o conciliaci6n, de acuerdo con lo
previsto  en  los  artic`ulos  68  y  69  de  la  Ley  80  de   1993  y  demds  normas  pertinentes  y
concordantes con la materia,
de arbitraje mds cercano.

toda aplicaci6n de la Ley 1563 de 2012 se hard en el centro

sonEDADDETELEVLsi6NOELAsl§LAs[TDA.

E#,5#st#TtoREdi#"Hqz'ifetoma
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CLAUSULA VIG€SIMA CUARTA. REGIMEN LEGAL. TELEISLAS celebra el presente contrato bajo
el tegimen de derecho  privado,  conforme lo autoriza el  numeral 3° del arficulo 37 de la
Ley  182 de  1995 y la Ley  1507 de 2012.

CLAUSULA   VICESIMA   SEXTA-    CLAUSULA    ESPECIAL    DE   TRANSMEDIA:    La    sociedad    de
televisi6n de las islas, Teleislas Ltda., ha incursionado de manera progresiva pero constante
en  el  uso  de  la  transmedia,  marcando  tendencias  en  el  dmbito  cultural y social  como
vitrina  principal  de  la  imagen  del  pueblo  Raizal  y  de  los  residentes  del  Deparfamento
Archipielago,  se  reservar6  el  derecho  de  evaluar el  manejo  de  la  social  media  de  sus
vinculados, para resguardar el nombre y la imagen del canal regional asi como la de la
comunidad  que  esta  representa,  claro  est6 sin  vulnerar los  derechos  fundamentales  de
coda   uno   de   los   terceros   vinculados;   de   esta   manera,   EL   CONTRATISTA   se   obliga
igualmente a ser partfoipe de la elaboraci6n de contenidos y divulgaci6n de los mismos
por medio de las plataformas que adopte el Canal para tal fin.

CLAUSULA VICESIMA 'SEPTIMA.  DOMICILlo.  -  El domicilio contractual para todos los efectos
sera la ciudad de Son Andtes lsla.

CLAUSULA  VIGESIMA  OCTAVA.  PERFECCIONAMIENTO.  -  El  presente  contrato  se  considera

perfeccionado   con   la   firma   de   las   parfes,   registr6   presupuestal   correspondiente,
aprobaci6n de p6Iiza y la suscripci6n de la respectiva Acta de lnicio.

Para constancia se firma en Son Andtes lsla, a los VEINTICINCO (25)  dfas del mes de enero
de 2022.

POR  EL CONTRATISTA

ANDRES HURTADO GOMEZ

C.C. N°.10003998

sociEmDDETEuvisi6Ni)!LAslsiAs LTDA.
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ACTA I)i INICIO

Aprobodo pal: Jete de Planeecl6ri Vebl6n: 02

•AerA DE INICIO DE LA eps N' Ose/2022 ',~. S.       :;.;'`/'.:T¥r``.¥rm,rwp

camAiANIE           -` SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISIAS ITD^
coNIRAirsTA ANDRES HURTADO COMEZ

OBJE'O `^

Cantroladch do uao pcrsorto luhnd o Affdieo pao lo
fmalocl6n     d®     !eiviedl     pioloslona[e.     pco     lc]
froplemeriloel6ri  moi`Ienrmo  y  meklandonlo  del

RE#Sc#d®yffoenden#actba#F%jELa:.I.'
VALOR Cucr®nla y ntiove Mtone! De Pesos 49.000.tro
FECHADEINICIO+  i'  .     - 2S do enero de 2022
FECHADE-         `flNAuZAC16N `   ..   `-,  : ``.'.`; 25 do noviembro do 2022

PLAZO           - 10 moses

I,

u

EnliB  el  §upel`feor  del  conlralo  ELSA  HOOKER  CORONEL  y  el  conlrofislo
ANDRES  lluRTAt)O  GOMEZ  (denfificoclo  colt  cedulo  de  cfudodonla  No.
10.oo3..9e, §uscniben e§lo aclo de inici.a con el rm de dade ejecuci6n al
presenle Conlralo de P.estocl6n do Sel`/I.cios.

Polo constonctci se fine per lo§ que en euo lnlervinleron en lo tla do Son
^ndtes a lo§ volnlicineo (25] dies del mes de enero de 2022

€k?.?mac#:::
Supervi§oi

a;ffaequEri|H|.,.m#ium.

```..`..`.`',;t-`:```.:,.:.,..::-:'.

C.C. 10.003.990

soa[tiADo(TELEvudNo[tdtsus

•= {,c. ,1 ,ieaclo con camscanner
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REGI STRO   EIRESUPUESTAI.
VIGENCIA   : I                   2022                I                                                           NO.      I RP44             I

RtnBRo  I   212o2o2oo6o4   ISALUDOCUPACIO REctJRSOS|                      RECURSOS   PROPIOS                      I $49000000

NAL   Y   SEGURIDAD   EN   EL   TRABAJO

RImRo  I   212o2o2oo7o3   IGASTOSFINANCI REctJRSOS|                     RECURSOS   PROPI0S                      I 4xl000   =        $196000

EROS   GMF

PROVREDOR   :                      ANDRES      H()RTZLI)O   GOREZ                       10003998

POR  IA  stnn  DE   : 49,196,000

VALOR  EN  IiETRE:      CUPARAAI@ARAR:SARENTA   Y   NUEVE   MILLONES   CIENTO   NOVENTA   YERVICIOSPROFESI0NALESPARAMEJORAMIENTO SEIS   MIL   PESOS   M/CTE.DEL

RECHZI  DE   EXPEI)ICION: I              25/01/2022               IltwMty\A.

TSDE-REREF#T#



Trama de Begun.dad para duplicar cheques

IREusLSs
ANO   MES      DIA

2022           2           22         $4.183,ooo.00

pagucoo a:          ANDRES  HURTADO GOMEz

La suma d®:       CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTAY TRES MIL PESOS M/CTE.

SOCIEDAD DE TELEVISION DE  LAS  ISLAS LTDA
TELEISLAS

cormROBANTE DE EGRESo
Tlpo:140                              No.:      SS00079
FECHA:    DIA   22      MES   2     ARO   2022

CONCEPTO:      lMPLEMENTACION SGC

CODlco CONCEPTO DEBITO CREDITO

113210010206 REC PROPIOS AHORROS CTA 34842348678 4,183,OcO.00

240101 BIENES Y SERVICIOS 4,183,coo.00

TOTALES 4,183,000.00 4,183,COO.00

Cheque No.

BANCO :          RECURSOS

Cuelita No.   34842348678

Firms y Sello del Beneficierio

Nombro.               ANDRES  HURTADO GOMEZ

C.C. O NIT.            10003998

whQis
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DATOS GDATOS GENERALES

ANDRES  HURTADO GOMEZ

10003998

058 de 2022

DATOS GENERALES

-.

ANDRES  HURTADO GOMEZ

N¢«,\DE,kB¥Nfaqu€tAas¥`:i: 10003998

N6.  DEL.'€QNIRAr&`    ^x\ .i.\ `;;.`: 058 de 2022
;  D¢feAc*5rfy  `y`<:  '`   :J`><.t.  ^:t,~          ;':r~`.|  `t,^{ DIEZ  (10)  MESES

:"
-,    \;-,;\`„           ,..`,, Contrataci6n de una persona natural o juridica para la

prestaci6n     de servicios      profesionales      para      la
-\----\--1A';)-' implementaci6n,   mantenimiento  y   me|.oramiento  del

ETO  DEL  CC)                       + ++ ++\\+++ Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo integrado al
y   ^'<`   ;(xjj¥.:      ; Sistema de Gesti6n de Calidad para el canal  Regional

Teleislas

lNFORMAC16N I:lNANCIERA

REPORTE  DE  ACTIVIDADES

PERIODd+DEllNFORMET++i+ 03 Febrero de 2022
•     Revisar las directrices para la implementacion del

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST conformne a los requisitos
establecidos en el capitulo 6 del Decreto  1072 del
2015 "Decreto Unico Reglamentario del Sector del
Traba|.o".

Ac"VIDADEsl¢J+|'\+1+
(`.

•     Planificar la implementaci6n del sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a las

\       \;.:  A.       yt  \.^`;  =;;y3:v;&trytj'§5§jgg#&ng,** disposiciones legales aplicables a la actividad
economica de la organizaci6nX:<           .:T``~:\`6   `''{~``ac¢   ;dy£,L»utrfu..     Xd

•     lmplementacion del cronograma de actMdades

i   A      ~    \(?¥jzlal}Si,

para dar cumplimiento al Sistema lntegrado de
Gestion, el cual incluye temas concernientes a

-`.\           (,-:i?;`     `t!.*a3¥% Calidad y a Seauridad y Salud en el Trabaio.
OBSERVAC|ONEg\*#`~A

sociEDAD DE TELEvisi6N DE LAs isLAs imA.

i#fa6&;{¥2no4¥'|E:I.&d5e]!iil#loma
SanAndrfelslas,Coda



REffiffiffrnaL,TELES+QS GEST16N  JURiDICA  Y  CONTRACTUAL Fecha de aprobaci6n:15/07/2019

CERTIFICADO  DE SUPERVIS16N  Y
Version:01

CUMPLIMIENTO

Aprobado por: Orfa CarreFio Corpus y Alain  Lever Williams

ANEXOS
I C®NCEPTO                 vi>L   ^`  i `eygivgr=

lnforme de acllvldades   £ X
Planilla segurldad soclalr.* , X -11111111-
Facfura X
FECHA  DEL CERTIFICADO  A;^ 03 Febrero de 2022

Certifico que el contratista cumpli6 a cabalidad con las obligaciones previstas en
el contrato y por lo tanto autorizo el pago.

ELSA HOOKER CORONEL
SECRETARIA  GENERAL

E=

~

ie##n.i|Eino4¥';Er'ELd5eL3m!'7faLona
Son Andrds lslas, Calombla

SOCIEDAD I)i TELEVISION DE us lsLAS ITDA.
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^edrfu H.to®o C6rh.z
NrT io.oo3 098-s

CR .  1 8 40 0F 202
Td  3.03916528

Perevra - Colonbfa
andrcenutadooomoz©yahooo8

w"ongcon8ultorceoom

Dlracclch                      Estac" Smon Bolrer la lonia smnglo Hil  CIL.tl.a     Son Andrd. -Colon`bpa

ham    C6dlao                                         Nombre producto

1         01                 Asesori®  ycorBillorLa

Total lteme:  1

Valor on  L®tras:
Cqatro mlllones seteclentos mil pesos in/ct©

Condlclon®s de Paoo:
Ctedito -Cuota No, 001  vence el 2022-02-04 par

-

~

Oerdpcwh

=yd=#or#igcNON°ce'ulcorpfaNfu5rm£
Dorlyn  Rodrfuioz Ice d/as  31  do  e.lore.  1 `  2 y  3  de  fobroro
do 2022

$        4,700,000 00

Factura Electtonlca do Venta
No.  FE.317

Ftl. y her. Fedb
a-cton                    31rol/2a22. 12:o6

Exp.dtel6n                       31olm22. i2'i3

`hn±===~                        o.^ozm

Cofld.d      Wuntoho          Vr.Bfro       ,mpTtoTcer.go        W.Tat.I

1.00       A.700.000.00        .,700.000cO                      000        .`7cO.000cO

Ob8ervaclon®s:
Favor Realjzar Transferencia Bancana a la Cuenta de AhorTos Bancolombla No. 851-50234561  a nombre de
Andrds Hurtado G6mez C C   10.003.998

4.700.000.00

4,700.000.00

`®`a'`no`.CP-"Lnd°cafro'°'Y:#Lt#q;£er#.oLiin#aei,,:,#£:irrd%:r¥#:t#.%E#!££i;be+'oet°:¥muo¥T:y:?o#,`%.+£.ffiso°pr"coanv©d-e'

CUFF   de6d29o b®oe. I O<Ctr5 ` 560 i or.a2 3aae I f2.¢9oa.1.23353®5S9ld>c2.tt70®o 325a¢ 165esg4e567E(a 3.368535S



•i^r5cli1::.:,;:, PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQulDAC16N APORTES
COMPROBANTE DE PAGO PRI-frpsips

TIPO  IDENTIFICACION`

I  NOMBRE a Fur6N sociAL:
:  CIUDAD/MUNICIPIO.

I:I'55i3'gg+ANTE.
:  TIPO  EMPF{ESA
(  FORMA DE PRESENTActoN:

CEDULA DE  CIUDADANIA  NL]MERO  DE  IDENTtFICACION:

PEREI RA  DEPARTAMENTO:
CARRERA 418 40 APT 202 TELEFONO:

02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE
PRIVADA  ACTIVI DAD  ECONOMICA:

UN'CO

APORTANTE  EXONERADO PAGO APORTES SALUD.  SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

10003998
ANDBES  HURTADO GOMEZ

RISARALDA
3351074

I-lNDEPENDIENTE

Actividades de consultoria de

NO

NUMERO  PLANILLA.

PERIODO COTIZACION
OTROS  SuBSI STEMAS:

DIAS 0E MORA:
PAGO (aaaa/mm/dd).

~

7824679365 TIP0 DE PLANILLA.
MES:                      enero  pERloDO COTIZAC16N
Af`O:                         2o22  SALU D:

0
2022/01/21  NUMERO AUTORIZACION:

I-lNDEPENDIENTES

MES:                       onero

AF`O:                          2022

1293930859

OTAL PAGADO:

PAGINA 1  DE  1
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