
I     ~                         ustA DE CHEQUEO PARA PROCEsO DE.C^ONTRATAC16N._    =#i¥¥*:I..+:
Tlpo de contrqfo               I            LCPS                 I              N OPS

i conircriisio:  doe/n   Hcnd   Yfo.dig\iLGzi Rep. ichoi:                  `        ,
I Nombre suFrervisor. '                   lu\\\iq\fu5   I valor del confroto:  C]OT7FT FZ]6

I ETAPA PRECONTRACTUAL

No'
I                                                 DOC UMENTOS

Cumple N/A.      I
Sf LNo

I Estudios Previos. 4,
2

fi;i#tooyu:Lcsor:sep::|avgseavhg:o`s9n;g:rnsFginLgo::rc:#6Juridica).

3 Declaraci6n Juramentada de Bienes y Re\tas (Original,
diliaenciada v firmada) Persona natural v/c^Juridica).

4 Fotocopia del Documento de ldentificaci6n.  \
5 Fotocopia OCCRE.
6 Fotocopia de la Tarjeta Profesional. r,
7 Libreta   Militar  (para   hombres  hasta   los  50  af`os  deedadl.

8 Certificado  Antecedentes  Judiciales.  (no  superior a  3
I,meses persona naturall                                                         \

9,
Sr:::rca°ddu?iodGeen::::Cdeed:ant£:ci3£:i(Pn'!:as:%Seri8rea\%mesesPersonanatural)

10 Certificado    de    Responsabilidades    Fiscales    de    I .~Contralorfa  General  de  la  Naci6n.  (no  superior  a  3
meses Persona natural)

11 rartifirnH^ Ha ^^aHirl.a /`r`rra.tivnc PN^^r`  /r`^ cl inan.nrr -a 3 meses Persona natural)
12 Soportes acad6micos- copia  de  los titulos de estudio

obtenidos.
13 Certificaciones de experiencia. -
14 Certificado Afilic]ci6n EPS vigente como independiente

4,(Persona natural}  No planilla
15 Cehificado       Afiliaci6n       Pension      vigente       como

indeDendiente lpersona natural} No Dlanilla.
16 SFCOP /Pr]ntnlla7n con fe.ha vioente` , 4,
17 Certificaci6n de cuenta bQncan.a activa.

18 Fotocopia  del  Registro Onico Tributario  (RUT)  expedido
por la DIAN (c)ctualizado)

10 r`ar+:f;^^H^ Ha r`:.n^n:hili~^* era.. .r`. .a.+^l /.r`Dl--` `'``-------'*r+,, ,`-',,-+^-,  ,\,*\,,,+,\,.,,+*' \+,,~'  I

20 Certificado  de  Existencia  y  RepresentQci6n  expedido

I,por Cdmara de Comercio  (vigencia  no supen.or los 30
dias calendario) .

21 Certificaci6n de paz y salvo de oaao de aoortes de
salud,  pensi6n  y  parafiscales  expedido  por el  Revisor -
Fiscal (Persona Juridical .

22 Cerfificado de Salud Ocupacional (Vigencia 3 afios) .

?i r^ti7nr`iAn  /qanl'in  ln  calarriAn  ria  lr`  rr`r`rinlihnH  rla
contrataci6n



CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES
El abajo firmante declara que ha revisado la documentaci6n arriba relacionada
y  que  la  encuentra  completa  y ajustada  a  las  normas  y  disposiciones  legales
viaentes.

largo reeno rollos rnTrro
Supervlsor delcontrato 4A i:idy   t;//D@rrf i

Director Juridlco

I,A I r^r\h^+^                                                                                                    I /11 I

27 P6liza
28 Resoluci6n de aprobaci6n de p6liza
29 Afiliaci6n a Riesgos Laborales

`

'Ov I  Lt3i inliuuu uC ncgl>uu rlc>upue>iui

cEmFlcAcl6N cuMpl.IMiENTo DocuMENIos coNITRAc"ALEs

El abajo firmante declara que ha revisado la documentaci6n arriba relacionada
y que  la  encuentra  complefa  y  ajustado  a  las  normas  y disposiciones  legales
vigenTes.                                                                                                                                                                       I

Cargo Fecha Follos Firma

Supervisor deicontrato llt hqfty   i;(( fuiryg     I

Dlrectorjurfdlco W3



EDuCACION BASIC^ Y MEDIA

MARQUE CON UNA x EL oLTiMO CRADO APROBAOO ( LOs GRAOOs DE 1 a. A 60. DE aACHiLLERAro EQulvAIEN A LOs GRADOs 60. A 1 io, i]E

EDUCACIONBASICASECUNDARIAYMEDIA)

Et~CION BASICA TITULO OBTENIDO:

PRIMAjVA SECu-IA FEcrIA DE GF`ADo

1o. 2o. 30. 4o. to. cO. 7o. 8o. 9o. 10 0\ MEs  E]   Ado  EE                 ,

EDuC^CION SuPERIOR {PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE F'llNIO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO. EN MODALLDAD ACADEMICA ESCRIBA..

Tc qtcNlcA),                               TL (TECNoioGlcA).                                TE (TECNOLOGicA EspEciALizADA),                uN (uNivERsrTARIA),
E8 (ESPECLALIZACION).              MO (MAESTRIA O MAGISTER),               DOC (DOCTOFIADO O PHD),

F`ELAcloNE AL. FREN" EI NUMER0 DE IA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA RA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALJDAD

ACADEMICA

NO.sEuesnes
APROBADOS

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

0 TrfuLO OBTENcO

TENINACI0N

c-¢t` u<`` ic\£} oa  sou`q )
eaIeii c^Q    TIE \istiaaae

EspEclFiQUE Los iDioMAs DiFEF`Er\ITEs AI. EspAF]oL QUE: HABLA, LEE. EscRiBE DE FORMA, REGULAR (R), BLEN (a) o Muy Bu:N (MEi)

., LO- LO LEE LOESCRE
R a MB R a MB R a MB

maul c X i x! II

) /



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(ieyos 190 do 1995, 489 y 443 do 1 998)

u

`

NOTA:SIRECIUIEREADICIONARMASEXPERIENCIAIABOF{Al,lMPF{lMANUEVAVENTEESIAHOIA.



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 do 1995, 489 y 443 do 1998)

3

FU=LACIONE SU EXPEF`lENCLA IABORAL 0 DE PRESIACJON DE SERvtcI0S EN ESTF`lcTO ORDEN CRONOLOCICO CONINZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEo ACTUAL o coNTFen;ifo vlGE^ITE

EMPRESJ\ a ENTIDAD pOBL'CA .  -       .  .  , puts

ofie6 n`{tio   st`]c:I \p \ CLheaTt»d
DEPARTAMIENro MUNIC'PIO COF`F`EOELECTRONICOENTIDAD

Sclr\ -+i &lr`  Ambf€i   P|`>+   V  ST+rclul. C\\®.-cohoD. e.`
TELEFONOS FECHA DE INGRESO •   .      .        ..

T3} 1 ete| c) t> o 1 DIA EE  MEs EE Aflo BEE DIA EE  MEs EE Aflo EE
CARGO a cO^ITRA:ro  ACTUAL DEPENDENCIA DRECCION

^r6sle+i\re    tlli vqed+{!tb£ A) JUQn ^x\l' i*+`|j=?S
EMPLEO 0 CONTRRTO ANTERIOR

EMPFu=SA a ENTIDAD pfroLlcA I.         .   .   I F'Als

uoqn\Escio   srdic> CJtwbcl
trmAF{TAMENro MUNIC'P'O cOFneEO ELECTRONlco ENTiDAO

Stan  rfuc3rfs SQo thijts , P:¢\>u   t? &+ . cL`mcyy-mlcD.e`
TELEFONOS FECHA DEINGluso FEou t)E RETIIro

SID 3C]qoloo DIA H  MEs H Afro EE DIA H  MEs H ANo EE
CARGO 0 cO^rTRA:ro DEPENDENCIA DIRECCION

AS\eJ€ulr€ djQ   d`r€CCJ=r` A`|  `\LZ]trt yx `\\ t±+-ns
EMPLEO a cONTFu:TO ANTEF\IOF?

EMPFtl=SA a ENTIDAD POBLICA PRIVADA F!AIS

ufbt;r\\ifoto    ST`dli> A C--b\c+
DtITRE"ENTO MUNICIPIO CORREO EI£CTFtoNICO ENTIDAD

€Ctr  Prnc)+ S &t^  frndr+T   fJlr`>J,o`  Sll^+  Cq}. cl`r.a-+±hav`tp.eS
`TELEFONOS

FECHA'DEINGREsto FECHAREFuriRO

a f} 3C\] C> io c> DfA E]  MEs EE Afeo ERE DIA EE  MEs ill AIo EE
CARGo o coNTRAro DEFENDENCIA DIIRECCIONas`Sth  &t}4=u a` butr` *`\\\ . + -lj3S

EMPLEO a CONTRAIO ANTERIOR

EMPRESA 0 EtITIDAD pOBL'CIA PIwroA pAls

thdQ deb rsc>` \ to lofT|L\a)
.     .,  -    .              . MUNICIP'O OORREO ELECTltoNICO ENIDAD

SQr`  A^c}rdf Q=m  ^f`{}tc   pr\iv' ti €qrda`. qcbrctr.£§SfaL=whl\.
TELEFenos FECHA DE INGRESO FECRA DE FenRO

DIA E=  MEs EE ARo ERE DIA E  MEs E= Aflo FTITd
CARGO 0 CONTFRA:ro DEPENDENCIA -.

f'rzlisfac`z3^ €±q fro\cLc3s PquLELrff26\e

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LAB0RAL, lMPRIMA NUEVAMENTE ESIA HOJA .

2



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 do 1998)

V

Ii,

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL 0 DE PRESTACION DE SERVICI0S EN ESTRICTO ORDEN CRONOL6GICO COMENZANDO POR EI ACTUAL.

E^nii=O ACTUAL 0 cO^rTRA:ro viGENTE

EMPFresA o EI`rTID^D pOEurcA Plavro^ pals

tlos p\ha\                  I  the rte±el\rr` \ Clolortlb`f`
'.,.,. MUNIcrero CORFtEO ELECTRONIcO ENTIDAE)

frotroc]ac.   ` "etse\\(n
TELEFONOS FECHA DE INGREsO FEOutREF~

594`3oo DIA E MEs EE ARo EEE9 DIA ill  MEs RE Aflo EEl
CARGO 0 cOI`rTRAro ^cTUAi. DEPENDENCIA DIREcidoN

rri"Clicc.r`te cth  ce +bill-ic>£
E^IPu=o o CorirTFu:ro ANIEF`IOR

ENPRESIA 0 ENTIDAh pOBIJC^ PFwroA ..

uc` \oa:<ibc`S    ~Qqj>ocll  CeJrd Y|, Cp-\q
DEFrmAMENro MUNIC'PIO CORE.BO ELECTRONICO ENTIDAD

whlt*qcl beJin\\(n
TELEFONOS FECRA DE INGRESO FECFIA DE RETIIro

475oa` t,a 2. t]lA E=  MEs E Alao EIRE DIA EE  MEs EE Aflo EE
cARGo o CONTFIA:ro DEI"DIENCIA DIFREcoION

f)tc\|it c-a Ate CCS\\€   SqA   ~DC>3-2C>
ENPLEO o co^rrRA:ro AI\rrERloR

EWPRES^ o E^rTiDAD POBLICA PF\IVAD^ "'S
Gt`±QCJ^    f.O^clor`|+i i cjDIDrrha\ci

-.   -.                    . MUN'C'PIO coRREo ELECTRONlco ENTiDrofro -c sclr`  Amc}f+I , pvu` . sprfq ( t`>r`c}C4t-;r`7ra/\+±or`ae`ctt) .
TELEFONOS FECHA DE IndREsO FECVADE1-

e ` b e3ct ap *. DIA EE  MEs H Aflo ERE DiA EE  MEs RE Afro EEtl
cARGo o CONTRA:ro DEFENDENCIA DIFrecctoN

v'rc.siacL=>li  tin  !e<v\ S ^i   \uQ® x:t`L`  tr+-zDs:
ELipLEo o co^ITRA:ro A^rTEF.IOF\

EMPRES^ o E^rriD^D pOE'LICA PR'VAJIA F2uls

.-   .         . MUNlclpro coFeF.Eo ELECTRONlco BI`mDAD

TELEFONOS FECIIA DE INGFtl=so FECRA DE RETIRO

DIA I MEs I Aflo - DIA I MEs I Aflo -
c^RGO 0 cO^ITRA:ro DEPENDENCI^ DIREcOION

NOTA: si REQuiERE ADicioNAR MAs ExpERiENCLA LABORAi, iMPRiMA NUEVAMEr\rTE ESTA HQiA . 2



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leye81 sO de 1995, 489 y 443 do 1998)

u

lNDIQUE EL TIEMP0 TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NOMER0 I)E Afros y MESES.

CXsOFV`CFON
TIEWPO DE Ex7"iEun
Aflos USSES

SElanDOF. poBLroo 4 S
EMPI£ADO DEL SECTOR PRIVADO 1 AO

TFuBAJADOR INDEPENDIENTE

Tom. TiEMpo E)ceERtENCI^ G GB

LINEA GRATUITA RACIONAL   01e00917770   P^GINA WEEl: ~,fultclonpubllc&govi:a



u

®  COBIERNO DE COLOMBIA

© EELC£N_P.a.B|is£

FORMULARIO UNICO
DECIARAC16N JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Y ACTIVI DAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONANATURAL

(LEY 190 I)E 1995)

1.1. DE BIENES Y IRENIAS

VO.   GEENA LUZ MOW RODRIGUEZ

lDENTIFICADOCON:     C.C.    X     C.E.                                   T.I.

Pals                           COLOMBIA
No                       1.123.629.067 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Depatomei`to SAM ANDRES Municlpio       SANANDRES

Dlreccl6n    Avda C/marca 6-131
ChcoLates

(antlgDa  Avenltla  Juan  XXIII  4-205)  Plso  1 Tel6fonoo 3174600497

Y TENIENl)0 COMO PARIENTES DE PRIMER GRAl)O DE CONSANGUINIDAD A.

NONBRES Y APELLIDOS OOcuwERTO I]E IIxrmDAD PARENTEcOO^^

OCTAVIO EuCENIO MOW ROBINSON 15.241.481 PADRE
JUDITH VANETH RO0RIGUEZ REINOSO 38.232.058 MADRE

DECLARO. EN cuMPLIMiENTO DE io OlspuESTO EN EL ARTicuLO 122, INciso 3., DE LA cONSTmici
AF`iicuLos 1 3 v i4 oE LA LEv 1 co DE 1 ogs.                            F.AFtA roNAFt po§EsloN                 PARA RETIIanNE                       F.AIRA ACTUALizAcioN        x
PARA MODiFlcAR Log DATos coNsici\IADos pF`E`/tAIIENTE                                    .QUE ios uNlcos BiENEs v RENTAS QUE posEO A i^ FEcrIA.
EN FORMA pERsoNAL a PoR INTERpuESTA pERsoNA, SON Los QUE RELAcioi`io A cohmNu^cloi\i:

a) Los ingresos y rentas que obtLrvo en el "dltimo" cho gravable fueron:
~                     coNCEHtQjjF^)i          - aR    ``.`:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LAB0RALESCESANTIASEINTEF`E§ESDECESANTIASGASTO§DEREPRESENTACI0NAF`RIENDOSHONORARIOSOTROSINGRESOSYRENTAS 32.127.200

2.000.000

TOTAL $                                34.127.ZOO

b) las cuentas comentes y de ahorro que poseo en Colombia y en el extenor son

i ,        ErmorofiRANclERA T'FO DECuENTA NUNEROOEL^CuENT^    ¥vt ^Lf         s#jngREzizi;jf:xp>
ill  ' \ri,i \ui:"RES

Bai"omb.ra Ahom,a 34828338420 SAN ANOF!ES ISLA $                             37e.5'O

c) Mls bieftes patrimoniales son los siguientes:
¥.`   :A:*`:?  rriroDEtBiEN             `  !btr

S:£',g``.;-,git'      "t`.t \'{.^'¥IDENTIFIC^CIOw I)ELSIE.aeTjjb#;{ffi;rafg:&S: ~   '\r::Tr  '` >     :€
i-:,-  -?      vuni.   .:,:jLi*;-I:



1.1  DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION}
.as acreencias y oblig8cione8 vigentes a la fecha son:

ENTIDAD a PERSONA CONCEPTO `'       5:;4¥  tJ  '                                            a,`*   ¥   `^-,^3£-I.-.,L-<

Bancolombia Tarieta Ctedito Visa
_      L       -r' ±O+,.'`          .'$1.20b.00o

iiiiiiiiiiiiiiiiii I

_
1.2. DE PARTICJPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIAcloiiES_.1___*:gS<3?=-+

a) En la actualidad parricipo coma miembro a. Ias 9iguientesjuntas y consejos difect.vos.                                                                                          -+` Sin.`';. -

b)c)E

ENTIDAD 0 INSTITUCION t    CAUDADt)E      E        -^¥rd    ;

L
la fecha soy 8octo de las siguientes corporaciones. socledades y/o asoclaclones:

CORPORACION, SOCIEDAD a ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO  y I!i1!il

n la actualidad:           SI              NO  X      tengo socledad conyugal a de hecho vigento, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCuMENT0 DE IDENTIFICACIONC.C.XC.E.T.I. NO

Las actlvidades economicae de carfector privado, adlcionales a las declaradas anteriomente. que he venido desorollando de

forma 8casional o pemanente son las 8©iiientes:

DETALLE DE LA§ ACTIVIDAOES FORMA l]E PARTtcIPACION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PuBLICA
LiNEA CRATulTA DE ATENcloN AL CLIEi\rTE No. oieooo-9i777o

}



":ir                   ,

FECHADENAc"pr^,`27-FEB-1992

SANNABRDE)ES
iuGAFi I)a NAciMIEhrTo

1.72            0+
EBTATUFIA                   a.§. f`H

F
SEXO

31 whlAH-aeio §AN ANDnE§
FECH^tryeARDEExpEgicichLdry4ut/~.1/-

nEoim^Oaf] iMcpiun-    ernel lm =±±= -I

i:-:::---:-:-:---:,,:-::I-.::::.:.:'::.:_:-:--::-::,.:-_-:_:-::i:-:::::.-:-::.:i.-.-:::i-.:-::-,I

P.seooiao,oo2s¢7m.i-i i2apoer.aei oogio           oo2ge_Fa±f`_4 i          ioiioi«

`---          C3
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!RAunRE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No.187443774

VVEB

18:10:10

Hq]a 1 do 01

Bogota DC, 16 do en®ro dol 2022

La PROCuRADURIA GENERAL DE IA NAcloN certifica qua Lina vez consLilfado ol Sistoma do lnformacl6n do Rogistro do Sanclonce ® lnhabllldade8

(SIRI). el(la) schorta) GEENA LUZ MOW RODRIGUEZ ldonencado(a) con C6dLila de clud8danla ndmoro 1123629067:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABluDADES VIGENTES

AD\/ERTENCIA: La certificacich do antecedente8 debefa contener Las anotaclonos do pofdencla8 ojocutofada8 dontro de los clnco (5) chos
antorlores a su expedlcton y, en todo case, aquellas quo so refleron a sanclones a inhabutadce que so encLiontron vloentes en dlcho
memento.Cuando so trato do nombramlonto a posesi6n en cargce qua exljan part so decompcho auserda do enteeedontco, co certl.flcaran todas lag
anotaciones qlJo figuren en el reglstro. (Ailioule 174 Lay 734 do 2002).

u

NOTA: El cortificado do antecedentos dlsclpLharice es un tocumento que contiene fas arrotaclones a lnhabnidades gonerades per sanclones penales,
dlsclplinarias. InhabllldadeB quo so deriven do las rolactonos coi`tractiales eon ®1 ®stado. do loo fallos con responsabllldad fl8cal. de lag deci8lones do
p6rdida do invesudura y do fas condena8 proferidaB contra servidores, ex 8erridoros poblloos y partioulares qua desempeden funciono8 pt)bllcas en
ejordclo do la accidn do ropetlcl6n o llamamlQnto en garanlla.  Eete docurrronto tlen® ®foctoe pars ®cced®r al e®ctor pdbllco, ei. Ico ttmlnco qu®
®.fablezca la lay a dem6e dl8po.lclon®® vlg®ntes. So lntegran al roglstTo do entecedentos solament® k]a reportes qua hagan la8 eutoridade8
naa-onales colombfama8. En case do nombramlonto o suscripclch de contratos con el e8todo. es responsab{Iided do la Entk]ad, validar la lnformacich
que prosonto el a8phante en la pagina `Areb: httpJ^^ww.proairaduria.gov.co/porfevaritocedento8.html

MARIO ENRIQUE CASTF`O OONZALEZ

Jofo Dlvisldn Centre de Atonclch al Poblico (CAP)

ATENC16N :
ESTE cERTIFicADO CONSTA OE Oi lio.A(s), solo Es VAUDO EN sii TOTAUDAD, \rERiFiouE auE EL. NUMERO DEL cERTiFicADO SEA EL Nlsiio EI.
TODAS IAS HOJA8.

Divisl6n Centro de Atonclch al Pdbllco (CAP)

Llnea gratuita 018000910315; dcap@prooureduha.gov.co
Carrera 5 No.15 -60 Piso 1 ; Pbx 5878750 a)ct.13105; Bogota D.C.

www.proc`ireduria.gov.co

I/
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©
CONTRALORIA
OENERAL  08 u FtEPotLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENcldN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de lnfomaci6n del Boletin de Reapousables Fiscales 'SIB0R', hey domingo 16 de
enero de 2022, a las  18:05:09, el ninero de identificaci6n, relacionado a continuaci6n, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tiro Documento CC                                                             {^j   y&

No. Identificaci6n 1123629067                        i   `
C6diao de Verificaci6n 11236290672201161805b9

Esta Cerificaci6n es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y caando el tipo y ndmero cousignados en el

respeetivo docunento de identificaci6n, coincidan con los aqui registredos.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluci6n 220 del 5 de octubre de 2004. Ia fima mecdnica aqul

Digits y Revis6: WEB

Cc°=`rac6g]£:€d*V£5:iigo'i:fap#ri¥Gse:n¥tr£,#;Br;epfidi?g:%*C#:g:&°a.c
Mgina I  ,e I

'Z`
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-                          GESTioN ADMINisTRAnv
Fecha de oprobaci6n..

1  18710212021

ii ffi                                cErmFlcADo Versidri: 01

L`„1ELErslfQS                                       Aprobcfclo par:
efe de Planeoci6n

LA SUSCR[TA GERENTE  DE LA SOCIEDAD D TELEVIS16N  DE  LAS  ISLASrc)CEENALUZMOWRODRICuEZ,

LTDA, TELEISLAS

CERTll:ICA:

Que revisando los archivos de esfa Enidad la seR
mayor de edad, titulc\r de la cedufa de ciudcidc\ rc\ N® I . \ 23.629.067 expedida en

Son Andtes lslcls, estuvo vinculado en lci Sociedci de Televisi6n de las lslas I:IDAsdeelISdeEneyode2018hc]sfa
mediante:

•    ConlTcho de prestacl6n de servlclos056 de2018, d
el 31 de dfoiembre de 2018, prestando sus servicios Ofesionales como lrIvesfigadora
para programas de Televisi6n para el Canal Tele.isl

IENros CUARENNTA y  DOs  MILsdeel21deenerode2019hcrstaValor del  contralo:  VEINTINUEVE  MILL!ONES  OCH
CINCuENTA Y OCHO PESOS $29.842.058.

•    Contrcho de prestocl6n do servlclos 056 de 2019, d
el 31  de d.Iciembre de 2019, presfando sus serviei personclles como lrIvest.gcidcra
para programas de Televisi6n para el Canal Teleisl

iENTOs vEINTlcuAmo MIL pEsosValor del contrato: TREINTA Y uN MILLONES OCHO

$3'.824.000
e el 10 de Febrero de 2020 hasta•    Conlralo d® Prestacl6n de servlcloi 07. de2020, de

el 31  de d.Iciembre de 2020, preslc]ndo sus serviclo persoriales como lnvestigadora
parc] programas de Telev.isi6n pora el Canol Teleisli '0  TREINIA  MIL  CuA,TROCIENTOS•Ianteelsiguiehiecontrato..•    Valor  del  contrato:  TREINTA  Y  uN  MILroNES  CIE
pEsOs se 1 . I 30.400.00

En la v®encid 2021, esfa v.Inculado a fa ent.Idad in

•    Cowhato de prestocl6n de servlclo. 075 de2cal, d e el 25 de Enero de 2021 hasfa
el 31  de dk=iembre de 2021, presfando sus servieio personales como ir\vesnoadora
de progrc]mas de televisi6n del Canal Teleislas.

NTO vElrmslETE MIL DOsclENros(10)clfasdelmesdeNoviemdresocmAD0.TELtvli¢NIxpetRAsimLValor del confroto: TREINTA V CuA`TRO MIIJ!ONES CI
pEsOsse4.i27.2OO.OO

Pare constanc.ra se filrma en Son Andles lslcl. a los Diez
de' 202 I .Atenfamente.

I

A         BER    ARD  §TEPHENSON
Ge  enle                                         r^-S~ y jr `

1utErfuin5gr20,#,#di£Lqu

Saeuetsb}~

't
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LASUSCRITAREPRESENTANTEgoLOE3€;.:sB.E]R|DARECURSOSA&CSASNIT

HACE CONSTAR Qt]E:

GEENA LUZ MOW RODRIGUEZ, identificada con c6|ula de ciudadanfa No.  I .123.629.067
te la modalidad y como se describe a

}uyo objeto es "PRESTACION DE
FAVOR   DE    LOS   CLIENTES
IENTOS   DE   CALIDAD   Y   DE
ndo,  entre  otras,  con  las  siguientes

;  A&C  SAS  y  clientes  presentes  y
:ial e inagen pdblica adecuada a 8us

ue gobieman la misma.
I la empresa.

va de la empresa.
Docionales o de propaganda.

e  tipo  social  y/o  comercial  pan  la

ci6n segivn los requerimientos de la

igne la empresa.

GALES MENSUALES (2 SMLM)
2016.  El  contrato  de  prestaci6n  de

o el dla Maya 04 de 2016.

Andies,Isle, a los diez y ocho dias

de Sam Andres, Islas, presto servicios profesionales medi
continunci6n:

ss:#rc[f3:sir::::is:#ffiT#:i::frfb¥#dein2Oi£,I
PPRESENTES   y   FUTURoS   slGulENDo   LINEArv
PPRESTAC16N  DE  SERVICIOS  6PTIMOS",  cumpli(
funciones:

•      Establecer  relaciones  de  calidrd  entre  Rada  Recurso
fut`ros de la empresa, buscando adquirir notoriedad so
fines y actividades.

•      Transmitir la personalidad de la empresa y los valores (
•      Planificar y desarrollar las politicas de comunicaci6n d
•     Proteger y promocionar la imagen e identidad corpornd
•     Disefiar, edecutar y evaluar campahas publicitarias, proi
•     Producir comunieaciones ell la wch 3.0.
•      Proponer,  planificar,  c`iantificar  y  ejecutar  eventos  {

empresa o sus clientes.
•     Diseflar y coordinar curses de entrenamiento y capacil

empresa y sue clientes.
•     Coordinary supervisar la laborde las personas que le a

El `ralor del contrato fue de DOS SALARIOS MiNIMOS I
M/L,  con  una duraci6n  indefinida a partir de Abril 05  dt
servicios fue terminado a satisfacci6n del supervisor del mi

Esta constancia se expide, a solicitud del interesado, en S
(18) ¢el mes de Enero del 2017.

•i..     ill.   ,''.                i

Representante Legal

'S
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UPERNIRAO STUDIO ©
cERnFlcADO LABORAL

CONTRATO: No.003 del 01  de Enero de 2017

T6rmino cie ejecuci6n: Doce ( 12) Meses.

Fecha de lnlcio: 01  Enero de 2017

Fecha. Final: 31  de Diciembre de 2017

Valor total: CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS  ($14.400.000.oo)

Objeto:  Se obliga a prestar sus servicios profesionales como Aslstenle de Dlreccl6n
para proyectos audiovisuales de upemikao Studio.

Adicionalmente:

1.   AdministTar   los   recursos   tecnicos,   humanos   y   logfsticos   provistos   para   la

producci6n  y realizaci6n  del  documental.  El  director es  responsable  del  equipo
humano que trabaja en el programa. 2. Dirigir el eauipo de real.Eaci6n del proyecto
a  ejecutar.  3.  Revisar  el  gui6n  y  libreto  del  documental  con  anticipaci6n  a  su
producci6n.  4.  Coordinar  en  compafiia  con  el  productor  la  pre-producci6n,
producci6n  y  post-producci6n  del  proyecto  audiovisual.  5.  Revisar el  material  y
contenidos  antes  de  emitirse.  6.  Supervisor junta  con  el  director  y  productor  el
proceso  de  edici6n,  mezclQs  tanto  de  audio  como  imagen.  7.  Otras  tareas
asignadas por el supervisor del contrato en el marco del objeto contractual.

Se expide en Son Andfes lsla, a solicitud del interesado, a los veintinueve (29) dfas
del mes de Diciembre de 2017.

Cordialmente,

RODRfeuEz

Representante Upernikao Studio
NIT:  18011994-9

CEL: 3168731508

zZ)
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Medellin, 20 de enero de 2017

Pnngram de Eg"dos
Vicen"orfu

sede Meddth

Asulito: Certificaci6n de Prdctica en el Programa de Egresados.

UNWEBSIOAD

NACIONAL
0E COLOMBIA

EL COORDINADOR DEL PROGRAMA DE EGl`ESADOS DE SEDE

CERTIFICA

Que GEENA LUZ MOW RODRiGUEZ identificada con c.c.1.123.629.067 desa-
rroll6 la pfactlca academica estudiantil en el Programa de Egresados de la  Universidad

Nacional de Colombia -Sede Medellin del 23 de febrero al 22 de julio del 2015.

Las funciones desarrolladas fueron: a.-Proponer y llev@r a cabo estrategias pars mejorar

el fliijo de comunicaci6n con los egiesados de la Universldad Nacional de Colombia-Sede

Medellin. b.-Actualizar y generar contenidos para  la pagina web del Programa de Egre-

sados. c.-Apoyar logfstjcamente la realizaci6n de eventos del Programa de Egresados d.-
Apoyar la admlnlstracl6n y fortaleclm!ento de la comunicaci6n y difusi6n a trav€s de las

redes sociales, e.-Generar contenidos para los medios del pro€rama de Egresados (hacer

entrevistas a perfiles de egresados, indagar informacl6n de lnteres para los egresados de
la Sede, etc.). f.-Mantener contacto con las facultades de la Sede en relaci6n con las ac-

tiv]dades y programas ofrecidos pare sus egresados. g.- Direcclonar la comunicaci6n y
divulgacidn qlJe sea necesaria y dtil para los egresados de la Sede. h.-Proponer y reallzar

plezas de comunicaci6n del programa de Egresados. I.-Apoyar la ejecuci6n de actividades
del Programa de E8resados segdn las necesidades que se presenten.

Es de resaltar que los resu]tados de la pfactica fueron positivos pare fortalecer la relaci6n

universidad - Egresados.

Ia presente certificaci6n se expide en Medellin, a los veinte (20) d7ias del mes de enero
mil diez

OLVERT

siete 120171 a

Coordinador Pro

de la interesada,

C]ue59^No.63-2o       Patrimonf®

Te8|=T];^9=   #¥£Srfunof
MedcllJn.Cotombb

redqpresad_med®rthedu.(a

Z/
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b= fastr® de ctfti6mez EJ5.EL

Medellin, 20 de enero de 2017

EL DIRECTOR DE GESTION  HUMANA

HACE CONSTAR:

u

u

MedellfnAlcaldia de

Que  la  sefiora   GEENA  LUZ  MOW  RODRIGUEZ,     identificada  con   la
c6dula  de  ciudadania  ndmero  1.123.629.067  presto  sus  servicios  en  el
Hospital  General  de  Medellinf  a  traves  de  contratos  de  prestaci6n  de
servicios   desde  el  01  de  septiembre  hasta e]  31  de diciembre  de 2015,
cumpliendo   obligaciones   contractuales       como       PRACTICANTE    DE
COMUNICACIONES.

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada para tfamites
personales.

lELSEGOHERRERA

HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN, ATENC16N EXCELENTE Y CALIDAD DE VIDA

z?
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CERTIFICA QUE

El(La) SeF`or(a) GEENA LUZ MOW RODRIGUEZ; identificado(a) con CC ntlmero 1123629067; se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activaci6n de servicios:    12/01#011

Estado de la Afiliaci6n Vigente

Categorfa:  A

La presente certificaci6n se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN
INTERESE, a los 17 dias del mes 1  del afro 2022

La certificaci6n tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generaci6n.

ESTA CERTIFICACION  NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.  NO VALIDO  PARA TRASLADO A OTRA

EPS.

CordialiTler.te.

Gerencla
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

Em su €.:6Dntli€`i{`m  d® admimistri[tlora diet

FOND0 DE PENSI0NES OBLIGATORIAS PORVENIR
\TT     {}{)0,2=<180{3-i`)

CERTIFICA QUE:

GEENA LUZ MOW ROI)RIGUEZ,  identificado(a) con c6dula de ciudadan'a  1.123.629.067, so
encuentra afihado(a) al Fondo do Ponsionos OI]llgaLtorlas Pol`renlr.

La presence cortificaci6n se expide el 19 de Enero del 2022.

Cordialmente,

=.-:---.-'i-.-

Gorencia de Clientes

Tonga on cuenta:
Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensi6n, asi  lograria recibir e]
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional,
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Escturto  -  Conflguracion®3 do Perfil

M`q   r]`iios  cl{i`  {if t|\?rt.?

Nouelae SEcoP

Nb nnoBt"

Acc®.os del utlJaho

T.mlno. y corrdfelone. a. u.o

infolTnaci6n del usuario

UTIC  .5  1 i . 3S`Cij

CwhGEEIALuZ.l`'....

Busxsor.„

kld.p.gin.::  t4oo5oe3    .pr.a. ®

Eq]At

a.n.ro  Femehl

C.q)a

tltolo   Sn.

I`onbro conplde

Nombp y.p.lido   CEENA LUZ MOW Rot)F`IGUEZ

codloo d®l empl..ao

Tlpo a. docum.nto   Cedule de cfudedanla

numero de doculTI.nto    1123a20007

Fcetil d® onl€16n

Expedklo por

Fecha a. c.duckl.d

ddeclon   AV. JUAN XXIll I.20S

codigo pest.I

E,I,to

murk:li)k>   SAr`l ANDF`ES. PROVIDENCIA V SANIA CAquRA

a.fo    COLOMBIA

Co.T.a.lcetfonlco  ohltanwi7giv8Lorrl

',lthro
c.lulare.   3174800497

ndm.ro d. fal

uraci6n

zen. horaha   (UTCO5:oo) 8oood. Lha, Quto

ldtoma    EapaAol (Co.ombb)

ConTlgIIr.ck)n r.gtorial    Eapdol (Co.oml)I.)

un.dad de la informacton

pr.9IJnb de..gurkled    dc`Ia eg ou ndmeroa®te.6foro?

RHpll..ui   3174eoo407

c.LI.he   3i74eoo.07

i::..:i

®VolITAI2019   Tanfroa de uno     Ntmutive     Spporfe Romott)     ayuda   I E®panol (Cotoml]ie) v            ol.oco-ca®Io .... mc.lodellcorDfnoovcahep-Loos   .\fro.rm7:so on`.7.oopm

http8://wwwsecop.govco/C0lMarketplacc/LJsers/Us¢rscaings/Index?pagcid=14001307 in"
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Certificado
Bancario

Domingo, 16 de enero de 2022

Sef`or(a)
TELEISLAS

BANCOLOMBIA S.A. se pemite lnformar que GEENA LuZ MOW RODRIGUEZ identificado(a) con CC
1123629067, a la fecha de expedicl6n de esta cerdficaci6n, tiene con el banco los sigulentes productos:

*Importante:   Esta constancla solo hace referencla a los productos menclonados anterlormente.
*Sl  desea  veriflcar  la  veracldad  de  esta  lnformacl6n,  puede comiinlcarse  con  la  Siicursal  Telef6nlca  Bancolombla  los
slgulentes  ndmeros:  Medellin  -Local:  (574)  510  90  00  -  Bogota  -  Local:  (57-1)  343  00  00  -  Barranqullla  -  Local:
(57-5)  361  88  88  -  Call  -  Local:   (57-2)  554  05  05  -  Resto  del  pats:  01800  09  12345.  Sucursales  Telefonlcas  en  el
exterior:  Espafta  (34) 900 995 717 - Estados Unldos (1)  1  866 379 97  14,

jE Bancolombia



Jg  .,i,+ I

} E2±Aty. I          F~.ftygivnghe'`          I i;_ai=;= ||||i| I
LcOcO!drpegiv
c-to-f-. tEAI                                                                                 I   ., "ntco d. frofro                                           14323867132

"maREffiREREREmaraREREmi                          ii|!|!
iun!unun]dil

(

a ito.O -iziBusE-ih T&&bi (hdT):                     e. D\/ ` i& tLircoBiah deohi                                                                                                            ; u.`dfu *-
1123o29oe  7\.`i  >"T-a.S--                                                            2-:7'f,-"n_=~--=LiLapi±_-=2}{=-f+=L=-=t-ia.-_Ei=E2:E-ini=.£¥;iiiT±mfi=rIT.fi2LNL"do1~'1,®,~-a":

cwm                                            I :®')alsinrty-                               r. i 'L--T   I '"isn~                                           oTFTi

#19TWT=___. ~. I#r¥T:_~~.__ +..i=i¥T            fir-*--
---                         _  `_T_.I.-'    "     ._'`._ur.`     F+.

u-inaha                                 *i-_I  _____ . ..  . .____Tja_a-
+1._® e-n-                                FLO to~                                 tFT1I--

uv=un=, 2o„'        "-----ry--I"-=iE=(-----                    `.t-.'iqmowdpetmd.cam               ;   r!T'=    rTT    rTTTTT   i   I   ..lit:I.17;o!i        ,I   I   11   }3l`17W.lol6T.lili

e-A-,cotBe,              (    a,-    I

iFf,¥E=#=#E=T======l co-=¥+{l  rffi  I  ffia-,A-
~-~p=L2=o±±.=.E±:i_f±'L±=.I.:±~'^.±]±-']±"I:!'.'!:I

ZO-C-Nn

u-d`ri.i.I,.-.                        I                             dp-

._i-H++i_=±.=HJ[T=-±=]E~=-~:`E!±'Fi±11
ho -. ed-he * I. ol^|--8Iaron..h-F-|i-I

I,,i- '2Hojft
I.-ft--.h-wl--.A..Fin. v -    abmutd-I.--q.-l"^N___.I.~f-.-,I-A-a  ; r,in...I.brti-ar-\®-to-m~-
^ri.E`. I e hc" a.co a. in-in ~ zoi i
Fha d ricife,                                                                                     in _   i+ufFeeTou C^FtDE«.e

OE                rvA~

nl a.i'p       f.aikloo, Ill

giv



u

I
6fffifoqa|o¥vdo

111111

CONCEPTO DE APTITUD OCuPACIONAL

Dando cumplimuento a la Resoluc(6n 2346 del  Minlsterio de  Protecci6n Social.a  la empresa solo se le envlafa el infoiTne con el

`1X

resa en Mis]6nNombre d® Ia Em
PARTIC ULAR M EDICI NA

Dlrecci6n Em

N DEL ASPIRANTE a TRABAJAl]OF`
DocLimonto de ldonddad G6no,a

MOW RODRIGUEZ GEENA LUZ 27 Anos FEMENINO

ar do Naclmlento
San Andtes. Medellin

E3tado Clvll
DIVORCIADO (A)

CARRERA 76 N 53 215 3174600497

CorTeo Eloctr6rl leo
PROFESIONAL

NUEVA PBOMOTORA DE SALUD . NUEVA EPS

Lugar de roallzaclori exam®n

2020-02-06

DE PREINGRESO    OCUPACIONAL -OSTEOMUSCULAR
MOTIVO

CUMPLE PARA EL CARGO / SIN RESTRICCIONES  PARA EL CARGO

EX^MENES COMPIEMENTARIOS
-ANAMNESIS  DE  I+C : SE  REALIZA

• EXAMEN FISICO: §E REAllzA

• CONCEPTO EVALUACION NEDIC^ CON ENFASIS OSTEOMUscllLAR: SE REAL.IZA

So  lnforma  Asistlr 0 Conlinuar En  Controles  Preventivos  For  EI  Medico  Lider De  Su  Eps  U  Especialista  Tratan`e  Si  Esto  En  Controles.  Seguir
lndicaclones De Su Ultl.Iilo Con(rol. Tomar Medicamentos Con Horanos Establecldos En EI Programa. Se lnfoma Disminuir Factores Agravantes Que
Desencadenen Los Sintomas./

Se  lnforma Asistir 0  Continuar En  Controles  Preveiitivos  For  E:.I  Medico  Dc  Su  Eps, Cilidados  Para  Su Alergia  Nasal  De Base.  Se  lndica  Cuidados  Y
Disminuaon A  Exposicion  Que Aumenten  Los Slnlomas  Do AlcJgia.  (Exposicl6n  Do  Polvo.  Frio  Pronlogado) /

CON DUCTAS (OCu PACIORALES -RESTRICTIVAS)

Ningl,na/

CONDUCTAS (OCuPACIONALES  PREVE NTIVAS )

Capacltar En La Prevencidn  De Los Riesgos F'ropios Del Oficlo A Realizar/

CONDUCTAS -GENERALES (ocupaci6n

Cumplir  Con  los  Procedimientos  Definidos  Para  Desarrollar  Su  Trabajo.  Informar  oportunamente  De  Los  Peligros  ldentificados  En  EI  Trabajo,
PartJclpar En las Actividades Que Se Oesarrol]en En EI Sistema De Gesti6n V Segilridad V Salud En EI Trabato. Desplacese En Forms Segura  . Si Va
Manejar Cargas Cumpllr Con  La Normatividad De  Manejo 0 Manipulaci6n De Cargas.  Mantcnga Bucna Higiene Postural,  Ubicando Adecuadamontc
La  Pantalla  De Su  Monltor.  Si  Va  Estar  Expuesto  Utilizar Protecci6n  Respiratoria  V  Auditiva.  Utilizar  La  Dotaci6n  Y  Los  Elementos  De  Protccci6n
Personal Suministrados Par EI EmpleadorJ Oar Aviso A Supervisor 0 Superior Si Sue Condiciones DB Salud  Se Han Modificados Y  Pi.esenla AIguna
Limitacion 0 Restriccidn  F'ara  Realizar La  Labor./

X-  OBSERVAC16ll Y CONCLUSION   FINAL

Enfasis Del Sistema OsteomiJsciilar Y Columna:  Esto Examen  M6dico Ocapacional Se Realiza En Condicjones De Reposo Y Esta  Enfocado En  Uno
F{ovisi6n, Buscando Patolooras Acthias 0 Secuetas Osteomuscularos Extremidades Y Columna, Durante Su Evaliiaci6n No Se Evidenc.a Patologl'a 0
Si.ntomatolog[a De Origen Osteomiisci.Iar Que Pudieran Genera Limitactones 0 Riesgo

r.®cha y hop d® lmpresl6n:            2020-02-0612.5225

Para Desempenar SUB Funcionos Laborales/

Pig-  1  de   2
IlllIIllllllllll]lllllIIIlllllIIllIIl]IIl]lIEl]lllmlllm]]li



CIASIFICAC[O N GATISO OSTEO MUSCu LAR -TIPO:  1                                                          I-GRUPO:D

EXAMEN  MEDICO CON ENFASIS: OSTEOMUSCUIAR

INGRESARLO AL PVE PF`EVENTIVO: NINGUNO

REMISION Y  CONTROLES FOR Su EPS: NINGUNO

ESTA EII CONTFtoLES CON IA ARL: NO
CONSIDERACIONES  LECALES FIELATIVO A LOS  EXAMENES

Las respiiestas dadas por ml en e8te(os) oxamenes(es) estan completa8 y Son verificadas autonzo a  la lps para qile suministre las recomendacion®s
m6dicas ocupacionales descri.tag Antoriormente. dando ciJmpliendo el decreto  1 072  del  2015  y  las  normas  quo  la  modjfiquen,  adiciones.sustituy8n  o
doroguei`,  para  retroalimentar  log  SVE  (SISTEMAS  VIGILANCIA  EPIDEMIOLOGICO)  / programas  de  9alud  y  so  recomtenda  realizar  examenos
ocuDacionale8  anualmento  acorde  a  la  matriz  de  oeliaro v  Drofesioarama.

So  entreoa al trabajador la informacl6n de los  resulfados.  pmuebas a valoractones complementarias ocupacionale8 (pro-inereso, peri6dico y/a  retiro),
dando  cumpllondo  con  la  (Resolucl6n  2346  del  2007  Art  10  y  Rosolucl6n   1111   del   2017   al   Item   3.1.4).y   las  normas  que   la   modifiquon.
adlclones.sustituyan a deroguen, con la t]nJca flnalidad en la promocidn de la salud do tos trabajadores y de lo8 mecanisrnos do prevencldn y cootrol de
alteractones do la saliid.

Segtin lo contempfado en fas resoluciones 2346 del  11  de julio de 2007 y  1918 de Junio 5 de 2009.La resoluct6n 839 Gel  23 do marzo de] 2017 y  Decroto
1072/2015 -Artic"to 2.2.4.6.13 numerales  1  y 2 del ministei.io de  trabajo y salud y protecci6n soc.al, y fas normas que la modffiquen. adiciones.sustltuy@n
o deroguen,   tas evaliiaciones medicas ooupacionales  tierie come ob|eto monitorear la exposici6n a factores de  nes9o ocupacional e identificar las
posll)lee alteraciones de fa salud temporales. permanentes a secundan'as a la labo r o per el media ambiento de trabajo al cual esta expuesto el trabajador,
y para detectar preeozmente enfermedades de origen  comdn  agravadas  por la exposicl6n a los mismos.Fortaleciendo los sistemas de prevenci6n  y
promoci6n  do la  salud  de  los tral)ajadores.  Dichas resoluciones  hacen  6nfasls en  la  confldenclalidad  de  la  Hi§toria  cllnjca  ocupacional.  Ia  resorva
profesional do la  misma;  y el hecho  de  que dlcha lntormaci6n  Queda  bajo nuestra guarda y custodia  y solo  so obtendra  dlcna  iriformaci6n  bajo  los
requerimlentos legales establea.dos  par la  Icy  o cuando  el  trabajador lo  demande,  solo  los  certificados  m6dlcos sefan
conocidos par fa empresa.

FuLJL ANTONIO  ROBLEiDO  OE VII.LA
C.C.  71.7®1..7C

NCoreo i[.p. I!N a.o
Rf!O.  MflD. OS240®04

1€  9.a. Oi® ®e57'

ROBIEDO DE VIllA RAUL ANTONIO

7t781070

R  M.:  5-2.OcO.

-;.  `.`} -``` ....

4`a, |Z,i Q Gi)

FIR.AA DEL TRABAJADOR

la lnformacton incluida en este concepto es copia fiel de tos dates contenldos en la historia cllnlca ocupaclonal.

Foch& y hera do lmpresl6n:            2020J)2JJ612.52 25 Pig, 2 de  2
lllllllllllllllllmlll]]llllllll]lI"lllllllElllll]]lllilli]l!
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San Andres lsla, enero 2022

Sefiora

EMILIANA BERNARD STEPHENSON

Gerente Teleislas

San Andres lsla

Asunto: Cotizaci6n

Cordial saludo,

Respetuosamente presento a  usted  mi propuesta de trabajo  para  prestar los servicios personales
como lNVESTIGADOR en el desarrollo de actividades para la Sociedad de Televisi6n de las islas Ltda
-TELEISLAS-.

Los alcances del objeto contractual serlan los siguientes:

-Realizar la investigaci6n  para 228 capltulos del programa  EN FAMILIA.

•       Realizar la investigaci6n de los temas solicitados por el director del programa.
-.Informar al director  y realizador sobre el desarrollo de las investigaciones.
-      Establecer  un  cronograma  pare  entrega  de  las  investigaciones,  en  coordinaci6n  con  el

director general.
Asesorar al director en la generaci6n y tratamiento de los temas y contenidos en cada uno
de los 228 capitulos del programa.
Acatar el manual de 6tica del canal regional teleislas.

Otras  actividades  asiganadas  por  el  supervisor    del  contrato  en  el  marco  del  objeto
contractual.

PLAZO DE EIECuC16N: ONCE (11)  MESES Y CUATRO (4) DiAS.

VALOR: El valor de la presente propuesta es TREINTA Y CUATRO MILLONES SFTECIENTOS\  SETENTA

Y NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($34.779.736)  M.CTE.

Atentamente,

Geena Luz Mow Ro

C.C. N.  1.123.629.067 de San Andr6s lslas.

5C'
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ESTUDIOS PREVIOS Veni6n: 03

Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeaci6n

DATOS DEI AREA CESTORA
DEPENDENCIA SOLICITANTE DIRECCION DE PRODUCCION

NOAABRE DEL SERVIDOR FREDDY WILUAMS

Lisls DE LA pErmNENciA y NECEsiD^D

Que la SOCIEDAD I)i TELEvl§16N DE LAS

u

u

lsLAS  LIMITADA, TELEISLAS, sociedad  entre entidad  pobllca del arden
departQmental, organ.izadQ como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por escritura poblica
No.1846 de la notan'a pn.mere de Son Andtes del 31  de Diciembre de 1997, inscrita el  18 de Febrero de  1999,
bajo el No. 3973 de lib'o lx, aclarado con las escrituras p®blicas No.1318 del  13 de Agosto de 1998 y 1087 del
30 de Junlo de  I??8, lnscn.tas el  18 de Fedrero bajo los nomero 3P74 y 3975 respectivamente del libra lx de la
mlsma notarfa, con reformo ostotutaria inscrita el  10 de Maya de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481 -1. con
domicilio en la isla de son Andtes

Que TELEISLAS es un canal que presto el servicie de Televisi6n P0blica Regional, con cobertura en el Archipielago
de Son Andr6s, Provldencid y Santa Catalina, de conformidcld con lo consagrado en la Ley 14 de  1991, la ley
182 de 1995, Ley 335 de ` 996, Ley 680 del 2col  y demds normas concordantes para el desarrollo de lc] televisi6n
p®blica regional en lo Repdbliea de Colombia, para la real.Lzac.ion de programas de televisi6n con contenidos
educativos, culturales y de promoci6n para el desarrollo integral de la comunldad.

QiJe el  Canc]l  Regionc]l de Televisi6n TELEISLAS,  clescirrolla su cic.tividc]d contractuc]l en  mcJrco de los postulcidos
del derecho pn.vado, dentro de las condiciones normotivcis indicadas en el articulo 37 de la Ley 182 de  1 995 y
e] acuerdo 006 de 2015

Que el inciso segundo del articulo 39 de la ley 182 de I 995 estipula que los Canales Regionclles de Televisi6n son
sociedades entre entidades peblieas organizadas como empresas lndustn'ales y Comerciales del estodo y que.
eri  ejercicio del  artieulo 85 de  la  Ley  489  de  1998,  cuer`ta  con  autonomia  administrativa  y financiera  parQ
desarrollar las actividades y actos odministTativos previstos en la ley para e4 cumplimiento de su objeto soc`lal.

Que el articulo 21  de la Ley  1?78 de 201?, que modifica el artieulo 34 de la  Ley  t341  de 2009, crea el Fondo
Onlco de Tecnologras de la lnformaci6n y los Comunicaciones y, asimismo, establece los linecimlentos para la
destinaci6n de los recursos que se apropien del Fondo.

Que mediante la Resoluci6n 000085 del 31  de enero de 2020 expedida por el Ministerio de Tecnologids de la
lnformaci6n  y  las  Comunicaciones,  se  hace  la  reglamentaci6n  del  procedimiento  para  lo  asignack5n  y
ejecuci6n de  los recursos del  Fondo Onico de Tecnologlas de  la  lntormaci6n y las Comunicaciones para  los
operadores po blieos de televisl6n.

QiJe la Resoluci6n 1200 de 2019 y la Resoluci6n 000085 de 2020 del Ministerio de Tecnologfos de la lnformaci6n
y las Comunicaciones consagran las siguientes lfneas de inversion:  I ) Contenido de programaci6n educQliva y
cultural  multiplotaforma  2)  Fortalecimiento  de  la  infraestructura  tecnol6gicc)  instaladd  para  lci  producci6n,
emisi6n  y  transporte de  la  sef`al.  3)  Estudios,  investigaciones y  mediciones dentro del  marco del  servicio de
television, que permltan el conocimiento de las audienciczs. 4) Formaci6n y capacitaci6n para e] forlalecimiento
de  los  operodores  poblicos.  5)   Recuperaci6n,  preservaci6n,  digital.tzaci6n  y  ccitc)logac.k5n  del  potrimonlo
audfovisual. 6) Gastos de operac-L6n y fimcionamiento.

Que medlante Resoluci6n 00030 del  19 de enero de 2022 del Fondo Onico do Tecnologlos de la lnformacl6n y
las comunicaciones, se aprob6 la financiacl6n del Plan de lnversl6n 2021  de TELEISLAS por la suma de OCHO
MiL      cuATROciENTOs      MiLLONEs      cuATROciENTOs      SETENTA       y      ciNco      MiL      sErsciENTos      pEsos
M;CTE (se,4cO,475.6cO).

EI canal de television ptlblico regional TELEISLAS, requiere los servicios de uno persona natural para que preste
sus servicios de INVESTICAO0R, mediante contratc]ci6n directo regido par el derecho pn.vado, debldo a que en
la p!anta de cargos de estQ empresQ industn.al y comercial c!el Estado no est6 previsto un funcionaric) qua ejerza
los octMdades inherentes a esta persona.

TEmAiNos DEL CoNt"o                                       `§'•`+,

npo DE cO~TO PRESTACION  DE SERVICIOS
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Oe. ETO cO NTRACTUAL Contratacl6n   de   uno   persona   ncltural   para   la   prestaci6n   de   servieios
personales  como  llwESTICADOR  para  programas  de  telev-isi6n  del  canal
TEIEISLAS

ODLICACIONES •      CumPlircon el objeto del contrcito y con todas las gestiones inherentes ol
CENERALES mismo.

•      Atender durante la ejecucton del contrcito las observaciones fomuladas
porTELEISLAS a trav6s del Director de Producci6n o su delegodo.

•      Gi/cirdar  la  confidencidlidad  sotre  toda   la   informcick5n   que   le  sea
entregada y que se encuentre bajo su custodio o que por cuc)lquier otra
circunstancid deba conocer o manlpular, par el temino cle duraclen del
contrato y un ano m6s despu6s de la terminaci6n del mismo.

DESCRIPC16NACTIVIDADES DE El controtista se obligci a:

•     Realkar la  lnvestigaci6n  para 228 capitulos del  programa  EN
FAM'LIA

•     Real.tzar la lnvestlgaci6n de los temas solieitados por el director
del programc].

•     lnformar  al  director  y  realirador  sobre  el  desarrollo  de  las
lnvestlgQcfones.

•     Establecer un cronogramo parc] entrega de las investigaciones,
en coordinacl6n con el director general.

•     Asesorar al director en la generaci6n y tratamlento de los temas
y contenidos en coda uno de los 228 capitulos del programa.

•      Acafarel manual de etica del canal regionalTeleislos.
•      Otras actividades asignadas porel supervisordel contrato en el marco

del obieto con tractuQl
DESC[lpcloNPRODUCTOS DE El controtisto se obligQ cl:

Presentar informe mensual de actividades segon el formato estipulc)do y las
planillas de pago de seguridad social por el pen'odo a cot*ar

OBLICACIONES DE Son  obligQck)nes  especlales  de  TELEISLAS.   adem6s  de  las  propias  de  la

TELEISLAS naturaleza del presente contrato, las siguientes:
•      Cancelar los servieios prestados de conformldad a lo establecido en

la propuesta integral de este contrato.
•      Facilitar    los    insumos    y    recursos    tecnicos    disponibles    y    que

eventualmente requiero EL CONTRATISTA pclra la cabal ejecuc.ion del
contrato.

•      Cumplr eflcaz  y  oporlunamente  con  lo  estatalecido  en  las  demds
C16usulQs y condiciones previstos en este contrato

VALOR El  valor  totcil  del  contrato  es  par  la  suma  de  TIEINIA  Y  CuA"O  AAILLOI.ES
sETEciENTOs   sETEurA   y    NUEVE   whL   sETEciENros   TRE"TA   y    sEls    pEsOs

(s34.779.736) AA.as.

CERT FICAI)a                       DEDISPONIBILIDADYRUBRO COP I 17 del rubro presupuestal 214020201  Plan de lnversi6n Futic 2022

FORMA DE PACO TELEISLAS    pagard    la    suma    de    CIENTO    CINCUENTA    Y    DOS    MIL

QUINIENTOS   CUARENTA  Y  TRES   PESOS  (S152543)   M.CTE.,   par  coda
invest©aci6n,    para    lo    cual    el    CONTRATISTA    debe    acredltar
previamente el cumplimiento de los requisites de pago; tales como la
cerfifieaci6n de cumplimiento flrmada par el supervisor del contrato,
en el que acredite el cumplimiento a entera satisfacci6n del objeto y
obligacienes del coritrato en el respectivo periodo y la cancelaci6n
de los aportes de salud,  pension y riesgos prc>fesionales del  periodo
cobrado, y segon haya PAC y disponibilidad en bancos.

DURAC16N EI  contrato  a  celetrarse  se  ejecutard  en  un  plazo  de  ONCE  |11)  MESES  y
CUATR0  |04)  DiAS

-,_i ,.-. =?  `.  `   .,<_   ---- cex
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lDENTlflcAC16N              DERIESCOS N/A

GARANrfAs N/A

SUPERVISOR DIRECTOR DE PRODUCCION

O"OS Nota  1 : Dado fa ncituraleza e intormaci6n que se manejQ dentro de TEIEISLAS
se requiere la firmo de la CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.

Nota 2: Conslderando que la empresQ ha incursk)nado de monero progresiva
pero  constante  en  el  uso  de  la  transmedia,  marcando  tendencias a  nivel
cultural y social como vitrina principal de la imagen de un pueblo, se reservard
el derecho de evaluar el manejo de la social media de sus vinculados para
rosguardar  el  nomtare  y  lo  imcigen  del  canal  regional,  asi  como  la  de  la
comunidad   que   esto   representa,   claro   estd   sin   vulnerar   los   derechos
fundomentales de coda uno de los tercercrs vinculados.

Nota 3: Cumplir con los prolocolos de bioseguridad  mienlras est6 vlgente el
decrelo presidenciol de la emergenclo sc)nitarid.

COMPETENCIAS L^IORALES a PERFIL DEL poTENcl^L CohrTRATIST^

-Persona  natural  con  un  (I)  o  mds  ahos  de  experlencia  en  reallzaci6n  o  investlgaci6n  de

programas de televisi6n o actMdades afines

_         ---_---
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FECEn.  I]E  E]mDlcloN: 21/01/2022

CERTIHCADO  DE  DIszhcxpilBILlmD

Se  c®rtifica  que  en  el  presupuegto  de  Gastos,   correspondient€  a  la  vioencla
f iscal  de     2o22 ,   se  ericuentra  clisponible  y  libre  de  afectacion  las  siguientes
partidas     :

ttlrmo 214020201

PIAN   DE   INVERSION

RECURSOS   ORDINARIOS $34779736

in IA 8tln D=  i

PARA  A.OARAR   :

I+

TREltlTA   Y   CUATRO   MILI,ONES   SETECIENTOS   SETENTA  Y   NUEVE   MII.
SETECIENTOS   TREINTA  Y   SEIS   PESOS   M/CTE.

TOTAL    (       $34,779,736)

INVESTIGACION   EN   FAMILIA

HCF]A  DE  vEBteli4IENDo   : 31/12/2022

S=   EXE.IDE  Zl  sot,ICITt7D  DE    :    FREDDY   W
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CONTRATO No. 079 DE 2022 SUSCRITO ENTRE LA SOCIEDAD DE TELEVISION  DE LAS ISLAS -

TELEISLAS Y CEENA LuZ MOW RODRICUEZ.

C                ++-++++++++ ),.,  #*ffi( 079
Tipo DE cON"ngt PRESTACION  DE SERVICIOS

CONTRAmsTA  v     .fiarfu`pr.v rlj  i,¥  i GEENA  LUZ MOW  RODRIGUEZ

IDENTIFICAcloN      . C.C.1.123.629.067

vAio# DEi cONTRAm\L~`:\ TREINTA  Y  CUATRO  MILLONES  SETECIENTOS  SETENTA  Y  NUEVE  MIL
`     (jse

SETECIENTOS TREINTA  Y SEIS  PESOS  ($34.779.736)  M.CTE.

PIAZQ DEL CONTRAT9.Ldis. ONCE  (11 )  MESES  Y  CUATRO  (4)  DIAS.

OBJETO ?% Contrataci6n  de  uno   persona   natural   para   la  prestaci6n  de
(.~yc:;.#rf%Lgi:          " iir`1,,-tj*-:¥`a-i,`%` servicios   personales  como   lNVESTIGADOR   para   programas   de

televisi6n  del canal TELEISLAS

u
Entre los suscritos EMILIANA BERNARD STEPHENSON, identificada con c6dula de ciudadanfa
No. 23.248.881  expedida   en  Providencia,  autorizada  por Acuerdo  No. 004 de 2015, en su
condici6n de Gerente; quien obra en representaci6n legal de la SOCIEDAD DE TELEVIS16N
DE  LAS  ISLAS  LIMITADA,  TELEISLAS,  entidad  poblica  del  orden  deparfamental,  organizada
como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por Escritura P0blica No.  1
de la  Notaria  Onica de San Andres del 31  de  Diciembre de  1997,  inscrita el  18 de Fe
de  1999,  bajo el No.  3973 de libro  lx,  aclarada  con  las escrituras  pbblicas  No.1318 del  13
de  Agosto  de  1998  y  1087  del  30  de  Junio  de  1998,  inscritas  el  18  de  Febrero  bajo  los
nomero  3974  y  3975  respectivamente  del  libro   lx  de   la   misma   notarfa,   con  reforma
estatutaria  inscrita  el   10  de  Mayo  de  2006  con  el  No.  543,  con  NIT  827000481-1,  con
domicilio  en  esta  ciudad,  de  uno  parfe,  la  cual  en  este  documento  se  denominard
TELEISLAS, y por otra  parfe GEENA LUZ MOW RODRICUEZ,  mayor de edad, identificado con
C.C.   No.    1.123.629.067,   y   quien   para   efectos   del   presente   contrato   se   llamard   EL
CONTRATISTA,  hemos celebrado  el  presente contrato de  prestaci6n  de servicios,  que  se
regird por lo que se pacta a continuaci6n

A)  Que  la  SOCIEDAD  DE  TELEVIsl N  DE  LAS  ISLAS  LIMITADA,  TELEISLAS,  sociedad  entre

entidad  pdblica  del  arden  deparfamental,  organizada  como  Empresa  Industrial y
Comercial  del  Estado,  constituida  por  escritura  poblica  No.   1846  de  la  notarfa
primera  de San  Andr6s  del  31  de  Diciembre  de  1997,  inscrita  el  18  de  Febrero  de
1999,  bajo el No. 3973 de libro lx,  aclarada  con las escrituras poblicas  No.1318 del
13 de Agosto de  1998 y  1087 del 30 de Junio de  1998, inscritas el  18 de Febrero bajo
los  nomero  3974  y  3975  respectivamente  del  libro  lx  de  la  misma  notan'a,  con
reforma   estatutan.a   inscrita   el   10   de   Mayo   de   2006   con   el   No.   543,   con   NIT
827000481-1, con domicilio en la isla de son Andtes

8)   Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Televisi6n P0blica Regional, con
coberfura  en  el  Archipielago  de  San  Andfes,  Providencia  y  Santa  Catalina,  de
conformidad  con  lo consagrado en la  Ley  14 de  1991,  Ia  Ley  182 de  1995,  Ley 335
de  1996,  Ley 680 del 2001    y demds normas concordantes para el desarrollo de la
televisi6n  poblica  regional  en  la  Repoblica  de  Colombia,  para  la  realizaci6n  de
programas  de  televisi6n  con  contenidos  educativos,  culturales  y  de  promoci€

sOCIEDADDETELEV1510NDELASISIASLTDA.

texpLFP#L5#RET#`#L3H`!ifeloma
SanAndrtsislas,aun
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para el desarrollo integral de la comunidad.
C)  Que  el  Canal  Regional  de Televisi6n TELEISLAS,  desarrolla  su  actividad  contractual

en   marco  de  los  postulados  del  derecho  privado,   dentro  de  las  condiciones
normativas  indicadas  en  el  arficulo  37 de  la  Ley  182  de  1995 y  el  acuerdo 006  de
2015.

D)  Que el inciso segundo del artieulo 39 de la ley  182 de  1995 estipula que los Canales
Regionales  de  Televisi6n  son  sociedades  entre  entidades  poblicas  organizadQs
como  empresas  lndustriales  y  Comerciales  del  estado  y  que,  en  ejercicio  del
artfoulo 85 de la Ley 489 de 1998, cuenta con autonomfa administrativa y financiera
para  desarrollar las  actividades y  actos  administrativos  previstos  en  la  ley  para  el
cumplimiento de su objeto social.

E)   Que el artieulo 21  de la Ley 1978 de 2019, que modifica el artfculo 34 de la Ley 1341
de    2009,    crea    el    Fondo    Unico    de    Tecnologias    de    la    lnformaci6n    y    las
Comunicaciones y, asimismo, establece los lineamientos para la destinaci6n de los
recursos que se apropien del Fondo.

F)   Que  mediante  la  Resoluci6n  000085  del  31   de  enero  de  2020  expedida  por  el
Ministerio  de  Tecnologfas  de  la  lnformaci6n  y  las  Comunicaciones,  se  hace  la
reglamentaci6n  del procedimiento para la asignaci6n y ejecuci6n de los recursos
del  Fondo  Unico  de Tecnologfas de  la  lnformaci6n  y  las  Comunicaciones  para  los
operadores poblicos de televisi6n,

C)  Que  la  Resoluci6n  1200  de  2019  y  la  Resoluci6n  000085  de  2020  del  Ministerio  de
Tecnologfas de la lnformaci6n y las Comunicaciones consagran las siguientes lineas
de  inversi6n:  I )  Contenido  de  programaci6n  educativa y cultural  multiplataforma
2)  Fortalecimiento de la  infraestructura  tecnol6gica  instalada  para  la  producci6n,
emisi6n  y  transporte  de  la  sehal.  3)  Estudios,  investigaciones  y  mediciones  dentro
del   marco   del   servicio   de   televisi6n,   que   permitan   el   conocimiento   de   las
audiencias. 4)  Formaci6n y capacitaci6n para el forfalecimiento de los operadores
poblicos.    5)    Recuperaci6n,    preservaci6n,    digitalizaci6n    y    catalogaci6n    del
patrimonio audiovisual. 6) Gastos de operaci6n y funcionamiento.

H)  Que  mediante  Resoluci6n  00030  del   19  de  enero  de  2022  del  Fondo  Onico  de
Tecnologfas de la lnformaci6n y las comunicaciones, se aprob6 la financiaci6n del
Plan  de  lnversi6n  2021   de  TELEISLAS  por  la  suma  de  OCHO  MIL  CUATROCIENTOS
MILLONES    CUATROCIENTOS    SETENTA    Y    CINC0    MIL    SEISCIENTOS    PESOS    M/CTE

($8.400.475.600).
I)    El   canal   de   televisi6n   poblico   regional   TELEISLAS,   requiere   los   servicios   de   una

persona    natural    para   que   preste   sus   servicios   de    lNVESTIGADOR    mediante
contrataci6n directa regida por el derecho privado, debido a que en la planta de
cargos  de  esta  empresa  industrial  y  comercial  del  Estado  no  est6  previsto  un
funcionario que ejerza las actividades inherentes a esta persona.

9OciEOADofTEu\risrfuDELAsisLAsiTDA.
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El contrato se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. -Contrataci6n de una persona natural para la prestaci6n de
servicios   personales   como    lNVESTIGADOR   para    programas   de   televisi6n   del   canal
TELEISLAS.

CLAUSULA SEGUNDA.  VALOR Y  FORMA  DE  PACO. -El  valor del  presente contrato es  por la
suma   de   TREINTA   Y   CUATRO   MILLONES   SETECIENTOS   SETENTA   Y   NUEVE   MIL  SETECIENTOS

TREINTA   Y   SEIS    PESOS    ($34.779.736)    M.CTE.,   de   los   cuales,   TELEISLAS   pagar6:   CIENTO

CINCUENTA  Y  DOS  MIL  QUINIENTOS  CUARENTA  Y  TRES  PESOS  ($152.543)  M.CTE.,  por  cada

investigaci6n,  para  lo  cual  el  CONTRATISTA  debe  acreditar previamente  el  cumplimiento
de  los  requisitos  de  pago;  tales  como  la  cerfificaci6n  de  cumplimiento  firmada  por  el
supervisor  del  contrato,  en  el  que  acredite  el  cumplimiento  a  entera  satisfacci6n  del
objeto  y  obligaciones  del  contrato  en  el  respectivo  periodo  y  la  cancelaci6n  de  los
aportes de salud, pensi6n y riesgos profesionales del periodo cobrado, y segon haya PAC
y disponibilidad en bancos.

CLAUSULA  TERCERA.   COMPROMIS0   PRESUPUESTAL.  -  Los   pagos   por  concepto   de  este
contrato se  imputardn y subordinardn  al  presupuesto  de TELEISLAS  para  la  vigencia fiscal
de 2022 segdn Cerfificado de  Disponibilidad  presupuestal CDP  117 del rubro presupuestal
214020201  Plan de lnversi6n Futic 2022.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE EJECUC16N. -La ejecuci6n del presente contrato serd por el
t6rmino  de  ONCE  (11)  MESES  Y  CUATRO  (4)  DIAS,  a  parfir de  la  fecha  de  legalizaci6n  del

presente contrato y suscripci6n del acta de inicio.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. -El  contratista  posee las

siguientes obligaciones:
Cumplir  con  el  objeto  del  contrato  y  con  todas  las  gestiones  inherentes  al
mismo,
Cumplir  con  los  protocolos  de  bioseguridad  mientras  est6  vigente  el  decreto
presidencial de la emergencia sanitoria.
Atender  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  las  observaciones  formuladas  por
TELEISLAS a traves del Director de Producci6n o su delegado.
Guardar la confidencialidad sobre toda la informaci6n que le sea entregada y
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o  manipular,  por  el  t6rmino  de  duraci6n  del  contrato  y  un  aF`o  mds
despu6s de la terminaci6n del mismo.

CLAUSULA SEXTA.  DESCRIPC16N  DE ACTIVIDADES Y  PRODUCTOS.  -  El contratista se obliga a:
•     Realizar la investigaci6n para 228 capitulos del programa EN FAMILIA
•     Realizar la investigaci6n de los temas solicitados por el director del programa.
•     lnformar al directory realizador sobre el desarrollo de las investigaciones.
•     Establecer un  cronograma  para  entrega  de  las  investigaciones,  en  coordinaci6n

con el director general.
•     Asesorar al  director en  la eneraci6n tratamiento  de  los temas contenidos en

SOCI EDAD DE TELIVIS16N DE IAS ISLAS ITDA.
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coda uno de los 228 capitulos del programa.
•     Acatar el manual de etica del canal regional Teleislas.
•     Otras actividades asignadas por el supervisor del contrato en el  marco del objeto

contractual.

CLAUSULA SEPTIMA. CONDICIONES DE ENTREGA:  No Aplica.

CLAUSULA  OCTAVA.   SUPERVIS16N.  -El   presente   contrato  opera   bajo   la   supervisi6n   del
DIRECTOR  DE  PRODUCC16N.

CLAUSULA  NOVENA.  INDEPENDENCIA  DEL  CONTRATISTA.  -  EI  CONTRATISTA  actuard  por  su

propia cuenta y riesgo, con autonomfa t6cnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinaci6n laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza  del contrato,  a  exigir el  cumplimiento  de  las  obligaciones de TELEISLAS,  por lo
tanto,  no tendrd  ningon  derecho de reclamaci6n  de  prestaciones sociales y similares,  ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasi6n de la ejecuci6n
del  contrato.  Toda  la  informaci6n  proporcionada  por TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el
cumplimiento   de   sus   obligaciones  y   productos   esperados   sera   tratada   de   manera
confidencial,  no  sera  divulgada  a  terceros,  no  sera  reproducida  par ningon  medio  y se
devolverd al final del contrato.

CLAUSULA    DECIMA.    EXENC16N    DEL   PACO   DE    PRESTACIONES    -   De   acuerdo   con    lo
establecido con el  inciso  2,  numeral  3  del  Art .  32 de  la  Ley 80  de  1 .993,  el  contratista  no
tendrd derecho a ninguna prestaci6n distinta a lo pactado expresamente en la cl6usula
tercera del  presente contrato,  raz6n  por la  cual  con  este  contrato  no se genera  ningUn
vinculo  laboral  entre  TELEISLAS,  el  CONTRATISTA,  ni  con  el  personal  subcontratado  por  el
CONTRATISTA   para   el   desarrollo   del   presente   acuerdo   de   voluntades.   PARAGRAFO
PRIMERO:  Al  contratista  se  le  realizar6  un  seguimiento  de  ejecuci6n  de  recursos  tanto
financieros como tecnicos y humanos, por lo cual, 6ste debe hacer entrega de un informe
de ejecuci6n  del contrato al  momento de presentar factura de cobro al supervisor, que
contenga:  planilla  de  pago  del  periodo  donde  se  evidencie  el  pago  de  aporfes  al
Sistema  General  de  Segun.dad  Social   (Salud,  pensi6n  y  riesgos  laborales)   de  todo  su
personal y factura.

CLAUSULA  DECIMA  PRIMERA.  CES16N.  -  EL  CONTRATISTA  no  podrd  ceder  los  derechos  y
obligaciones  contraidas  mediante  este  contrato,  salvo  autorizaci6n  previa,  expresa  y
escrita de TELEISLAS, lo cual no le eximird de responsabilidad.

CLAuSULA   DECIMA   SEGUNDA.   INDEMNIDAD.  -   EL  CONTRATISTA   mantendrd   indemne   a
TELEISLAS por raz6n de reclamos, demandas, acciones judiciales o extrajudiciales y costos

que   surjan   como   resultado   de   sus   actuaciones   durante   la   ejecuci6n   del   presente
contrato.   En caso que se entable un reclamo, demanda o acci6n legal contra TELEISLAS
por  asuntos  que  segon  el  contrato  sean  de  responsabilidad  del  contratista,  6ste  serd
notificado   a   la   mayor   brevedad   posible,   para   que   por   su   cuenta   se   adopten
oporfunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a TELEISLAS. Si en
cualquiera    de   los    eventos    antes    previstos    EL   CONTRATISTA    no    asume   debida   y
oporfunamente   la   defensa   de   TELEISLAS   6sta   podrd   hacerlo   directamente,

sociEDADDETELEvisi6»DELAstsLAsrrnA.
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notificaci6n   escrita   al   CONTRATISTA  y  6ste   pagard   todos   los   gastos  en   que  TELEISLAS
incurra por tal motivo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CARANTiAS. -No aplica.

CLAUSULA   DECIMA   CUARTA.   DE   CONFIDENCIALIDAD   -   EI   CONTRATISTA   actuard   por   su

propia cuenta y riesgo, con autonomfa t6cnica y directiva absoluta, no estar6 sometido a
subordinaci6n laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza  del contrato,  a  exigir el  cumplimiento  de  las obligaciones de TELEISLAS,  por lo
tanto,  no tendrd  ningon  derecho  de reclamaci6n  de prestaciones sociales y similares,  ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasi6n de la ejecuci6n
del  contrato.  Toda  la  informaci6n  proporcionada  por TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el
cumplimiento   de   sus   obligaciones   y   productos   esperados   sera   tratada   de   manera
confidencial,  no sera  divulgada  a  terceros,  no  sera  reproducida  por ningon  medio  y se
devolver6  al  final  del  contrato.  PARAGRAFO:  EI  CONTRATISTA  asumir6  la  responsabilidad
frente a TELEISLAS por los daF`os y per].uicios que se generen en caso de que esta cldusula
no sea respetada.

CLAUSULA   DECIMA   QUINTA.   CLAUSULA   PENAL.   -   Si   al   CONTRATISTA,   se   le   declara   la

caducidad  del  contrato,  o  incumple  el  objeto  contractual,  TELEISLAS  hard  efectiva  uno
sanci6n  pecuniaria  hasta  por la suma  equivalente al veinte  (20%)  del  valor del contrato
por los  perjuicios ocasionados.  EL CONTRATISTA autoriza  a TELEISLAS  para  descontar de las
sumas que le adeude,  los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo
caso de resultar insuficiente,  se recurrird  a  la jurisdicci6n  coactiva.  PARAGRAl=O  PRIMERO:
La   imposici6n   de   las   multas   y   de   la   sanci6n   pecuniaria,   se   hard   mediante   acto
administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposici6n. PARACRAFO
SEGUNDO:  La  cldusula  penal  pecuniaria y las  multas que sean  eventualmente impuestas,
se  hardn  efectivas  directamente  por  TELEISLAS,  pudiendo  acudir  para  el  efecto,  entre
otros,  a  los  mecanismos  de  compensaci6n  de  las  sumas  adeudadas  al  CONTRATISTA,
cobro  de  la  garantfa,  o  a  cualquier  otro  medio  para  obtener  el  pago.  PARAGRAFO
TERCERO:   La   imposici6n   de   multas  se   efectuard   sin   perjuicio   de   la   declaratoria   de
caducidad y del cobro de la cl6usula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el
presente contrato y acorde al debido  proceso seF`alado en el artieulo  17 de la Ley  1150
de 2007.

CLAUSULA  DECIMA SEXTA  -  MULTAS  Y  PROCEDIMIENTO  PARA  EL  PAGO  DE  LAS MULTAS.  -  EL

CONTRATISTA,   acuerda    que,    en   caso   de   mora    o   incumplimiento   parcial   de   las
obligaciones  a  su  cargo,  TELEISLAS  podrd  declarar este  hecho,  conforme  la  Ley  1474  de
2011, y le impondrd multas equivalentes al cinco por ciento (5%)  del valor del contrato. En
aplicaci6n  del  debido  proceso,  para  la  imposici6n  de  las  multas  se  seguird  el  siguiente
procedimiento:  1)  Uno  vez verificada  por parfe  de  TELEISLAS  el  supuesto  incumplimiento
parcial  frente  a  las  obligaciones  del  contrato  requerird  por escrito  al  CONTRATISTA  para
que en el termino de cinco (5) dfas contados a partir de la recepci6n del mismo, entregue
por escrito las explicaciones y documentos que permitan evaluar la imputaci6n y posible
responsabilidad en el incumplimiento. 2)  Uno vez obtenida la respuesta del CONTRATISTA y
la   documentaci6n   consolidada,   TELEISLAS   apoydndose   igualmente   en   los   inform

sceEDADOETELfvisrfuOELAsisLAsimA.
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presentados  por el  supervisor,  decidird  sobre  la  viabilidad  de  imponer  o  no  la  multa  al
contratista,   dependiendo   de   que   efectivamente   el   incumplimiento   se   encuentre
debidamente  probado  o  en  su  lugar  el  CONTRATISTA  haya  justificado  plenamente  la
situaci6n,  lo  que  le  sera  efectivamente  comunicado  al  mismo,  por  escrito,  mediante
decisi6n motivada, con la adverfencia de que cuenta con cinco (5)  dfas para interponer
el recurso de reposici6n y agotar la via gubernativa, contados a parfir de la notificaci6n,
que  en   todos   los  casos   deberd  ser  personal,   a   trav6s   de  su   Representante   Legal.
PARAGRAFO   PRIMERO:   La   imposici6n   de   multas   no   limita   ni   anula   las  sanciones   por
incumplimiento descritas en el  contrato,  las indemnizaciones  legales a que  haya  lugar,  ni
la ejecuci6n de las p6lizas de cumplimiento establecidas. PARACRAFO SEGUNDO:  Una vez
declarada  la  caducidad  EI  CONTRATISTA  deberd  presentar  una  relaci6n  detallada  del
estado  de  ejecuci6n  del  contrato,  con  base  en  lo  cual  se  procederd  a  su  liquidaci6n.
PARACRAF0 TERCERO: En firme la resoluci6n que declara la caducidad el CONTRATISTA se
hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas por la  Ley 80 de  1993, y TELEISLAS

podrd  continuar  la  ejecuci6n  del  objeto  del  contrato  con  otro  contratista.  PARACRAI=O
CuARTO:  Si  TELEISLAS  se  abstiene  de  declarar  la  caducidad,  adoptard  las  medidas  de
control e intervenci6n necesan.as para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato,
de   ser  ello   posible   y   procedente.   PARAGRAFO   QUINTO:   La   imposici6n   de   multas   se
efectuard sin periuicio de la declaratoria de caducidad y del cobro de la cldusula penal
pecuniaria  de  acuerdo  con  lo  pactado  en  el  presente  contrato  y  acorde  al  debido
proceso seF\alado en el arfieulo  17 de la Ley 1 150 de 2007.

CLAUSULA  D£CIMA  SEPTIMA.  CADUCIDAD.  -TELEISLAS,  podrd  declarar  la  caducidad`del

presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el arficulo  18 de la Ley
80  de   1993,   mediante  resoluci6n  debidamente  motivada,  dispondrd  su   liquidaci6n  e
impondrd las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.
CLAUSULA  DECIMA  0CTAVA.   -   INHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES.  -  EL  CONTRATISTA

manifiesta que no se hallo incurso en causal alguna de incompatibilidad o inhabilidad, de
que trata el artieulo 8° de  la  Ley 80 de  1993,  modificado  por el artfculo  18 de la  Ley  1150
de 2007 y demds normas complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo en
todo caso por dicha manifestaci6n.

CLAUSULA  NOVENA.  -  TERMINAC16N,  MODll=lcAC16N  E  INTERPRETAC16N  UNILATERALES  DEL

CONTRATO.  -De conformidad  con  los arffculos  15,16 y  17 de  la  Ley 80 de  1993, y demds
normas   concordantes   y   perfinentes,   el   presente   contrato   podrd   ser   interpretado,
modificado  o  terminado  unilateralmente  con  sujeci6n  a  las  disposiciones  legales  antes
citadas, las cuales se consideran incorporadas a este contrato.

CLAUSULA VICESIMA.  GASTOS  DE VIAJE. - la  ejecuci6n  de  este  contrato  no  genera  para
TELEISLAS gastos de viajes y/o traslados; de ser necesario desplazamiento del personal de
la  producci6n fuera  del  Municipio  de Son Andr6s,  estos  costos  estdn  incluidos dentro  del
valor total del contrato.

CLAUSULA  VIGESIMA   PRIMERA.   FUERZA  MAYOR   0   CASO   FORTUITO.   -   En   caso   de  surgir
hechos imprevistos a los cuales no se pueda resistir, que impidan total o parcialmente el
cumplimiento   por  uno   u   otra   parte  de   las  obligaciones  contraidas   por  el

soaEmD DE TEran5i6hi Df us isLAs iiTDA.

REts;£6di?ELr.#£3H!fabe
SanAndtstslas,Cofonth



ty„
` ._  P-iFffiL`,TFtttsLQS GESTIC)N  JURIDICA  Y  CONTRACTUAL Fecho de aprobaci6n:cO|CJfi|2fyco

CONTRATO Versi6n: 02

Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeaci6n

contrato,  el  plazo  de  cumplimiento  de  las  obligaciones  sera  prorrogado  por un  t6rmino
igual  al  que  duren  tales  circunstancias.  La  parte  contratante  que  resulte  afectada  por
tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deberd
notificar por escrito a  la  otra  parte,  de  manera  inmediata,  tanto el  surgimiento como  la
terminaci6n  de  dichas  circunstancias.  Dentro  de  un  plazo  no  mayor  de  diez  (10)  dfas
desde la fecha de tal aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso forfuito deberd
enviar  uno  carta  anexando  el  documento  de  la  autoridad  competente  en  el  cual  se
cerfifiquen las condiciones arriba  mencionadas y las  medidas tomadas para evitario, de
ser ello procedente, excepto en el evento en que se trate de hechos notorios de poblico
conocimiento,  en  cuyo  caso  no  deberd  realizarse  la  notificaci6n  aqui  mencionada.
Durante  el  perfodo  en  que  persistan  las  circunstancias  arriba  mencionadas,  las  partes
est6n  obligadas  a  tomar  las  medidas  necesarias  para  reducir los  perjuicios  provocados
por las  mismas.  La  parte  afectada  por tales  circunstancias,  que  no  le  haya  sido posible
cumplir  con  las  obligaciones  contractuales,  deberd  informar  peri6dicamente  a  la  otra
parte  sobre  la  situaci6n  de  la  fuerza  mayor o el  caso forfuito,  salvo  cuando se  trate  de
hechos notorios de p®blico conocimiento.

CLAuSULA   VIC€SIMA   SECUNDA.   SUSPENSION.   -Las   partes   de   comon   acuerdo   podrdn
suspender   los   plazos   del   contrato   cuando   se   presenten   circunstancias   que   asi   lo
justifiquen, siempre y cuando con  ello no se causen periuicios a  la entidad  ni se originen
mayores costos para TELEISLAS. De la suspensi6n se dejard constancia en acta suscrita por
las  parfes  en  la  cual  se  fijardn  los  mecanismos  para  valorar,  reconocer a  modificar los
costos y/u otras condiciones del contrato. Para levantar la suspensi6n se suscribir6 un acta
de reanudaci6n del plazo contractual.

CLAUSULA VIC€SIMA TERCERA. SOLUC16N  DE CONFLICTOS. - Las parfes acuerdan que para
la   soluci6n   de   las   diferencias   que   surian   del   presente   contrato,   acudirdn   a   los
procedimientos de transacci6n, amigable composici6n o conciliaci6n, de acuerdo con lo
previsto  en  los  arfieulos  68  y  69  de  la  Ley  80  de   1993  y  demds  normas  pertinentes  y
concordantes con la materia, toda aplicaci6n de la Ley 1563 de 2012 se hard en el centro
de arbitraje mds cercano.

CLAUSULA VICESIMA CUARTA.  REGIMEN LEGAL. TELEISLAS celebra el presente contrato bajo
el  regimen  de derecho  privado,  conforme  lo autoriza  el  numeral 3° del articulo 37 de la
Ley  182 de  1995 y la Ley  1507 de 2012.

CLAUSuLA    VIGESIMA    SEXTA-    CLAUSULA    ESPECIAL    DE    TRANSMEDIA:    La    sociedad    de

televisi6n de las islas, Teleislas Ltda., ha incursionado de manera progresiva pero constante
en  el  uso  de  la  transmedia,  marcando  tendencias  en  el  6mbito  cultural  y  social  como
vitrina  principal  de  la  imagen  del  pueblo  Raizal  y  de  los  residentes  del  Departamento
Archipi6lago,  se  reservard  el  derecho  de  evaluar  el  manejo  de  la  social  media  de  sus
vinculados,  para resguardar el  nombre y la imagen del canal regional asf como la de la
comunidad  que  esta  representa,  claro  estd  sin  vulnerar  los  derechos  fundamentales  de
coda   uno   de   los   terceros   vinculados;   de   esta   manera,   EL   CONTRATISTA   se   obliga
igualmente a ser partieipe de  la elaboraci6n de contenidos y
por medio de las plataformas que adopte el Canal para tal fin

i6n  de  los  mismos

soaEDADDETELEvisi6NDELAsisLAsrmA.
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CLAUSULA VIC€SIMA SEPTIMA.  DOMICILIO.  -  El domicilio contractual  para todos los efectos
sera la ciudad de Son Andtes lsla.

CLAUSULA  VICESIMA  OCTAVA.  PERFECCIONAMIENTO.  .  El  presente  contrato  se  considera

perfeccionado  con  la  firma  de  las  parfes,  registr6  presupuestal  correspondiente  y  la
suscripci6n de la respectiva Acta de lnicio.

Para constancia se firma en Son Andtes lsla, a los VEINTICINCO  (25)  dfas del mes de enero
de 2022.

POR  EL CONTRATISTA

CEENA?uREOD'RlcuEz
C.C.  N°.  1.123.629.067

soaEDADDETELEvisrfuDELAsisLAsLTDA.
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Compaftla de Seguros SA

N.I.T860.011.rs3-6

CEwhFICA

Verificada  la  base de datos del  ramo de ARL de la compaiifa,  se  identific6 que GEENA  LUZ
MOW  RODRIGUEZ,  con  C6dula  Ciudadania  No.1123629067  contratista  de  la  empresa
SOCIEDAD  DE TELEVISION  DE  LAS  ISLAS  LTDA TELEISLAS,  con  Nit  No.  827000481.  Registra
coma trabajador  INDEPENDIENTE con fecha de inicio de cobertura  28/01/2022,  para  el
contrato registrado con fecha desde 28/01/2022 y fecha hasta 31/12/2022,, su estado actual
de afiliaci6n es ACTIVO y riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha hasta indicada en el presente certificado, el sistema
aplica de forma autom6tica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo
contrato debera  realizar una  nueva afiliaci6n para co`ntinuar con  la cobertura en  nuestra
ARL.

Para  validar  la  informaci6n  emitida  en  este  certificado,  visite  nuestra  pagina  web:
www.positivaenlinea.gov.co  y  seleccione  la  opci6n   'VALIDAR  CERTIFICADOS'.  Ingrese  el
siguiente c6digo (v5lido por un mes): 202201011696661.

Dada en Bogota, a los 28 dlas del mes de enero de 2022

Cordialmente

GERENCIA DE AFI LIACION ES Y NOVEDADES

posrrivA coivipAnrA DE sEGUROs sA.

®®.lti-r. GI]mp-hl-a. ®.g..rt.-S^ . Nut: mt!` 1 I lathe . LJritLa grnl.tar Oi .Eqml 11. i 'ro.
Bqtat4: gso,7rm / Fto.I vlbe: --.pe-iftyip-tio

a l'ogivty. Cm--5(. de s.Borel      O@P.illhnitol        ®P.dtfy-Cdmble

JEL#2.frpgL'Eg¥tp.®:.2unlrao22o5:2®:58p.in.
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CESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL Fceha d® Aprobacl6n:23/11/2020

ACTA DE INICIO

Aprobodo por: Jefe de Planeacl6n Vers!6n: 02

ACTA DE INlCIO DEL CONTRATO/OPS N° 079 /2022
CONTRATANTE SOCIEDAD  DE TELEVISION  DE LAS  ISLAS TELEISLAS
CONTRATISTA GEENA  LUZ MOW  RODRIGUEZ

OBJETO
PRESTACION  DE  SERVICIOS  PERSONALES  COMO
lNVESTIGADOR   DE   PROGRAMAS   DE   TELEVISION
DEL CANAL TELEISLAS

VALOR 34J79 J36
FECHA DE INICIO 28/01 /2022
FECHA DE FINALIZACIO 31 / 1 2/2022
PLAZO 11  MESES 04  DIAS

Entre  el  supervisor  del  contrato  FREDDY  ALBERTO  WILLIAMS  y  el  contratista
CEENA  LUZ  MOW  RODRICUEZ  identificado  (a)  con  cedula  de  ciudadania
N°1123629067  de  Son  Andfes  lslas,  suscn.ben  esta  acta  de  inicio  con  el fin
de darle ejecuci6n a la presente Contrato de Prestaci6n de Servicios.

Para  constancia  se firma  por los que en ella intervinieron  en  la isla  de Son
Andtes el  (VEINTI OCHO)  (28)  dias del mes de (ENERO)  de (2022).

u#DELTrfu,`rdffiap
Supervisor

#8;6g§iBtno4¥JEfir'£hi8!e]gi±17;agloma
ln Andr6s lslas. Colombia

e>-.
GEENA LUZ MOW RODRIGUEZ

(1123629067   de SAl )

;``>t. ;i ijAo  DE  TEirvisi6N DE iAS IsiAS ITDA


