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rife:                                                     `nyrty"l?      WE£HjruL.'                                     `~     `^4X¥pRE`u          g€{          ~`          iH             rv               y      `

- c:.r*.3:`.,*`7jar;,tA      T#is          :i                                                                                                           i  I.-es;';,'aeF(!*^Tt   xpr^¥?fa`tTjig+`%.  ~
TTipold<e`cionhato`TT   `:     `T     .`  `.Tcts`   `   .`   1 I a+S*+  i_
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No DOCUMENTOS Cumple
' `.`~,A-        jN/A.

Sf No
7 Estudios Previos.

2 Formato Onico de Hoja de Vida (Original, dil.Igenciada,
firmada y sus respectivos anexos)  Persona natural ylo
Jurfdica).

3 Declaraci6n Juramentada de Bienes y Rentas (Original, /d±1!ls2Sns!S±ds!lflil!rr[Iada)  Persona natural y|o Jurfdica) .
4 Fotocopia del Documento de ldentificaci6n. /
5 Fotocopia OCCRE.
6 Fotocopia de la Tarieta Profes.Ional. {
7 Librefa  M.IIitar  (para   hombres  hasta  los  50  ai5os  de

Yedad).
8 Cerfificado  Antecedentes  Judiciales.  (no  superior a  3 -

meses Persona natural)
9 Certificado   de    Antecedentes   Disciplinarios   de   la

Procuradurfa ,General  de  la  Naci6n.  (no  superior a  3
meses Persona natural)

'0 Cerfificado    de    Responsab.II.idades    Fiscales    de    la /Contralorfa  General  de  la  Nac.16n.  (no  superior  a  3
meses Persona natural)

'' Cerfificado de Med.Idas Correctivas RNMC. (no superior L/a 3 meses Persona natural)
'2 Soporfes acad6micos- copia de los titulos de  estudio

obtenidos.
'3 Cerfificaciones de experiencia. fr+

'4 Cerfificado Afiliaci6n EPS vigente como independiente
(Persona natilral) No Dlanilla

'5 Cerfificado       Afiliaci6n       Pensi6n      vigente       como
4,•IndeDendiente (Persona natural) No planilla.

'6 SECOP (Pantallazo con fecha vigente). /
'7 Cerfificaci6n de cuenta bancaria activa.

'8 Fotocopia del Regisfro unico Tributario  (RUT)  expedido '

Dor la DIAN (actualizado)
'9 Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

20 Cerfificado  de  Existencia  y  Representaci6n  expedido
por Cdmara de Comercio (vigencia no superior los 30
dias calendario) .

2' Cerfif.Icaci6n de  paz y salvo de  pago de aporfes de
salud,  pens.16n  y  paraf.Iscales expedido  por el  Revisor
F.Iscal (Persona Juridica).

22 Cerfificado de Salud Ocupac.ional (V.igenc.Ia 3 aRos).

23 Cotizaci6n  (Seg®n  la  selecci6n  de  la  modalidad  de
contrataci6n).
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GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL Fecha de Aprobaci6n:17/01/2022

LISTA DE CHEQUEO PARA PROCESO DE
CONTRATAC16N

Aprobado por: Jefe de Ploneacl6n Versl6n: 03

24 Resoluci6n adjud.icaci6n contrato.

25 Carpeta tamaiso oficio pasta dura.

\    ±   y;'`  ''tERt]FfcACIO
ItcuMPLIMIENTO D06LIMENTGa;PRE8oNIRAOTUA£Esy  ,'. r.`,*!,`^.`,y*t:A ,\

El abajo firmante declara que ha rev.Isado la documentaci6n arriba relacionada
y que  la  encuentra  completa  y  ajustada  a  las  normas  y d.Isposiciones  legales
vigentes.

Cargo Fecha Folios Firma
Supewlsor delcontrato

Z2-a 4 +7,1 Z~4 faM,e   G
Dlrector juridic o U

ETAPA CONTRACTUAL Y DE EJECUC16N.

Na DOCUMENTOS Cumple N/A.     ;
Sf No

26 Contrato /
27 P6/''za
28 Resoluci6n de aprobaci6n de p6Iiza tr,

29 Afiliaci6n a Riesgos Laborales /
30 Cerfificado de Registro Presupuestal /
3' Acta de inicio
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y.que. Ia  encuentra  completa  y ajusfado  a  las  normas y disposiciones  legalesvigentes.

Cargo Fecha Folios Flrma

Supervlsor delcontrato

Direclorjuridico
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PRIMERRELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( a DE CASADA ) NOMBRES

I irN A i (-Lsrr®'\cin`c^ I?-\\c\
DOCuMENTO DE IDENIIFICACION SEXO NAaoNALIDAD                                       pAls

C.C®C.EO  PASO    No. F®MO COL©  EXTRANJER00     C'a lo^L` C^
LIBFIET:A MILITAR

PRIMERACLASE        0          SEGUNDACLASE         0          NOMERO                                                                            D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESF'ONDENCIA

FECHA        DIA  RIMES  REAIOEE r,lwhap    \+1\\
PAIS            C a\cmh ` C~) DAIS      rr>`r„ul`c^               DEPTO       S`O`t
DEPTO           S  a.T MUNICIPIO          i.Y}.i

MUNicipio      S.ya.I TELEFONO    ?7,ii`c^ `ci l3       EMAiL  §rhwn`mL:£4}ioiGke

EDuCAOION B^SIOA Y MEDIA

MARQUE CON UNAX EL Ol.TIMO GRADO APR0BADO ( LOS GRADOS DE lo. Ate. DE BACHILLEF`AT0 EQUIVAIEN A LOS GF`ADOS co. A llo. DE

EDUCAC16NBASICASECIINDARIAyMEDIA)

EDuCAC16N BASICA TfTUL0 0BTENIDO:

pR/Ann/A                  I        sEcOwOAI/A          I    WEO/A FECHA DE GRADO

1o,  I   2o.   I   3o.   I   to.   I   5o.   I   6o.
¥|  8Q  I  8o.  I   10  I   11 MES  I  Aflo  -

EDucAcroN super.IOR (pFtl=GF.ADO y F.OsTOR^OO)

DILIGENCIE ESTE PUNIO EN ESTRICT0 0RDEN CRONOL6GICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRI BA:

Tc rrECNicA),                               TL rrECNOL6GlcA).                                 TE a.ECNotoGlcA EspEciALizADA).                uN quNIVERsrIARiA),
Es q:SF'ECIAuZACION),              MC (MAESTRLA O MAGISTER),              DOC (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE IA TARJETA PROFEsloNAL (SI ES" HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GFunuADo NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TEF"INACION No. DE T:ARJETA

ACADEMICA ieFsOBADOs S' IVO a TITULO OBTENIDO MES Aj'O PROFESIONAL

ESPECIFIQUE IOS IDIOwAS DIFERENTES AL ESPAflol QUE: HABLA. LEE. ESCRIBE DE FORMA, REGULAR q`). BIEN (B) a MUY BIEN (MB)

IDIOMA
LO HABIA LO LEE LO ESC"BE

R a MB Rt a MB Fl B MB

t>peyl a \ X X X

Tu£\\&1 X X `
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 do 1995, 489 y 443 de 1998)

RELAcloNE su ExpERIENCIA iABORAL 0 DE pF`EsiAci6N DE sERviclos EN ESTF`ICTO OFroEN cRONOLOGico COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL a OciNTFuro vlGENTE

E„pfiESAOAvtDAD      cc,rto,c,a    u)m\-cm`\POBLICA pF€rvADA pals

X t2Jaolu\
DEPAEiTArmTO MUNIC'PIO coRREo ELECTRONico ErmDAD

a. Y} .i Sa,1 cpJturast6tornc.,|.com,C,o
TELEFONOS FECHA DE INGRfso FECHA DE RETIRO

3it3bio`ro oiA EL MEs RE Aflo EERE DIAEMEsREAlione±
CARGO 0 CONTluTO  ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEo o CONTRA;ro ANTERloFe

EI`APRESA a ENTIDAL) pOBL'CA PFWADA puts

DEF.un"ENTO MUNIC'PIO Col.REO ELECTRONICO E^ITIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGFusso FECHA DE RETIRO

Din I MEs I Ado - DIA I MEs I Aflo ±
CARGO 0 C;ONTRA:ifo DEPENDENCIA DIRECC16N

EMPLEO 0 CONTRA:TO ANTEF.roFi

EMPF`ESA 0 EtmDAD POBLJCA, PFtlvADA F,Als

I..-,. MUNIC'P'O cOFtl2EO ELECTRONlco ENmDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA I MEs I ARo - DIA I MEs I Aflo -
cARGo o coNTFurro DEPENDENCIA DIRECC;ION

EMPLEO 0 CONTRJITO ANTERIOF`

EMPF\ESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAls

'...,. MUN'CIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECIIA DE INGREsO FECH^ DE RETIF`0

DIA I MEs I Aflo - DIA I MEs I ANo -
CARGO a CONTFIA:IO DEPENDENCIA DIFIECCION

NOTA: SI REQUIERE ADIcloNAR I`MS EXPERJENCIA IAB0RAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESIA HOJA . 2



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyos  190 de  1995, 489 y 443 do 1998)

lNDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU  EXPERIENCIA LABORAL EN NOMERO DE Aflos y MESES.

•,    ,                -      -                 I

'      cOUPAciSN         v.^ -       A¢oS
MESES

SERVIDOFI P0BLICO CJ

EMPLEADo DEL SECTOR pRlvyroo i
TRABAJADOF€ INDEPENDIENTE 0
TOTru TiEMpo E)oERIE^icLA 1

MANIFIEST0 BAJ0 LAGRAVEDAD DEI JURAMENTO QUE SI   a   NO  0    ME ENCuENTR0 DENTR0 DE LAS CAuSALES DE INHABluDAD E INCQM.

FATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITuCIONAL 0 LEGAL,  PIARA EJERCER CARGOS EMPLEOS P0BLICOS 0 PARA CELEBRAR CONTRAITOS DE PRESTA-

C[ON DE SERVIclos CON LAADMINISTRAC16N POBLICA,

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES. CERTtFlco QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMAT0 0NICO DE HOJA DE VIDA. SON

VERACES, (ARTlcuio 5o. DE LA LEy 1 goro5).

ftj9€o`lL`ci  i5)atutts  S'
Y

FIRMA DEL SEF(VIDOR POBLIGO 0 CONTFUITISTA

•.-.. :,

CERtiFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE WAN SIDO PRESENIADOS COMO

SOPORTE.

NOMBF¢E y FIF{MA DEL jEFE DE pEFisoNAL a DE cONTRA`ros

LINEA aRA"ITA DE ATENCLON AL CUENTE N®. Oi BOOO9i777O pAciNA `^/EB: vwwrddp.gay.cO
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FORMU LARIO UNJCO

TODOs POR on       DECLARAcl6N.URAMENTADA DE BiENEs y RENIA6
Y ACTIVIDAD ECONOIV]lcA PRIVADA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1.1. DE BIENES'Y.,RENTAS      ¥ ,^'

HUEVOPAIS
p^z    Col.iD*O    EOuc^cla&

u

E=

[DErmFicADocON:     c.c.r(     c.E.                              T.I.                      N. CON DOMICILIO PF`INCIPAl. EN:

Depamamento Munlc®io             a I

D|nrd6n     O|C Tol6fonog

Y TENIENDO COMO lENTE§ DE PRIMER CRADO DE CONSANGUINIDAD A.

NOENbflES V AIELuOOS oocuNEI`rTo DE ioErmDAD pAREmesco
l.jc`t\c^c^     lJ\r7tcA^rAO     vt7`,I     r>\ I+`^ \ \1 < |1r.`\r`* 1\ \ \ r\
Ckir`ri.vcl    uL.,I `f_\       r~,,I      th,,^r` I, \ + I_\ A
\t\LLvj    L\`i.|tr`e;1L    <;lp^\ro^_\ft^      in``L^7h I lrlclal ' 11 \J \ Tc^-

DECLARo, EN cuMpiiMiERTo DE Lo oispuESTo EN Ei ARiicuio 1 22. INciso a.. I)E LA coNSTrTuci
TIcllLOS 1® Y 14 DE LA IEY 1 co DE 1 cos.                              PARA TOMAR POSESION                  l>ARA RETIRARME                        PARA ACTUA4JZACION

PAF`A NODIFICAFI LOS DATOS CONSIGNADOS PRE\/IAMENTE                                       .QUE IOS UNICOS BIENES Y RERTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL a POFt  lNTERPUESTA PERSONA, SON IOS QUE  RELAC]ONO A CONTINUACION:

a) lo8 lnoreso8 y ronta8 quo obtuve en el nutlmo- 8ho 9ravablo fuerom

+` gi+gaeesBmj:-ng*``:a,,±r:*ry`.g^?         corcEpto L^,I,- _ _            REjRTr ^se
SALARlos Y DEMAS INGRESOS tABORALES c\ uri . r]f` ri
CESANTIAS E INTERESES DE CE§ANTIAS a ' I , \ . r\ r\ f\
CASTOS DE REPRESENTACION rl
ARRIENDOS I
HONOFunios n
OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL S   I .S?Sf` .C`OC)    -
b) Las cqenfa9 corrienteo y do ahorTo qiio poseo en Colombfa y en o1 exterior son:

;y;`.      .;,.+m]as      .      ,-.                     a.          3drg,{;:;g`¥;, -

c) MT8 bience pathmonlales son los 8i8uiente8:

illRE`±`  .     - .  I .  i   - + :+``` +I+ih  ` r\+`Dnmne^c`Chi DEi|IEN          `Ji::.. _
NJ@`| rf, .+ C^ I, i rf, . C\f)C|

te) c, A 1 i riv I . Xf3 . CsO Ci
vh'\c,L,W   A ' \. r\,|(+ . r\(iJ r\
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1.1  DE  BIENES Y RERTAS (CONTINUACION)

d) Ice eertcoctas y obqgaclones vigentca a fa fecha aon:
~    `„ *y,6, :                  Eur|DAD O pERsoNA CONCEPTO VAI:cat,   .   .

A;',     '\-,  y  '        1.2.  DE PARTicipAcloN  EN -UNT,rs, CONSE.Os, coiapoRAcioNEs, soclEDADEs y AsociAcloNES
a) En La achialldad partlclpo oomo mlembro de lag 8Iguientes juritas y consejes dlrecti\/os:

b)c)E

7     `  r,+t<`                                                              ENT|DADO"ST|TUC|ON cALiDAD DE mEneRo

Ia fecha so)/ sacio de las slgulentes colporcelone9. socledades y/o asoclaclones:

CORPORACIol\l, ScOIEDAD a ASCX=IACION CALIDAO DE socro

n la actuafldad:            S|              No           tengo socledad conyugal a do heclio vlgente, con:

NOMBF`ES Y APELLLDOS DEI CONYUGE                                                                      DOCUMENIO DE IDENIIFICAcloN        N®

C.C.                      C.E.                      T. I.

Lee acGvidades econ6mLCEB de caracter pri`edo, adlclanales a las deelaTedas anterlomento, qilo he venJdo desarrollando do

fume acaslonal o peimanerfe son las sloulentes:

DETALIE DE IAS ACTMDADES FORNA DE pARTicipAcroN

u <r ,=j,\j`+ t  t \    „,                                                                                                                      S.  F,in,A                                                                                     ` `THtjREj3FRE,,.,`  ,,;+;.r^

Rfienl,-A  nft,ili^  a                                      S`Ya.I     Zr}-Gl -co?,1
FIRMA-DEL FUNCIONARIO otoNTRATISTA                                                                                       CluDAD Y FECHA

DEPAFtTAM£NITo ADrmNisTRATIVO DE IA FUNcloII puBLicA
LINEA CRATulTA DE ATENCION AL CuENTE No. 018000®17770



1

^



f



Domicilio: San Andres'lsla    ,
OFXEN^ ne co}rmoL oE Cmon^ciow v RESDeraA
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DATOS PERSO NAIES

NOMBRE:  ROSALIA DOWNS ESCALONA

DOC. IDENTIDAD: 39153018

FECHA DE NACIMIENTO: 21/7/1958

DIRECCION: LOMA NARANJA

TELEFONO: 3222391913

CORREO ELECTRONICO: downsrosalia@f!mail.com

PERFI L OCUPAIONAI

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

FORMACION ACADEMICA

NOMBRE DE IA INSTITUVION:  BAUTISTA DE LA LOMA

TITILO: SEGUNDO DE BAclilLLERATO

NOMBRE DE LA INSTITUVION: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

TITILO: MANIPUIACION  DE ALIMENTO

u

u
NOMBRE DE LA INSTITUVION:  FUNDESAP

TITILO: DESARROILO POuTICO Y PARTICIPACI0N CIUDADANA DE LA MUJER EN

SAN ANRES Y PROVIDENCIA

NOMBRE DE LA INSTITUVION:  RAIZAL WOMEN CULTURAL FOUNDATloN  FOR

DEVELOPMENT AND COMUNllY INTEGRATION-RAIWOFD

TITILO: FORTALECIMIENT0 DE LA MUJER
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EXPERIENCIA LABORAL

NOBRE EMPRESA: CONSORCIO WMl-CMIJ

CARGO: OFICIOS GENERALES

PERIOD0 LABORAL: 2018-2019

REFERENaA pERsoNAL

NOMBRE MARCO MARTINEZ

OCUPAION: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TE: 3185537311

DIRECCION: SAN  LUIS

REFERENCIA FAMILIAR

NOMBRE: DANFORD MIGUEL REID

OCUPACION: JEFE ESTIBADORES (MUELLE)

TEL: 31431444252

Rgzffffiw`k€ascpL6+"u~s>
CC. 39153018 San Adres lslas
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Formllario del Regisfro Unico Tributario

5. N`inero de ldontrficaa6n Tnbutana  qulT)                                6  DV

39153018

12  Dirooa6n souorlal
lmpuegtog y  Aduamag de §al. Ardnts

iDEmiFic^cl6N

24   Tipo de oorwhbuyonto

Persona natur8l o suce8)6n illquld8                        2

25. Tipo de doaimerto

C6dula de CiudadanTa                     13

26   N`inero de ld®n`ifk:aclch

39153018

Lugar de expedrach               28   Pals
CCIOMBIA                                                                              1     6    9

29  0opahamento

San Andfes

31.  Primer aFBtldo

COWNS
32` Segunto apellido

ESCAIONA
33   Prim8r  nombre

ROSALIA

OMBIA                                                                         1     6    9

39   Dopartam.rrio

Son Andr€s

•10Ireeoch pnrrapal

SEC  LOMA NARANJA ADL  DE  BIENESTAR  FAMILIAR

42. corrco oledrfuco           downsrosalfa@gmail.com

_____L_

14808911952

27  Fecha erpedlach

1980 0418

40  Cludad"unapro

SanAndrbs                                                                                 0    0    1

3222391913

CIAstFICAC16N

Arctivldnd prlnclp.I

46,  C0dioo             47   Focha  lnlcro atSvldad

8299 2019

Aah^a¢O :®c`.na±rld

48, Car,co            49  Focr.? Irircp all.`,dad

Otr„ |c8vit-
sO  C6diga                     1                                2

52  Norrrm
osfat*rmmieoto

R.selicablllda®e., Calldnd®s y Atributo®

CH}Iloa ]os aduan®ro. Exporfader-

lNPORT^NTE: Sln p.r|I.lcto d.I-rfu.-llzcelorM . flu. ^qm lvyar. h lr-chpclon .ri .I R.qlrfu Onlco Trlbut.rio JtllT., tendr] vlg.nell Irdrful4I y .n con.oni.ml. oo -.ugha .il I.rmmeth

59froxos       SI   I   NO  I                                            6oNod®Fchce   I                                   ol  F.cia
Ia inwhaclch oumlnistra®o a tra`/co dot Termilano ofia®l 0® meerLpc.cn, ecruollzoci6n, iiMpen8i6n
y canedac.6n  del  Ftoglsbe Unico Tnbu`ano  (RUT).  doberd  son eracfa  y veTaz,  et`  case  d®  consta`ar
lnexaedtud eri al8iino do lo8 dates siininlstredce sc addantafan lee pecodlmlon`o§ adrrwhlrmhos
sac.cnatcrios o dc suspen5Ich` scg`irl el case,
Pefao.afo dol  art(culo  1  6  12  20 d®I  Docroto  182S oo 2016

Frrn. dd 8drottanoB

Sin per)uiao d® las vonficacrores qua le DIAN rcalico.

F.rm® auwhzada

981  thbre
ee5 . Cargo

Focha oener®cth dce`mnto Ptx:  2®J}1 -2022 05 3513P`A



=WMI
WATER  MANAGEMENT   INTERNATIONAL

El suscrito representante legal de la empresa WMI-CMIJ

CERTIFICADO

©MIJ
/4

u
Que la sef{ora ROSALIA DOWNS ESCALol\IA,  identificada con la cedulade ciudadania N°
39,153.018 de San Andtes  lslas, tuvo un  contrato de prestaci6n de servicio profesionales
independiente en el cargo de OFICIOS GENERALES,  desde el 20 de febrero del 2019 al
22 de julio del 2020.

Para mayor credibilidad se firma a los 9 dlas de noviembre del 2020.

Cordialmente,

i
MARIA
Responsable SG-SST
Consorcio WMl€MIJ

•  Consorcl.a WMIJ"lJ
0ficha Bogctl (no6fa3acde) :
Camera 13. # 90-1e, odelra  408
BogouL D.C, cOLOM3LA
Tel : fl 1 749 55 48
NIT : sol.161.767-9 (San Andres lsfa)

esgivra 1 de 1



©
CONTRALORiA
OENER^l  I)E L^ REPUBIICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado e] Sistema de lnfomaci6n del Boletln de Responsables Fiscales 'STB0R', boy mifrooles 26 de
enero de 2022, a las  19:38:09, el ninero de identificaci6n, relacionado a continuaci6n, NO SE ENCUENTRA

REpORTADO COMO REsroNSABLE FlscAL.

Tiro Documento CC
No.  Identificaci6n 39153018
C6diao de Verificaci6n 39153018220126193809

Esta Certificaci6n es va]ida en todo el TeTritorio Naciona], siempre y cuando el tipo y ninero consignados en el

I/             reapectivo doclmento de identificaci6n, coincidan con los aqul registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de  1995 y la Reso]uci6n 220 del 5 de octubre de 2004, ta firma mecrfuica aquf

plasmada tiene plena vaLidez para todos los efectos legates.

Digit6 y Revis6: WEB

•9)
Con el Cedigo de Vefi ficaci6n puede constznar la autentieided de[ Cerdficedo.
Carun69NOco#i5b,Pai¥oL.£#£°GP£#lk8?7BtcRXTi:8D7.gr-8°gdiD.C Ptsin&  I  de I
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PffiuRE"EN
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No.188764386

WEB
17: 11 :43

Hoja  1 de 01

Bogota DC. 26 de enero del 2022

La  PROCURADURIA GENERAL DE  IA NAC16N certifica qile una vez con§ullado el Sistema de lnformacfon de Regjstro de Sancion8s e lnhabilidades

(SIRI), el(la) sohor(a) ROSALIA  DOWNS ESCALONA identificado(a) con Cedufa do ciudadania ntimero 39153018`

NO REGISTRA SANCIONES Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA:  La c€rtificaci6n de antecedontes debefa contenor Jas arrotaclones de providenCias ojecutoriadas donlro de los clnco (5) ahos
anterrores a su expediCi6n y. en lodo case, aqu®nas que so refieron a sancionos o inhabllidades qua se enciientren vigen(es en dicho
momento.Ciiando so (rate do rrombramiento a poses`dn on cargos qua oxijan para su d®sempeno ausertcfa do antecedentes, se certificafan todas fas
aliotacienes que figuron en el registro. (Artioulo 174 Lay 734 d® 2002)

NOTA: El certlricado do antocedentes djsciplinaros es un dcoiimento qile contiono las anotacjones e inhabilidades g®neradas por sancionos penak)s,
disciplinarias,  inhabjlidades que s® d®riven do las relaciones contracfuale§ con o1 estado, de los fallos con responsabilidad tscal` de las dec{sfones de
perdida de investidura y de las condonas proforidas contra sorvidores, ex s®rvidores p`1blicos y particulares que desempchen func`ones pdblieas en
ejeracio de La accl6n de repotiefon a IIamamiento on garantia.   Est® docLiiTrento tione efectos p®ra accedor al sector pablk:o, ®n lee t6mlnce qL.e
ectabfozca la ley a demfs dlsposlclones vigentes. Se ir`tegran al registro de antecedonte§ solamente los roportos que hagan Las autoridades
nacienales colombianas.  En caso do r`ombramiento a suscnpcton de conlratos con o1 estado, es rosponsabilidad do La Entidad, validar la informack5n
que prosenlo el aspiranto en la pagina web. http //`Amr\^i prociiradu na.gov. co/portal/antocedentos hlml

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe Divisk}n Cemo de AtenCidn al Pdblico (CAP)

ATEI.Clch :
ESTE cERTiFicADO CONSTA DE 01 HojA(s), solo Es VAUDO EN su TOTALiDAD. vERIFiaiiE QUE EL NUMERO OEL cERTiFicADO SEA EL Hisi.0 EN
TODA9 LJ\S IIOJAS.

Divjsi6n Centre de Atonci6n al Pdblico (CAP)

Llnea gratulta 018000910315;  dcap@proouraduria.gov.co

Camera 5 No   15 -60 Piso  1;  Pbx 5878750 ext   13105: Bogola  D.C,

www.prcouradiina.gov.co

•11`
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CE-006 -0000000100 -2022

EPssanitas
`              .     I,)    :-',:r`,)I,':„,\F,   \','        '.-'`T.,lil?

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuaci6n esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

I

®

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICAcldN

NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

TIPO DE TRABAJADOR

FEcllA DE AFILIAC16N AL REGIMEN

ESTADO DE AFILIAcldN

ESTADO DE SERVICI0

REGIMEN

CC  39153018

Downs Escalona.Rosalia

Trfular

Dependiente

0 I /06reo I 8

Vigente

llabilitado

Contnbutivo

La prescnte se expide a nombre de Downs Escalona.Rosalia , a los 26 dl'as del mes de enero del afro 2022.

NOTA:  Esta certificaci6n  no  constituye  aprobaci6n  dc traslado,  ni  es  documento  vilido para solicitar
servicjos  medicos.

Grty  6A+,cho
Barmy YCTitza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gcsti6n de la Afiliaci6n



\....`,`,ik
porvenir

s6lo  hay  uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSI0NES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

u
ROSAIIA  DOWNS   ESCALONA,   identificado(a)   con   c6dula   de   ciudadania   39.153.018,   se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensionos Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias
Porvenir.

La presente certificaci6n se expide el 26 de Enero del 2022`

Cordialmente,

`=-i--.-i:--`-.

u       Gerenciadec

-:§:-
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•,€.`!!` POLICIA  NACIONAL
DE  COLOMBIA

Polic[a Nacional de Colomb`a

Corlsulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimieiitos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia infoma:
Que siendo las 05: 19:57 PM horas del 26/01/2022, el ciudadano identificado con:

Cedula de Ciudadania N° 39153ol 8
Apellidos y Nombres: DOWNS ESCALONA ROSALIA

NO "El\lE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con to establecido en el articulo 248 de la Constituci6n Politica de Colombia.

En  cumplimiento  de  le  Sentencia  SU458  del  21  de junio  de 2012,  profenda  par la  Honorable Corte  Constitucional,  Ia
leyenda  "NO  TIENE  ASUNTOS  PENDIENTES  CON   LAS  AUTORIDADES  JUDICIALES"  aplica  para  todas  aquellas

ppersonas que no reglstran antecedentes y para quienes la autoridad judicial cornpetente haya decretado la extinci6n de
la condena o la prescripci6n de la pena.

Esta  consulta  es  valida  siempre  y  cuando  el  ndmero  de  identificaci6n  y nombres,  correspondan  con  el  documento  de
identidad  registrado  y  solo  apllca   para   el  territono  colomblano  de   acuerdo  a  lo  establecido  en  el   ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado,  consulte las pz]gguntas frecLJerites a acerquese a las instalaciones de fa Policia
I\lacional mss cercanas.

Cw.c[ion  Cd.1 BA a clEF-46 Z3r. hdustod
b.rrio h(ontonclo. I.tgivii a C.
AI.ha6n .givrii±trutu hre> . \o€/r-] 7 cO -ri
-1  0® pin y 2 00 pr . 5 00 orr`
Lrr-. a. uter`\>:5n I almdr.4i  5t 5.7cO CXL
?055: qu3o!d)
F(e`:I)  d<l  p.':   fJ IB®oo  gl a  112

5+I.il  h.coireetgivo4c.io`n.co

© Presidencia de la

Plepljblica
© Mlnisterio de Defensa

Nacional
ii Portal unico de

Contrataci6n
1 ed.s la5 d!rEchas  reaervad..

httpe,//antecedentes.policla.gov.co7005M/ebJudiciawormAnteoedentes.whtml

Gobierno en U`nea
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i++tF
Polia'a  Nacional de Colombia

Consuha

Portal  de Servicios al  Ciudadano PSC

t@ (Default.aspx) Q

Sistema  Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

1 Consulta Ciudadano

La  Polici'a  Nacional de Colombia  informa:
Que a la fecha,  26/01/2022 05:16:48 p.  in.   el ciudadano con Cedula de Ciudadanfa  NO, 39153018 y Nombre:

ROSAIIA DOWNS ESCALONA.

u    N0 HENE MEDIDAS CORREcllvAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con  la Ley  1801  de 2016 "Per la cual se expide el Cedigo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validaci6n No. 29579479 . La persona interesada pod fa
verificar la autenticidad del presente dacumento a traves de la pagina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,    mend ciudadanody consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedici6n del mismo.  Esta consulta es v5lida siempre y cuando el nomero de

cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q   Nueva Busqueda I   Imprimir

®

httpe:/forvcnpc.policia.gov.corf>Scmm_cnp_con®ulta.a8pr

ZO



lps visi6n caribe     cERTIFicADO MEDlco DE APTiTUD OcupAclor`'AL
]ngre§O

Fc.li.:  26/Fmc/:022,  Ilor.; 05:04.23 p  li`
Apellido:  Douns Escalttna
Tipo Doc;  (TC
Empresa:  Parlicular

T`.ombrc:  Rosalia
rl'ro  ldentidad:  39153018

.rgo:  N`} ^plica
iJ.eecion:  Loma Naranja
elefono:        Celular:  3222.`01013       Einail:         Esladocivil:Casado

a Ciud.d:  Sam  AndTds  -Son ^ndres
Peso:Kg       Es(atura:  M       ]MC:        Eseo]aridad:  BactiLllcr      JOTnadalAboral:  D[umo
EPS:  Nui.\a  I,ps      ARL:  ^I.I  sima      AFP:  Pt}r`cnir

IIC:  #  7493
Ednd:  63 afros
Sexo: Fcmenino 9
r``acim:  21 /Jut/ 1958

Rh:  a I

2,1

C`omsul`o Medieo Ocupacional

•  Use De I,Iementos De Pro(cceion Pcrs<mal
*  IIigienc Posmral

Otras:  Paclcn`c Con VaLo[ac;on Fisica C.eneral Normal,  Resultndos Denuo I)c Paramctros N{)rmales  De Un  Pacicntc Sano Y Apto Pare LaboraT, Sc Rceomicn(la Us{i
Dc Elementt)s  Dc Protccci6n  Pi`rsonal AI C`ar8o Rcalizar, Tomar Pausas Aclivas Y Pasivas.i.anbios  Dc Posici(tn C`eda 2 HOTas Coma Minimo, Realiiar F_jercicio Tres
Veces A  lra Scfnana DUTan[c 45 Minulos  Minimo Y Miximti 80 Minu(os.

Para dar cumplimicnto a  la resolucidn  2]46 di`12(X)7 emamda  dcl  minlstmo  di`  pri)leccibn  s(xJ``al,  cl  trabajadoT:  cuyos dates  }.  fimia  constan en cste  d{k.imento.  pri.s`a su
i`ousontimien`o perm somelersc a  la.i prucbas medi.`as. }` complenientanas necesams pars vatorar su aptiind  lahoral. ctinforme a lti` nesgob en su puesto de trahajo. y a quc el
c{tmcmdo y ri.sulrado de  las Tnlsmas esti` a dispct`isLdn del personal eneargado de la `'igiLancia de salud dc su emprc`a

L(i` Hallazgos fucron consignados cn historia clinica or`ipaclonal  quc dcsarTolla lt\s contcnidos estab!ccidos cn la Tc``olucion 2346 de 2(ro7

Norms.

I ) ^rchiv¢ cstc in(`oTTnc cn fas ho.ia` de vida dcl trahajo cm cl  area dc T\I>i`iirsos humanos

2 )  I:I  con(I:nido dc  la histom clinic8 `reupacional  (i€fic caricter c`tnndcmcial y su  custodLa c`ta  reguladr por la resolusi6n  1918 del 05  dc Junio de 2009 del  i`ual trams.`rihon

UI  c`.ii`inuacidn alguiros apartes.
'L.` cil`tona dc  lag cvaluaciol`es iiiedLi`as orupacl{}malcs y  dc  la  his`ona  cliniea ocupacLonal estara a  cargo dcl  prestador de  scrvicLos dc salud ocupacional  qpe  la gencro on

•`1  i.Lir`o di`  la atencich` cumpliendo  1{7``  rcquisitos }`  T)rocedimienLos  d€ avehl\ o c(mformc  a  las normas  legal.s  vigenteb pan  la  hislom cLinica'..

•.(;'

\`'illiam ^lb.rto lloward Pardo
^1rdc`i>  F`prxl3iL`.. s.ii

I.ic.  de  S.O #:  cO83(.()
Rcgistro #: 4411 '()I                      Av xx ju|io cra4a#5-78. Tel: 8-5130822

F`omlia Downs I,si`alona
(`C`  39153018

[]uc„a
D,gila'
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Emtlcm ~  ConfiguTaciones de P®rfil

Nodela. SECCN]

Hh ngl-
^cclBo. d.I I-u.rb

T6mho. y condlckmer dh. uco

Informaci6n del usuario

Vcgt

UTC -518.2819

ROS^uA DO\^^ls ESC...

Buscar...

klteplgh.::  I.co5ee2     Ayude ®

I___l

anon
C.mao

TltL'b

Nombe cenpe
^lanbe y givl]d®   ROSALJA DOW\ls ESCALONA

Cedlgo dot enpl.]do

Tipo de doc.im®nto   C6diJfa dB Cfudadenla

Nomcode

documerdD   39153ole

Fechi de .mL.16o

EXFrdldo per

Fecl`. de edncwh

"rteekh

C6dkxp pedl

Endo
thnkrtyo

p.b   corouBIA

Cor7eo ctecobnlco   downgosanqgiv.corTi

T"ono
Cefular   3176209773

NOInero d. tar

Configu@9±

Se9U

Zom honi1.   QJTCus:00} Booedi um& Quito

ldlom.   Etpafty (CobhBa)

C ondolJli.cl6n r.glanal    Spanlch (CchoEla)

I idad de la informaci6n

I `iegunta d® 8egurld.a    4Crdl es b apodo?

Re.prod   RoSAIIA

Cefuho    3158710e3e -
https:/^AM^^r.secop.goo.co/Col Mad<etplace/Users^JsersEttlngediidex?pageid=14001307&Meseages=Datos del usuerio guardados|Suocess                             1 /1
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Son Andies lslas, 26 de Enero de 2022.

u

Sehora:
EMILIANA  BERNARD STEPHENSON
Gerente de la Sociedad de Televisi6n de las lslas Ltda. Teleislas.
Son Andies lsla

Asunto: Cothaci6n.

Cordial saludo,

Respetuosamente  presento  a  usted  mi  Propuesfa  de  Trabajo  para  Prestar  los
servicios  personales  de  AUXILJAR  DE  SERVICIOS  GENERALES,  en  el  desarrollo  de
actividades para la Sociedad de Televisi6n de las lslas Llda. TELEISLAS.

Los alcances del objeto contractual serfan los siguientes:

1. Mantener en buen estado el aseo de las oficinas del c:anal de televisi6n regional.

2.  Limpiar  las  areas  de  uso  poblico  o  espacios  comparfidos  entre  el  personal
vinculado laboralmente al canal.

3.  Ofrecer los servicios  cafeteria  al  personal vinculado  laboralmente  al  canal y
visitantes.

PLAZO DE EJECUCION: Se/.s /06`  meses.

V^roR.. EI valor del contrato a suscribir es la suma de DIECIOCHO MIL QulNIENTOS
CuARENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS (S\8.5.a.\36.®o| NICHE.

Atentamente,

Rgs3frJ`;SNpgc#LEfA€.
C.C. No. 39.153.018 de Son Andr5s lslas.



Zq

®Pcoq£[DTREELIA

POSITIVA

Compaftla de Seguros SA.
N.I.T860.all.153i

cErmFlcA

Verificada  la  base de datos  del  ramo de ARL de  la  compaFila,  se  identific6  que  ROSALIA
DOWNS  ESCALONA,  con  C6dula  Ciudadanfa  No.  39153018  contratista  de  la  empresa
SOCIEDAD  DE TELEVISION  DE  LAS  ISLAS  LTDA TELEISLAS,  con  Nit No.  827000481.  Registra
como trabajador  lNDEPENDIENTE  con  fecha  de  inicio  de  cobertura  29/01/2022,  para  el
contrato registrado con fecha desde 28/01/2022 y fecha hasta 27/12/2022, su estado actual
de afiliaci6n es ACTIVO y riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha hasta indicada en el presente certificado, el sistema
aplica de forma automatica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo
contrato debera realizar una nueva afiliaci6n para continuar con la cobertura en  nuestra
ARL.

Para  validar  la  informaci6n  emitida  en  este  certificado,  visite  nuestra  paglna  web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione  la  opci6n   'VALIDAR  CERTIFICADOS'.  Ingrese el
siguiente c6digo (valido por un mes): 202201011707490.

Dada en Bogota, a los 29 dias de[ mes de enero de 2022

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVIDADES

posrTivA cOMPAIlfa DE sEGUROs sA

©fL`.a. ctmm a. .On-.A . Nee eetro] i . .ea. . ui--antilb: oi moo-1 1 I-i 70.
Ooetut com / Fbr.al `^.b: -.in.f"l.AqLgrco

® l]]Iltha inp.8fo de spur..      Oap.Irli`nie.I       ®P.dmcolrmm

ELBranffiE=#..|2sOIRoz2o8:39.A9&m.
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RECHA  DE  EXPEDICI0N:      I              14/01/2022              I         NO.    I         CDP2         ICERTIFICADODEDISPONIBII.IDADertificaqueenelpresupuestodeGastos,correspondientealavigencia

fiscal  de     2o22 ,   se  encuentra  disponible  y  libre  de  afectacion  lag  siguien
partidas     :

RIJBRO I   212020200801   I  RECURSOS|                     RECURSOS   PROPIOS                      I   $18543136

HONORARIO§   Y   SERVICIOS

RUBRo  I   212C)20200703   I  REctmsos|                    RECuRsoS   PRoplos                    I   4xlooo   =        $74173

GASTOS   FINANCIEROS   GMF

POB  IA  Sunm  DE   :          DIEz   ¥   ocHo  MII.LONEs   sElsclENToS   DIEZ   ¥   SIETE  MIL   TRESCIENTOS
NUEVE   PESOS   M/CTE.

TorAI,   (      $18,617,3o9)=  (      Si8,543,136)+4xiooo=                           (   74,173)PARAADaARAR:pRESTAcloNDEsERvlcloscOMoAuxsERvlclosGENERALEsDETEI.EFECHADEVENclmREo:I31/12/2o22ISEEXPII)IASOI,IC|TUDI)I:JAMIEESCALONAmtln`cLalwlllho

EH   ''!'!":I yi'  -"H



7EIffiL`„TEtftsHys GEST16N CONTRACTUAL
Fecha de aprobaci6n:15107|2019

ESTUDIOS PREVIOS Versi6n: 03

Aprobado por: Secrefario General - J efe de Planeaci6n

;Din -aj6_  . cj~ -isoLICITA
-`¥        ASISTENTEDEGERENCIA

~  REifREes  Rv`4 JAMIE LEE ESCALONA TAILOR
T       ,                ,        `    ys^`   £¥RE?¥gr¥x^

"r3,.It-.    <---..=--,-,-                        drfo

I.

Que  /a  SOCIEDAD  DE 1.ELEVISI N  DE  LAS  ISLAS  LIMITADA, TELEISLAS,  soci.ec/cld entre entidclcJ pt)b/i.ca

del orden departamental, organizada como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida
por esoritura poblica No.  1846 de la nofaria primera de Son Andles del 31  de Diciembre de  1997.
inscrila el 18 de Febrero de 1999, bajo el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras pclblicas No.
1318 del  13  de  Agosto  de  1998  y  1087  deI  30 de  Junio  de  1998.  inscrifas el  18  de  Febrero bajo los
ninero 3974 y 3975 respec:tivamente del Iibro IX de la misma nofarfa, con reforma esfatufaria inscrita
el  10 de Mayo de 2006 con eI No. 543, con NIT 827000481-1, con domicilio en la isla de Son Andies

Que TELEISIAS es un canal que presto el servicio de Televisi6n P0blica RegionaI, con coberfura en el
Archipi6Iago de Son Andies, Providencia y Sanfa Cafalina, de conformidad con lo consagrado en
la  Ley   14  de   1991,  Ia  Ley  182  de   1995,  Ley  335  de   1996,  Ley  680  del  2001     y  demos  normas
concordantes para el desarrollo de la felevisi6n poblica regional en lc] Repoblica de Colombia, para
la realizaci6n de programas de televisi6n con cc>ntenidos educativos, culturales y de promoci6n para
el desarrollo integral de la comunidad.

Que el Canal Regional de Televisi6n TELEISLAS, desarrolla su actividad contractual en marco de los
postulados del derecho privado, dentro de las condiciones normativas indicadas en el arffeulo 37 de
la Ley 182 de 1995 y el Acuerdo 006 de 2015

Que el inciso segundo del articulo 39 de la Ley  182 de 1995 estipula que los Canales Regionales de
Televisi6n  son  sociedades  entre  entidades  p®blicas  organizadas  como  empresas  lndustriales  y
Comerciales del esfado  y  que,  en  ejercicio  del  articulo  85  de  la  Ley  489  de  1998.  cuenfa  con
autonomia  adminisfrotiva  y  financiera  para  desorrollar  las  actividades  y  actos  adminisfrotivos
previstos en la ley para el cumplimiento de su objeto social

Que es necesario contratar uno  persona  natural para la prestaci6n de servicio c:omo ouxiliar de
serv.Icios  generales  para  mantener  en  buen  esfado  y  en  aseo,  Ias  instalaciones  en  todas  las
respectivas 6reas del Canal Teleislas.

EI  canal  de  televisi6n  p®blico  regional  TELEISLAS,  requiere  los  servicios  de  uno  persona  natural  o
Jurfdica con experiencia  que  provea  el  SERVICIO  DE  AuXILIAR  DE  SERVICIO GENERALES, mediar\fe
contrafaci6n direcfa regida por el derecho privado, debido a que en la planta de cargos de esta
empresa industrial y comereial del Esfado no est6 previsto un f uncionario que ejerza las actividades
inherentes a esfa persona.

sociroAi]OETEiE\/isrfuDEIAsi5LAsrm)A.

n##5fi#6#7I`E,&giv6eL,ngifebe
SanAndTtstsla§,Colode.B
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GEST16N CONTRACTUAL Fecha de aprobaci6n:i5iOri2!Oi9

ESTUDIOS  PREVIOS Versi6n: 03

Aprobado por: Secretario General -Jefe de Planeaci6n

Prestaci6n de Servicio

Contrataci6n  de  uno  persona  natural  o  jurfdica  con  capacidad
tecnica   para   la   prestaci6n   de   servicios   de   auxiliar   de   servicios
generales para el Canal Regional Teleislas

u

u

1.  Mantener  en  buen  estado  el  aseo  de  las  oficinas  del  canal  de
televisi6n regional.

2.  Limpiar las 6reas de  uso  poblico o espacios compartidos entre el
personal vinculado laboralmente al canal.

3. Ofrecer los servicios cafeteria al personal vinculado laboralmente al
canal y visifantes.

4.  Admin.Istrar los  elementos de  aseo  y  cafeteria,  entregados par el
supervisor del contrato, para su custodia.

5.  Cualquier  otra  actividad  asignada  por  su  supervisor  para  dar
I.Imiento al ob contractual

Mantener en complete orden y aseo las oficinas y 6reas comunes del
Canal Regional Teleislas.

EI contratisfa se obliga a..

1.    Mantener las lnstalaciones del canal aseadas a satisfac:ci6n de la
empresa.

2.    Prestar  el  servicio  de  cafeteria  al  personal  vinculado  al  canal  y
visitantes.

3.    Otras   as.Ignaciones   par   el   supervisor   del   contTafo   para   el
cumplim.lento del objeto contractual.

Son obl.Igaciones especiales de Teleislas, adem6s de las propias de la
naturaleza del presente contrato, Ias siguientes:

-      Cancelar    los   serv.Icios    prestados   de    conformidad    a    lo
esfablecido en la propuesta integral de este contrato.

-      Facilitar  los  insummos  y  recursos  tecnicos  disponibles  y  clue
eventualmenterequiere    EL    CONTRATISTA    para    la    cabal

del contrato.

SocltDADOETELEVIslchDELA5lsLAS[TDA.
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GEST16N C ONTRACTU AL Fecha de aprobaci6n..15lowMDig

ESTUDIOS  PREVIOS Versi6n: 03

Aprobado por: Secrefario General - Jefe de Planeaci6n

`-

-

Cumplir  eficaz y  oporfunamente  con  lo  esfable€:i66€FT65E€Fwiis
clausulas y condiciones previstas en este contrato

aeRElfk¥!

EI  valor total  del  contrato  es  por  la  suma  de  DIECIOCHo6inTfr6irE§S
QulNIENTos  CUARENTA v TREs  MIL clENTo TREINTA y  SEIS  pEsos  McrE

($18.543.136.oo)  M.CTE 002  CTP   c}e/ rubro presupuesfa/ 2 J202020080 I
honorarios y servicios Vigencia 2022.

seife S!?a

CTP  002  del  rubro  presupuesfal  212020200801   honorarios  y  se:iJiei6Ss
V.Igencia 2022.

¥fa   .         .     ®       .   ,        . aeae,i  ; EI pago se efectuard mensualmente a la presentaci6n de informe porunvalorequivalenteauNMILLONSEISCIENTOSOCHENTAYCINCOMIL

rJ1(a;'i

SETECIENTOS CUARENTA PESOS  MCTE  ($ 1.685.740.oo).  A preserltaci6ndefactura,certificadodesatisfacci6ndelsupervisor.presentaci6ndeparafiscalesysegonhayaPACyd.Isponibilidadenbancos.

Z;`3

EI contrato a celebrarse se ejecutar6 en un plazo de ONCE ( 11 ) meses.Losterminosdelcontratocomienzanacorrerunavezsehayarealizado

el perfeccionamiento del contrato y se d6 cumplimiento a los requisitosdeejecuci6ndelmismo,enlaetapadelegalizaci6ndelcontrato.Sinperjuiciodelasdin6m.Icasdeproducci6nquesedesarrollenencon/.urtfoconTELEISLAS.
S`2

gg*   %`5#!q~(2ese        5&¥grrfe3}

l[ini#i-Sy=
•Fte#¥S"j.`:?¥¥giv#.`€€)`.``-).-x-yyi-A-.`^,~i RIESGO  HUMANO  POB ACCIDENTE  LABORAL SIN  PERJUICIO A TERCEROS

•     Tlpiflcoci6n:   Ocurrenci.a   de   acci.ctentes   en   e`   curso   de   /a
ejecuci6n del contrato, que afecten  Onicamente al personal

a del contratista.•Aslgnocl6n:Serdn de exc`us/.va responsabi/i-dad y cargo de esteOItimo,enuncientoparciento,aquiencorrespondeasegurar

•L-ry#                     i

a todas las personas a su servicio par concepto de accidentesIaborales.RIA

•i     !ngri!^^         .}<32( RIESGO     HUMANO    POR    ACCIDENTE    LABORAL    CON    PE   JulcoTERCEROS

•     "pmcacl6n: Ocurrenci.a de occ/.dentes de froba/.o durante /a
ee!   (                                            %

ejecuci6n  del  contrafo,  que  causen  dahos  o  periuicios  a
`r        `fi+ func/.onan.os de TELEISLAS o a terceros.Aisfanacl6"SerdnderesDonsabilidadexclusiva del contratista, a c|uien

slgriaclon:. Seran ae responsaDIIIaaa excluslva ael connaTlsTa, a quicorrespondecontratarlossegurosadecuadosysuficientespara

gxfaas     \*¥£      REas`

proteger a la ENTIDAD y a terceros de dahos a perjuicios derivados de
accidentes ocurridos con motivo o durante la ejecuci6n contractual.

SOCIEDAO8ET!lEYIS16NBELAS15LASITDA.
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GEST16N CONTRACTUAL Fecha de aprobaci6n:15/orMoig

ESTUDIOS  PREVIOS Versi6n.. 03

Aprobado par: Secretario General -Jefe de Planeaci6n

Asl' debe constar expresamente en el amparo correspondiente de laarantiaOnica.SilacuantiadelosDeriuiciossuDeraelmonti
garanTla   unlca.   51   Ia   cuanTla   ae   los   per)ulclos   supera   el   montoasegurado,elcontratistadeberesponderdirecfamenteporla

%3& :;%aeesap^9;;ov d.Iferencia, a todo lo cual se compromete con la presenfaci6n de su
z=",;i:%B;*,) S=m~    grFasng?

propuesta y la celebraci6n del contrato.\+g

~ly(

NIA

Asistente de Gerencia
!S\`g:sS!l(:ciJ!`!;Sjg+;^*€         »  --

as^Qes``t   `  t`   u~~fflmQ„_ NIA
%£RE\sas4:rra'fe£    `RE   qu

I.mtlTf:L/++

NOMBRE: JAMIE ESCALONA TAYLOR NOMBRE: EMILIANA BERNARD  STEPHENSON

CARGO: ASISTENTE DE GERENCIA CARGO: GERENT

FIRMA R

|c}rv\ie falona lqu
\_.`                                                                                                  \

'
FECHA y CluDAD: Son Andies lslas, 27 de enero de 2022

souEBADOETEuapsich8ELAsisLAs[TDA.
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CONTRATO No.Ilo DE 2022 SUSCRITO ENTRE LA SOCIEDAD DE TELEVISION  DE LAS ISLAS -
TELEISLAS Y  ROSALIA DOWNS  ESCALONA.

<€ONSECuTIVO     ,¥ \
i),~±`-~

Ilo

tipo DE cONTRAro t PRESTACION  DE SERVICIOS
{ CONTRATISTA

i^`}
ROSALIA DOWNS  ESCALONA

' lDENTIFICAC16N fy€    _    ,,K,,.- C.C.   39153018

VALOR DEL CONTRAT9\ :\; DIECIOCHO  MILLONES  QUINIENTOS  CUARENTA  Y  TRES  MIL  CIENTO

TREINTA  Y SEIS  PESOS  MCTE  (Sl 8.543.136.oo)
~ PIAZO  DEL. CONTRATG~  .`

ONCE  ( 11 )  MESES.

: OBJETO                             \ ;`¥;` Contrataci6n de una  persona  natural o juridica con cQpacidad
t6cnica  para  la  prestaci6n  de  servicios  de  auxiliar  de  servicios
generales para el Canal Regional Teleislas.

LJ

Entre los suscritos EMILIANA BERNARD STEPHENSON, identificada con c6dula de ciudadanfa
No.  23.248.881  expedida   en  Providencia,  autorizada por Acuerdo  No. 004 de 2015,  en su
condici6n de Gerente; quien obra en representaci6n legal de la SOCIEDAD DE TELEVIS16N
DE  LAS  ISLAS  LIMITADA,  TELEISLAS,  entidad  poblica  del  orden  departamental,  organizada
como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por Escritura P0blica No.1846
de la  Notarid  Unica de Son Andr6s del 31  de  Diciembre de  1997, inscrita el  18 de  Febrero
de  1999,  bajo el  No.  3973 de libro  lx,  aclarada con las escrituras  p6blicas  No.1318 del  13
de  Agosto  de   1998  y  1087  del  30  de  Junio  de  1998,  inscritas  el  18  de  Febrero  bajo  los
niJmero  3974  y  3975  respectivamente  del  libro   lx  de   la   misma   notarfa,  con  reforma
estatutaria   inscrita   el   10  de  Mayo  de   2006  con  el   No.   543,   con   NIT  827cO0481-1,   con
domicilio  en  esta  ciudad,  de  una  parfe,  la  cual  en  este  documento  se  denominar6
TELEISLAS, y por otra parte ROSALIA DOWNS ESCALONA, mayor de edad, identificado con
C.C. No. 39153018, y quien para efectos del presente contrato se llamar6 EL CONTRATISTA,
hemos celebrado el presente contrato de prestaci6n de servicios, que se regird por lo que
se pacta a continuaci6n

A)   Que  la  SOCIEDAD  DE TELEVIsl N  DE  LAS  ISLAS  LIMITADA,  TELEISLAS,  sociedad  entre

entidad  plJblica  del  orden  departamental,  organizada  como  Empresa  Industrial y
Comercial  del   Estado,   constituida  por  escritura   poblica   No.   1846  de  la  notarfa
primera  de  Son  Andr6s  del  31  de  Diciembre  de  1997,  inscrita  el  18  de  Febrero  de
1999,  bajo el  No. 3973 de libro lx,  aclarada con las escrituras poblicas No.1318 del
13 de Agosto de  1998 y  1087 del 30 de Junio de  1998, inscritas el  18 de Febrero bajo
los  n6mero  3974  y  3975  respectivamente  del  libro  lx  de  la  misma  notarfa,  con
reforma   estatutaria   inscrita   el   10   de   Mayo   de   2006   con   el   No.   543,   con   NIT
827000481 -1, con domicilio en la isla de son Andres

B)   Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Televisi6n  P6blica Regional, con
cobertura  en  el  Archipi6lago  de  Son  Andtes,  Providencia  y  Santa  Catalina,  de
conformidad  con  lo  consagrado en  la  Ley  14 de  1991,  la  Ley  182 de  1995,  Ley 335
de  1996,  Ley  680 del  2001    y demds  normas  concordantes  para  el desarrollo  de la
televisi6n  poblica  regional  en  la  Repoblica  de  Colombia,  para  la  realizaci6n  de
programas  de  televisi6n  con  contenidos  educativos,  culturales  y  de  promoci6

sO€lEDAD DE TELEVISION DE LA5 lsLAS ITDA.

ie"i68n.!ig€°o4¥'|ELr'#5eL!ji'rfeL°ma
Sam AfldTds islas, Calomde



31

para el desarrollo integral de la comunidad.
C)  Que  el  Canal  Regional  de Televisi6n  TELEISLAS,  desarrolla  su  actividad  contractual

en  marco  de  los  postulados  del  derecho  privado,   dentro  de  las  condiciones
normativas  indicadas  en  el  articulo  37  de  la  Ley  182 de  1995 y el  acuerdo 006  de
2015.

D)  Que el inciso segundo del articulo 39 de la ley  182 de  1995 estipula que los Canales
Regionales  de  Televisi6n  son  sociedades  entre  entidades  p®blicas  organizadas
como  empresas   lndustriales  y  Comerciales  del  estado  y  que,  en  ejercicio  del
articulo 85 de la Ley 489 de  1998, cuenta con autonomra administrativa y financiera
para  desarrollar  las  actividades  y  actos  administrativos  previstos  en  la  ley  para  el
cumplimiento de su objeto social.

E)   El   canal   de   televisi6n   pdblico   regional   TELEISLAS,   requiere   los   servicios   de   uno

persona natural para que preste sus servicios de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES,
mediante contrataci6n directa regida por el derecho privado, debido a que en la
planta de cargos de esta empresa industrial y comercial del Estado no est6 previsto
un funcionario que ejerza las actMdades inherentes a esta persona.

El contrato se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA   PRIMERA.   OBJETO.   -  Contrataci6n   de   uno   persona   natural   o  jun'dica   con
capacidad t6cnica para la prestaci6n de servicios de auxiliar de servicios generales para
el Canal Regional Teleislas.

CLAUSULA SEGUNDA.  VALOR Y  FORMA  DE  PACO. - El valor del  presente  contrato es  por la
suma  de  DIECIOCHO  MILLONES  QUINIENTOS  CUARENTA  Y  TRES  MIL  CIENTO  TREINTA  Y  SEIS

PESOS   MCTE    ($18.543.136.oo),   de   los   cuales,   TELEISLAS   pagard:    mensualmente   a   la

presentaci6n  de  informe  por  un  valor equivalente  a  UN  MILLON  SEISCIENTOS  OCHENTA  Y
CINCO   MIL   SETECIENTOS   CUARENTA   PESOS   MCTE   ($1.685.740.oo).   A   presentaci6n   de
factura,  certificado  de  satisfacci6n  del  supervisor,  presentaci6n  de  parafiscales  y segon
haya PAC y disponibilidad en bancos.

CLAUSULA  TERCERA.   COMPROMISO   PRESUPuESTAL.   -  Los   pagos   por  concepto  de  este
contrato se imputar6n y subordinardn  al  presupuesto de TELEISLAS  para  la  vigencia fiscal
de 2021  seg6n Cerfificado de  Disponibilidad  presupuestal  CDP 002 del rubro presupuestal
212020200801  honorarios y servicios Vigencia 2022.

CLAUSULA CuARTA. PLAZO DE EJECUC16N. -La ejecuci6n del presente contrato sera por el
t6rmino de ONCE  (11 )  MESES,  a  parfir de la fecha de legalizaci6n del  presente contrato y
suscripci6n del acta de inicio.

CLAUSULA QUINTA. OBLICACIONES CENERALES DEL CONTRATISTA. -EI contratista  posee las

siguientes obligaciones:
•           Cumplir  con  el  objeto  del  contrato  y  con  todas  las  gestiones  inherentes  al

mismo.
•            Cumplir  con  los  protocolos  de  biosegi

presidencial de la emergencia sanitaria
ad  mientras est6  vigente  el  decreto

SOCIEDAD  DE TELEvl§16N  DE  LAS  ISLAS ITDA.
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Atender  durante la  ejecuci6n  del  contrato  las  observaciones formuladas  por

TELEISLAS a trav6s del Director de Producci6n o su delegado.
Guardar la confidencialidad sobre toda la informaci6n que le sea entregada y
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer  o  manipular,  por  el  t6rmino  de  duraci6n  del  contrato  y  un  aF`o  mds
despu6s de la terminaci6n del mismo.

L

CLAUSULA SEXTA.  DESCRIPC16N  DE ACTIVIDADES Y  PRODUCTOS.  -  El  contratista se obliga a:
•     Mantener en completo orden y aseo las oficinas y areas comunes del canal

Regional Teleislas.
•     Mantener las lnstalaciones del canal aseadas a satisfacci6n de la empresa.
•     Prestar el servicio de cafeteria al personal vinculado al canal y visitantes.
•     Otras asignaciones por el supervisor del contrato para el cumplimiento del objeto

contractual.
•     Mantener en buen estado el aseo de las oficinas del canal de television regional.
•     Limpiar las dreas de uso p6blico o espacios compartidos entre el personal

vinculado laboralmente al canal.
•     Ofrecer los servicios cafeteria al personal vinculado laboralmente al canal y

visitantes.
•     Administrar los elementos de aseo y cafeteria, entregados por el supervisor del

contrato, para su custodia.
•     Cualquier otra actividad asignada por su supervisor para dar cumplimiento al

objeto contractual.

CLAUSULA SEPTIMA. CONDICIONES  DE  ENTRECA:  No Aplica.

CLAUSULA  OCTAVA.  SUPERVISION.  -El  presente  contrato  opera  bajo  la  supervisi6n  de  la
Asistente de Gerencia.

CIAuSULA  NOVENA.  INDEPENDENCIA  DEL  CONTRATISTA.  -  EI  CONTRATISTA  actuard  por  su

propia cuenta y riesgo, con autonomfa t6cnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinaci6n  laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza  del  contrato,  a  exigir el cumplimiento  de  las  obligaciones de TELEISLAS,  por lo
tanto,  no tendrd  ningl)n  derecho de  reclamaci6n  de  prestaciones sociales y similares,  ni
exigir responsabilidades  por accidentes o riesgos originados con ocasi6n de la ejecuci6n
del  contrato.  Toda  la  informaci6n  proporcionada  por  TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el
cumplimiento   de   sus   obligaciones   y   productos   esperados   sera   tratada   de   manera
confidencial,  no  serd  divulgada  a  terceros,  no  sera  reproducida  por  ningon  medio  y  se
devolverd al final del contrato.

CLAUSULA    DECIMA.    EXENC16N    DEL   PACO    DE    PRESTAcloNES    -    De    acuerdo   con    lo
establecido  con  el  inciso  2,  numeral  3 del  Art.  32 de  la  Ley 80 de  1.993,  el  contratista  no
tendrd derecho a  ninguna prestaci6n distinta a lo pactado expresamente en la cl6usula
tercera  del  presente  contrato,  raz6n  por la  cual  con  este  contrato  no se  genera  ningon
vinculo  laboral  entre  TELEISLAS,  el  CONTRATISTA,  ni  con  el  personal  subcontratado  por  el
CONTRATISTA   para   el   desarrollo   del   presente   acuerdo   de   voluntades.   PARAGRAFO
PRIMERO:  Al  contratista  se  le  realizard  un  seguimiento  de  ejecuci6n  de  recursos  tanto
financieros como t6cnicos y humanos, por lo cual, 6ste debe hacer entrega de un infor

sociEDAD DE TEIEvlsi6N DE LAs Isms LmA.
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GEST16N  JURiDICA  Y CONTRACTUAL

Fecha de aprobaci6n:u8iovi2!one

CONTRATO Versi6n: 02

Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeaci6n

momento de presentar factura de cobro al  supervisor,  quede ejecuci6n del contrato al

LJ

contenga:  planilla  de  pago  del  periodo  donde  se  evidencie  el  pago  de  aportes  al
Sistema  General  de  Seguridad  Social   (Salud,  pensi6n  y  riesgos  laborales)   de  todo  su
personal y factura.

CLAUSULA  DECIMA  PRIMERA.  CES16N.  -  EL  CONTRATISTA  no  podrd  ceder  los  derechos  y
obligaciones  contraidas  mediante  este  contrato,  salvo  autorizaci6n  previa,  expresa  y
escrita de TELEISLAS, lo cual no le eximird de responsabilidad.

CLAUSULA   DECIMA  SECuNDA.   INDEMNIDAD.  -   EL  CONTRATISTA   mantendrd   indemne   a
TELEISLAS por raz6n de reclamos,  demandas, acciones judiciales o extrajudiciales y costos
que   surjan   como   resultado   de   sus   actuaciones   durante   la   ejecuci6n   del   presente
contrato.   En caso que se entable un reclamo,  demanda o acci6n legal contra TELEISLAS
por  asuntos  que  segun  el  contrato  sean  de  responsabilidad  del  contratista,  6ste  sera
notificado   a   la   mayor   brevedad   posible,   para   que   por   su   cuenta   se   adopten
oporfunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a TELEISLAS. Si en
cualquiera    de    los    eventos    antes    previstos    EL   CONTRATISTA    no    asume    debida    y
oportunamente   la   defensa   de   TELEISLAS   6sta   podrd   hacerlo   directamente,   previa
notificaci6n   escrita   al   CONTRATISTA  y  6ste   pagard  todos   los   gastos  en   que  TELEISLAS
incurra por tal motivo.

CLAusuLA DEclMA TERCERA. CARANrfAS. -No aplica.

CLAUSULA   DECIMA   CUARTA.   DE   CONFIDENCIALIDAD   -   EI   CONTRATISTA   actuar6   por   su

propia cuenta y riesgo, con autonomfa t6cnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinaci6n laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza  del  contrato,  a  exigir el cumplimiento  de  las  obligaciones de TELEISLAS,  por lo
tanto,  no tendrd  ningdn  derecho de  reclamaci6n  de  prestaciones sociales y similares,  ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasi6n de la ejecuci6n
del  contrato.  Toda  la  informaci6n  proporcionada  por  TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el
cumplimiento   de   sus   obligaciones   y   productos   esperados   sera   tratada   de   manera
confidencial,  no  serd  divulgada  a  terceros,  no  serd  reproducida  por ningon  medio  y se
devolverd  al  final  del  contrato.  PARAGRAFO:  EI  CONTRATISTA  asumird  la  responsabilidad
frente a TELEISLAS por los daF\os y perjuicios que se generen en caso de que esta cldusula
no sea respetada.

CL^USULA   DECIMA   QUINTA.   CLAUSULA   PENAL.   -   Si   al   CONTRATISTA,   se   le   declara   la

caducidad  del  contrato,  o  incumple  el  objeto  contractual,  TELEISLAS  hard  efectiva  una
sanci6n  pecuniaria  hasta  por  la  suma  equivalente  al  veinte  (20%)  del  valor del  contrato
por los perjuicios ocasionados.  EL CONTRATISTA autoriza  a TELEISLAS  para descontar de las
sumas que le adeude, los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo
caso  de  resultar insuficiente,  se  recurrird  a  la jurisdicci6n  coactiva.  PARAGRAFO  PRIMERO:
La   imposici6n   de   las   multas   y   de   la   sanci6n   pecuniaria,   se   hard   mediante   acto
administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposici6n. PARACRAFO
SEGUNDO:  La  cldusula  penal  pecuniaria y las multas que sean  eventualmente impuestas,
se  hardn  efectivas  directamente  por  TELEISLAS,  pudiendo  acudir  para  el  efecto,

SOCIEDAD DE  TELEVISION  OE  LAS ISLAS ITDA.
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al   CONTRATISTA,compensaci6n  de  las  sumas  adeudadasotros,  a  los  mecanismos  de

L

cobro  de  la  garantfa,  o  a  cualquier  otro  medio  para  obtener  el  pago.  PARAGRAFO
TERCERO:   La   imposici6n   de   multas   se   efectuard   sin   perjuicio   de   la   declaratoria   de
caducidad y del cobro de la cldusula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el
presente  contrato y acorde  al  debido  proceso  seF`alado  en  el  articulo  17  de la  Ley  1 150
de 2007.

CIAUSULA  DECIMA  SEXTA  -  MULTAS  Y  PROCEDIMIENTO  PARA  EL  PACO  DE  LAS  MULTAS.  -  EL

CONTRATISTA,    acuerda   que,    en   caso   de   mora    o   incumplimiento   parcial   de   las
obligaciones  a  su  cargo,  TELEISLAS  podrd  declarar este  hecho,  conforme  la  Ley  1474 de
2011, y le impondrd multas equivalentes al cinco por ciento (5%)  del valor del contrato. En
aplicaci6n  del  debido  proceso,  para  la  imposici6n  de  las  multas  se  seguird  el  siguiente
procedimiento:  1 )  Una  vez verificada  por  parfe  de  TELEISLAS  el  supuesto  incumplimiento
parcial  frente  a  las  obligaciones  del  contrato  requerir6  por escrito  al  CONTRATISTA  para
que en el t6rmino de cinco (5) dfas contados a partir de la recepci6n del mismo, entregue
por escrito las explicaciones y documentos que permitan evaluar la imputaci6n y posible
responsabilidad en el incumplimiento. 2)  Uno vez obtenida la respuesta del CONTRATISTA y
la   documentaci6n   consolidada,   TELEISLAS   apoydndose   igualmente   en   los   informes
presentados  por  el  supervisor,  decidird  sobre  la  viabilidad  de  imponer  o  no  la  multa  al
contratista,   dependiendo   de   que   efectivamente   el   incumplimiento   se   encuentre
debidamente  probado  o  en  su  lugar  el  CONTRATISTA  haya  justificado  plenamente  la
situaci6n,  lo  que  le  sera  efectivamente  comunicado  al  mismo,  por  escrito,  mediante
decisi6n motivada, con la adverfencia de que cuenta con cinco (5)  dfas para interponer
el recurso de reposici6n y agotar la via gubernativa, contados a partir de la notificaci6n,
que  en   todos   los   casos   deber6  ser  personal,   a   trav6s   de  su   Representante   Legal.
PARAGRAFO   PRIMERO:   La   imposici6n   de   multas   no   limita   ni   anula   las   sanciones   por
incumplimiento descritas en el  contrato,  las indemnizaciones legales a  que  haya lugar,  ni
la ejecuci6n de las p6lizas de cumplimiento establecidas. PARAGRAFO SEGUNDO: Uno vez
declarada  la  caducidad  EI  CONTRATISTA  deberd  presentar  uno  relaci6n  detallada  del
estado  de  ei.ecuci6n  del  contrato,  con  base  en  lo  cual  se  procederd  a  su  liquidaci6n.
PARAGRAFO TERCERO:  En firme la resoluci6n que declara la caducidad el CONTRATISTA se
hard acreedor a  las sanciones e inhabilidades previstas por la  Ley 80 de  1993, y TELEISLAS

podrd  continuar  la  ejecuci6n  del  objeto  del  contrato  con  otro  contratista.  PARACRAFO
CUARTO:  Si  TELEISLAS  se  abstiene  de  declarar  la  caducidad,  adoptard  las  medidas  de
control e intervenci6n necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato,
de   ser  ello   posible   y   procedente.   PARACRAF0   QUINTO:   La   imposici6n   de   multas   se
efectuard sin perj.uicio de la declaratoria de caducidad y del cobro de la cl6usula penal
pecuniaria  de  acuerdo  con  lo  pactado  en  el  presente  contrato  y  acorde  al  debido
proceso sefialado en el artfoulo  17 de la Ley I 150 de 2007.

CLAUSULA  D€CIMA  SEPTIMA.  CADUCIDAD.   -TELEISLAS,   podr6   declarar  la  caducidad  del

presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el arficulo 18 de la Ley
80  de   1993,   mediante  resoluci6n  debidamente  motivada,   dispondrd  su  liquidaci6n  e
impondrd las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.

CLAUSULA  DECIMA  OCTAVA.   -   lNHABILIDADES   E  INCOMPATIBILIDADES.  -  EL  CONTRATIST
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manifiesta que no se halla incurso en causal alguna de incompatibilidad o inhabilidad,

que trata  el  artfculo 8° de  la  Ley 80 de  1993,  modificado por el articulo  18 de la  Ley  1150
de 2007 y demds normas complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo en
todo caso por dicha manifestaci6n.

CIAUSULA  NOVENA.  -  TERMINAC16N,  MODIFICAC16N  E  INTERPRETAC16N  UNILATERALES  DEL

CONTRATO.  -De conformidad con los articulos  15,16 y  17 de la  Ley 80 de  1993, y demds
normas   concordantes   y   pertinentes,   el   presente   contrato   podrd   ser   interpretado,
modificado  o  terminado  unilateralmente  con  sujeci6n  a  las  disposiciones  legales  antes
citadas, las cuales se consideran incorporadas a este contrato.

CLAUSULA VIG£SIMA.  GASTOS  DE  VIAJE.  - la  ejecuci6n  de  este  contrato  no  genera  para
TELEISLAS gastos de viajes y/o traslados;  de ser necesario  desplazamiento del personal de
la  producci6n  fuera  del  Municipio de Son Andr6s,  estos costos estdn  incluidos dentro  del
valor total del contrato.

CLAUSULA  VICESIMA   PRIMERA.   FUERZA  MAYOR  0  CASO   FORTUITO.   -   En   caso   de  surgir
hechos  imprevistos  a  los  cuales  no se  pueda  resistir,  que impidan  total  o  parcialmente  el
cumplimiento   por   una   u   otra   parte   de   las   obligaciones   contraidas   por  el   presente
contrato,  el  plazo  de  cumplimiento  de  las  obligaciones  serd  prorrogado  por un  t6rmino
igual  al  que  duren  tales  circunstancias.  La  parte  contratante  que  resulte  afectada  por
tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deber6
notificar por escrito  a  la  otra  parfe,  de  manera  inmediata,  tanto el surgimiento como  la
terminaci6n  de  dichas  circunstancias.  Dentro  de  un  plazo  no  mayor  de  diez  (10)  dfas
desde la fecha de tal aviso, la parfe afectada por la fuerza mayor o caso forfuito deberd
enviar  uno  carfa  anexando  el  documento  de  la  autoridad  competente  en  el  cual  se
certifiquen  las condiciones arriba  mencionadas y las medidas tomadas para evitarlo, de
ser ello procedente, excepto en el evento en que se trate de hechos notorios de poblico
conocimiento,   en  cuyo  caso  no  deberd  realizarse  la  notificaci6n  aquf  mencionada.
Durante  el  perfodo  en  que  persistan  las  circunstancias  arriba  mencionadas,  las  partes
est6n  obligadas  a  tomar  las  medidas  necesarias  para  reducir los  perjuicios  provocados
por las  mismas.  La  parte  afectada  por tales  circunstancias,  que  no  le  haya sido  posible
cumplir  con  las  obligaciones  contractuales,  deberd  informar  peri6dicamente  a  la  otra
parte  sobre  la  situaci6n  de  la  fuerza  mayor o  el  caso  fortuito,  salvo  cuando se trate  de
hechos notorios de pbblico conocimiento.

C[AUSULA   VIGESIMA   SECuNDA.   SUSPENS16N.   -Las   parfes   de   combn   acuerdo   podrdn
suspender   los   plazos   del   contrato   cuando   se   presenten   circunstancias   que   asi   lo
justifiquen,  siempre y  cuando  con  ello  no se causen  perjuicios  a  la  entidad  ni se originen
mayores costos para TELEISLAS.  De la suspensi6n se dejard constancia en acta suscrita por
las  parfes  en  la  cual  se  fijardn  los  mecanismos  para  valorar,  reconocer  o  modificar  los
costos y/u otras condiciones del contrato. Para levantar la suspensi6n se suscribird un acta
de reanudaci6n del plazo contractual.

CLAUSULA VICESIMA TERCERA. SOLUC16N DE CONFLICFTOS.  -  Las partes acuerdan que para
la   soluci6n   de   las   diferencias   que   surjan   del   presente   contrato,   acudirdn   a   I
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procedimientos de transacci6n, amigable composici6n o conciliaci6n, de acuerdo con lo
previsto  en  los  artieulos  68  y  69  de  la  Ley  80  de   1993  y  demds  normas  pertinentes  y
concordantes con la materia, toda aplicaci6n de la Ley 1563 de 2012 se hard en el centro
de arbitraje mds cercano.

CLAUSULA VICESIMA CUARTA.  REGIMEN  LEGAL. TELEISLAS  celebra  el  presente contrato bajo

el  iegimen  de derecho  privado,  conforme  lo autoriza  el  numeral 3° del arficulo 37 de  la
Ley  182 de  1995 y la Ley  1507 de 2012.

CLAUSULA    VICESIMA    SEXTA-    CLAUSULA    ESPECIAL    DE    TRANSMEDIA:    La    sociedad    de

television de las islas, Teleislas Ltda„ ha incursionado de manera progresiva pero constante
en  el  uso  de  la  transmedia,  marcando  tendencias  en  el  dmbito  cultural  y  social  como
vitrina  principal  de  la  imagen  del  pueblo  Raizal  y  de  los  residentes  del  Deparfamento
Archipi6lago,  se  reservard  el  derecho  de  evaluar  el  manejo  de  la  social  media  de  sus
vinculados,  para resguardar el  nombre y la imagen del canal  regional asi como la de la
comunidad  que  esta  representa,  claro  est6  sin  vulnerar los  derechos  fundamentales  de
coda   uno   de   los   terceros   vinculados;   de   esta   manera,   EL   CONTRATISTA   se   obliga
igualmente a ser partieipe de la  elaboraci6n de contenidos y divulgaci6n de los mismos
por medio de las plataformas que adopte el Canal para tal fin.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.  DOMICILIO.  -  El domicilio contractual  para todos los efectos
sera la ciudad de San Andr6s lsla.

CLAUSULA  VICESIMA  0CTAVA.  PERFECCIONAMIENTO.  -  El  presente  contrato  se  considera

perfeccionado  con   la  firma  de  las  partes,  registr6  presupuestal  correspondiente  y  la
suscripci6n de la respectiva Acta de lnicio.

Para constancia se firma  en San Andr6s lsla, a los VEINTIOCHO  (28)  dias del mes de enero
de 2022.

POR  EL CONTRATISTA

qvescL|f`acoul77sa/„
ROSALIA DOWNS ESCALONA

C.C.  N°. 39153018

SOCIEDAD DE TEL£VIS16N DE us lsLAS ITDA.
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VIGENCIA   :     I                2022             I                                                   NO.     I      ,     RP83           I
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HONORARI0S   Y   SERVICIOS
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goNTRATISTA ROSALIA DOWNS  ESCALONA

R*;!  ,

CONTRATACION  DE  UNA  PERSONA  NATURAL  0
JUTIDICA  CON  CAPACIDAD  TECNICA  PARA  LA

•  ` BJETo PRESTACION     DE     SERVICIO     DE AUXILIAR      DE
•.:  cav.And

SERVICIOS       GENERALES       PARA EL CANLA
REGIONAL TELEISLAS

`;lyALOR
(   `p'-                      c

DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y TRES
MIL        CIENTO        TREINTA        Y        SEIS PESOS MCTE
ls I 8.543.136.oo) .

fECHA DE INICIO 28  DE ENERO  DE 2022
FECHA DEFINALIZAC16N 27  DE DICIEMBRE DE 2022

PLAZO `      }`\rfux€&'?3r ONCE  (11 )  MESES

Entre el supervisor del contrato JAMIE LEE ESCALONA TAYLOR y el contratista
ROSALIA  DOWNS  ESCALONA,  identificado  (a)  con  cedula  de  ciudadanfa
N°39.153.018 de San Andr6s lslas, suscriben este acta de inicio con el fin de
darle ejecuci6n a la presente Contrato de Prestaci6n de Servicios.

Para  constancia  se firma  por los  que en  ella  intervinieron  en  la  isla  de Son
Andr6s el Veintiocho (28) dfas del mes de (enero)  de (2022).

a oaple  fapbrq
1,gEIE  LEE  ESCALONA

)rvisor
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ROSALIA DOWNS ESCALONA
(39.153.018 de San  Andr6s  lslas)
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