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meses persona ndiurai                           .   (n°  Superior  a  3 V

a 3 meses Per5ono natural)I12(:°b?e°n|:Sos:Cad6mjc°S-Copia  de  los  tl'tulos  de  estudio)t13)ICerti.ficac/.onesdeexperiencia. V

{
V

1'4 Certificado Afi-/I.acl.6n EPS vigente como independiente
<(Persona natural)  No planilla

15 Certificado       Afiliaci6n       Pension       vigente       como (independiente  (Persona natural)  No planilla.
16 SECOP (Pantallazo con fecha vigente). X
17 Certificaci6n de cuenta bancaria activa. V

18 Fotocopia  del  Registro  Onico Tributario  (RUT)  expedido
Vpor la DIAN  (actualizadol

19 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) V
20 Certificado  de  Existencia  y  Representaci6n  expedido

por Cdmara de Comercio  (vigencia  no superior los 30
dias calendario).

21 Certificaci6n  de  paz y  salvo  de  pago  de  aportes  de
salud,  pensi6n  y  parafiscales  expedido  por  el  Revisor
Fiscal  (Persona Juridica).

22 Certificado de Salud Ocupacional  (Vigencia 3 aFios). *
23 Cotizaci6n  (Segon  la  selecci6n  de  la  modalidad  de \contrataci6n).



grEffiarffiL,tE+E§Lys CESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL
Fechci de Aprobocl6n:17/01/2022

LISTA DE CHEQUEO PARA PROCESO DE
CONTRATAC16N

Aprobado por: Jefe de Planeacl6n Versl6n: 03

24 Resoluci6n adjudicaci6n contrato.

25 Carpeta tamaF`o oficio pasta dura.

cERTiFicAci6N cuMPLiMiENTo DocuMENTos pREcoNTRACTu#[es y ` ' `
El abajo firmante dec ara que ha revisado la documentaci6n arriba relacionada
y  que  la  encuentra  completa  y  ajustada  a  las  normas  y  disposiciones  legales
viaentes.

Cargo Fecha Follos Flrmo
Supervisor delcontTato

Dlrector juridico

ETAPA CONTRACTUAL Y DE  EJECUC16N.

Na DOCUMENTOS CumDle N/A.
Si No

26 Contrato

27 P6liza

28 Resoluci6n de aprobaci6n de p6liza
29 Afiliaci6n a Riesgos Laborales

30 Certificado de Registro Presupuestal

31 Acta de inicio

CERTIFICAC16N CUMPu«lENTO DOCUMENTOS CONTRACTUALES            ¥i:j¥j.

``     ;;i3fri-

El abajo firmante declara que ha revisado la documentaci6n arriba relacionada
y  que  la  encuentra  completa  y  ajustado  a  las  normas  y  disposiciones  legales
vigentes.

Cargo Fecha Folios Fi,rna

Supervisor delcohlrato

Director juridico
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I                       GESTI ON CONTRACTUAL Fecha de aprobacj6n:15/07/2019

ff Fifein,-.-ny,;TF+FSH?S
ESTUDIOS PREVIOS Versi6n: 03

Aprobado POT: Secretano General - Jefe de Planeaci6n

DATOS DEL AREA DEPENDENCIA
JEFE DE PLJ\NEACION

GESTORA SOLICITANTE

NOMBRE DEL SERVIDOR GRETA  ABRAHAMS REYES

SIS DE LA PERTINENCIA Y NECES]DAD

Que  la  SOCIEDAD  DE  TELEVISION   DE  LAS  ISLAS  L"ITADA.  TELEISLAS,  sociedad  entre  entidad
poblica  del  arden  departamental,  organizada  come  Empresa  Industrial  y ComeTcial  del  Estado,  constituida
per escritilra pdblica No.1846 de la notarla primera de Sam Andfes del 31  de Diciembre de 1997,  inscrita el
18 de Febrero de 1999. bajo el No. 3973 de libro lx, aclarada con las escrituras pdblicas No.1318 del 13 de
Agosto de  1998 y  1087  del  30  de Junio de  1998,  inscritas  el  18 de Febrero bajo los  ntimero  3974  y 3975
respectivamente del ljbro lx de la misma notarla, con reforma estatutaria inscrita el 10 de Mayo de 2006 con
el No. 543, con NIT 827000481 -1, con domicilio en la isla de San Andtes

Que  TELEISLAS  es  un  canal  que  presfa  el  servicio  de  Televisi6n  Pdblica  Regional,  con  cobertura  en  el
Archipielago de San Andrts,  Providencta y Santa Catalina, de conformidad con lo consagrado en la Ley 14
de  1991,  la  Ley  182 de  1995,  Ley 335 de  1996,  Ley 680 del  2001    y demas normas concordantes para el
desarrol]o de la television pdblica regional en la Repdblica de Colombia, pare la rcalizaci6n de programas de
television con contenidos educativos, oulfurales y de promoci6n pare el desairollo integral do la comunidad.

Qile  se  hace  necesaria  continuar  con  la  implementaci6n  del  Modelo  integrado  de  Planeaci6n  y  Gesti6n-
MIPG en el canal TELEISLAS y de esa manera generar una mayor eficiencia y eficacia en el mejoramiento
de fas herramientas de planes estrat6gjcos e institucionales.

Que  el  Canal  Regional  de  Television  TELEISLAS,  desam.lla  su  actividad  contractual  en  marco  de  los
postulados dol derecho privado.  dentro de las condicionos nomativas indicadas en  el artfculo 37 de  la Ley
182 de 1995 y el aciierdo 006 de 2015

Que  el  inciso  segundo  del  artlculo  39  de  la  ley  182  de  1995  estpiiLa  que  los  Canales  Regionales  de
Televisl6n son sociedades erltre entidades pt]blicas organizadas coma empresas lndustriales y Comerciales
del estado y que, en ejercicio del artloulo 85 de la Ley 489 de  1998, cuenta con autonomfa administrativa y
financjera para desarrollar las actividades y actos administrativos previstos en la Icy para el cumplimiento de
su objeto social

EI canal de television pobllco regional TELEISLAS,  roquiere los servicice de una persona natural o Juridica
para  la  consultorfa  e  imp[ementaci6n  del  modelo  integrado  de  planeacldn  y  gestidn-  MIPG  en  el  canal
TELEISLAS  mediante  la  contrataci6n  directa  regida  par el  derecho  privado,  debido  a  que  en  la  planta  de
cargos  de  esto  empresa  industnal  y  comercial  del  estado  no  esta  previsto  iln  funcionario  que  ejerza  las
actividades inherentes a esta persona.

RRA[NOS DEL COHTRATO

SOCIEOAD  DE TEIEVIsloN  DE  LAS  ISIAS  LTDA,

##5SE6#'[E''#d5e)!ji'#agloma
SanAndrfeslslas,Calonbe
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GESTION CONTRACTUAL Fecha de aprobaci6n:15/07reoi9

ed ifeii`.igr,,TFL.Its+pe ESTUD[OS PREVIOS Versich: 03

Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeaci6n

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO Prestaci6n   de   servicios   profesionales   de   apoyo   en   la   implementaci6n   del
CONTRACTUAL Modelo integrado de Planeacidn y Gesti6n-MIPG fase I en el canal TELEISIAS

OBLIGACIONES •             Presfar adeouada y oportunamento los serrictos objeto del contrato,
GENERALESI atendiendo eon esm®ro y dillgencla,  poniendo con  independencia a

disposlci6n    de    TELEISLAS    sus    conocimientos    y    experiencia
profesional,

•             Disponer de todos los reoursos tednicos y humanos necesarios para
fa prestaci6n del servicio.

•              Diirante  la  ejeciici6n  del  contrato:  Si  se tratare  de  persona  natural

debefa  presenter  mensualmento   la   planilla   de   seguridad   social,
pension  y  riesgos  profesionales  de  conformidad  a  la  ley  789  de
2002,  828  de 2003 y  1150  de  2007.     Si  fuere  persona jurldica  la
certjficaci6n  expedida  por  el  reviser  fiscal  y/o  representante  legal,
frente a sue parafiscales.  De tal  manera que. si no se presentaro la
misma, TELEISLAS pod fa suspender la ejeeuci6n del contrato.

•             Presentar  informe  mensual  durante  la  ejeouci6n  de  su  contrato  o

ouando el Supervisor del contrato lo requiera.
•              Guardar absoluta  reserva de toda  la  informaci6n.  documentaci6n  y

datce a log ouales tenga acceso.
El-eon-trat[sta se obliga a:
/    Apoyar la implementaci6n de MIPG a trav6s de la socializacidn y estado de

avance de las politicas de:
Plancacidn    institucional,     Gesti6n    Estrdtegica    del    Talento    Humano,
lntegridad,   Fortalecimiento  Organizacional  y  Simpfificaci6n  de   Procesos,
Servicio al Ciudadano,  Participacich Ciudadana,   Segulmiento y Evaluaci6n.
Transparencia,  Acceso  a  la   lnfomaci6n  y  Lucha  contra   la  Corrupci6n,
Gesti6n Dcoumental y Control lntemo.

/    Apoyar  junto   con   los   lideres   de   procesos,   Ias   recomendaciones   mas
rolevantes para su implomentaci6n en coda iJna de las polfticas contenidas
en el FURAG 2021

/    Realizar junto  con  los  lideres  de  procesos  el  seguimiento  de  los  riesgos
instltilcionales (meses agosto y dictembre)

/    Realizar el  seguimiento  a  los  planes  institucionales  segdn  Decreto  612  de
2018 (meses iunio, septlembre v diciembre).

DESCFtlpci
AC"DADES

DEscR]pclaN        DE La ejecuci6ri del servicio se desarTo»afa de acuerdo al siguiente cronograma de

|PRODUCTOSII

trabajo,                                                                                                                                                          1.

SOC`EDAD  DE  TEIEVIS16N  DE  Its  ISLAS  ITDA.

tiEL#5fi#04¥[Er#id5e(3H!I#loma
San Andrfe lslas, Calwh
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OBLIGACIONES      DE Son   obligaciones   especi.ales   de   Toleislas.   8d®mas   do   las   propias   de   la
TELEISLAS naturaleza del presente contrato, las siguientes:

-      Cancelar los servicios prestados de conformidad a  lo establecjdo en/A
I                                                                                                                                                                                             flu'

SO(lEDAD  DE  T[lEvisloN  DE  LAS  ISIA5  lTDA.

"ELffin.5SEtno487°'|Er'#d5e,3Hj!l}#loma
SanAndrtslslas,CodrtB.
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P7= GESTION FINANCIERA Fecha de Aprobaci6n:22deenerode2020

aE 'ffi SOLIctTut) DE CERTIFICADO DISPON]BILIDAO Y REGISTRO

te+uis¥ PRESuPUESTAl
Aprobado per: Jefe de Planeaci6n Version: 03

FECHA DE SOLICITUD Ts  I Orii  |2!fn2 I       TlroDEIsOLlcmuD COP RP CONSECurTIVo

SOLICITANTE Jefe de Planeaci6n
I         X 002

SOLICITUD CERTIFICADO DISPONIBlu DAD PRESuPuESTAL (COP)

OB'ETO VALOR RUBRO

Prestaci6n d® sorvicios profesionales de apoyo en la $37.500.000 212020200802
implementaci6n del Modelo integrado de Planeact6n y Practicantes  y
Gesti6n-MIPG en el canal TELEISLAS 2022 asesorfa

($37.500.000
TOTAL'

SOLICITUD REGISTRO PRESUPUESTAL (RP)

No. COP
I   No. CONTRATO 0 SOPORTE

VALOR COP FECHA COP

OBJETO VALOR RUBRO

BENEFICIARIO
'NOMBRE

No. iDENnFicAci6N

FO"A DE PAGO
1. Autlclp® 2. Contra entrega 3. MensualX 4. Destajo 5. Producto 6. CItro  (cual)?
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EDuCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EI  ULTIMO GRADO APR0BA00 ( LOS GRADOS DE  lo. A 6o. OE BACHILLERATO EQUIVAIEN A LOS GRADOS 6o. A llo. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TrTULO OBTENIDO BASICA SECuNDARIA

PRIMAR'A SECuNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10 20 3a 40 50 6D 70 80 9b loo 1XO MES 11 ANO 1989

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAfloL QUE:  HABLA. LEE. ESCRIBE DE FORMA. REGULAR (R). BIEN (a) 0 MUY BIEN (MB)

'DIOMA
LO IIABIA uO LEE LO ESCRIBE

R 8 MB fi a „8 a 8 „8
'NGLES

X X X
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

REIACIONE Su EXPERIENCIA LAB0RAL a DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO 0RDEN CRONOLC)GICO COMENZANcO POF` EL ACTUAL

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD POBLICA PRIVADA pAls
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO coRREo ELECTR6Nlco ENmDAD
AFtcHIPI ELAGO OE SAN ANDRES, PROVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGFtl=SO FECHA DE RETIFIO
5130801 D/o|       28     I    weal       ol      I    Afro|         ae22 a/a|        27      I    Wes|       06     I     Afro   I               2022

CARGO 0 CONTRA`T0 ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
ASEsoR nl ADMINISTRATIV PIANEACION DEPAR • AVENIDA NEWBALL   EDIFICIO COF`AL PALACE

EMPLE0 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD pOBL'CA PRIVADA PAIS

jLEISIAS
COLOMBIA

-DEPARTAMENIO
MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDF`ES. PF{OVIDENcl SAM ANDRES

TELEFONoS FECHA DE IN6RESO FECHA DE RETIRO

D/a|       28     I    Mes|       oi      I    Afro|         2o22 a/a|        27      I    Mes|       05     I     Aflo   I               2022

CARGO a CONTFRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MSESORA AOMINISTRATIVA-PIANEACION - LOMA

EMPLE0 0 CONTRAT0 ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD F.UBLICA PRIVADA pAls
TELEISLAS COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIF>IO CORREO ELECTFtoNICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,  PROVIDENC SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGIRESO FECHA DE Fu=TIRO

D/a|       04     I    Mes|       05     I    Afo]         2021 D/a|        31       I     Mes|       12     I      Afro|                2021

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DifreccloN
AASESORA ADMINISTRA1.lvA-PLJquEACION • lama

EMPLE0 0 CONTRATO ANTERloR

EMPRESA 0 ENTIDAD F'uBIJCA pRrvADA pAls
eERNAcioN I)E SAN ANDREs X COLOMBIA

DEPAF\TAMENTO MUNIC'PIO COFIREO ELECTFtoNICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,  PROVIDENcl SAN ANDRES

TEL£FONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D/o|       cO      I    Mes|       09      I    Aflo|          2021 0/a|        29      I    Mes|       12     I      Afro|                2o21

CARGO a CONTFIATO ACTUAL DEPENDEINCIA DIFIECCION
ASESOR SECRETARIA DE PLANEACION -avenlda nowball edificio coral palace

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMF'FIESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAls
lNSTITUT0 NAcloNAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL X COLOMBIA
DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES. PROvlDENCIA Y SANT
CATAllNA

DEPARTAMENTO MUNICIF`IO COF{REO ELECTR6NICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.  PROVIDENcl SAN ANDF`ES

TELEFONOS FECHA DE INGFIESO FECHA DE FiE.nFio

a/a   I       04     I    Mes|       02     I    Aflo|         2021 a/o|        03      I    Mes|       12     I      Afro|               2021

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
ASESOFt ADMINISTRATIVA-PLANEAcloN - 8arie bay



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995` 489 y 443 de  1998)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 do  1995. 489 y 443 de  1998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRfsA o ENTIDro POBLICA PFWADA f'A/S
lNSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL X COLOMBIA
DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES. PROVID ENCIA Y SAV
r,ATAi INA

DEPARTAMIENTO MUNICIPIO CORFtl=C) ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPI ELAG0 DE SAN ANDRES. PROVIDENC SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGFIESO FECHA DE FIETIRO

D,01,4 Mes|       02      I    Afro|         2019 D/a]        13      I    Mes|        08      I      Afro|                2019

CARGO 0 CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ADMINISTRATIVA-PLANEAcloN

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD plJBL'CA PR'VADA I,A/S
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA

DEPAFITAMENTO MUNICIPIO COF{REO ELECTRONICO ENTIDAD
ABCHIPIELAGO DE SAN ANDF`ES,  PROVIDENcl SAN ANDRES

=LEFONOS30cO91 FECHA DE INGIRESO FECHA DE RETIF{O

a/8|       01      I    Mos|       10     I    AIo|         2018 D/a|        30      I    Mos|        12     I     Afro|                2018

CAF.GO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR PLANEACION CALI DAD -avenida newball edificto coral palace

EMPLEO 0 CONTFIATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLJCA FIRIVADA I,A/S
GOBERNAcloN DE SAN ANDRES X COLOMBIA

DEPAF`TAMENTO MUNIC'PIO COFIREO ELECTFtoNICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO 0E SAN ANDRES,  PROVIDENC SAM ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE FIETIRO

a/a|       29     I     Mos|       01      I    Aflo|         2018 D/a]        28      I    Wes|       06     I     Afo|               2018

CARGO a C;ONTF.A:TO ACTUAL DEPENt)ENCIA DIRECCION
ASESOR AEGURAMI ENTO DE CALIDAD -avonida nowba!I edific(a coral pelece

EMPLE0 0 CONTRAT0 ANTERIOR

EMPFIESA a ENTIDAD PUBLICA pRrvADA pAls
GOBERNACION OE SAN ANDRES X COLOMBIA

DEPAFITAMENTO MUNICIFyo CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,  PROVIDENcl SAM ANDRES

`,JtoNoS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D/a[        18      I     Mas|        12      I     Afro]          2017 D/a|        22       I     Mes|        12      I      Afro|                2017

CARGO a CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIFtt=CCION
CO0RDINAO0 DE AUDITORIA INTERNA AREA DE SECRETABIA GENERAL -AVENiDA NE`^rl3ALL EDIFIclo CORAL PALACE

EMPLEO 0 CONTRAT0 ANTERIOR

EMPFtl=SA a ENTIDAD I,UBLJCA PRIVADA pAls
HOTEL DORADO y ARENA BLANCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAG0 DE SAN ANDBES,  PROVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECRA DE RETIFIO

D/a|       05     I    Mes|       04     I    Aflo|         2017 D/o|        04      I    Wes|       07     I      Afla    I                2017

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIFtECCION
CONTRATISTA AEGURAMIENTo D E cALIDro Sin direcci6n



'\
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(I.eyes  190 do 1995. 489 y 443 de 1998)

EMPLEO 0 CONTRAT0 ANTERIOR

EMPFIESA 0 ENTIDAD puBL'CA PFWADA PAIS
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIC'PIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENC SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

a/a|       29     I    Mes|       07     I    Afro|         2016 a/o|        28      I    Mos|        12     I      Afro|                2016

CARGO 0 CONTIIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Silt direccl6n

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

i  EMPFresA o ENTIDAD pl]BLICA PRIVADA PAIS
HOTEL GHL SUNRISE BEACH X COLOMBIA

2:8fifpT£#EG~oT3ESANANDREs,pRoviDENctg#"';tp53Es
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO                                 |                                              FECHA DE RETIRO

O/a   I        17      I    Mes|        08      I    Afro 2ol6       I     D/a|        18      I    Mes|       lo     I     Afro    I                2016

CARGO 0 CONTFIATO ACTUAL DEF'ENDENCIA DIRECC;ION
AASESORA ALIMENTOS Y BEBIDAS - AVENIDA NEWBALL

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD POBLICA PR'VADA pAls
SUNF`lsE GHL X COLOMBIA

DEF.ARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENC SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D/a[       04     I    Mes|       01      I    AIo]         2016 D/a|        03      I    Mes|       07     I      A#o|               2016

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AUMENTOS Y BEBIDAS Sin direccidn

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPFtl=SA 0 ENTIDAD POBLICA -.         .   ,   . pAls
CONSUCOL X COLOMBIA

2:8AFp?£#EGrvo'%EENANDREs,pRov|DENc||g#rv/&P:3Es
COFIREO ELECTFIONICO ENTIDAD

|                                     FECIJA DE INGF¢ESO                                  I                                                FECHA DE FIETIRO

a/a   I       03     I    Mes 09     I    Ato|         2015        I     Di'8|        02      I    Mes|       03     I      Aflo    I                2016

CAF{GO 0 CONTIRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRA"STA Sin direca6n

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD pOBL'CA PRIVADA pA'S
lNFOTEP X COLOMBIA

DEPAF<TAMENTO MUNICIPIO COF3REO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIEIAG0 DE SAN ANDRES, PROVIDENC SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGFtl=SO FECHA DE RETIRO
5t25770 D/a|        10      I    Mes|       02      I    Afro|         2015 Oi.a   I        24      I    A/es 12 Afro    I                 2oi5

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIFacclc>N
CONTRATISTA Sin direcclon
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FORMATO UNIC0

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Loyes  190 de 1995, 489 y 443 do  1998)

EMPLEO 0 CONTRAT0 ANTERIOR

EMPFuesA o ENTIDAD POBLICA PFWADA pAls
SuNRISE GHL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.  PROVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

a/o|       2o     I    Meal       04     I    Afro|         2015 a/.a|        19      I    Mos|       12     I     Ato|               2015

CAF{GO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALIDAD Sln direccjdn

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOF`

EMPFIESA a ENTIDAD POBLICA PRIVADA pAls
lNFOTEP X COLOMBIA

DEPAF`TAMENTO MUNICIPIO CORREO E*ECTR6NICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIRO

jl25916 D/a|        14      I    Mes|       09      I    Afro|         2015 a/a|        13      I    Mes|        11      I      Aco|                2015

CARGO a CONTF.A;TO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA SARIE BAY

EMPLEO 0 CONTRAT0 ANTERIOR

EMPF.ESA 0 ENTIDAD PUBLJCA PFWADA pAls
lNFOTEP X COLOMBIA

DEPAFITAMENTO MUNICIP'O CORFIEO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDF`ES, PROVIDENcl SAN ANDRES

TeL£FONOs FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5125770 a/8|       23     I    Mes|       02     I    Aflo|         2015 a/8|       22      I    Mos|       05     I     Afo|               2015

CARGO 0 CONTF`ATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin dlrecei6n

EMPLE0 0 CONTRAT0 ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA pRrvADA PAIS
GOBERNAcloN  DE SAN ANDRES  ISIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIC'PIO CORREO ELECTFtoNICO ENTIDAD
AFicHIPIELAGC) DE SAN ANDRES. PROVIDENC SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRo

a,al      ol Mes|       09     I    Aflo|         2014 Di'a|        31       I     Mes|        12     I      Afro|                2014

CARGO 0 CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin dlreccl6n

EMPLE0 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAls
'NFOTEP X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTFtoNICO ENTIDAD
ARcmpiELAGo DE SAN ANDREs. FiRoviDENci SAN ANDRES

TELEFONOS5125770 FECHA DE INGRESO FEou DE FenRo
a/8|       27     I    Mos|       10     I    Ato|         2014 a/8|        20      I    Mes|       12     I     Afro|               2014

CIARGO a CONTIRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA Sin djrecci6n
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Loyes  190 de  1995. 489 y 443 do  1998)

EMPIEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPFtl=SA a ENTIDAD POBLICA PRIVADA F,AIS
lNFOTEP X COLOMBIA

DEPAF.TAMENTO MUNICIP'O COFIREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS5125770 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D/a|        1o      I     Mes|        12      I     Afro[          2014 D/a|        17      I    "os|        12     I      AHo|                2014

CARGO 0 CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin  dirocclon

EMPIEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PFIIVADA pAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE X COLOMBIA

DEPAFiTAMENTO MUN'CIPIO CORF.EO ELECTFtoNICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAI\l ANDRES.  PROVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIFao

a;a|       27     I    Mes|       10     I    AIo|         2014 Df'o|        12      I     Mes|        12      I      Afro|                2014

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcct6n

EMPLE0 0 CONTRAT0 ANTERloR

EMFIRESA 0 ENTIDAD puBL'CA PR'VADA pAls
GOBERNACION DEPARTAMENTAI DE SAN ANDRES ISLA X COLOMBIA

DEPARTAMENrTo MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
AICHIPIELAGO DE SAN ANDRES,  PROVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS5130cO1 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

a,8124 Mos|        01      I     Aflo|          2014 a/a|        23      I    Wes|       07     I      Afro|                2014

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA edificlo coral palace

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOFi

EMPFIESA 0 ENTIDAD POBLICA PRIVADA pAls
CONSUCOL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIC'P'O CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
ARCHIPI ELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENC SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

O/a   I       02      I    Mos|       07     I    Afro|         2013 0/o|         14      I    Mes|        11      I      Afro|                2013

CAF`GO 0 CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA Sin diroed6n

EMPLE0 0 CONTRATO ANTERloR

EMPRESA 0 ENTIDAD POBLICA PFWADA pAls
CORAltNA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUN'CIPIO coRREo ELECTRONloo EI\mDAD
ARCHIPIELAG0 DE SAN ANDRES,  PROVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS5120080 FECHA DE INGFti=SO FECHA DE F?ETIRO

D,a   I       2o Mos|        12      I     Aflo|          2008 Di.a|        30      I    Mes|       o6     I     Anal                2o13

CAFIGO a CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
cametera son luis, kin 26 bight
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO 0 CONTFIATO ANTERIOR

EMFIRESA a ENTIDAD pOBL'CA PR'VADA pAls
GOBERNACION IJEPARTAMENTAL X COLOMBIA

DEPAFITAMENTO MUNIC'PIO CORREO ELECTFtoNICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIOENcl SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGFtl=SO FECHA DE RETIRO
5130801 a/a   I       01      I    Meal       03 AIol        20ce a/o|       22     I    Mes|      09     I     Ato|              2006

CARGO 0 CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
av newball

EMPLEO 0 CONTRAT0 ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAls
CORALINA X COLOMBIA

DEPAF?TAMENTO MUNICIP'O CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PF{OVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIFro
-120080

D/a   I       20     I    Mes|       03 Afro]          2oo3 a/a|       28      I    Mes|       02     I     Afro    I               2006

CAI?GO a CONIRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
calTotera sarl luis. kin 26 bight

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPFIESA a ENTIDAD POBLICA PF'IVADA pAls
CORALINA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANORES. flROVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5120080 a/8|       01     I    Mes|       cO Aflo]          1997 D/a[        03      I    A/es]       03     I      Ailo    I                2003

CARGO a CONTFIATO ACTUAL DEF'ENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA carrotora can luis,  kin 26 bisht
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

EXPEF?IENCIAS DEL DOCENTE

INSTITuCION EDuCATIVA pOBL'CA PRIVADA A'S
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIP'O CORREO ELECTRONICO
ARCHIPIELAGO DE SAI`l ANDRES. PROVIDENcl SAN ANDRES

TELEFONOS F:ECHA DE INGFIEso FECHA DE FIETIRO

/a.       |19         dyes       |07         hfro..             |1999 o,a.-I        o3      I"es.. 09        I      Aflo..      I           1999

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES POSTG"O • AVENIDA NEWBALL

lNDIQUE  EL TIEMP0 TOTAL DE SU EXPERIEINCIA LABORAL EN NUMERO DE Afros V MESES

oCUPAC16N
TIEMPO DE EXPERIENCLA

Alaos MESES

SERVIDOR PUBLICO 14 7

EMPLEADO DEL SECTof` PRIVADO 2 3

TRABAJADOF` lNDEPENDI ENTE 8 5

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 25 4

MANIFIEST0 BAJO IA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI        N 0        ME  ENCUENTRO DENITRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEl
ORDEN  CONSTITUCIONAL  0  LEGAL.  PARA  EJERCER  CARG6TS  EMFLEOS  PUBLICOS 0  PARA CELEBRAR CONITRATOS  DE PRESTACION  DE  SERVICIOS CON
lA ADMI NISTRACION  POBLICA

ARA  TODOS  LOS  EFECTOS  LEGALES,   CERTIFICO  QUE  LOS  DATOS  FOR  MI  ANOTADOS  EN   EL  PRESENTE  FORMATO  UNICO  DE  HOJA  DE  VIDA.  SON
RACEs.  (ARTlcuLo  50.  I)E  LA  LEW  i9Oro5).Ciudadyfechadediligenciamiento

Julio6de2022    _
.,   ,.-   ,g%.

E=MADELSERVI=;RPUBuCOOcONTRATISTA
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(leyes  190 do  1995, 409 y 443 do 1998)

CERTIFICO QUE LA INFORMAC16N AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FREt`ITE A LOS DOCUMENTOS QUE I+At\l SIDO PRESEN1.ADOS COMO
SOPORTE.

Ciuded y I eehB                                                                                                   NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

t.E^ GRATUIT^ I)E ATENCIOu AL CltENTE No. ol8coogl777o P^CIN^ `MSB: -".furrdonpublk.&gov.co
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gffl!ffl3?
FORMULARIO UNICO

DECLARAC16N JURAMENTADA I)E BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

YO,   patncla abdul azis

lDENTIFICADO CON:     C.C              C.E.                                    T.I.                           N°                              52.645.189                          CON  DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais                                colombia Departamonto                        son andres lsla Municipio        son andros isfa

Direcci6n     saho bay Tel6fonos        3188021790

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE  PRIMER GRADO DE  CONSANGUINIDAD A.

Wol.I)RES Y Aft:luDOS OOcuNENTO DE roErmDAD P-
nahama mytes abdul azls cc 1 1 23638325 hija

sherym myles abdul azls cc  1007318136 hlja

akhya myles abdul azi§ Tl  1123626624 hija

ARTICULOS  13 Y 14 DE IA LEY  190 DE  1995.                                PARA TOMAR POSESION                   P^RA RETIRARNE                          PARA ACTUAuZACION
I]ARA MODiFlcAR LOs DATOs cONsiGhLAz)Os pREviAMEhrTE                                        .QUE LOs uNlcos BIENEs y RENTAS QUE pOsEO A LA FECHA.
EN FORMA PERSONAL 0 POB INTERPUESTA PERSONA, SON IOS QUE RELAC!ON0 A CONTINUACION`

a) Los ingresco y rentas que obtuve en el .dltimo® af`o gravable fuoron:

a.rs.mo                   `.;````:se``. ` i.-.` *)^>y^s',i    trm;``  €`

SALARIOS Y DEMAS  INGRESOS  LABORALES 102.880.000

CESANTIAS E  INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE  REPRESENTACION

ARF`lENDOS

HONOFunios
OTFtos  INGRESOS Y RENTAS

TOTAL $                           102.e80.000

b) Las ouentas comentes y do ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

eNTiD^D FiNA..ciER^ `,.\ nmm       (, NIJ-e ene OE LA Sun             bE
)^   ,`€ugiv*        \rf` LJ,cotiff^       , C-A LJLC-, -

c) Ms bienes patrimonialea son  los sigiiientes:

neugiv -          .           giv  9        `    -      -     . --:\

/,~r   1--:  "i
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FECHA y I:deArmE EREOTclow
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pREThun
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No.199939515

WEB
15:39:56

Hoja  1  de 01

+\

Bogota DC. 06 de julio del 2022

La  PROCURADURIA GENERAL DE  IA NACION certifica que una vez consultado el §lstoma de  lnfomaci6n de  Registro de Sanclones a lnhabilidades

(SIRl), el(la) sehor(a) PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER identificado(a) con Cedula de cludadania numero 52645189:

NO REGISTRA SANCI0NES Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La ceTtlficaci6n de antecedentes debefa contener las anotacjones de las sanctones a inhabilidades quo so encuentron vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesi6n en cargos que exijan para su dosempef`o ausencia de antocedentes, so certjficafan todas las
anotaciones que figuren en el registro.  (Artlculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: EI certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contlene las anctaciones e inhabilldades generadas par sanctones penales,
discl.pljnarias, inr`abilidades que se deriven de las relaciones con`ractuales con el estado, de los fallos con responsabilided fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servjdores, ex servidores pdblicos y particulares que desempef`en funciones pdblicas en
ejercicio de la acci6n de repetici6n o llamamiento en garantla.   Esto documonto tlene efectos para accedeT al Sector pllbllco, on loo t6rmlnos qLie
®9tabl®zca la ley o d®mas dl8poslclones vlgen.es. Se integran al registro do antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colomblanas. En caso do nombramuento o susoripci6n do contratos con el estado, es responsabllidad de la Entidad, validar la infomaci6n
que presente el aspirants en la pagina web: http://ww\^/. procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

c±frohunfu
CARLOS ARTUR0 ARBOLEDA MONTOYA

Jefe Division de Rolacionamlento con el Ciudadano

ATENC16N  :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01  HOJA(a). SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEI CERT[FICADO SEA EI MISMO EN

TODAS LAS lloJAS.

Divislon de Relacionamiento con el Ciudadano.

Llnea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No.15 -60 Piso  1 ;  Pbx 5878750 ext.13170; Bogota D.C.

w\^/w.procuraduna.gov.co



CONIF3ALORiA
GENERAL  DE LA frepoBiic^

LA CONTRALORiA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Infomaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIB0R', boy miercoles 06 de

julio  de  2022,  a  las  15:37:21,  el  ndmero  de  identificaci6n,  relacionado  a  continuaci6n,  NO  SE  ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

TiDo Documento CC
No.  Identificaci6n 52645189                                                   t ;¥v;i;^¥,`>`r   A,   t`  /~?`€^

C6diao de Verificaci6n 52645189220706153721      `   -      t'`^-

Esta Certificaci6n es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo yA

respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui regjstradog.Y

ero consignados en el
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4`HNISThRI( I nE EDtjTcacl®N urloREu

IA uNlvErslDAD NAjcloNAL
DE coroREIA

TENIELN D{. EN CUENTA elm
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CDcothaco%
37drgalee en arfro

EN IA Clun^D DE  Sam Andrfes  I ila, a los  13 dies del mes de mayo de 2011
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H"`>rsmoto.   398. Ft`ljo 27 del Lihro de Diplomas No.   5

TusL^sOEOu       B{xpta

27021
run"unce C ienciaa Econ6micas

t4



tt



Patrici\a AbdulJLzis

to"axpa-te

Quality Management System
AnditorfueadAHditor
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Cectificate ofAchi    e   ent
Th rs to cerdfy that

Patricia Abdul Azis Elnesef ` + +
/T`                      I        ---

/

has attended and successftryT complcced the course assessment and erafaindon far the
jLf;      :           _

PT211.. Audii6r Migration Training Cotirse-Am€x SL Qdo

i
`a-        `+

Course No. 1931  ccrdficd by the CQI and IRCA. This course sadsfes the

miimng requicement±  or the C`QI an`i IRCA C)H&SMS Auliror Ccrification Schenre.
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c~©F-aiirla
Corporaci6n para el Desarrollo Sostenib!e del Arohipielago

de San Andfes, Providencie y Santa Catalina

EL JEFE DE CONTROL INTERNO DE CORALINA CERTIFICA
QUE:

La   Profesional   Especializada  PATRICIA  ABDUL  AZIS,  identificada  con  cedula  de
ciudadania  No.  52.645.189  de  Bogota,  en  la  vigencia  2013  actu6  como  auditora
Lider   de  la  siguiente  auditoria  interna  realizada  en  la  Corporaci6n  de  Desarrollo
Sosteni ble CORALINA :

•rr", ;A.\\  NO`mBREi¥DEiE  '~sseg-"„'`.           ifroi5=ig*sdij.c€jg   gg.g^

1
Sede de Providencia

Mayo  20  al   24  de2013 32

2, idroiLnB+#jg `9`nI    *€
i     rfu`gexrw                 -_-

-

Se firma en la  isla de San Andr6s, e] trece (13) de Noviembre de 2013, a solicjtud

Jefe de Contrbl lnte

-~_~_J
D

Lider de! Procfso Control y Evaluaci6n del

Direca6ri:  Via Sin Lug  BIght,  Kin 26.
E mall :  servk:iocliente@corallna.gov. co
www.r,oralirra.gov.fo
Ccmmutador:
/Q`  E`i?  ^i`Qn   ci)  AQ[2  /  E]v.  Fur   inQ

Sistema lntegrado de Gesti6n

fgpA ##f:SA f2^
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GOBEinaoN
Departamento Archlpielago de San Andrfes,

Providencia y Santa Catalina
ghats a. ©dy Scqu"

LA SUSCRITA SECFtETAIIA DE LA SECRETARIA GENERAL (E)

CERTIFtcA

u~

Que una vez revisado los registros contractuafes, se dgja oonstancia que el sefror(a) PATRICLA DEI
CARMEN ABDUL AZIZ ELNESEFt identifieada con dedula de ciudadanfa No 52.645.189 expedida
Uusaqu6n,   lsla,   se   vincul6  a   la  Gobemaci6n  del  Departamento  Archtoi6lago  de  Son  Andfes,
PPTovidencia y Santa Catalina. con Nit No.  892.400.038£, prestar sus Servicios de Profesionales con
el desarrolle de las siguientos actividades:

coi`iTRATRAroNo.1i66DE2oi8vNo.253odal2oie.

OBJETO: EtJLA CONTRATISTA, se comprometo pare con el Departamento a prestar sus servicios
en la Seeretaria de Planeacibn con los siguientes alcances:1) Apoyar fa transicl6n del sistema de
gesti6n  de  le  calidad2)  Dctermirrar  los  cambios  y  ajustes  que  requiriora  la  documontaci6n  del
sistema de gesti6n de calidad de todos los prooesos do la entidad bajo la norma lso 9001  version
2015,3)  F{ealizar  el  seguimiento  y  gestl6n  del  cleITe  de  las  no  confomidades  de  las  auditorlas
intemas y externas de calidad de todos los procesos de la entidad bajo la noma lso 9001 versi6n
2015.4)  Realizar  las  auditorias  internas  como  auditor  llder certiflcado  irifeTnacional.5)  Realizar la
labor de auditor lider eon los siglos de auditoria intema de fa vigencia del contrato de le entidad bajo
le norma lso 9001 version 2015.

VALOR:  EI valor del  presente  contrato  de  prestaci6n  de  servicios es  la  suma  de  DfECINLJEVE
rmLLONEs  SESENTA v  oCHo  NIL  ocHociENTos  sESEI\iTA v  uN  pEsos  ¢ig.o68.eel)
MCTE

TERMINO: Tres (03) meses.

FECHA INICIO: 01  de octubre de 2018

FECIIA Fll\l:  30 de diciembre de 2018

Se suscribe La presente petici6n del interesado. sin borrones. tachones, ni enmendaduras.

Dado en San Andres,  Isla, a los Diez (10) dia del mos enero del ailo Dos Mil Diecinueve (2019).

Secretaria General (E)
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para  que  las  pruebas  que  se  requieran  en  cumplimiento  del  ststoma  de  calidad  del
laboratorio.

7.   Asesorar   a   la   Subdirecci6n   de   Gesti6n   Ambienfal   sobro   contaminadores   de
contaminaci6n  que  afecten   los   recurses  naturales  y  formas  de  c6mo  realizar  su
seguimiento.

8. Velar per el manoio. organizflcidn y actualizact6n de la lntormaci6n que se genera en
el  area  de  laboratorio,  asi  como  participar  en  lo  que  §e  requiera  para  irtegrar  esta
informaci6n al sistema de informaci6n ambiental de la Corporacton

Dado en Sam Andr68 lsla, a lea veintieLjatro (24) dia§ del meg de febrero de 2014.

u
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pare  que  las  pruebas  que  se  requioran  en  cumplimiento  del  sistema  de  calidad  dol
faboratorio.

7.   Asesorar   a   la   Subdirocci6n   de   Gesti6n   Ambiental   8obre   contaminadorca   do
contaminaci6n  que   atecten   los   recursos  naturales  y  formas  de  c6mo  realizar  su
soguimiento.

8. Velar por el manejo, oTganizaci6n y actualizacich de la lnfomaci6n que so goners en
el  area  de  laboratorio,  asi  comc>  participar  en  lo  que  §e  requiera  para  integrar  e8ta
informacidn al sistoma de informaci6n ambiental de la Corporaci6n

Dado en San Andres Isle, a los veinticuatro (24) dies del mss de febrero de 2014.

u



GOBERNAaoN
Departamento Archipl6lago de San Andtes,

Providencia y Santa Catalina
iha4dr ae orty squ`.t

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA

s9

Que  ulna  vez  revisado  los  registros  contractuales,  se  deja  constancia  que  el  sefior(a)
PATRICIA ABDULAZIS  ELNESER, con cedula de ciudadania No 52.645.189, se vincul6
a  la  Gobernaci6n  del  Departamento  Archipi6lago  de  San  Andfes,  Providencia  y  Santa
Catalina,  con  Nit  No  892.400.038-2,  prestar sus  Servicios  de  apoyo  a  la gesti6n  con  el
desarrollo de las siguientes actividades:

Contrato  No   1853  de  2017,   par  el  t6rmino  de  cinco   (5)  dias,   con  fecha  de  inicio
dieciocho   (18)   dias   del   mes   de   diciembre   de   2017,   por  valor  de   Dieciseis   Millones
Quinientos Mil Pesos ($16.500.000.00) Mote.

1.    ALCANCES DEL OBJETO:  El/La contratista se compromete con el Departamento a
prestar servlcios  para  realizar  una  auditon`a  intema  de gesti6n  de calidad  de acuerdo
con   la   norma   ISO   9001:2015   en   la   Gobernaci6n   Departamental   de   San   Andr6s,
Providencia  y Santa  Catalina.  ALCANCES DEL OBJETO:  La  audiferfa se   realizara   de
acuerdo   con   los   requisitos   establecjdos   en   la   norma   ISO   19011   y   stouiendo   el
procedimiento de auditoria  interna de la Gobernaci6n en  los diecis€is (16) praceses ya
implementados dentro de su sistema de gestl6n de calidad.

Fecha teminaci6n del Contrato Nol853 de 2017: 22 de diciembre de 2017.

Contrato  No  1166  de  2018,  por  el  termino  de  cinco  (5)   meses,  con  fecha  de  inicio
veintinueve   (29)  dias del  mes  de enero  de 2018,  por valor de TREINTA TRES MILLONES
NOVECIENTOS   VEINTISIETE   MIL   CIENTO   CUAF{ENTA  Y   CINCO   PESOS   ($33.927.145.00)
M/CTE.

1.   ALCANCES  DEL  OB]ETO:   1,Determinar  los  cambios  y  ajilstes  que  requiera  la
documentaci6n  del  sistema  de  gesti6n  de  calidad  de  todos  los  procesos  de  la
entidad  bajo  a  la  norma  lso  9001  versi6n  2015.  2.   Realizar  el  seguimiento  y
gesti6n del cierre de las no conformidades de las auditoria§ internas y externas  de
calidad de todos los procesos de la entidad bajo la norma ISO 9001  version 2015.
3.   Realizar  la   labor  de   auditor  lider  certificado   internacional   en   los  ciclos  de
auditoria interna de  la vigencia del contrato de la entidad bajo la  norma  lso 9001
versi6n 2015.

Fecha terminaci6n del Contrato Not 166 de 2018: 28 de junio de 2018.

Se suscribe la presente petici6n del interesado, sin borrones, tachones, ni enmendaduras.

Dado  en  San  Andres,  lsla.  a  seis  (06)  dias  del  mes febrero  del  afio  Dos  Mil  Dieciocho
(2018).

•\1



GOBERNAaoN
Depertamento Archlpi6fago de Sam Andtes,

Providencla y Santa Catalina
` i\jeer.a a. ®rfu §qu"

EL SuSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA

Que  una  vez  revisado  los  registros  contractuales,  se  deja  constancia  que  el  sefror(a)
PATRICIA ABDULAZIS  ELNESER,  con c6dula de ciudadania  No 52.645.189,  se vincul6
a  la  Gobemaci6n  del  Departamento  Archipi6lago  de  San  Andr6s,  Providencia  y  Santa
Catalina,  con  Nit  No  892.400.038-2,  prestar sus  Servicios  de  apoyo  a  la ge8ti6n  con el
desarrollo de las siguientes actividades:

Conti.ato   No   1853   do  2017,   por  el  t6rmino  de  cinco  (5)   dias,   con  fecha  de  inicio
dieciocho   (18)   dias   del   mes  de   diciembre   de   2017,   por  valor  de   Dieciseis   Millones
Quinientos Mil  Pesos  ($16.500.000.00) Mcte.

1.    ALCANCES  DEL OBJETO:  El/La contratista se compromete con el Departamento a
prestar  servidos  para  realizar  una  auditorfe  interna  de  gesti6n  de  calided  de  acuerdo
con   la   norma   ISO   9001:2015   en   fa   Gobernaci6n   Departamental   de   Sam   Andrts,
Providencia  y  Santa  Catalina.  ALCANCES DEL OB]ETO:  La auditoha  se   realizara   de
acuerdo   con   los   requisites   establecidos   en   la   norma   lso   19011   y   slgulendo   el
procedimlento de auditoria  lnterna de la Gobemaci6n  en  los diecis€is  (16)  procesce ya
implementados dentro de su sistema de gesti6n de calidad.

Fecha teminaci6n d®l Contrato Nol853 do 2017: 22 de diciembre de 2017.

Contrato  No  1166  de  2018,  por  el  t6rmino  de  cinco  (5)  mese§,  con  fecha  de  inicio
veintinueve   (29)  dias  del  mes de enero de 2018,  par valor de TREINTA TRES MILLONES
NOVECIENTOS   VEINTISIETE   MIL   CIENTO   CUARENTA   Y   CINCO   PESOS   ($33.927.145.00)
M/CTE.

1.   ALCANCES  DEL  OBJETO:   1.Determinar  los  cambios  y  ajustes  que  requiera  la
documentaci6n  del  sistema  de  gesti6n  de  calidad  de  todos  los  procesos  de  la
entidad  bajo  a  la  norma  lso  9001   versi6n  2015.  2.   Realizar  el  seguimiento  y
gesti6n del cierre de las no conformidades de las auditorias internas y extemas  de
calidad de todos los procesos de la entidad bajo la norma  lso 9001  version 2015.
3.   Realizar  la   labor  de   auditor  lider  certlficado  intemacional   en   los  ciclos  de
auditoria  interna  de  la  vigencia del contrato de  la entidad  bajo la  norma  ISO 9001
versi6n 2015.

Fecha terminaci6n dol Contrato Noll66 d® 2018:  28 de junjo de 2018.

Se suscribe la presente petici6n del interesado, sin borrones, tachones, ni enmendaduras.

Dado  en  Sam  Andres,  lsla,  a  seis  (06)  dias  del  mes  febrero  del  aho  Dos  Mil  Dieciocho
(2018).

i,I
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OBERNAC16N
Feeha deAprobaci6n29-12-2017 IFO-EV-MC-„ICddkyo:I

RCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
CIA Y SANTA CATALINA

ADO  AUDITORES
Vorsi6n:00I

rig:n:     !l

DEPARTAMENTO AR
PROVIDENC

CERTIFIC

SECRETARIA GENERAL

GRUPO DE DESARROLL0 Y CONTROL DEL TALENTO HUMANO

San Andres lsla,16 de marzo de 2018

CERTIFICADO No.

EL SuSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO MARLON  MITCHELI
HUMPHRIES

CERTIFICA

Que,   el   SeFior  (a) PATRICIA a_B_E2uL  AZIS   ELNESSER,     identificado(a)  con

cedula  de  ciudadania  No.  52.645.189  ,  del  area  de  Contratista,  y  cargo  Auditor

Ei§g[,        participd    activamente    en    la    auditoria    interna    de    fa    Gobemaci6n

correspondiente  a  la  vigencia 2018.   (ciclo lt  .  que se llev6 a cabo  entre el |J2|±e

marzo y  el  (16  de  marzo  de   2018),  con  una  intensidad  de  veinte (20)
horas,  en  calided  de  Auditor  Lider  baio  la  norma  ISO  9001  Version  2015.    Este

certificado    se    expide       en    concordancia    al    instructivo    lN-EV-EG-02    y   en

cumplimiento  de  lo  dispuesto  en  la  norma  lso  9001:  2015,  en  su  numeral  9.2.2

literates  a.  b  y  c,    del  deber  de  la  entidad  de  realizar  auditorias  y  del  deber  de

seleccionar a sus auditores pare realiz8|

MARLON  MITC

as con objetividad e imparcialidad.

LL HUMPHRIES

Secretario General (E)



COBERNAC16N
Fecha deAprobaci6n iC6digo:

DEPARTAMENTO ARCHIPI   LAGO DE SAN ANDR   S

IIi

r-
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

29-12-2017 FO-EV-MC-13         I

CERTIFICADO  AUDITORES
Version:00

Pdgina3de1                 II

..

SECRETARIA DE PLANEACION

San Andfes lsla, 7 de diciembre de 2018

CERTIFICADO No.      01

EL SUSCRITO PROFESIONAL

CERTIFICA

u Que,  el  Sefror  (a)  _PATRICIA  ABDUL  AZIS_  identificado(a)  con  oedufa  de

cindadania  No.  52'645.189 de  San Andfes  lslas,  del area de Contratista,  y cargo

Auditor  Lider   .  particip6  activamente  en  la  auditoria  interna  de  la  Gobernaci6n

correspondiente  a  La  vigencia  _2018_  que  se  llev6  a  cabo  entre  el  {§Je
noviembre de 2018) y el " de noviembre de 2018). con una intensided de _ (ocho)

8 horas, en calidad de     Auditor lider  .. Este certificado se expide en concordancia

al  instructivo  lN-EV-EG-02  y  en  cumplimiento  de  lo  dispuesto  en  la  norma  lso

9001:  2015,  en  su  numeral  9.2`2  literales  a,  b  y  c,  del  deber  de  la  entidad  de

realizar auditorias y del deber de seleccionar a sus auditores pare realizarlas con

objetividad e imparcfalidad.

l'r{.`-i'c(o   nn]Tou`lia

Rcv'iso.ccifueiiti.s
\rchi`'.).  abrackman



GOBERNAC16N I      FechadeAprobacich29-12-2017
Cedi90,AFO-EV-MC-13DEPARTAMENTO ARCHIPIEIAG0 DE SAM ANDRES.

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICADO  AUDITORESi Version:00 p.ag:n:            Ii

SECRETARIA DE PLANEACION

San Andfes lsla, 7 de diciembre de 2018

CERTIFICADO No. JQ_

EL SUSCRITO PROFESIONAL

CERTIFICA

u

Que,  el  Sef`or  (a)  _PATRICIA  ABDUL  AZIS_  identificado(a)  con  oedula  de

ciudadenia  No.  52'645.189 de San Andfes  lslas,  del area  de Contratista, y cargo

Audhor  Lider  .  particip6  activamente  en  fa  auditoria  intema  ciclos  3  y  4  de  la

Gobemaci6n correspondiente a fa vigencia _2018_ que se llev6 a cabo entre el

(19 de noviiembre de 2018t y el (28 de noviembre de 2018t, con una intensidad de

_  (ocho)  16  horas,  en  calidad  de Auditor  lider Este  certificado  se  expide  en

concordancia  al  instructivo  lN-EV-EG-02 y en  cumplimiento de  lo dispuesto en  la

norma lso 9001 : 2015, en su numeral 9.2.2 liferales a. b y c, del deber de la entidad

de realizar auditorias y del deber de seleccionar a sus auditores para realizarlas con

objetividad e imparcialidad.

l>io}'ecit`.  nmi.oul`a

Re\'iso   ccil.uentes
..\rchi`'o`  abrackman
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RNAC16N Fecha deAprobact6n
C6dgiv:l'lELAGO DE SAN ANDRES,

29-12-2017 FO-EV-MC-13` SANTA CATALINA

a  AUDITORES Versk5n:00
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SEr`   `ETARiA GENERAL

GRUPO DE  DESARROLi  i-) Y CONTROL DEL TALENTO HUMANO

San Andfes  lsla,  28 r!r` ml`,/o de  '  118

CER".  ICADO No.        09

EL SUSCRITO  PROFESION^l       €3['ECIALIZADO ALAIN MANJARRES FLORES

ERTIFICA

Que,  el  Sefior  (a)  _PATRICI/

ciudadania  No.  52'645.189  dc>  S`

Auditor  Lider   .   partieip6  activar

ccorrespondiente   a   la   vir:.ncia

diciembre de 2017)  y  el  (22  de  t

cuarenta  horas.  en  calirlad  de

concordancia  al  instruclivo  lN-I

rorma  lso  9001:  2015,  c`n  su  i

entidad   de  realizar  tiurlitoriric;   \;

realizarlas  con  objetivir'.`   I  r  ;.1   =T

ABDUL  AZIS_  identificado(a)  con  cedula  de

1  ^ndrds  lslas,  del area  de Contratista,  y cargo

:nte  en  la  auditoria  interna  de  la  Gobernacich
`£018_  que  se  llev6  a  cabo  entre  el  (18  de

;LJmbre de 2017`, con  una  intensidad de _ (40)_

Auditor  lider         Este  certificado  se  expide  en

[Cro2  y en  oumplimiento  de  to  dispuesto en  la

moral  9.2.2  literales  a,  b  y  c,    del  deber  de  la

!c!  deber  de  seleccionar  a  sus  auditores  pare
-. t lidad,



LA §uscrmA cERErmE DE LA soclEDAD DE TELEvisl6N DE LAs i§LAs
LTDA. TELEISLAS

CER"FICA:

5q

u

Cue  4evjsondo  `os  archivos  de  esfo  Enf7.dad  /a  serioro  P^TklcIA  DEL  C^RAEN
ABDUL  AZIS  ELNE§EL  rna)nor  de  edad,  fftulor  cie  fa  c€duid  de  cjrdodanfo
52.645` 189 expedida en Usaquen, estuvo vinculado en la Socleded de Tetevusn
de lcls lstas LTDA medfante:

i.  Confrde   d.   pr.3tocl6n   d.   .ewlclo   No.   1.2   coma   clpoyo   en   /a
implementaci6n del Modelo lntegrado de Pfaneack5n y Gesti6n MIPG fase
I en el Canal del 08 de mayo de 2021, hasta el 31  de Dlciembre de 2021
por   un   vcilor   de   CuARENTA   Y   CINCO    MILLONES   DE    PESOS   MCTE.
(us.000.000.Ool.

Pare constarveia se flrma en Son  Andres lsta. a foe Veinte  (20|  clfas del men de
dfoiemtne del 202 1 .

TFf f i iffEffF±---  _    _  TT±±_



Que la sehora PATnlaA DEL CARMEN ABDL|L AZ]S EL«ESER, identificada con cedu`a
de  ciudadanfa  nt]mero  52,64S.189  expedido  en  usaquen  (Bogota  D.C.).,  `atora  en  esta
lnstltuci6n con Contrato Ndmero 039 de 2o20, desde el  12 de Marzo del 2020 hasta e\ 26
de  Diclembre  del  2020  en  el  cango  de  Asesora  de  Planeacl6n  coma  apoyo  a  la  gesti6n
lnstlfucional  pare  la  lmplementaci6n  de  MIPG  con  iina  asignaci6n  b5slca  mer`sual  de
$4.460.078, desempefiando las siguientes ob»gaciones generales:

1-   Cumplir  con   el   objeto  del   contrato  de  acuerdo  a  la   propuesta   presentada  y  las
especjficaciones suministradas par la instltucldn.

2. Partictpar actjvamente en fas reuntones qiie convoque el INFOTEP.

3.  Poner al servjcio de lNFOTEp su empefio, dedicaci6n y experiencia en e` area que `a
ejecuci6n del contrato demanda.

4. Atender con prontjtud lag observaciones que en el desarrolle del contrato se formuien.

5.  Presenfar a` supervisor informes de las acciones y actividades adetantadas duTante ct
desarrollo del objeto contractual.

6.  Ciimplir con las demas act.vidades que le asians ®1 supervisor del contrato que Bean     \
nece§arias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

7.  Guardar total reserva de la informaci6n que par raE6n del servicto y desarro`\o de Sne
acti.vidades obtonga.

8. Apoyar tedo el proceso operativo en aras de alcanzar lo^s objetivos instituc.ronales.

9.   Cuidar  de  los  activos  imstitucionales,  Su  buen  uso  y  respondeT  pot  tog  e`ementes,
documentos, registros a su cargo y adoptar los mecani§"os para so conservactch.
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EL SLIScRrTo DiRECTOR ADNiNrsTRrm`ro DE LA oFiciN^ t]E CoiiTRot. ce
CIRCIJLAclbN Y RE8It}El`lcIA (OCCF`E).

CERTIFICA

EH

Que,  uno  vez  rovisado  leo  negietrog  contractualeB  do esta  Cmclma  do Control,  ee  defa
consfancia que la sehora I.^TRICIA ^BDUL AZIS ELNESER, idenfficada con cedula de
a'rdadanfa   No.52.645.189  expedlcla   ®n   Bogota,   euscriti6   con   la   Gobemacton   dol
departamento  Arehipi6lago  de  Sen  Andr68,  Pro`/id®ncta  y  Sauta  Cafalina.  Chctr`a  de
Contml de Ciroulaci6n  y Ro8ideneie OCCRE,  leo 8lgui®ntes contTatce de prestaci6n de
aendctes que a continu®ci6n so onlisfan:

Contr.to de Prestici6n de S®nrlcio. d. Apoyo a la Ge.t!6n ndm®ro 215 I. 2On®, per
el t6mino de (11 ) mesos, suscrito entre 31 de enero de 2019 y e4 sO de diciembro de 2019,
par iJn valor de $55.COO.COO (C`ncuerfea y clnco millones de pcece M/CTE) y que, fm8lizato
a/ contrato en monci6n, se efecfuo la 8isuiente edicl6n a sate:

Adfel6n ndrnero Oof al Confroto d® Pro.tecl6n d. S®rvlclo. tle Apeyo a fa G..usl`
f]fro®ro 215 de 2019. per el t6rmjno de un mes y quince dlae, eu3crito eke el prim®ro
(01) de enero de 2019 y el quince (15) de febnero de 2019,  per un valor de $7.500.COO
(Siete mjllones qujnientos nil pesos WCTE).

OQ|fro   del   contrato:   Se   compromcte   con   el   Departameuto   a   prestar   aervleies
profosjomales con experiencia a jdoneidad en tomae de calided con el fin de brindar apayo
y asesoria bajo la oficina de Control de Ciroulaci6n y Ftosidenela Occro y ouya naturaleza
demanda la apJi.caci.6n d® coriocimientco propios d® la profost6n.

AJcance. a.I Objeto:

1) Apoyar en la rovisi6n, actuelis!aci6n, mant®nimiento dQI Sistema de Gcat`bn de Catirdad
en la CrecRE

J    f:saR::f|E!:8£#£:££3€#E?estj6n  de  califed  en  les  prooedimientos  y  acuvidades

3) Apeyar en la estructuraci6n de pfanes y proysctes ds la cecFtE.

1TcOL63,08-V=02

Cra. 1.. Av. Francisoo Newl}all,  Edificio COF`AL PALACE
PE" {8}51 S0801 Tde8ax 5123486

Pdyin8 Web: ihmmr.sanandres.gov`co
Sea Andres lde CctwnbiB

no,¢2
:`gr

_.'''.:    _I                      .i:g?i:-       ,          rLEg„    --.- i     ,i,",.,`"`?
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GOBERNAaoN

Departamento Archipl6lago de San Andres,
Providencia y Santa Catallnacjha ac g!rfu ¢Sdy

EL SUSCRIT0  SECRETARIO  DE LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA

:eufieor}an)apvffRr.ecv,£ai°Bb°€Lre&;t:°SELC£:t:aEcira:eoshs:d:Fajade9°:,Put::::anf:ueNe:
52.645.189,  se  vincul6  a  la  Gobemaci6n  del  Departamento  Archipielago  de  San
Andfes,   Providencia  y  Santa  Catalina,  con  Nit  No  892.400.038-2,  prestar  sus
Servicios de apoyo a la gesti6n con el desarrollo de las siguientes actividades:

u

•    El    contratista    se   compromete   a    prestar   sus   servicios
profesional  para  el  mantenimiento y seguimiento  del  Sistema
Gesti6n   de   Calidad   de   la   Entidad,   en   cumplimiento   con
NTCGP-1000

Contrato No 936 de 2016, por el termino de cinco (05) meses, con fecha de inicio
veintinueve      (29)   de  julio   de   2016,   por   valor   de   Treinta   y   Nueve   Millones
Quinientos Noventa y Dos Mil Pesos.($39`592T000`oo} Mcte~.

Fecha terminaci6n del Contrato No 936 de 2016: 28 de diciembre de 2016.

Se   suscribe   la   presente   petici6n   del   interesado,   sin   borrones,   tachones,   ni
enmendaduras.

Dado en San Andfes,  Isla, a los treinta (30) dia del mes diciembre del afro Dos Mil
Diez y Seis (2016).

Proyecto/archiyb: mhocker
Revis6: qiames



GOBER"ACION
Departamento Archipi€fago de Sam Andtes,

Providencia y Santa Cafalina

amarfu de @iefr &eapr   -
Nit:  892.400.038-2

`..          `®`-I

LA SECRETARIA DE PLANEAcloN DEL DEPARTAMENT0 ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES,  PROVIDENCIA Y SAN CATALINA

CERTIFICA:

Que  de  acuerdo  a  los  archivos  que  reposan  en  esta  secrctaria,  la  sefiora  PATRICIA
ABDUL AZIS  ELNESER  identificado con  cedula  N°  52.645.189 expedida en  usaquen„
presto  sus servicios  como  Profesional  a  la  secretaria de  planeaci6n  como  consta en el
con{rato relacionado a continuaci6n:

Contrato   de   Preetaci6n  de   Servicios  Profe§ipnales   realizado   por  secop   11   N°--J -.:-1 ,---------.- J~-,   --2021,
(30) de

Con p|azo de (03} meses3 rf ;confada5 a
dieiembfe de 2021. Cbn

el  siguiente  alcance de objeto  :  Prestaci6n de servicios  profesionales  coma Magister en
medio ambiente y desarrollo al servicio de la Secretaria de planeaci6n de la Gobernaci6n
de  San Andfes  lsla,  Providencia  y  Santa Catalina.  Con el  siguiente alcance de objeto:  1)
Realizar un diagn6stico  lnicial de  la  implementaci6n de MIPG  con base en  los resultados
del FURAG 2020.  2)  Fomentar acciones para la consolidaci6n del Comite lnstitucional de
Gesti6n  y  Desempefto.   3)  Priorizar  las  recomendaciones  del  FURAG  2020  a  fin  de
fomentar   su   implementaci6n   por   parte   de   los   responsables   de   cada   una   de   las
dimensiones.   4)   Desarrollar  acciones  dentro  de  lag  dimensiones   del  modelo  que   le
apliquen   a   la   Secretaria   de   Planeaci6n   (direccionamiento  estrat6gico  y   planeaci6n-
Evaluaci6n de resultados` 5) entregar informes mensuales de las actividades. 6) todas las
que se deriven de su contrato y demande la secretaria de planeaci6n.

El  presente  certificado  se  expide  a solicitud  del  interesado,  en  San  Andfes  Isles,  a  los
veintid6s (22) dias del mes de diciembre  2021.

AifeA\HiEgNTNg#Ez
Secretaria de Planeaci6n

Cra. 1° . Av. Francisco Nowhall.   Ed`ificio COF3AL PALACE
PBX (8)5130801  Telofax 5123466

Pagina Web : anNw.sanandres.gov.co
San Arldfes lsla, Cotombja

Proyecto`  D,Salaz8r
Revise. A` Hemandez
Archrv6  Abrackman

1700-63,08 -V:02

u

'q
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lNFOITE.P.
VAF-T.H-05.01-040

EL  vlcERRECTOR AI>MINlsTRATrvA y FINANclBRA DEL INSTITUTO
NACI0NAL DE FORMACION T±CNICA PROFESIONAL INFOTEP DE SAN

ANDRES, PROVII)ENCIA Y SANTA CATAI.RNA

HACB CONSTAR

Que  revisados  los  archivos,  PATRICIA DEL  CARME« ABE)UL AZIS  ELNESER,
identiricada  con  Cedula  de  Ciudadania  No.    52.645.189,  presto  sus  servicios  a
esta lnstituci6n mediante los siguientes contratos de prestaci6n de servicios:

u
Contrato 013 del 03 de Febrero  de 2021, con fecha de inicio 04 de Febrero   al 23
de  Diciembre  de  2021,  en  un  plazo  de   10  meses  y  20  dias,  con  el  siguiente
Objeto:    servicios    proresiona]es    administrativos    con    conocimientos    en    la
administraci6n  pdblica  para  la  implementaci6n  de  los  planes  y  politicas  del
modelo integrado de planeaci6n y gesti6n-mipg.

Valor $ 48.640.832,oo

Para constancia se  rirma en  Sam  Andres lsla, Treinta dias  (30)  dias del  mes de
Diciembre  de 2021.

HE.i-i".-.=!!,.i..=.'.i,--

Av. Colombia, Barrio Sarie Bay  San Andr6s lslas, Colombia  I  Nit. 892400461-5  I Teiefonos  (57  8}
5121350 -51266 07  I  Fax. 512 57 70  I  Email:  info@infoteosai.edu{o  I  `^rw\^r.infoteDsai.edu co  I

Vigilada MinEdu[aci6n
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Corpraci6n para el Desan.dto Sosterrible dct Archid6lago
de San Andrds,  ProvIdenda y Santa Catalina

NIT 827 0cO 031  9

CErmFic^Do Nb, o5e -13

EL SECF`ETARIO  GENEF]AL (E)

C E F` T I  F  I C A

u

One  La  schora  P^TFIICI^  DEL  C"EN  ABfxpLras  ELNES€Ft,  id®ntifiede  (a)  con  fa  o6dufa de
cjudadenia  ndmoro  52.645.189.  expedida on  Bogota.    ha  suscrito con  esta  Coaporacidn  Contrates de
Prostacich do Sorvielce, coma a continuact6n se describe:

•     Contrato de piestaci6n de s®wicios ndmero No. 083 de 1.997, con uiia d`mcich d® cdeo (5) m®e®s,
el cual so ojocuto ontro ol  1 ' de agceto y el 31  d® dlciembre de 1 .997, con hononrice tofales por la
suma de $7'000.000.oo.

•     Contrato de prostaci6n de sorviciog mim®ro No. 013 d® 1.998. oon uno durecich do onoo (11) m®sos
y  veintion  (21)  dies,  ol  cual  so  ®jocuto  ontro  el  5  do  onero  y  el  25  do  dici®mbro  de  1.998.  Con
honorarice tctelee pow ta 8Ljma d® $19'763.330,oo.

•     Contrsto do plestacth de s.nifeioe niino.a num®ro 002   d®  1.999, con uca duraclch do once (11)
mecos, ol cuat se ®jocuto enlro ®115 de onoro y ol 14 do diclombro de 1.999, con honorahos tofato8
per la suma de $20'350.000.oo.

•     Con(rato do prestaci6n de sonhoice Sin foma!idades plenas n`inoro 004 de 2.COO. con una duract6n
do dos (2) mesee, ol coal se ejocuta enlro Of 24 d® onoro y ol 23 do marzo do an. con honorarios
tofales pow la sums do sO'692.000,oo.

•     Contrato de prestact6n de sorvicios sin fomalidades plenas n`inero 062 d® 2.000, Con uno duraci6n
de dce (2) mcees, ol coal se Qioctito ontr® ®1 27 d® marzo y ol 26 d® mayo de 2.000, con honcrarios
tctalos par la suma de $3'7cO.000,co.

•     Contrato d® prestackin de sowicice sin formatidades ptonas ntlmero 121  do 2000, con uns durach}n
de un (1 ) meg, ol cual so ®jeeiito ontre el 27 de maya y ®126 de junie de 2.cO. eon honoraros totales
par la suma de $1.850.OcO.oo,

•      Contrato  de  prestaci6n  de  sowicios  sin  lormatidados  pkinas  nwhoro  No.leo  do  2.000.  con  una
duraci6n de ace (2) moses y tree (3) dies, el cual 8® ejocuto entre el 27 de jiilk} y el 29 d® sop(iombre
de 2.000, con honorarios totalo9 per la silma d® se'ee5.001,co,

•     Contrato d®  pr®stacich de  servieice  ntlm®ro 036  de  2.000,  con  rna duraci6n  de  due (2)  moses  y
qulneo  (15)  di'as,  ol  cual  se  ejocuto  entre  el  13  de  actubre  y  el  28  do  diciembro  de  2.000,  con
tionorarice totales por fa suma de $6`798.7sO,oo.

•      ContJato d® piestaci6n d® sorvieios sin lormalidadce plenas nt}m®ro 024 d® 2001, eon rna duracich
de un (1) mes y qulnco (15) dies, ct coal se qioouto ontr® ct 22 do onoro y ol 8 de marzo de 2.Oof,
con honorarios tctales por (a suma de se'050.000,oo.

•     Contrato de prestaci6n de  sowiclce nlinoro 029 de 2001, con  uno duraci6ri do nuovo (9) mesos y
quince  (1S)  dias,  ol  cual  §o  ejocuto  ontre  el   13  de  marzo  y  ol  27  de  diciembro  de  2.001,  con
honoranos lctales por La suma de se4'150.000,oo.

•       Contrato  do  prestaci6n  de  senrieias  ndmero 005 do 2cO2,  con  una duraci6n  do dos  (2)  mceos  y
drecis6i9 dies, ol cual so eieeuto on`re ®1 2 do loDrero y ol 17 do abril d® 2002, con honoraries totales
por la suma de se'250.COO.oo.
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p^TF`icLA ^BOut+\zls ELNESEFi. c. c.  ro. 52.e46.leo
PA"Mhto.   2

CEF`TIFIC^cO DE EJECuCION   DE CON T RATOS No. 068 -13

•     Contrato d® prestaclch d® servictce nwhero loo d® 2002, eon uno duraci6n do dos (2) moses y chco
(5) dias, ol cual so ®jocut6 ®n!re el 27 do dieiombr® do 2002 y ct 3 do marz!o do 2003, eon honorarice
tofales par la 9uma de S§.451  t86,oo.

So expid® art Son Andfes, ISLa, a los catorce (14) dies d®l mes do mayo do due mll troce (2013), oon base
on los archives que roposan en es`a ®midnd a los cual®9 me romilo.

AIV^RO N^DF`lo GUEFIRA
Socrctario Gonoral (E)

Euha` xgiv E

Chetri6ri: VII S.n LEI.s, elgiv| to Z6`
i melt : eeinfrodi€nte@oor.Won.9ov.co
yrm`coralmagiv.coCon-:
(8)  512 OOcO,  5iz 6853  /  Ftp<:  Ext.  lee
Lhe. \Aer®e:  5L2 ez72
Alflwh 513 2270
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Csra a
Corperac(6n pare el Desarrouo Sostewhle del Afctryi6fago

de Sap Andres, Providencfa y Sanfa Catama

u

Yo Alvaro  Madrid  GueTTa  con  cedula  de  ciudadanla  No  15.243.935  de  San Andfes isla  como
Jefe de Control lntemo de la Corporaci6n para el Desarrollo Sostenible del Archipielago de San
Andtes, Providencja y Santa Catalina -CORALINA con domicilio en Sam Andfes isla.

CERTIFIC0

Que la sefiora  PATRICIA ABDUL AZIS  ELNESER identificada con  la  oedula de ciudadanla No
52,645.189 de San Andfes lsla, ha realizado auditorias intemas al sistema integrado de gesti6n
en las normas ISO 9001, NTCGP 1000 y MEcl 1000 desde el aflo 2009 hasta el afio 2013 en la
Corporacion CORALINA.

De§eo  destacar  su  alto  intefes  y disponibilidad  para todas  nuestras  propuestas  asi  como  su
seriedad y cumplimiento en todas las auditorias asignadas,  hecho que la  hate merecedora de
una calificaci6n de 4.8/5.0 en el Ranking de Auditores de la Corporaci6n.

Se  expide  el   presente  certificado   a  solicitud  de  la   interesada  para   los  fines  que  e`stime
conveniente.

Y  para  que  conste  a  los  efectos  oportunos,  expido  el  presente    certificado,  a  petici6n  del

:;e;E+§,;:{:rEe:;a,eld,ao5deenerode2ol8
Jefe de Control lntemo
Auditor uder - CORALINA

Proyect6: A.  Madrid

PE-GE-R20.  Versidn 06
21®7-2016

Son Andfe8: Via San lul3, Bishl, Kin 26.
Cof`mutador: (57 8) 5131130 Fax: Ext 108.Lirlca V®rdo: (57 8) 512 8272
Providencia: Sector Mountain.  Tel6fono:  (57 8) §14 8552
\^^1^1, ^nrBIina  ~^\,  L,A
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EMpfussA SOCIAL DEL EgTADO
C6dlgo:  FFloo7HosprT^L BEPRTAMERT" oE

~  sun mumfap pRoVI              y Version:0olFecha:
sORT^ cATunA

unnHCADO DE pRESIAclch D[-,-(,,I-"- 12/10/2021
sERVIcl® coRTRAvlsrrs

in Ulu

Lj\ EMPRESA saclAL DEL EST^Do MosplTAL DE"RTAMERTAI. DE SAN ^NDREs,
pROVIDEHerA y SARTA CATALIMA

cErmFlcA

Que la sejlora  PATfucI^ ^BDLIL AZIS El«ESER, mapr de edad, titular de la cedula de
ciudadanfa  N.a  52.645.189  expedida  en  Bogota,  estwo vincufada  en  la  Empresa Social del
Estado Hospital Deparfamenta! de San Andrts, Provideneia y Santa Catalina, en la modalidad
de  contrataci6n  pow  prestacl6n  de  serviclo  con  vigencfa  de  2021,  brindando  apnyo  a  fa
Gesti6n  Administrative  de la  insunici6n  bajo  La ^ofictna  de planeaci6n  y calidad  con el fin de
brindar apoyo a la implementaci6n del modelo integrado de ptancaci6n y gesti6n - MIPG.

^to        Nr®. COHTRATO          FECH^ "(C[O

2o21                    301

FEcin+Eri^iinci6N
09/08/2021

TIEraro E]Ecuelch
23/11/2021            3 MESES Y 15 Due

Este certificado se expide a sollourd Gel contratista a los veinticuatro (31) di'as del mes enero
.de 2022.

ESE Hospital Departamemal 5an Andrfe, Providencla y Santa Catalina

Reviso:Xlmena Mdean
fteyeto: Xirma man
Ardho:Ximena Mc!esn
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csralina
Corporactn pera e! Desarollo Sosten.hole del Archlpi6lago

de Sam Andres, Providencia y Sanfa Cafalina

Yo  Alvaro  Madrid  con  cedula  No  15*243.935  con  jefe  de  control  intemo  de  la
Corporaci6n   pare   el   Deserrollo   Sostenible   del   fuchipielago   de   San   Andrds,
Providencia y Santa Catalina ioRALINA

CERTIFICO

Que  la  sefiora  PATRICIA ABDUL AZIS  ELNESER con  c6dula  de ciudadania  No
52.645.189  particip6  en  la  implementaci6n  del  Sistema  de  Gesti6n.de  Calidad
segdn la norma lso 9001, NTCGP 1000 y MEcl  1000 desde el afto 2008 hasta el
aho 2013.

\,\Ci(
ALVARO MADRID
Jefe Control Interno
CORALINA

ft.6E-R45.  Vtrsl6n: 03.
02-|Z-20|0

®£.'5eeJi=iRiffi
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INluestro comprlolmiso  es  contlgo

CE-006 -0000000100 -2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuaci6n esti(n) o ha(n) estado afiliads(s) a

u

u

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICAcldN

NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

TIPO DE TRABAJADOR

FECHA DE AFILIAC16N AL REGIMEN

ESTADO DE AFILIAC16N

ESTAD0 DE SERVICIO

REGIMEN

CC 52645189

Abdul Azis Elneser,Patncia Del Carmen

Titular

Independiente Con Contrato De

3 I / 10/2006

Vigente

Habilitado

Contributivo

La presente se expide a nombre de Abdul Azis Elneser,Patricia Del Carmen, a los 06 dias del mes de julio
del  afro 2022.

NOTA:  Esta  certificaci6n  no  constituyc  aprobaci6n  de traslado,  ni  es  documento  valido para  solicitar
servicios  medicos.

cfty  6aJ,€ho
Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gesti6n de la Afiliaci6n
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LA ADMINISTRADORA COIOMBIANA DE PENS[ONES -COLPENSIONES

CERTI FICA QUE

t}

Verificada  la  base de datos de afiliados,  el/la sejior/a  PATRICIA DEI CARMEN ABDUL AZIS EINESER   ldentificado/a

con documento de identidad Cedula de Cludadan/a ndmero 52645189, se encuentra afiliado/a desde 12/08/1994 al

Regimen  de  Prima  Media  con  Prestaci6n  Definida  (RPM)  administrado  por  la  Administradora  Colombiana  de

Pensiones   COLPENSIONES.

la presente certificaci6n se expide en Bogota, el di'a 06 de julia de 2022.

Blanca Nubla Ramlrez Aldana
Dlreccl6n de Aflllaclones

Nota:  Certificado  generado  desde  la  pagina  Web.  Este  documento  no  es  valido  para  el  reconocimiento  de

prestaciones  econ6micas,  esta  sujeto  a  verificaci6n  y  no  tiene  costo  alguno.

w`^mr.¢otpensiones.gov.co  -  Li'nea gratuita 018000 6tl  OS 09
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Certificado
Bancario

Miercoles, 6 de julio de 2022

Sefior(a)
A QUIEN  PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A.  se permite informar que PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER
identificado(a) con CC 52645189, a la fecha de expedici6n de esta certificaci6n, tiene con el banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Aperture Egtado

CUENTA DE AHORROS 34892266974 2018/04/16 ACTIVA

CUENTA DE AHORROS 34892266974 2018/04/16 ACTIVA

*Importante:   Esta constancia solo hace  referencia a  los productos mencionados anteriormente.
*Si  desea  verificar  la  veracidad  de  esta  lnformaci6n,  puede  comunicarse  con  la  Sucursal  Telef6nica  Bancolombia  los

siguientes  ndmeros:   Medellin  -Local:   (60-4)  SIO  90  00  -Bogota  -local:   (60-1)  343  00  00  -Barranqiillla  -Local:
(60-5)  361  88  88  -  Cali  -  Local:   (60-2)  554  05  05  -  Resto  del  pats:   01800  09  12345.  Sucursales  Telof6nicas  en  el
exterior:  Espafia  (34)  900  995  717  -Estados Unidos  (1)  1866 379 97  14.

@thGsO
Calalina Cort€s Urlbo,
Gerente Seivicios Contact Contei & BPO

4
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FECHA  DE   EXPEDICION: 15/07/2022

CERTIFICAI)O  DE  DISPONIBII.IDAD

Se  certifica  que  en  el  presupuest`   de  Gastos,   correspondiente  a   la  vigencia
fiscal  de     2022,   se   enciientra   disponible   y  libre   de   afectacion   las   siguientes
partidas     :

Runo 212020200802 RECURSOS RECURSOS    PROPIOS

PASANTES-PRACTICANTES   ASE.LloRIAS

$37500000

RUBRO 212020200703 REcnJRsos
GASTOS    FINANCIEROS    GMF

RECURSOS    PROPIOS 4xl000   =         $150000

POR   IA   SUMA   DE    :            TREINTA   Y   SIETE   MILLONES    SEISCIENTOS    CINCUENTA   MIL   PESOS

M/CTE.

TOTAL    (        $37,b50,000)=   (       $37,500,000)+4xl000=                                 (150,000)

PARA  AMPARAR    :                  PRESTACION    P'±   SERVICIO   APOYO   EN   MIPG   DE   TELEISLAS

FECHA  DE   VENCIMIENTO    :

u

31/12/2022

SE   EXPIDE   A   SOI.ICITUD   DE    :    GRETTHA   ABRAHAMS



Fcha 9oneracl6n documorrio PDF: o6J)7-2022 04:00:36PM
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FomulaTio del Registo unico Tlibucho

2 concopto H    Actualmci6n

5    2    6    4    518    9

12. "rect76n secoonal
lrrp.-toe y Adu.Ae. Ge Son Ar.toe

14752623121

lDERTIFICAclch

24  Tine de conrribuyeme

Persona natural o sucoslon il[qulda                          2

25. Thpo de d-nto
Cedula de ciudadanla                    1     3 52645

27. Fedu expedCh

1992

Lugar de expedicl6n                 2e    Pals

COLOMBIA                                                                                  1     6    9

2®. Ooparfumento

Bogota D.C

31    Pnmei apollido

ABDUL AIIS

32. Segundo apellido

EINESER

.c.                                                                          0    0    1

33 P~nonfro
PATRICIA

COLOMBIA                                                                       1     6    9

39.  Depertamento

San Andr6s

40  Cludadthnkgiv
SanAndfes                                                                                  0    01

41   Dinrfun prncipal

BRR CABANAS ALTAMAR ENTRADA VIVERO PAVAS

42  corrco elecirchto           Patyabdul@hotmail.com

43Coooopcetal      8     8     0     0     01

-princqu
46. C6digo             47.  Foche into act`tidad

|712    0||19   9   5,0   9,0   9|

4o.Cede-,

5131757 45  Tel6lono2                                            3   1   8   8   0   2   1    7   9   0

'cAC'ON
Ocup.cl6.

co. C6dbo

9Lrfu

hTFrt-
12

Ill

51   C6dlg0

13     2      ,       ,I

nsol]ltlded.., Calidede. y Atril.utoe

o5-Impto. renta y compl.   regimen

22-Obljgado a cumplir deberos fo

/=t\Sy
ObllgivS ado.n.roe Exportedoree

54. Ccaigo

IwroRTMITE: 8ln p.ddeie o. Iae .cbi.lhaclonl-. q`.-hqn I.a-I.I-frocerfelfa .n . R.olth Oelco "he^o utLIT., I.ndrl vlo.ncla ndrfulda y er. ocora-ro --ni mmndn

50.AJiexee        SI   I    NO  E                                                 co.Nod®Fde6   E                                       61  Focha
La ln/omacl6r. oumlnlsfroda a travts del fo.Tmulano ofiaal de lnserlpcich. actualizacidn. suspen816n
y car`ceLaclch del  Regisfro Oruco Tributario (RUT),  deberd sor oxacta y veraz;  Bn case de constator
in.xoco(nd en alguno d® Ico datce 6umlnistrodco 8® adelanurdn Ice procedlmen`os adm.nisfrotivce
sanclcmatonco o do silspenslch, sogon o1 caso
Par6giafo dol artloulo 1.6.12.20 dol Docoto 1625 d® 2016

FI.rna dcl soteonto.

Sln popurclo do las vermceclones qile fa DIAN reallce.

Flrma outonda:

gce  NombrB     ABDUL AZIS  EL.NESER PATRICIA DEL CARMEN

985  Cargo          CONTRI BUYENTE

Fecha generaclon documento PDF, OcO7-2022 04.00`36PM
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CLAUSULADO DEL CONTRATO NO. CPS-133-2022

EI contrato se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. VALOR Y  FORMA DE PACO. -El valor del presente contrato es

por    la    suma    de    TREINTA    Y    SIETE    MILLONES    QUINIENTOS    MIL    PESOS    M/CTE

($37.500.000.oo),  de los cuales, TELEISLAS  pagard:  Pagos  mensuales por valor de SIETE
MILLONES  QUINIENTOS  MIL  PESOS  M/CTE   ($7.500.000.oo)  de  Qcuerdo  con  los  productos

pactados  en  el  cronograma  de trabajo con  la  presentaci6n  de factura,  certificodo de
satisfacci6n del supervisor, presentaci6n de parafiscales.

CLAUSULA SEGUNDA.  COMPROMISO  PRESUPUESTAL - Los  pagos  por concepto de
este  contrato  se  imputardn  y  subordinardn  al  presupuesto  de  TELEISLAS  para  la
vigencia fiscal de 2022 segon Certificado de Disponibilidad presupuestal CER M.CTE
CDP    (287)    del    rubro    presupuestal    (212020200802    practicantes    y    asesorfa)
CONSULTORiA.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. -El contratista

posee las siguientes obligaciones:
Prestar  adecuada  y  oportunamente  los  servicios  objeto  del  contrato,
atendiendo  con  esmero y  diligencia,  poniendo  con  independencia  a
disposici6n de TELEISLAS sus conocimientos y experiencia profesional.
Disponer de  todos  los  recursos t6cnicos y humanos  necesarios  para  la
prestaci6n del servicio.
Durante  la  ejecuci6n  del  contrato:  Si  se  tratare  de  persona  natural
deber6 presentar mensualmente la planilla de seguridad social, pensi6n
y riesgos profesionales de conformidad a la ley 789 de 2002, 828 de 2003
y I 150 de 2007.   Si fuere persona juridica la certificaci6n expedida por el
revisor  fiscal  y/o  representante  legal,  frente  a  sus  parafiscales.  De  tal
manera que, si no se presentare la misma, TELEISLAS podrd suspender la
ejecuci6n del contrato.
Presentar informe mensual durante la ejecuci6n de su contrato o cuando
el Supervisor del contrato lo requiera.
Guardar  absoluta  reserva  de  toda  la  informaci6n,  documentaci6n  y
datos a los cuales tenga acceso.

SOuEDADDETELEvlwhDEuslsLAsl".I `==.-
Th##6&;E?«#;ELri##„mil#Lema
SanAndrfetsfas,Ou
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CLAUSULA CUARTA.  DESCRIPC16N  DE ACTIVIDADES Y  PRODuCTOS. -El contratista se
Obliga a:

/   Apoyar la  implementaci6n de MIPG a  trav6s de  la  socializaci6n y estado de
avance de las politicos de:
Planeaci6n  institucional,  Gesti6n  Estrdtegica  del  Talento  Humano,  lntegridad,
Fortalecimiento    Organ.H!acional   y   Simplificaci6n   de    Procesos,   Servicio   al
Ciudadano,      Participaci6n     Ciudadana,           Seguimiento     y     Evaluaci6n,
Transparencia, Acceso a la lnformaci6n y Lucha contra la Corrupci6n,  Gesti6n
Documental y Control lnterno.

/   Apoyar junto con los lideres de procesos, Ias recomendaciones mds relevantes
para su implementaci6n en coda uno de las politicos contenidas en el FURAG
2021

/    Realizar  junto   con   los   lideres   de   procesos   el   seguimiento   de   los   riesgos
institucionales (meses agosto y diciembre)

/    Realizar el seguimiento a  los  planes institucionales segon  Decreto 612 de 2018
(meses junio, septiembre y diciembre).

La ejecuci6n del servicio se desarrollard de acuerdo al siguiente cronograma de
trabajo:

• Jqu - v

•`,          .iJ          i-.I.`

.'.,......

.'     .    .i      -   .-   , r..
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.          .       .       ..        .
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I--             ...            -..'.

-i                  --3         -
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CIAUSUIA QUINTA. SUPERVIS16N. il presente contrato opera bajo la supervisi6n de
La Jefa de Planeaci6n.

CLAUSULA SEXTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.  -  EI  CONTRATISTA actuard  por

su propia cuenta y riesgo, con autonomfa t6cnica y directiva absoluta, no estar6
sometido a subordinaci6n laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitar6n,
de  acuerdo  con  la  naturaleza  del  contrato,  a  exigir  el  cumplimiento  de  las
obligaciones de TELEISLAS, por lo tanto, no tendrd ningbn derecho de reclamaci6n
de  prestaciones  sociales y  similares,  ni  exigir responsabilidades  por accidentes  o
riesgos originados con ocasi6n de la ejecuci6n del contrato. Toda la informaci6n
proporcionada   por   TELEISLAS   al   CONTRATISTA   para   el   cumplimiento   de   sus
obligaciones y productos esperados serd tratada de manera confidencial, no serd
divulgada a terceros, no sera reproducida por ningon medio y se devolverd al final
del contrato.

CLAUSULA  SEPTIMA.  EXENC16N  DEL  PAGO  DE  PRESTACIONES  -  De  acuerdo  con  lo
establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de I .993, el contratista
no tendrd derecho a ninguna prestaci6n distinta a lo pactado expresamente en la
cldusula tercera del presente contrato, raz6n par la cual con este contrato no se
genera  ningon  vinculo laboral  entre TELEISLAS,  el  CONTRATISTA,  ni con  el  personal
subcontratado  por  el  CONTRATISTA  para  el  desarrollo  del  presente  acuerdo  de
voluntades. PARAGRAFO PRIMERO: Al contratista se le realizard un seguimiento de
ejecuci6n de recursos tanto financieros como t6cnicos y humanos, por lo cual, 6ste
debe  hacer entrega  de  un  informe de ejecuci6n  del  contrato al  momento de
presentar  factura  de  cobro  al  supervisor,  que  contenga:  planilla  de  pago  del
periodo donde se evidencie el pago de aportes al Sistema General de Seguridad
Social (Salud, pensi6n y riesgos laborales) de todo su personal y factura.

CLAUSULA  OCTAVA.  CES16N.  -  EL  CONTRATISTA  no  podrd  ceder  los  derechos  y
obligaciones contraidas mediante este contrato, salvo autorizaci6n previa, expresa
y escrita de TELEISLAS, lo cual no le exi-mir6 de responsabilidad.

CLAUSULA   NOVENA.   INDEMNIDAD.   -   EL   CONTRATISTA   mantendrd   indemne   a
TELEISLAS por raz6n de reclamos, demandas, acciones judiciales o extrajudiciales y
costos  que  surian  como  resultado  de  sus  actuaciones  durante  la  ejecuci6n  del
presente contrato.   En caso que se entable un reclamo, demanda o acci6n legal

SO(l!DADDETELEvl§wioELAsl§lASLTOA,:farng;flHH#
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contra  TELEISLAS  por asuntos que segdn  el  contrato  sean  de  responsabilidad  del
contratista,  6ste  sera  notificado  a  la  mayor brevedad  posible,  para  que  por su
cuenta se adopten oporfunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne a TELEISLAS. Si en cualquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA
no  asume debida y oportunamente  la  defensa  de TELEISLAS 6sta  podrd  hacerlo
directamente,  previa notificaci6n escrita al CONTRATISTA y 6ste pagard todos los
gastos en que TELEISLAS incurra por tal motivo.

CLAUSULA DECIMA. DE CONI=IDENCIALIDAD -  EI CONTRATISTA actuard por su propia

cuenta y riesgo, con autonomie t6cnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinaci6n laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo
con  la  naturaleza  del  contrato,  a  exigir el  cumplimiento de  las  obligaciones de
TELEISLAS, por lo tanto, no tendrd ningdn derecho de reclamaci6n de prestaciones
sociales y similares,  ni exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados
con ocasi6n de la ejecuci6n del contrato. Toda la informaci6n proporcionada por
TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el  cumplimiento  de  sus  obligaciones  y  productos
esperados sera tratada de manera confidencial, no sera divulgada a terceros, no
sera   reproducida   por   ningon   medio   y   se   devolverd   al   final   del   contrato.
PARAGRAFO:  EI  CONTRATISTA asumird  la responsabilidad  frente a TELEISLAS  por los
dafios y perjuicios que se generen en caso de que esta cldusula no sea respetada.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL. -Si al CONTRATISTA, se le declara la

caducidad del contrato, o incumple el objeto contractual, TELEISLAS hard efectiva
una sanci6n pecuniaria hasta por la suma equivalente al veinte (20%) del valor del
contrato por los perjuicios ocasionados.  EL CONTRATISTA autoriza a TELEISLAS para
descontar de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a multas por
incumplimiento,  en todo caso de resultar insuficiente, se recurrird a  la jurisdicci6n
coactiva.   PARACRAFO   PRIMERO:   La   imposici6n  de   las  multas  y  de  la  sanci6n
pecuniaria,   se   hard   mediante   acto   administrativo   debidamente   motivado,
susceptible  del  recurso  de  reposici6n.  PARACRAFO  SECUNDO:  La  cldusula  penal

pecuniaria  y  las  multas  que  sean  eventualmente  impuestas,  se  hardn  efectivas
directamente  por  TELEISLAS,  pudiendo  acudir  para  el  efecto,  entre  otros,  a  los
mecanismos de compensaci6n de las sumas adeudadas al CONTRATISTA, cobro
de  la  garantfa,  o  a  cualquier  otro  medio  para  obtener  el  pago.  PARAGRAFO
TERCERO: La imposici6n de multas se efectuard sin periuicio de la declaratoria de
caducidad  y  del  cobro  de  la  cl6usula  penal  pecuniaria  de  acuerdo  con  lo

SOCIEDADDETELEVIS16NOELA5lsusl".
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pactado  en  el  presente  contrato  y  acorde  al  debido  proceso  sefialado  en  el
articulo  1 7 de la Ley  1 150 de 2007.

CLAuSULA  DECIMA  SECUNDA  -  MULTAS  Y  PROCEDIMIENTO  PARA  EL  PACO  DE  LAS

MULTAS.   -   EL  CONTRATISTA,  acuerda  que,  en  caso  de  mora  o  incumplimiento

parcial  de  las  obligaciones  a  su  cargo,  TELEISLAS  podrd  declarar  este  hecho,
conforme la Ley 1474 de 2011, y le impondrd multas equivalentes al cinco por ciento
(5%)  del valor del contrato.  En aplicaci6n del debido proceso,  para la imposici6n
de las multas se seguird el siguiente procedimiento:  1 )  uno vez verificada por parte
de  TELEISLAS  el   supuesto  incumplimiento  parcial  frente  a   las  obligaciones  del
contrato requerird por escrito al CONTRATISTA para que en el t6rmino de cinco (5)
dias  contados  a   parfir  de  la  recepci6n   del   mismo,   entregue   por  escrito  las
explicaciones   y   documentos   que   permitan   evaluar   la   imputaci6n   y   posible
responsabilidad   en   el   incumplimiento.   2)   Uno   vez  obtenida   la   respuesta   del
CONTRATISTA y la documentaci6n consolidada, TELEISLAS apoydndose igualmente
en  los  informes  presentados  por  el  supervisor,  decidird  sobre  la  viabilidad  de
imponer  o  no  la  multa  al  contratista,  dependiendo  de  que  efectivamente  el
incumplimiento se encuentre debidamente probado o en su lugar el CONTRATISTA
haya   justificado    plenamente   la    situaci6n,    lo   que    le   sera    efectivamente
comunicado   al    mismo,    por   escrito,    mediante   decisi6n   motivada,   con   la
advertencia  de  que  cuenta  con  cinco  (5)  dfas  para  interponer  el  recurso  de
reposici6n y agotar la via gubernativa, contados a partir de la notificaci6n, que en
todos   los   casos  deberd   ser   personal,   a   trav6s  de   su   Representante   Legal.
PAR^GRAFO PRIMERO:  La imposici6n de multas no limita ni anula las sanciones por
incumplimiento descritas en  el  contrato,  las indemnizaciones legales a  que  haya
lugar,  ni  la  ejecuci6n  de  las  p6lizas  de  cumplimiento  establecidas.  PARAGRAFO
SECUNDO: Uno vez declarada la caducidad EI CONTRATISTA deberd presentar uno
relaci6n detallada del estado de ejecuci6n del contrato, con base en lo cual se
procederd  a  su  liquidaci6n.     PARACRAFO  TERCERO:  En  firme  la  resoluci6n  que
declara   la   caducidad   el   CONTRATISTA   se  hard   acreedor  a   las  sanciones  e
inhabilidades   previstas   por  la   Ley  80  de   1993,   y  TELEISLAS  podrd   continuar  la
ejecuci6n  del  objeto  del  contrato  con  otro  contratista.  PARAGRAFO  CUARTO:  Si
TELEISLAS se abstiene de declarar la caducidad, adoptard las medidas de control
e intervenci6n necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato,
de ser ello posible y procedente.  PARAGRAFO QUINTO: La imposici6n de multas se
efectuard sin perjuicio de la declaratoria de caducidad y del cobro de la cl6usula
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penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato y acorde al
debido proceso sefialado en el artfculo 17 de la Ley I 150 de 2007.

CLAUSuLA DECIMA TERCERA. CADUCIDAD. -TELEISLAS, podr6 declarar la caducidad
del presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el articulo
18 de la Ley 80 de 1993, mediante resoluci6n debidamente motivada, dispondrd su
liquidaci6n e impondrd las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.

CLAUSULA    DECIMA    CUARTA.     -     INHABILIDADES     E     INCOMPATIBILIDADES.     -    EL

CONTRATISTA    manifiesta    que    no    se    hallo    incurso    en    causal    alguna    de
incompatibilidad  o  inhabilidad,  de  que  trata  el  articulo 8° de  la  Ley 80 de  1993,
modificado   por   el   artieulo    18   de   la   Ley    1150   de   2cO7   y   demds   normas
complementarias,  para  celebrar este contrato,  respondiendo  en  todo  caso  por
dicha manifestaci6n.

CLAuSULA      QUINTA.      .      TE"lNAC16N,      MODIFICAC16N      I      INTERPRETAC16N

uNILAT[RALES  DEL CONTRATO.  -  De conformidad con  los artfculos  15,  16 y  17 de la
Ley 80 de 1993, y demds normas concordantes y pertinentes, el presente contrato
podr6 ser interpretado, modificado o terminado unilateralmente con sujeci6n a las
disposiciones legales antes citadas, las cuales se consideran  incorporadas a este
contrato.

CLAUSULA SEXTA. GASTOS DE VIAJE. -la ejecuci6n de este contrato no genera para
TELEISLAS  gastos  de  viajes  y/o  traslados;  de  ser  necesario  desplazamiento  del

personal de la  producci6n fuera del Municipio de San Andr6s, estos costos estdn
incluidos dentro del valor total del contrato

CLAUSULA SEPTIMA.  FUERZA MAYOR 0 CASO foRTUITO.  -  En  caso de surgir hechos
imprevistos a  los cuales  no se  pueda resistir,  que impidan  total o  parcialmente el
cumplimiento por uno u otra parte de las obligaciones contraidas por el presente
contrato,  el  plazo  de  cumplimiento  de las  obligaciones  sera  prorrogado  por un
termino igual al que duren  tales circunstancias.  La  parte contratante que resulte
afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones
contractuales, deberd notificar por escrito a la otra parfe, de manera inmediata,
tanto el surgimiento como la terminaci6n de dichas circunstancias.  Dentro de un
plazo no mayor de diez ( 10) dfas desde la fecha de tal aviso, la parfe afectada por
la fuerza mayor o caso fortuito deberd enviar uno carfa anexando el documento
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de  la  autoridad  competente  en  el  cual  se  certifiquen  las  condiciones  arriba
mencionadas  y  las  medidas  tomadas  para  evitarlo,  de  ser  ello  procedente,
excepto en el evento en que se trate de hechos notorios de poblico conocimiento,
en  cuyo caso no deberd realizarse la  notificaci6n  aquf mencionada.  Durante el
pen'odo en que persistan las circunstancias arriba mencionadas,  las parfes estdn
obligadas a tomar las medidas necesarias para reducir los perjuicios provocados
por las  mismas.  La  parte afectada  por tales circunstancias,  que  no  le haya  sido
posible     cumplir     con     las     obligaciones     contractuales,     deberd     informar
peri6dicamente  a  la  otra  parte sobre  la situaci6n  de  la  fuerza  mayor o el  caso
fortuito, salvo cuando se trate de hechos notorios de poblico conocimiento.

CLAUSULA OCTAVA. SUSPENS16N. -Las parfes de comon acuerdo podrdn suspender
los  plazos del  contrato cuando se  presenten  circunstancias que as{ lo justifiquen,
siempre  y  cuando  con  ello  no  se  causen  periuicios  a  la  entidad  ni  se  originen
mayores  costos  para  TELEISLAS.  De  la  suspensi6n  se  dejard  constancia  en  acta
suscrita por las parfes en la cual se fijardn los mecanismos para valorar, reconocer
o   modificar   los   costos   y/u   otras   condiciones   del   contrato.   Para   levantar  la
suspensi6n se suscribird un acta de reanudaci6n del plazo contractual.

CLAUSULA NOVENA. SOLUC16N DE CONFLICTOS. - Las partes acuerdan que para la
soluci6n   de   las  diferencias  que  surian  del   presente  contrato,  acudirdn   a  los
procedimientos de transacci6n, amigable composici6n o conciliaci6n, de acuerdo
con  lo  previsto  en  los  artieulos  68  y  69  de  la  Ley  80  de  1993  y  demds  normas
pertinentes y concordantes con la materia, toda aplicaci6n de la Ley 1563 de 2012
se hard en el centro de arbitraje mds cercano.

CLAUSULA DECIMA. REGIMEN LEGAL. TELEISLAS celebra el presente contrato bajo el
regimen de derecho privado, conforme lo autoriza el numeral 3° del artieulo 37 de
la Ley  182 de  1995 y la Ley  1507 de 2012.

CLAUSULA  DECIMA  PRIMERA.  DOMICILIO.  .  EI  domicilio contractual  para  todos  los
efectos sera la ciudcld de San Andtes lsla.

CLAUSULA   DECIMA   SEGUNDA.   PERFECCIONAMIENTO.   -   EI   presente   contrato   se
considera   perfeccionado   con   la   firma   de   las   partes,   registr6   presupuestal
correspondiente, aprobaci6n de p6liza y la suscripci6n de la respectiva Acta de
lnicio.

§aciEDADDE"unsi6NDEusisusmA,

_   _--\  i+1§RE

"##!#?ou¥lELr'#d5enHji'7#ma
sanAndrfutshacowhha



Ct\

'.:.        `f9__

IffiTEngLQsL`,
Para constancia se firma en SECOPII

POR  TELEISLAS

Firmodo Digitalmente en SECopll

EMILIANA  BERNARD STEPHENSON

Gerente TELEISLAS
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POR  EL CONTRATISTA

Firmado  Digitalmente en SECOPII

PATRICIA ABDUL AZIS

C.C. N°. 52645189
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Documentos del Proveedor
Lista de docunrontos

La siguiento es ilna lista de los documentos que puede solicta( a los Proveedorog pare la ecedaaci6n do tos requbtos habilifantes. Pare sollctar un documonto
rmarque el cuadro que apaiece a la derocha.

Flltrar por faTnlllaA-
Formato de Experiencia

CertJflcacrone9

Docun-nlce que acredton la identificaci6n de too represomantes logalos y rrienoros
d® juntas direchas`

Ru,
Run

Llnutaclones del reprosontanto legal (solo para personas jurid lcas)

Actividades por el ob|eto social (s6lo para porsonaa |urldieas)

E9tado9 financieros auditados con corto a 31  de dlciembro del alto inmedfatamento
anterior suschtos par el representante legal con Bus nota§.  Si la antisoedad del
interesado os insufictonto. adiuntar esfadas financieros trilTfstrales o de aperture; a
documento equlvalente para fas personas naturales.

IJi certificado qua acred«e los indicedoros do capacidad financiera y onganfacien81.

Ia lista cle los contratos que aciadten so expedencla identificando: el c6digo dot
Claslfrcador de Bieries y Serviclos;  plazo; valor; ojecutor dot contrato (singular o
plural), a inforrmacl6n  de contacto dol cliente del PToveedor.

Adds de Aeerhotea

AnexD do Acredltaci6n de oxperiencia

Araro de Acr¢dtoci6n de capacidad financiers

Anero de Acredltaci6n do capacidad organizacional

C8rtlrKado do constitucl6n de propoirente plural

Certificacldn de tamaho enpresarial ("Pynb)

Lmlm) acto de estrilctura y organLzacton do la Entidat Est8fal. Est® puodo ser Lay,
Decroto, Cxponanza, Acuerdo a docun€nlo equlvalonto quo perm.ta conocor fa
naturaleza juridlca, funciones, 6roanos do djrocci6n,  r6ginen iurldioo de oonlratacl6n
de la Entldad Estatal.

Acta de posesion del Ordenador del Gasto` en ca8o do del®gacton se debe adjuntar ol
acto de delegacidn el"tido par ®1 represenfan(o legal y acto de posesk>n dol delegedo.

Docurnento do autorREct5n del usoarie adm.nlstrador do la Entidad Eatatal a do la
enlidad pnvada qua contrata con cargo a recilrsos pablicos en SECOP 11.

Plan de amortizaa6n
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Aslgnac[6n Esp®clel sop pare Resguard®s
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0

0

0

0

37.500.000
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Ofty            lp          E"acb                                                               sfro
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Saldo do COP

Saldo do vlgencla8 futuras

Saldo total a comprornetor   37.500,000 COP

Oltlma consults a SllF

Fecha de  coi`Sulta SllF   -

gefro® ul+++ieii+it.  atry u-A~qmiom

37.500.000 COP  00-00-00
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Saldo do compromi8o8 COP

Saldo do corrpromlsos AVF

Saldo total comprorne tido

umrma consulta ai SIIF

Feclla de  consulta SIIF   -
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AC#A DE INICIO
TELEquas Aprobodo pow Jef® de Planeacl6n Vcr.16n: 02

u

ACTA D i INICIO DEL CONTRATO/ N® 133
coiurRATANT[ Sociedad de Televisi6n de las isla- LTDA
CONTRATISTA PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS

OBJE,O
Prestaci6n  de  servicios  profesionales  de  opoyo  en  lci
implementoci6n del Modelo integrado de Planeocl6n y
Gesti6n MIPG en el conal TELEISIAS 2022.

VALOR El valor total del controto es por la sumo de TREINTA Y Su]E
MILIONES QUINIENTOS MIL PESOS (sO7.SOO.000) M/CTE

FECHA DE INICIO Julio 18 de 2022
FECIJA DEFINAuZAC16N Diciembre I 7 de 2022

PIAZO CINCO (OS) MESES.

Entre el supervisor del contrato GRETA ABRAHAMS R. y el contratista PATRICIA
DEL   CARMEN   ABDUL   AZIS   identificado   con   cedula   de   ciudadania   N°.
52.645.189.  de Son  Andfes  lsla,  suscriben esta  acta  de inicio  con  el fin de
darie ejecuci6n a lo presente Contrato de Prestaci6n de Servicios.

Para constancia se firma  por los que en ellcl intervinieron en la isla de Son
Andfes a los dieciocho ( 18) dfas del mes de julio de 2022.

Supervisor
pATBie`cki<##MEN ABDUL ASIZ

52.64S.189. -Son Andfes lsla
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VIGENCIA   :      I                 2022             I                                                   No.     I            R276

RIJBRO  I   212020200802   I  RECURSOS|                       RECURSOS    PROPIOS                       I   $37500000

PASANTES-PRACTICANTES   ASES:ORIAS

RUBRO  I   212020200703   I  REctJRSOS                        RECURSOS   PROPIOS                       I   4xl000   =         $150000

GASTOS    FINANCIEROS   GMF

pRovEEDOR   :                    pATR|clA  DEI.  cABirmi  ABDtJL         52645189

POR  IA  SURA  DE   :                                                                                                                   37,650,000

VAI.OR   EN   LETRAS:       TREINTA   Y    SIETE   MILLONES   SEISCIENTOS   CINCUENTA   MIL   PESOS   M/CTE.PAREAMPARAR:PRESTACION[JESERVICIOAPOY0ENMIPGDE

REcm  DE  ERTEDlcloN:                    I                15/o7/2022                I
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POSITIVA

Compaf]fa de Seguros SA.
N.I.T 860.all.153€

cErmFicA

Verificada  la base de datos del ramo de ARL de la compafiia, se identific6 que PATRICIA DEL
CARMEN  ABDUL  AZIS  ELNESER,   identificada   con   C6dula   Ciudadania   No.  52645189
contratista  de la  empresa  lNSTITUTO  NAcloNAL DE  FORMACION TECNICA  PROFESIONAL,
con  Nit No.  892400461.  Registra  como trabajador lNDEPENDIENTE con fecha  de  inicio de
cobertura  04/02/2022,  para  el  contrato  registrado con fecha  desde 24/01/2022 y fecha
hasta 23/12/2022, su estado actual de afiliaci6n es ACTIVO y riesgo 1.

Recuerde que  iina vez cumplida  la fecha  indicada  en el  presente certificado,  el  sistema
aplica de forma automatica la novedad de retire, per lo anterior, en case de tener un nuevo
contrato deber5  realizar una nueva afiliaci6n  para  continuar con la cobertura en  nuestra
ARL.

Para  validar  la  informaci6n  emitida  en  este  certificado,  visite  nuestra  p5gina  web:
www.posltivaenlinea.gov.co y selecclone  la  opci6n   `VALIDAR  CERTIFICADOS`.  Ingrese el
siguiente c6digo (vilido por un mes): 202201017264421.

Dada en Bogota, a los 18 dfas del mes de julio de 2022

Cordialmente

GERENciA DE AFiunoNEs y NovEDADEs
POSITIVA COMPAflh DE SEGUROS S.A.
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