- GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL Fecha de Aprobacién:
- ’%;“. LISTA DE CHEQUEO PARA PROCESO DE 17/01/2022
TEE,SL@S CONTRATACION
Aprobado por: Jefe de Planeacién Versién: 03

:Confrcﬁsia DA O'l (, | ¢ DQ _S Rep. Legal
Nombre Supervisor: %(’)(’/HA (A LS | Valor del contrato: $ A(, ngo 000

ETAPA PRECONTRACTUAL
Cumple N/A.
No DOCUMENTOS si No
1 | Estudios Previos. D¢

2 | Formato Unico de Hoja de Vida (Original, diligenciada,
firmada y sus respectivos onexos] Persona natural y/o
Juridica). X
3 | Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas (Original,
diligenciada y firmada) Persona natural y/o Juridica). X
X
X

4 | Fotocopia del Documento de Identificacion.
5 | Fotocopia OCCRE.
6
A

Fotocopia de la Tarjeta Profesional.

Libreta Militar (para hombres hasta los 50 anos de
edad).

X | *

8 | Certificado Antecedentes Judiciales. (no superior a 3
meses Persona natural)

9 | Cerfificado de Antecedentes Disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacidén. (no superior a 3
meses Persona natural)

10 | Cerfificado de Responsabilidades Fiscales de la
Contraloria General de la Nacién. (no superior a 3
meses Persona natural)

11 | Certificado de Medidas Correctivas RNMC. (no superior
a 3 meses Persona natural)

12 | Soportes académicos- copia de los titulos de estudio
obtenidos.

13 | Certificaciones de experiencia.

14 | Cerfificado Afiliacion EPS vigente como independiente
(Persona natural) No planilla

15 | Certificado  Afiliacion  Pensiobn  vigente  como
independiente (Persona natural) No planilla.

16 | SECOP (Pantallazo con fecha vigente).

17 | Certificacion de cuenta bancaria activa.

18 | Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN (actualizado)

19 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

20 | Certificado de Existencia y Representacion expedido
por Cadmara de Comercio (vigencia no superior los 30
dias calendario).

~ KR IXRIRX X BK [»]| X | X [x

21 | Certificacion de paz y salvo de pago de aportes de
salud, pension y parafiscales expedido por el Revisor g
Fiscal (Persona Juridica).

22 | Certificado de Salud Ocupacional (Vigencia 3 aios).

23 | Cotizacion (Segun la seleccién de la modalidad de

__ !contratacién). b
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24

Resolucion adjudicacion contrato.

25

Declaracion de Renta (Proponentes)

26

Estados financieros (Proponentes)

27

Registro Unico de proponentes- RUP.

S

<
ot
v

]

28

Carpeta tamafo oficio pasta dura. —

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES

El abajo firmante declara que ha revisado la documentacién arriba relacionada
y que la encuentra completa y ajustada a las normas y disposiciones legales

vigentes.

Cargo Fecha Folios

Firma

Supervisor del

contrato 0.5 A/(_)g /1512, a9 . %&&5 ¥

Director juridico  [p§ [ 0f /1 T:\Jq

ETAPA CONTRACTUAL Y DE EJECUCION.
No | DOCUMENTOS Cumple | N/A.
Si | No

26 | Contrato X

27 | Pdliza X

28 | Resolucion de aprobacion de pdliza X

29 | Afiliacidon a Riesgos Laborales X

30 | Certificado de Registro Presupuestal N

31 | Acta de inicio K

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS CONTRACTUALES

El abajo firmante declara que ha revisado la documentacidén arriba relacionada y
que la encuentra completa y gjustado a las normas y disposiciones legales vigentes.

Cargo Fecha Folios

Firma

Supervisor del

contrato \f]- 10’5 il\"l’ &” Q’)@l@z}—‘ MV( ‘ :
Director juridico Ll (1) o1l Vﬂﬂw

L7 |



Fecha de aprobacion:
GESTION CONTRACTUAL 03/09/2020
ESTUDIOS PREVIOS Version: 03

Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeacion

COORDINACION ADMINISTRATIVA

Brigette Myles Forbes

Que la SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, sociedad entre entidad publica
del orden departamental, organizada como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida
por escritura publica No. 1846 de la notaria primera de San Andrés del 31 de diciembre de 1997,
inscrita el 18 de febrero de 1999, bajo el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras publicas No.
1318 del 13 de agosto de 1998 y 1087 del 30 de junio de 1998, inscritas el 18 de febrero bajo los
numeros 3974 y 3975 respectivamente del libro IX de la misma notaria, con reforma estatutaria inscrita
el 10 de mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con domicilio en la isla de San Andrés.

Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Television Publica Regional, con cobertura en el
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, de conformidad con lo consagrado en
laLey 14de 1991, lalLey 182 de 1995, Ley 335 de 1996, Ley 680 del 2001 y demés normas concordantes
para el desarrollo de la television publica regional en la Republica de Colombia, para la redlizacién
de programas de television con contenidos educativos, culturales y de promocién para el desarrollo
integral de la comunidad.

Que el Canal Regional de Television TELEISLAS, desarrolla su actividad contractual en marco de los
postulados del derecho privado, dentro de las condiciones normativas indicadas en el articulo 37 de
la Ley 182 de 1995 y el acuerdo 006 de 2015.

Que el inciso segundo del articulo 37 de la ley 182 de 1995 estipula que los Canales Regionales de
Television son sociedades entfre entidades publicas organizadas como empresas Industriales y
Comerciales del estado y que, en ejercicio del articulo 85 de la Ley 489 de 1998, cuenta con
autonomia administrativa y financiera para desarrollar las actividades y actos administrativos
previstos en la ley para el cumplimiento de su objeto social.

Que dentro del Plan de Trabajo Anual del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabagjo
(SG-SST) del canal para la vigencia 2021, estan propuestas una serie de objetivos y actividades, con
el fin de dar dando cumplimiento a los Estandares Minimos establecidos segun Resoluciéon No. 0312
de 2019, las cuales son de obligatorio cumplimiento de los empleadores y contratantes mediante las
cuales se verifican y controlan las condiciones basicas para el funcionamiento, ejercicio y desarrollo
de actividades en el Sistema de Gestiéon de SST.

Que Teleislas, requiere contratar a una persona natural o juridica con licencia en salud ocupacional
para la redlizacion de un diagnéstico de riesgo psicosocial, incluyendo la aplicacién de la bateria
de riesgo psicosocial, para la reduccion de siniestralidad y la mejora de las condiciones de trabgjo.

s

| Contrato por prestacion de servicios

Contratar a una persona natural o juridica con capacidad de realizar
| Intervencion de Bateria de Riesgo Psicosocial en su fase 2 para los
.| funcionarios de Canal Regional Teleislas.

El contratista deberd:
- Cumplir con el objeto del contrato y con todas las gestiones
inherentes al mismo.
- Cumplir adecuadamente con las obligaciones al sistema de

seguridad social y parafiscal.
— Las demds inherentes a la naturaleza del contrato. M)
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Fecha de aprobacion:
GESTION CONTRACTUAL 03/09/2020
ESTUDIOS PREVIOS Version: 03

Aprobado por: Secretario General — Jefe de Planeacién

Talleres de Riesgo Psicosocial:

Con sesiones de dos horas aproximadamente especializados en
solucién de problemas y capacitacién, basados en el aprendizaje por
descubrimiento y el frabajo en equipo.

Influencia del frabajo sobre el entorno extralaboral.
Exigencias de responsabilidad del cargo.
Demandas de carga mental.

Demandas de la jornada de trabajo.

Relaciones familiares.

Comunicacion y relaciones interpensonales.
Situaciéon economica del grupo familiar
Caracterisiticas de su vivienda y su entorno
Influencia del entorno extralaboral sobre el frabajo
Retroalimentacion del desempeno

Relacién con los colaboradores

Demandas emocionales

Consistencia del rol

Recompenzas derivadas de la pertenencia a la organizacion
Reconocimiento y compensacion

Desplazamiento vivienda - trabajo -vivienda

Capacitaciones:

Con duracién de una hora aproximadamente utilizan actividades
didacticas orientadas a cubrir las necesidades y expansion de
conocimientos de los trabajadores para que sean capaces de llevar a
cabo sus actividades eficientemente. Se tendrd en cuenta temas a
fines a los riesgos encontrados en la aplicaciéon de la herramienta y
evaluacion de puestos de trabajo.

Como distribuir los elementos en el puesto de trabajo.
Ejercicio y Salud mental y Laboral.

Trabagjo en equipo.

Manejo del tiempo.

Clima organizacional.

Inteligencia emocional.

Acompanamiento Psicolégico

Durante el periodo de la intervencion se les hard acompanamiento
psicolégico a 10 trabajadores, cada una tendrd cuatro sesiones, una
de vdloracion y tres de seguimiento, en las que se redlizardn
| actividades de prevencion, deteccion, abordaje y seguimiento breve
de las problemdticas de naturaleza psicolégica que enfrenta el
| trabajador.

Disponer de todos los recursos necesarios para la prestacién del
servicio.

IE | Son obligaciones especiales de TELEISLAS, ademas de las propias de la
| naturaleza del presente contrato, las siguientes:

Cancelar los servicios prestados de conformidad a lo
establecido en la propuesta integral de este contrato.

Facilitar insumos y recursos disponibles y que eventualmente
requiera el CONTRATISTA para la cabal ejecuciéon del contrato.
Cumplir eficaz y oportunamente con lo establecido en las
demas clausulas y condiciones previstas en este contrato.

I valor total del contratg es por la suma de DIECISEIS MILLONES TREINTA
| MIL PESOS $16.030.

P A R P ARLARL R T B R SR ST
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| A~ e 03/09/2020

ESTUDIOS PREVIOS Versién: 03

Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeacion

CDP0293 - Rubro presupuestal 212020200604 seguridad y salud en el
trabagjo.

TELEISLAS pagara:

e Un (1) primer pago por valor de CUATRO MILLONES SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS ($4.007.500) una vez se haya entregado y
aprobado Cronograma de Actividades de la Intervencién de
la Baleria de Riesgo Psicosocial Fase 2 con las respectivas
fechas en las que se ejecutard la Intervenciéon de bateria de
riesgo psicosocial en su fase 2.

¢ Tres (3) mensudlidades vencidas por valor de CUATRO
MILLONES SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($4.007.500); para lo cual
el confratfista debera realizar las actividades mensuales
detalladas en el cronograma de Intervencion de la Bateria de
Riesgo Psicosocial Fase 2. Igualmente, el CONTRATISTA debe
acreditar y evidenciar las actividades readlizadas vy/o
ejecutadas, respecto a las actividades relacionadas
previamente.

De igual forma el contratista debera acreditar, el cumplimiento de los
| requisitos de pago; tales como la certificacion de cumplimiento
firmada por el supervisor del contrato, en el que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del
contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes de
|| salud, pension y riesgos profesionales del periodo cobrado y segun
| haya PAC y disponibilidad en bancos.

El contrato a celebrarse se ejecutarad en un plazo de tres (03) meses.
| Los términos del contrato comienzan a correr una vez se haya realizado
el perfeccionamiento del contrato y se dé cumplimiento a los requisitos
de ejecuciéon del mismo, en la etapa de legalizacién del contrato. Sin
perjuicio de las dindmicas de produccion gue se desarrollen en
conjunto con TELEISLAS.

| N/A

N/A

Coordinador administrativo

| N/A

- -

P

Psicélogo con licencia en salud ocupacional vigente, gue tenga uno o mds afnos de experiencia.

l Brigeﬂ Myles Forbes = Emiliana Bernard Stephenson

Coordinador Administrativo Gerenw
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San Andrés Isla, agosto 08 de 2022




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.996, 489 y 442 de 1.998)

ENTIDAD RECEPTDRA

DATOS PERSONALES

PRIMERA CLASE

rmum Immm ~TBAES
O'neill Corpus Wilda Shilima
SERG NACIOMALIDAD —PAIS
ce. O ce O rms O 40.993 699 F X M Colombiana
JLIBRETA MILITAR
SEGUNDA CLASE N DM

FECHA ¥ LUGAR DE HACHAENT

[ORECCIoN DE CORRESPONOENCIA

FEcHa DiA[ 1) 3|mes| 0y 7 Jaro [ B8 4] San Luis, Esquina Harmony Hall Hill

PAlS Colombia PAIS Colombia DEPTO Pt} Borks Cokilet
DEPTO Nechicisiago 38 5o Andes, Providencia y Sanio Cololng MUNICIPIO San Andrés

MUNICIPIC San Andrés TELEFONO 3157605679 EMAIL worksate (mehealth ygmad com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 1o A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 110
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

( EDUCACION BASICA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA_|FECHA DE GRADO
10.] 20| 30| 40.] 50 | 60| 70. | 80 | 90 |100]110 mes| Noviembre ; 25 Jaro| 2, 0, 0, 0]
N X b,
|EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
IDILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
JRELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD NO SEMESTRES NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS st | no O TIMULO OBTENIDO MES A_ﬁg_ PROFESIONAL
UN 9 X Psic 0 9 2020 218810
Profesional en Gestién de la Seguridad y
UN 9 X Salud en el Trabajo 10 2021 Lic. 008422

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB]

-
IDIOMA LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
R [e[ms| R B MB | R [ B[mB
INGLES x X X
FRANCES J




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 180 de 1.896, 489 y 443 de 1.998)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATC VIGENTE
——eerer———

Alcaldia Municipal de Providencia y Santa Catalina. X Colombia
Mpuuge Providencia y Santa
o - mm - Providencia alcaidia, ovidencia-sanandres._gov.co
[TELEFONOS o FEG A OF SIGAES0 "ELM—'—E_
514 8227 DIA__ 26 MEs 1 ARO 2018 |Dia _MES ARO
Baeoo CONTRATO ACTUAL DEPEMDENCIA DIRECCION
Apoyo SST Secretaria General Santa Isabel
EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA PRIVADA PAIS
Alcaldia Municipal de Providencia y Santa Catalina. X Colombia
A MICIPIO CORREO ELECTRONCO ENTIDAD
Archipislago de San Andres, Providencia y Santa . .
Catalina Providencia alcalda rovidencia-sanandres gov.co
FELEronos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
514 8227 DIA 1 _MES 3 ARO 2021 DIA MES ARO
[CARGO © CONTRATO ACTUAL e——— =
Apoyo Psicologia Secretaria de Desarrollo Social y Comunitario Santa Isabel
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
e
SQUADRA ARQUITECTURA | X | Colombia
PARTAMENTO. PARCES
Archipislago de San Andres. Prowdencia y Santa
Catalina San Andrés sguadmra@ﬂman com
[TELEFONOS . FECHA DE INGRESO
3175050601 DIA 12 MES 2 ANO 2022 DIA 20 MES 5 ANO 2022
[CARGO O CONTRATO ACTUAL =il
Inspector Seguridad y Salud en el Trabajo Contrato de obra CASAPROV 03-21 Av. Costa Rica - Edificio Pronta Oficina 302

Jmm

EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR
FORCCR |

e
Ingenieria ambiental civil y construccién - INACON SAS X Colombia
JOEPARTAMENTO
Valle Cali inacon &_ﬁ?&?imm__
[TELEFoROS |
300 206 89 39 — (2) 406 51 80 DIA 17 MES B ARO 2021 DIA 17 _MES 11 _ARO 2021
JCARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SISO SST Av. Estacién N* 58n - 73 Of. 207 - Edificio los Ejecutivos
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
SA0 ENTIDAD LAl N )
Sociedad de Television de las islas LTDA TELEISLAS X Colombia
Archipielago de San Andres, Providencia y Santa
Catalina San Andrés administrativ teleisias com.co
[TELEFONOS ~FECHA DE WGRESO
5132047 DIA 22 MES 6 ARO 2021 DIA 22 MES 9  aAfo 2021
Wommm
Psicologa/SST Gerencia Estacién Shingle Hill. La Loma
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
ESAO
PUBLICA PRIVADA PAIS
Sociedad de Television de las islas LTDA, TELEISLAS X Colombia
NP MUNICTFIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
Archipielago de San Andres, Prowdencia y Santa
Camtina San Andrés ad trat taleis!
ministrativo@teleislas com.co
FECHA DE MNGRESO FECHA DE RETIRO
5132047 DIA__ 15 MES 9 ARO 2021 DIA 16 MES 12 ARO 2021
JCARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA OMECCION
Psicologa/SST Gerencia Estacion Shingle Hill, La Loma
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
ESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAIE
Vicente Fernandez Ingeniero civil X Colombia
[DEPARTAMENTO
MLNCIPK) CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Archipmeiago de San Andres, Prowdencia y Santa
Catalina San Andrés vifesa 1 5@hotmail com
[EEonos
FECHA DE NGRESO FECHA DE RETIRO
5131125 DiA 10 mes 5 aARO 2021 DIA 7 MES 4 ARC 2021
JCARGO O CONTRATD ACTUAL
DEPENDENCA DIRECCION
Inspectora SISO | Contrato de obra No. 027 de 2021 Bamo Los Almendros Edificio e Sof Oficina 203



'EEE!ESAOENEIE

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

PUBLICA PRIVADA PAlIS
IPS Visién Caribe X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Archipelago de San Andres, Providencia y Santa
Catalina San Andrés visioncarbeso@hotmail com
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3197167344 - 5130822 DIA 4 Mes 1 ARO 2021 DIA 31 MEs 3 ARO 2021
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Psicéloga/SST Equipo Prevencién SST AV. 20 de Julio Cra 4 #5-78 Lc2
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
[FrresacEmToR PUBLICA PRIVADA PAIS
Ricardo Robinson X Colombia
[ MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Archipielago de San Andres, Providencia y Santa
Catalina Providencia
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 2 MEs 1 ANO 2019 DA 31 MEs 3 ANO 2020
ICARGO O CONTRATO ACTUAL DE: NCIA | i ,
Acompariamiento SST SST Casa Baja
EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR
WPREEA O
PUBLICA PRIVADA PAlS
Koltyo Lab Studio X Colombia
[DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Archipieiago de San Andres, Providenca y Santa
Catalina San Andrés anez dsgn@gmail. com
[TELEFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
317 7062954 DIA 21 MES 8 ANO 2018 DIA 20 wMmes 10 aRo 2018
[CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCION
SST Gerencia San Luis, Jim Pond No. 56-18
EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR
O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAIS
TRASH BUSTERS X Colombia
DEPARTAMENTD —
MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Archipielago de San Andres. Providencia y Santa
Catalina San Andrés trashbusters@trashbusters com.co
[TELEFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5121384 - 5121385 DIA 15 Mes 9 ANO 2012 DIA 30 mMES 9 ARO 2014
[CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA |DRECCION
SST Gerencia Av. 20 de Julio No. 6 - 102




NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL. IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS Y MESES

o TIEMPO DE EXPERIENC
ANOS MESES
6 5
I{SERVIDOR PUBLICO
4 4

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

10 9
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O C
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI o @) ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD

E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA SON VERACES, (ARTICULO 5o DE LA LEY 190/95)

@Oﬂw\ e

FIRMA DEL SERTIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS GUE HAN SIDD
PRESENTADOS COMO SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




(® GOBIERNO DE COLOMBIA

FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

(& FUNCION PUBLICA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS

IDENTIFICADOCON: CC. X CE. Tl N 40.993 699 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
I'PB‘E COLOMBIA [Departamento SAN ANDRES ISLAS |Municiplo  PROVIDENCIA
[Direccién  BARRIO CABALLETE Teléfonos 3157605679
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
ERNESTINO LEONARDO ONEILL BENT C.C.4033827 PADRE
LEANTA LEONICIA CORPUS SUAREZ C.C. 23247605 MADRE
DAYSHIL LEONICIA BAO ONEILL NUIP 1030220279 HIJA
ZYMOND JOYNER JAY ONEILL NUIP 1123893626 HIWO
KAROLYN SHILIMA JAY ONEILL NUIP 1123639943 HIJA

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3*, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo” afo gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 36.210.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 36.210.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
AT PR el LACUNTA b vieing mb&ma 2
BANCO DE BOGOTA AHORROS 291153047 BOGOTA -
BANCO DE BOGOTA AHORROS 674019708 PROVIDENCIA 3
BANCOLOMBIA AHORROS 34821410578 SAN ANDRES $
BANCO AGRARIO AHORROS 481030065202 SAN ANDRES 1
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA

CONCEPTO

VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

c)En la actualidad Sl X

NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con

JOYNER JAY ARCHBOLD

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
cCC X CE T.L

NC
1.047.426.571

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

C

19 de julio de 2022 San Andres isla

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

\

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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R ROVDRNGIA ¥ SANTA CATALI
217630

. O NEILL CORPUS

NO ES VALIDO SIN
LAMINAR




18/7/22, 10:04 Policia Nacional de Colombia 1%

HhOBOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:04:53 AM horas del 19/07/2022, el ciudadano identificado con:
Ceédula de Ciudadania N° 40993699
Apellidos y Nombres: O'NEILL CORPUS WILDA SHILIMA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

W En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado 4 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

! ?3 } Ministerio de

RE9R Portal Unico GOV.CO




M

[OF 2
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

10:06:40
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0"
GENERAL DE LA NACION No. 200958497

Bogota DC, 19 de julio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) WILDA SHILIMA O'NEILL CORPUS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 40993699:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de |as sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
- ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html|

CAVASSNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

| fmnmn mrabiita NAOANNNDANDAE: Aiininafnsnn isndiisin mm e e
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 19 de

julio de 2022, a las 10:07:47, el nimero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CcC
No. Identificacion 40993699
Cédigo de Verificaciéon 40993699220719100747

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntiimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado



18/7/22, 10:10 Consulta 4 -

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/07/2022 11:10:41 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 40993699 y
Nombre: WILDA SHILIMA O'NEILL CORPUS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 37429216 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda | B Imprimir

Policia Nacional de Colombia

irecaon Ganeral - Cra. 59 No, 26 - 21

entro Administrativo Naconal (CAN) Bogotad Du.(
Linea de atencidon: 018000-910112
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EL SECRETAS O DE SAu D DE.. ZEZFARTAVENTO ARCHIP.ELAGO OE SAN ANDRES,
PARCVIDENCA ¥ SANTA CATALINA: &1 Lg) 2 5.t a-Sucoret eg3as corfercas por @
Ley 0300 1073 € 31t 2302 3 Ley 1532 02 2012 y e essaca’ 2 Resouctn N 4502 ce

a7
cosThre 28 c2201208! W matemc o5 Sad y Proeccén Scoa’ y
CONSIDERANDO:

Que mediants Rescuodn N° 4502 ce 2212 expeaca por &' M nsteno ce Sauwd y
Protecedn socia “For /2 cu> 88 reg amen's ¢ procec mentd resL 5435 pir: €/ LiopaTerY y
rencvacdn Ce [as «cencas ce $3.d Coupacens’ y Se Ctan civas Cspos oo TS’ 1a Cua cendgl
la Reso'ucdn No 2318 ce 1956 y las cemas C spos c.ones gue i@ sean cortranas

Que de acuerdo cen la Resolucén N® 4502 cde 2012 se celegd en las Secretarias
Seccionales y Dstriales de Salud, venfcar las soictudes y el cumg menio ce Ss
requistos exgdos para el ctorgamiento 0 renovacidn de las Lcencas en Saud
Ocupacional, procediendo a expedir el Acto Administrativo a través cel cual se conceda o
niegue a las personas naturales o juridicas, pubicas o prvadas que c'erten a nwvel
nacional, Servicios de Seguridad y Sa'ud en e! Traba,0, cefncos por el articulo 1 ce la
Ley 1562 de 2012; asi como la wiglanca y el control ce’ cump'mento ce las
disposiciones contenidas en la misma Resolucién

Que la Resolucidon N° 4502 de 2012 establece los requistos para el clorgamenio y
renovacién de las licencias de salud tanto de personas nalura'es COmMo para perscras
juridicas:

“Articulo 2°. Requisitos El otorgamiento y renovacen de 1as Icencias ce sa'ud otupasonyl a
las personas naturales o juridicas publicas 0 prvadas que cferten a nvel naconal senncos Ce
segundad y salud en el trabajo, estara sujeto al cumplimenio e los sQuenties requsfos

A. Personas Nalurales:

1. Fotocopia de los lilulos o diplomas debidamente legalizados que demuesiren
el nivel académico olorgado por una institucidn de educacion Supencr
debidamenle aprobada por el Ministerio de Educacidn Nacional en cualgu:era
de las sigurenles modalidades de formacién académica

a. Profesional Universilario con postgrado en un drea de salud ocupacional,
con tllulo oblenido en una institucion de educacidn superior debidamentes
aprobada por el Ministerio de Educacién Naciona!

b. Prolesional Universitario en un drea de salud ocupacional. con lituld
obtenido en una institucién de educacion superior dedigamaente aprodada
por el Ministerio de Educactdn Nacional

¢ Tecndlogo en salud ocupacional con tiulo oblenido en una institucian de V™

educacion superior debidamente aprobada por el Ministerio de Educacion
Nacional.

FO-AP-GD-08-V: 02 Pag 1w )
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Pizinz 2003 *‘Contruacen mm:mm&lm 0 8 do 22 ch 202‘

d Tacmics er sclud ocupacional, con tilulo oblenido en una lnstggadz’g:
edocaciAn superior debidamenta aprobado por el Ministerio de Educa

Nazianal

Fe'ccopia ¢3! documente que demuasire que el programa académrc?dcur:a'::
of ¢o cJvcacidn forma! de cardcter superior, conforme a (o astablocido a -
Leyes =0 d¢a 1992 v 115 d= 1994 o las que las modif.suen. adicionen
susttvrgzan
Fotocopia Gal of-sum acawimics o asignaturas aprobadas que soporten los

campor de azc'én 95 o forrit 2i8n." (SIC)

Que I3 Profssizna' en Gastidn de 2 Seguridad y Salud Laboral WILDA SHILIMA O I_UEILL
CORPUS con céduia 72 cudadasia N? 40 893 699 expedida en San Andrés. Isla y residente
en el bamio EI Caba'ste en e Muricipio de Providencia Isla, solicité la Licencia de Prestacion
de Servicics en Securcad y Sa'ud en el Trabajo como persona natural y para ello anexd la
siguiente documentacion ‘al camo lo exige los articulos 2 y 3 de la Resolucién No. 4502 del

2012.

Z

Formulario de soiicitud de Licencia para Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud

en el Trabajo como personal natural.

» Folocopia del titulo de Profesional en Gestién de la Seguridad y Salud Laboral de la
Institucion Universitaria Politécnico — Grancolombiano de fecha 15 de octubre de
2021. _

» Fotocopia del documento que demuestre que el programa académico es de educacién

formal de caracter superior.
» Folocopia del pénsum académico o asignaturas aprobadas que soporten los campos

de accion de su formacion.

Que la Secretaria de Salud Departamental después de revisar la documentacién presentada
por la Profesional en Gestion de la Seguridad y Salud Laboral WILDA SHILIMA O'NEILL
CORPUS aprobé el cumplimiento de los requisitos para el otorgamiento de la Licencia para
prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural.

Que, con fundamento en lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder la Licencia como Profesional en Gestién de la
Seguridad y Salud Laboral a WILDA SHILIMA O’'NEILL CORPUS con cédula de

ciudadania N° 40.993.699 expedida en San Andrés Isla.

ARTICULO SEGUNDO: De acuerdo con el perfil y titulo de formacién, la Licencia de
Prestacion de Servicios como Profesional en Gestién de la Seguridad y Salud Laboral a
WILDA SHILIMA O'NEILL CORPUS se otorga para los campos de accién segun el anexo
técnico N° 3 de la Resolucién N° 4502 de 2012

* Profesional en Gestién de la Seguridad y Salud Laboral
* Higiene y seguridad Industrial
* Investigacién del Accidente de Trabajo
* Educacién
» Capacitacién.
* Diseflo, Administracién y ejecucién del Si
Saiud 6n of Trabe)s y € del Sistema de Gestién de la Segundad y

ARTICULO TERCERO: La Licencia de que lrala la presente Resolucidn, se concede por

el término de diez (10) afios contados a partir de su notificacidn y podra ser renovada por o

un término igual, previo trdmite de la solictud respectiva y el cum

ér . phmient
requisitos legales estipulados en la normatividad vigente al momento de la mnov:c:;’: &
FO-AP.GD-05-V: 02 Pig 200 )
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PA . .
par:ﬁiggzg,‘, :a Li-oqc!a como Profgstonal en Geslion de la Seguridad y Salud Laboral
€ seivicios en Seguridad y Salud en el Trabajo de qué Irata la presente

resolucion tien. ; :
nacional T Coracter personal e intransferible y tendra validez en todo el teritorio

A !

S;thr(i:cﬁl&o gU,ARTO' Los titulares de las Licencias de Prestacién de Servicios en

las normasy le: atllgse? é'z:_‘,T’ ﬂbajoétdebemn cumplir en el ejercicio de sus actividades con
. ' Icas cas 7 : :

Proteccién Social para el efem: icas que para tal fin exp.da el Ministenio de Salud y

ARTICULO QUINTO: Notificar personaimente a WILDA SHILIMA O'NEILL CORPUS
identificada con cédula de ciudadania N° 40.993 699 expedida en San Andrés Isla y residente
en el l_)amo' El Caballete en el Municipio de Providencia Isla dei contenido del presente acto
admmlst{ahvo segun lo establece el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO: Contra la presente Resolucién proceden los recursos de reposicion
\p_anie el Secretario de Salud del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y

Santa Catalina y el de Apelacién ante el Ministerio de Salud y Proteccién Social, estos
recursos deberan presentarse por escrito dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a

la notificacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés Isla, a los 22 DIC 2021

Secretario de Salud Departamental JULIAN ROBERT(Q DAVIS ROBINSON

NOTIFICACION P RSONA} Jﬁ
En la fecha 74, del mes dg _€ntrc del aftio_go2 M/, Uf/ﬂ// sz) se notifict a la
sefiora 7 & & identificada con cédula de ciudadania N°
sobre la Resoluciéh No. Z 2 7 por la cual se concede Licencia de Segundad y

Salud en el Trabajo.

El Despacho deja constancia de que se deja copia al interesado

Firma ﬂfl;n; dmpbp bp
Nombre fylt Arrap Nwpgl!

EL NOTIFICADOR
cc. 723.249 bl

:m:‘%%”%ﬁ%ﬁﬂ—

EL NOTIFICADO
CC.23.24) .LoY

C\BACKUP C'SALUD Y AMBITO LABORAL'LICENCIAS SSTLICENCIAS SST PERSONAS NATURAL 3021

FO-AP-GD-0S.V: 02 Pag Jde 3
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CERTIFICO ES‘ s# EE:!I::!

TIASI MmLes

Que la sefiora WILDA SHILIMA O'NEILL CORPUS, identificada con Cédula de
Ciudadania N° 40 993.699 de San Andrés, Isla, fue Contratista de nuestra Empresa,
prestando sus servicios como Asesora en Salud Ocupacional (Sequridad y Salud en
el Trabajo), desde el 15 de septiembre de 2012 al 30 de septiembre de 2014.

Que durante la efecucion de dicho Contrato la seriora WILDA SHILIMA O'NEILL
. | CORPUS mostro idoneidad, responsabilidad y compromiso en el desarrollo de las
'5 actividades que fe fueron asignadas.

Esta certificacion se expide por solicitud de la interesada, en la Isla de San Andrés, a
los 21 dias de abril del ario 2022,

[ 2 7 s
i -f’/‘j AL A \(/ >

PATRICIA ARCHBOLD BOWIE
Gerente-Representante Legal

TRASH BUSTERS S.A. ESP

Certificado N° 013-2022

1
% Empresa de Aseo de San Andrés a{ I

Avenida 20 de Julio No. 6 - 102 (Diagonal Parque Bolivar) >
Telefonos: (8) 512 1384 - (8) 512 1385 > Pagina web: trashbusbers com.co>
Email brashbustersiwtrashbusters.com.co > San Andrés, Isla. Colombia

—_— ——
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Republica de Colombia &h 4 gt

Aicaldia Munpal
Providenca y Santa Catabna, Islas

NIT 800 103 0211 AJ06-2021052

PROCESO GESTION |
CONTRACTUAL CERTIFICACION CONTRACTUAL PAGINA 1DE2

A-GC-FT-016

LA ASESORA JURIDICA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL

CERTIFICA
Que revisada la base de datos de la contratacion de la Administracion Central del Municipio s evidencid la calebracion
de los contratos ge PRESTACION DE SERVICIO que a continuacion se describen:
Contrato N- y ' CD-099 DEL 05 DE ENERO DE 2018
Nombre del Contratista WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS
mem#ocacbn CC 40993 699
e ~ | CONTRATACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION EN SALUD
Obyeto | OCUPACIONAL EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIA DE LA ALCALDIA
L - | MUNICIPAL o e ]
'.-’ak:r total del contrato NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MITCE [SQ 900 000}
vaior mensual Jei contrato UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MiL PESOS (31 550 000)
Plazo e e,ecuaan CINCO (05) MESES
Fecha de nicio cel Contrato 26 DE ENERO 2018 ﬁ
Fecha oe Fmnalzacion del
contrato _ 25 DE JULIO DE 2018
Contrato N* © CD- 1414 DEL 22 DE AGOSTO DE 2018 7
Nombre del Contratista NILDA SHILIMA ONEILL CORPUS .
igentficacion CC 40993 699
' CONTRATACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION EN SALUB
Ooyeto OCUPACIONAL EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIA DE LA ALCALDIA
. MUNICIPAL
Valor 101l gel contrato "CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS WICTE
. | (34 950 000)
Yalor mensual del contrato uN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1 850 000)
Plazo de eyecucion mrscm) MESES

Fecha de nicio del Contrato 22 DE AGOSTO .:uu?
A S

—————— ——— N R e D




Repubiica de Colombia
Alcaldia Mumicipal
Providendia y Santa Catalina, kslas
NIT 800.103.021-1

* PROCESO GESTION
CONTRACTUAL CERTIFICACION CONTRACTUAL PAGINA

A-GC-FT- 016

Fecha de Finalzacion del 521 DE NOVIEMBRE DE 2018

contrato: l
ComratoN° | CD-574 DEL 01 DE FEBRERO DE 2019
Nombre del Contratista: WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS |
Identificacidn CC. 40.993.699
CONTRATACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION EN SALUD
- Objeto:  OCUPACIONA LEN LAS DIFERENTES DEPENDENCIA DE LA ALCALDIA |
MUNICIPAL. |
Valor total del contrato: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16 500 000)

Valor mensual del contrato: ' UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1 650 000)

Plazo de ejecucion | DIEZ (10) MESES
Fecha de inicio del Contrato ‘ 01 DE FEBRERO 2019
Fecha de Finalzacion del Tz DE DICIEMBRE DE 2019

Contato
ComtraoN° .—66. 242 DEL 16 DE ENERO DE 2020 k4
Nombre del Contrausta WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS

:aenuﬁcaaén CC 40993 699

"PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES PARA EL DESARROLLO DE |
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON SALUD OCUPACIONAL DIRIGIDAS A

b | FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE PROVIDENCIA ISLA |
- "DIEZ Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS
Valor total del contrato |  MICTE (318 876 000)

UN MILLON SETECIENTOS DIESCISEIS MIL PESOS ($1 718 ON)

Objeto

Valor mensual del contrato

Plazo de ejecucion ONCE (11) MESES
Fecha de inicio del Contrato 15 DE ENEROQ 2020
"Fecha ode Finalizacién del |
contrato | 15 DE DICIEMBRE DE 2020

Contrato N* I CD- 1020 DEL 01 DE MARZO DE 2021 ) |




Republica de Colombia
Akaldia Municipal

Providencia y Santa Catalina. islas

B TT
NIT: 800.103.021-1
S A)-06-2021052
PROCESOGESTION | —_—
CONTRACTUAL CERTIFI
: CACION CONTRA
~ AGC-FT-016 Ak PAGINA JIDE2

“Nombre del Contratista
Identficacidon

Objeto

Valor total del contraio

T ) , .

WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS
CC 40993 699 -
PRESTACION DE SERVICIOS DE PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
RELCIONADAS CON SALUD OCUPACIONAL DIRIGIDAS A FUNCIONARIOS
. DEL MUNICIPIO DE PROVIDENCIA ISLA.

-

| OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS MICTE ($8 580 000)
UN MILLON SETECIENTOS DIESCISEIS MIL PESOS (81 718000)

Plazo de ejecucion.

-

CINCO (05) MESES

Fecha de m;:o_ del Coﬁtrato.
Fecha oe Finalzacon del
contrato:

' 01 DE MARZO 2021

01 DE AGOSTO DE 2021

Plazo de Adiccion

DOS MESES Y QUINCE DIAS

Valor de Adiccién

i
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MCTE
($4.290.000)

=4 L[

—

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE |

" Contrato N* CD- 2638 DEL 19 DE OCTUBRE DE 2021
Nombre del Contratista WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS
Identificacion ' CC 40993699
Opyeto

Valor total del contrato

Valor mensual del contrato
Plazo de ejecucion

Fecna de nicio del Contrato

Fecha oe Finalzacon del
contrato

Contraio N*

| ACTIVIDADES RELACIONADAS CON SALUD OCUPACIONAL DIRIGIDAS A

FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE PROVIDENCIA ISLA |

TCUATRO MILLONES DOSCIENTOS TRENTA Y DOS MIL PESOS WCTE
| (34 232 800)

UN MILLON SETECIENTOS DIESCISEIS MIL PESOS ($1 716 000)
DOS (02) MESES Y CATORCE (14) DIAS
19 DE OCTUBRE 2021

+

31 DE DICIEMBRE DE 2021

CD- 1308 DEL 02 DE JUNIO DE 202?




Republica de Colombia
Alcaldia Municipal
Providencia Y Santa Catalina, klas

NIT-800.103.021-1
r PROCESO GESTION
CONTRACTUAL
\\____ A-GC-FT-016

Nombre del Contratista

Identiﬁca_cbn'

Objeto:

e |

AJ-06-2021-052

CERTIFICACION CONTRACTUAL PAGINA 4DE2 ‘i
~ Wipa SHILIMA ONEILL CORPUS

CC. 4099369 ]

EPRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DE LAS
ACCIONES DE ATENSION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES TRAS
% EMERGENCIAS PRESTADAS POR LA TEMPORADAS DE HURACANES 2020
' EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO EN LA ISLA

| DE PROVIDENCIA. -

-

Valor total del contrato

DIEZ MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($10.920.000)

Valor mensual del contrato

. | DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS ($2 184 000)

- CINCO (05 MESES

Plazo de ejecucion

Fecha de inicio de_l Contra_to:

' 02 DE JUNIO 2021

“Fecha de Finalizacion del | ~. o o
contrate: it 91 DE NOWEMBR_E DE 30217 ! "
e emen—— B o — e
Contrato N* | CD- 2689 DEL 02 DE NOVIEMBRE DE 2021
Nombre del Contratista | WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS
Igentficacion ' CC 40993 899
T " PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN |
Objeto 'EL AREA ADMINISTRATIVO Y TRABAJO COMUNITARIO BAJO LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO DEL MUNICIPIO

Valor total del contrato

"CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS WCTE
| (34.368.000)

———— —

&  Valor mensual del contrato
Plazo de ejecucion
Fecha de inicio del Contrato

'Fecha de Finalizacion
contrato.

Contrato N°
Nombre del Contratista
Identficacion

DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS ($2 184 000)

DOS (02) MESES .

" 02 DE NOVIEMBRE 2021
del | o

30 DE DICIEMBRE DE 2021

| CD-483 DEL 11 DE ENERO DE 2022
| WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS

| CC 40993 egg/:)

rBN .8 ‘@ 8 *'08 1a %
# o - P Y



Republica de Colombig
Alkcaldia Munipal
Providencia y Santa Catalina, Islas
NIT: 800 103 0219

b/

Fow s

AJ-06-2021-052
PROCESO GESTION | =
CONTRACTUAL CERTIFICACION CONTRACTUAL PAGINA SDE2
et ~ AGC-FT-016
T TPRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
Objeto | DESARROLLO DE ACTIVIDADES REALACIONADAS CON SALUD
OCUPACIONAL DIRIGIDAS A FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE

Valor total del contrato:

Valor mensual del contrato

Plazo de ejecucion:

Fecha de inicio del Contrato

_ PROVIDENCIAISLA S R
"CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL PESOS MICTE

$14.277 120 e b o
—8t ) IL QUINIENTOS PESOS

DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y UN M
($2 271 500)

| ocro (©8) MESES
11 DE ENERO 2022

Fecha de Finalizacion del )
, c_onu_am . 11-?§_S?TIEMBRE DE 202_?_ . |
ConatoN*  CD-452DEL 11 DE ENERO DE 2022 e
Nombre del Contratista WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS =T - E
Identificacion CC 40993699 P 1Y,
L " PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
Objeto SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO ALINEADQO CON EL

Valor total del contrato

Valor mensual del contrato

Plazo de ejecucion

Fecha de inicio de! Contrato

Fecha de
contrato

La presente se expide a solicitu
Dada en &l municipio a los (18)

Pro e
Ry

Finalzacion  del |

FORTALECIMIENTO DE LA ATENSION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

"~ "DIEZ Y OCHO MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL PESOS M/ICTE
. ($18172000
DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS

V($2g71_500) -
OCHO (08) MESES

11 DE ENERO 2022

10 DE SEPTIEMBRE DE 2022

d del interesado
dias del mes de marzo de Dos Mil Veintidds (2022)

1~

- /_‘.'_(/(-r_il'/j/_:r_
FARINA SARMIENTO DELRIO
ASESORA JURIDICA

10 SHAVAN HOWARD/APOYO ADMINISTRATIVO
o FARINA SARMIENTO DEL RIO/ASESORA JURIDICA



A quien interese

Cordial Saludo.

Por medio de la presente certifico que la empresa WORK SAFE, bajo la representacion legal de Wilda
Shilima O’Neill Corpus identificado con Nit No. 40.993.699-3 laboro para KOLTYO LAB STUDIO con
en el disefio e implementacion del SGSST, durante 2 meses iniciando el 21 de agosto de 2018;

mostrando calidad y seriedad en el cumplimiento de las metas.

Esta certificacion se expide en San Andrés Islas a los diez y seis (16) dias del mes de junio de 2021 a

solicitud del interesado.

Atentamente,

el
ANEZ FLOREZ CORPUS

Representante Legal Koltyo LAB
C.C. No. 18.008.379

NIT. 901.082.740-1

San Andres islas. San Luwis, im Pond No. 56-18



RICARDO ROBINSON BENT
ARQUITECTO

CERIFICACION LABORAL

El suscrito arquitecto certifica que WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS identificada
con cédula de ciudadania No. 40.993.699 expedida en San Andrés isla, con
licencia de Salud ocupacional No. 002100 de 2013 realizé el acompafiamiento de
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion de los diferentes contratos
de obra ejecutados durante el periodo de 02 de enero de 2019 al 31 de marzo de
2020.

S

. ’w— —
Ricardo Robinson Bent
CC-40348152
Matricula 1370071736



Y IPS Visién Caribe

EL SUSCRITO Representante Legal DE IPS VISION CARIBE

NIT: 901210624-5

CERTIFICA:

Que Wilda Shilima O’Neill Corpus, con CC No. 40993699 estuvo vinculada a la IPS
VISION CARIBE desde enero 2021 con fecha de terminacién marzo 2021, durante su
tiempo con la empresa, Wilda Shilima O’Neill Corpus presto servicios profesionales en
el area de psicologia cumpliendo satisfactoriamente las siguientes funciones:

» PSICOLOGIA

O
o]

- o)

O

Entrevista psicoldgica semi estructurada

Aplicacion de bateria de riesgo psicosocial

Aplicacién de prueba inventario de ansiedad estado rasgo (Spielberg y
cols 1973-1892)

Inventario de depresién de Beck

Andlisis e interpretacion de resultados de pruebas psicolégicas

La presente certificacion se expide en la Isla de San Andrés a los diez y seis (16) dias
del mes de junio del 2021 a quien interese.

REPRESENTANTE LEGAL

j»o&"f"km‘)D

LISA EFIGENIA MARTINEZ WILLIAMS
CC 40987306




VICENTE FERNANDEZ SANTANA.

ingemnero Cival
CONSTRUCCION E INTERVENTORIAS

CERTIFICACION

El suscrito Ingeniero certifica que WILDA SHILIMA O'NEIL CORPUS identificada
con la cedula de ciudadania 40.993.669 expedida en San Andrés lIsla, laboro para
esta firma, como Inspectora SISO, en la ejecucion del contrato de obra No. 027 de
2021 “SUMINISTRO Y CONSTRUCCION DE LA CUBIERTA EN LAS BODEGAS
PROPIEDAD DE EEDAS S.A.S, UBICADAS EN EL SECTOR HOOKER BIGHT
VIA PRINCIPAL A SAN LUIS, DE LA ISLA DE SAN ANDRES", durante el
siguiente periodo:

FECHA DE INICIO 10 de mayo de 2021
FECHA TERMINACION 7 de julio de 2021

Se expide la presente certificacion por solicitud de la interesada, el dia siete (7) de
julio de dos mil veintiuno (2021).

X
| q

\ W LTy, ~-14 |
BRI Rins
\. A '\u‘\_,\,‘u‘ e !

__ VICENTE FERNANDEZ SANTANA
Contratista de obra

C.C. 70079617 Med.

TP 05202-03310 Ant.

b —Shat

Barrio Los Almendros Edificio el Sol oficina 203, Tel. 5131125, cel 310 280 77 66, email: vifesa15@hotmail. com

San Andres, Isla

LS
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: ! . Fecha de aprobacion:
Wy GESTION ADMINISTRATIVA 187/02/2021
s\ -
(WY Ny CERTIFICADO Version: 01

TELOSLES

LA SUSCRITA GERENTE DE LA SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ”
ISLAS LTDA, TELEISLAS il

NIT. No. 827.000.481-1

CERTIFICA:

Que la empresa WORK SAFE LIVE HEALTHY identificado con Nit No. 40.993.699-3
represenfado  leaalmente por la senora WILDA SHILIMA O'NEILL CORPUS.
identificado con cedula de ciudadania No. 40.993.699 de San Andrés Islas, presto
sus servicios profesionales mediante la siguiente orden de prestacién de servicios:

1. Contrataciéon de una persona natural o juridica con capacidad de realizor
cicgnostico de riesgo psicosocial para los funcionarios del Canal Regional
Teleislas.

No. 025
DURACION: Del 22 de junio de 2021 hasta el 22 de septiembre de 2021
VALOR: ($2.264.000.00)DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL

PESOS MCTE.

2. Confratacién de una persona natural o juridica con capacidad de realizar
intervencion de riesgo psicosocial para los funcionarios del Canal Regional X I
TELEISLAS.

No. 036
DURACION: Del 15 de septiembre de 2021 hasta el 16 de diciembre de 2021
VALOR: ($16.236.000.00)DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL

PESOS MCTE.

Para constancia se firma en San Andrés Isla, a los dos (02) dias del mes de mayo del
2022.

Gerente

cc: archivo

SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS (TDA.

Estacion Simon Bolivar, Shigle Hill, la Loma
Tel. 098-513 2047 Fax. 098-513 2799 !
San Andres ksias, Colombia
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INACON

INGENIERIA AMBIENTAL CIVIL Y CONSTRUCCION S.A.S
NIT: 2001255067

LA EMPRESA INGENIERIA CIVILY CONSTRUCCION INACON SAS

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) WILDA SHILIMA O'NEILL CORPUS identificado (a) con la cedula de ciudadania
No.40.993.699, laboro en esta empresa desde el 17 de agosto del 2021 hasta el 17 de noviembre de
2021 desempefiando el cargo de SISO con contrato a Labor u Obra determinada.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali Valle los 10 dias del mes de noviembre del afio 2021

Cordialmente,

XIOMARA CASAS CORBA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
NIT: 900.125.506 -7

Av. Estacion N° 5Bn - 73 Of. 207 - Edificio los Ejecutivos -
Numero Contacto:

C maili inacam ¢ o s @lamail camm  sarassisisassas e il mee—



SQUADRA
ARQUITECTURA

3175050601 Av. Costa Rica-Edificio Pronta Oficina 302 - Email squadrarg@gmail.com

San Andrés Isla, mayo 20 de 2022

SQUADRA ARQUITECTURA
NIT. 18004554-2

CERTIFICA

Que la sefiora WILDA SHILIMA O'NEIL CORPUS Identificada con Cédula
de Ciudadania No. 40.993.699 de san Andres, Labor6é para nuestra firma
como, INSPECTOR SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, en las obras
de reconstruccidon de la isla de Providencia en el contrato de obra
Casaprov 03-21; en el periodo comprendido entre el 12 febrero de 2022
hasta el 20 de mayo de 2022.

Durante su permanencia se caracterizé por su honestidad, Responsabilidad
y dedicacién en las funciones encomendadas.

Arquitecto
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@ CPSSanitas

CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién est(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 40993699

NOMBRES Y APELLIDOS O Neill Corpus,Wilda Shilima
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 29/08/2012

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de O Neill Corpus,Wilda Shilima, a los 19 dias del mes de julio del afio
2022.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

@A.Hj 6A¢-—’|u)rr©

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacién



porvenir

SOI0 hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS, identificado(a) con cédula de ciudadania 40.993.699, se encuentra
W  afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 19 de Julio del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

vl
/N

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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- Configuraciones de Perfil

Notigias SECOP Informacién del usuario

Mis registros Género Femenino

Accesos del usuario Cargo Seguridad y salud en el trabajo
Titulo Sra.

Términos y condiciones de uso
Nombre completo

Nombre y apellido WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS
Codigo del empleado
Tipo de documento Cédula de Ciudadania

Numero de

documento 40993699
Fecha de emisién 22/07/2002 ((LITC-05:00) Bogols, Lima, Quilc)
Expedido por
Fecha de expiracion
Direccién Caballete
Codigo postal
Estado
Municipio Providencia isla
Pais COLOMBIA
Correo electronico wildaoneill@misena.edu.co
Teléfono
Celular 3157605679
Nimero de fax

Configuracién

Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Idioma Espaiiol (Colombia)
Configuracién regional Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad ;Cual es tu apodo?

Respuesta Shil shil

\ Celular 311 4677671

UTC -5 10:33:21
WILDA SHILIMA ONE...

Buscar...

id de pagina:: Ayuda (7)
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Certificado

Bancario

Jueves, 28 de abril de 2022

Senor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS identificado(a) con CC
40993699, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

Saldo

CUENTA DE AHORROS

34821410578

2021/05/11

ACTIVA

905,730.43

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pals: 01800 09 12345, Sucursales Telefonicas en el

exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

~= Bancolombia

el



Formulario de! Registro Unico Tributario

HONES

2. Concepto |0 [2 | Actualizacion

4. Numero de formulario

I TN

14750082735

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V

14. Buzon electronico

40909360993 27
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de |dentficacin 27. Fecha axpedicidn
Persona natural o sucesion fliquida 2 |Cedula de Ciudadania 13 40993699 20020722
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento I:w Ciudad/Nunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |SanAndrés 8 8 'San Andrés 001
31. Primer apellido 32 Segundo apelliido 33. Pnmer nombre 34, Ctos nombres
ONEILL CORPUS WILDA SHILIMA
35, Razon social N
36. Nombre comercial 37. Siges
WORK SAFE o
HBICACIGN
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [SanAndres 8 8 |SanAndrés 001

41. Direccién principal
BRR CABALLETE DIAGONAL BIBLIOTECA MUNICIPAL

42. Correo slectronico wildaoneillcorpus@gmail.com

¥ cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debara ser exacta y veraz, en caso de
inexactitud en aiguno de los dalos dos se ad dirmi
sancionalonos o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitanie:

Firma

»- oS m‘ Tir

84, Nombre  ONEILL CORPUS WILDA SHILIMA
985 Cago  CONTRIBUYENTE

43, Cédigo postal [ 44. Totstonc 1 31576056 7 945 Tewono2 3217541530
C!LASIFICACION
Activiasd aconémica Ocupacion
Actividad principal Acividrd scunsatia Otras actividades p—
46 Codigo  47. Fecha inico activdad 48. Codo 49. Fecha inicio sctivicad 50, Cédigo 1 2 51. Codigo Swinizian)
[6522|20180817||[7020fl201808,1 7| 8 55 1] | | | | |
Rasponsabilidades, Calidades y Atrik
1 2 3 4 5 B T 4 _.9_.-. 10 1" 12 13 14 15 16 7 18 19 20 21 2 23 24 25 26
scool1 6la2fae] | | I} L [ | | [ | | [ | | [ | | [ [ I | |
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
49 - No responsable de IVA
Obligaros aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 L] T 8 L] 10
[ I O O O O 1 ol B o : ’
54 Codigo ]ﬂ_m | [
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I S e Z= —
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributaric -RUT-, tendrd vig finida y en 1o se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
50 Anexos  SI D NO EI 60. No. do Folios: E] 61. Fecha im1-03~29114:29:os _]
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, izacid i Sin de las veriicaciones que la DIAN realice.

Fecha generacion

documento PDF: 19-07-2022 10:51:14AM

(N



AN TN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para ia DIAN 4. Nomero de formulario 14750082735
5. Numero de identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon elecirtnico
4099369913M1mamm 27

62. Naturaleza 83. Formas asociativas %Ewﬁmaummummw,

85. Fondos 86.C " 67, Socedades v o'gar.smos

88, Sin personaria juridica 69. Otras org na i 70, Benafci

Constitucién, Registro y Ultima Reforma L Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Retorma 1

71, Clase 08 82. Nacional %

72 Namero

73. Fechs 20180817 7 83. Neconal piblico %
74, Namero de notaria

75, Entidad de registro 0 3 Y 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20180817 i

77. No. Matricula mercanti 40843 | ST i

78. Departamento 8 B |

79. Ciudad/Municipio 31 | 85. Extranjero %
Vigenca 86. Exirangero plblco %

_— =
BO. Desde . om = g |
B1. Hasta Y i 87. Extranjero privado %
Y o
Entidad de wigilancia y control
88. Entidad de wgilancia y control
Sl 7 ol ™ Estado y Beneficio

lem B89. Estado actual CJ. reche combio e estado 91. Numero de Identficacitn Tributania (NIT) 92 Dv

1 8 1 20180381 7] c

2 N

3 S

4 L

$ Ly e

Vinculacion econémica

“l-cvui"—“‘_l“mm" 94. Nombrre del grupo econdmico y/o empresanial Matnz o Controlante 6. DV.
97. Nombre o razon socal de la matnz o controlante
170. Numero de identificacon Iributana | 171. Pals 172. Numero de identicacdn nbutana
otorgado en el axtenor socedad o natural del extenor con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural dal extenor con EP

Fecha generacon documenio PDF: 19-07-2022 10:51:14AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

I

Pagina 3 e 3 Hoja B

14750082735

M

5. Numero de identificacion Tributana (NIT)

6. OV | 12. Direccidn secconal

40993899[3Mvm-¢.smm

14. Buzon electronico

g i 560es O NBg aatre otros
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad economica
Establecimiento de i (¢ 2 |Oftras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p. 27 490
162. Nombre del astablecimiento =
WORK SAFE
163. Departamento 164. CiudadMunicpio
San Andrés 8 8 | Providencia 56 4
! 165. Direccion Y
SEC EL CABALLETE

166. Numero de matricula mercanti

408 44

167, Fecha de le metriccia mencantl

l20180817|

168. Teléfono

160, Fecha de cieme
31576056789

160. Tipo de establecmianto 161. Actvidad econdmica .
Establecimiento de comerci ) o [Cria de ganado porcino |0 144
162. Nombre del establecimiento Ty
JOY FARM
163. Departamento 164. CiudacMuriipio
San Andrés 8 8 |[Providencia 56 4
e Prrye——— (T N,

SEC EL CABALLETE DG BIBLIOTECA MUNICIPAL

168. NUmero de matricula mercantil

167, Fecha de la matricula mercantil

[201903139]

168. Teléfono

169. Fecha de cerme

3114677671

-

160. Tipo de establecimiento

1161. Artwidad sconsmics

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamanto

184, CiudadMunicipio

165. Direccion

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercanti

l

A

168. Teléfono

168. Fecha de cure

I

Fecha peneracdn documento PDF: 18-07-2022 10:51:14AM



CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA
‘ WILDA SHILIMA O'NEILL CORPUS
CAMARADE  Fecha expedicion: 2022/07/18 - 12:45:16 **** Recibo No. S000145579 **** Num. Operacién. 83-USUPUBXX-20220718-0007

el +s+ EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.LI.***
CODIGO DE VERIFICACION VAxjM1cAuU

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: WILDA SHTILIMA O NEILL CORPUS
ORGANIZACION JURIDICA: PERSONA NATURAL
IDENTIFICACION : C&DULA DE CIUDADANIA - 40993699
NIT : 40993639-3

ADMINISTRACION DIAN : SAN ANDRES

DOMICILIO : PROVIDENCIA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA WO : 40843

FECHA DE MATRICULA : AGOSTO 17 DE 2018

ULTIMO ARO RENOVADO : 2022

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARZO 31 DE 2022
ACTIVO TOTAL : 1,500,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : SEC LA CABALLETE
MUNICIPIO / DOMICILIO: 88564 - PROVIDENCIA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3157605672

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORIO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : wildaoneillcorpus@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : SEC LA CABALLETE
MUNICIPIO : 88564 - PROVIDENCTIA

TELEFONO 1 : 3157605679

CORREO ELECTRONICO : wildaoneillcorpus@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecidoc en el articulo 87 del Coddige de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para gque me notifiguen personalmente a través del correo electrénico
de notificacién : wildaoneillcorpus@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA : SERVICIOS DE SEGUROS SOCTALES DE RIESGOS PROFESIONALES

ACTIVIDAD PRINCIPAL : K652Z2 - SERVICIOS DE SEGURCS SOCIALES EN RIESGOS LABORALES
ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION
OTRAS ACTIVIDADES : M7490 - OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P.

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS STIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE ESTA CAMARA DE
COMERCIO:

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : WORK SAFE
MATRICULA : 40844

FECHA DE MATRICULA : 20180817

FECHA DE RENOVACION : 20220231

36




CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA
WILDA SHILIMA O NEILL CORPUS
E Fecha expedicion: 2022/07/18 - 12:45:16 **** Recibo No. 5000145578 **** Num. Operacidn. 98-USUPUBXX-2022071 9-0007

COMERCIO

— EUOE —

e T ++ EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1I. ***
CODIGO DE VERIFICACION VAxjM1cAuU

ULTIMO ARO RENOVADC : 2022

DIRECCION : SEC EL CABALLETE

MUNICIPIO : 88564 - PROVIDENCIA

TELEFONMO 1 : 3157605679

CORREO ELECTRONICO : wildaoneillcorpus@gmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : M7490 - OTRAS ACTIVIDADES PROFESTONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNDARIA : K6522 - SERVICIOS DE SEGUROS SOCIALES EN RIESGOS LABORALES

OTRAS ACTIVIDADES : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 500,000

*++ NOMBRE ESTABLECIMIENTO : JOY FARM

MATRICULA : 41575

FECHA DE MATRICULA : 20130319

FECHA DE RENOVACION : 20220331

ULTIMO ARO RENOVADO : 2027

DIRECCION : SEC CABALLETE DTAGCNAL BIBLTOTECA MUNICIPAL
MUNICIPIO : 88564 - PROVIDENCIA

TELEFONO 1 : 3157605671

CORREO ELECTRONICO : wildaoneillcorpus@gmail.com
ACTIVIDAD PRINCIPAL : A0144 - CRIA DE GANADO FORCINO
ACTIVIDAD SECUNDARIA : AQ161 - ACTIVIDADES DE APOYD A LA AGRICULTURA
OTRAS ACTIVIDADES : A0145 - CRIA DE AVES DE CORRAL
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 500,000

INFORMA - TAMARO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la infeormacién reportada por el matriculado o inscrito en el formularic RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $15,000,000
Actividad econémica por la que percibid maycres ingresos en el periodo CIIU : K6522

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDC EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 262 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DiAs HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETC DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HARIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : §3,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA contenida en este certificado electrénico se encuentra
emitida por una entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superntendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probaloria de los documenios electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a impnmir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la cerleza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https:/siisanandres.confecamaras co/cv php selaccionando la cdmara de comercio e indicando el codigo de verificacion VAxjM1cAuU

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del cerificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaccion.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CAmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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FECHA DE EXPEDICION: | 21/07/2022 | No. [CE293 |

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

Se certifica que en el presupuesto de Gastos, correspondiente a la vigencia

fiscal de 2022, se encuentra disponible y libre de afectacion las siguientes
partidas

RUBRO | 212020200604 | RECURSOS| RECURSOS PROPIOS | $16030000
SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
RUBRO | 212020200703 | RECURSOS| RECURSOS PROPIOS | 4x1000 =  $64120

GASTOS FINANCIEROS GMF

POR LA SUMA DE : DIEZ Y SEIS MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTE PESOS
M/CTE.
TOTAL ( $16,094,120)=( $16,030,000)+4x1000= ( 64,120)
PARA AMPARAR : CONTRATAR LA INTERVENCION DEL RIESGO PSICOSOCIAL EN TELEISLS
FECHA DE VENCIMIENTO : [ 31/12/2022 |

SE EXPIDE A SOLICITUD DE : GRIGGETTE MYLES

f//’*‘ﬂ\\\f

\ JOSE FE

DIRECTOR FINANCIER

\
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CONTRATO No. 142 DE 2022 SUSCRITO ENTRE LA SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS -
TELEISLAS Y WILDA SHILMA O’NEILL CORPUS.

CONSECUTIVO | 142

TIPO DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATISTA | WILDA SHILMA O’NEILL CORPUS

IDENTIFICACION | C.C.40.993.699

VALOR DEL CONTRATO | DIECISEIS MILLONES TREINTA MIL PESOS $16.030.000

PLAZO DEL CONTRATO | TRES (03) MESES.

OBJETO | Contratar a una persona natural o juridica con capacidad de

realizar Intervencién de Bateria de Riesgo Psicosocial en su fase 2
para los funcionarios de Canal Regional Teleislas.

Entre los suscritos EMII.IANA BERNARD STEPHENSON |den’nf1ccdc| con cedulo de ClUdOdOl’\IO
No. 23.248.881 expedida en Providencia, autorizada por Acuerdo No. 004 de 2015, en su
condicién de Gerente; quien obra en representacién legal de la SOCIEDAD DE TELEVISION
DE LAS ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, entidad publica del orden departamental, organizada
como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por Escritura PUblica No. 1846
de la Notaria Unica de San Andrés del 31 de Diciembre de 1997, inscrita el 18 de Febrero
de 1999, bajo el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras pUblicas No. 1318 del 13

| de Agosto de 1998 y 1087 del 30 de Junio de 1998, inscritas el 18 de Febrero bajo los

numero 3974 y 3975 respectivamente del libro IX de la misma notaria, con reforma
estatutaria inscrita el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con
domicilio en esta ciudad, de una parte, la cual en este documento se denominard
TELEISLAS, v por otra parte WILDA SHILMA O’'NEILL CORPUS, identificado con CC. No.
40.993.699, y quien para efectos del presente contrato se llamard EL CONTRATISTA, hemos

| celebrado el presente contrato de prestacion de servicios, que se regird por lo que se

pacta a continuacién

st HTEZ"' 'y

Siga =gy

A) Que la SOCIEDAD DE TEI.EVISINDE I.AS ISLAS LIMITADA TELEISLAS, 50C|ed0dem‘re'

entidad publica del orden departamental, organizada como Empresa Industrial y
Comercial del Estado, constituida por escritura publica No. 1846 de la notaria
primera de San Andrés del 31 de Diciembre de 1997, inscrita el 18 de Febrero de
1999, bajo el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras publicas No. 1318 del
13 de Agosto de 1998 y 1087 del 30 de Junio de 1998, inscritas el 18 de Febrero bajo
los numero 3974 y 3975 respectivamente del libro IX de la misma notaria, con
reforma estatutaria inscrita el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT
827000481-1, con domicilio en la isla de san Andrés

B) Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Televisidn Publica Regional, con
cobertura en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, de
conformidad con lo consagrado en la Ley 14 de 1991, la Ley 182 de 1995, Ley 335
de 1996, Ley 680 del 2001 y demds normas concordantes para el desarrollo de la
television publica regional en la Republica de Colombia, para la realizacion de
programas de television con contenidos educativos, culturales y de promocion
para el desarrollo integral de la comunidad.

C) Que el Canal Regional de Televisidon TELEISLAS, desarrolla su actividad contractual
en marco de los postulados del derecho privado, dentro de las condiciones

normo@i\gis indicadas en el articulo 37 de la Ley 182 de 1995 vy el acuerdo 006 de

2015.
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D) Que el inciso segundo del articulo 39 de la ley 182 de 1995 estipula que los Canales
Regionales de Television son sociedades entre entidades publicas organizadas
como empresas Industriales y Comerciales del estado y que, en ejercicio del
articulo 85 de la Ley 489 de 1998, cuenta con autonomia administrativa y financiera
para desarrollar las actividades y actos administrativos previstos en la ley para el
cumplimiento de su objeto social.

E) Que dentro del Plan de Trabagjo Anual del Sistema de Gestion de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo (SG-SST) del canal para la vigencia 2021, estan propuestas una
serie de objetivos y actividades, con el fin de dar dando cumplimiento a los
Estdndares Minimos establecidos segun Resolucion No. 0312 de 2019, las cuales son
de obligatorio cumplimiento de los empleadores y contratantes mediante las
cuales se verifican y controlan las condiciones bdasicas para el funcionamiento,
ejercicio y desarrollo de actividades en el Sistema de Gestion de SST.

F) Que Teleislas, requiere contratar a una persona natural o juridica con licencia en
salud ocupacional para la redlizacion de un diagnéstico de riesgo psicosocial,
incluyendo la aplicacién de la bateria de riesgo psicosocial, para la reduccién de
siniestralidad y la mejora de las condiciones de trabaijo.

— — —
._*""‘.' ol it
i P RN —_r e

El contrato se reglro por las siguientes clousulos

' CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. - Contratar a una persona natural o juridica con capacidad
de realizar Intervencién de Bateria de Riesgo Psicosocial en su fase 2 para los funcionarios
de Canal Regional Teleislas.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO. - El valor del presente contrato es por la
suma de DIECISEIS MILLONES TREINTA MIL PESOS $16.030.000, de los cuales, TELEISLAS
pagard:

e Un (1) primer pago por valor de CUATRO MILLONES SIETE MIL QUINIENTOS PESOS
($4.007.500). Una vez se haya entregado y aprobado Cronograma de Actividades
de la Intervencion de la Bateria de Riesgo Psicosocial Fase 2 con las respectivas
fechas en las que se ejecutard la Intervencién de bateria de riesgo psicosocial en
su fase 2.

e Tres (3) mensualidades vencidas por valor de CUATRO MILLONES SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS ($4.007.500); para lo cual el contratista deberd realizar las
actividades mensuales detalladas en el cronograma de Intervencién de la Bateria
de Riesgo Psicosocial Fase 2. Igualmente, el CONTRATISTA debe acreditar y

evidenciar las actividades realizadas y/o ejecutadas, respecto a las actividades
relacionadas previamente.

CLAUSULA TERCERA. COMPROMISO PRESUPUESTAL. - Los pagos por concepto de este
contrato se imputardn y subordinaran al presupuesto de TELEISLAS para la vigencia fiscal

de 2022 segun Certificado de Disponibilidad presupuestal CDP 293 - Rubro presupuestal
212020200604 seguridad y salud en el trabagjo.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE EJECUCION. - La ejecucion del presente contrato serd por el

término de TRES (03) MESES, a partir de la fecha de legalizacién del presente contrato y
suscripcion del acta de inicio.
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CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - £l contratista posee las
siguientes obligaciones:

. Cumplir con el objeto del contrato y con todas las gestiones inherentes al
mismo.

. Atender durante la ejecucion del contrato las observaciones formuladas por
TELEISLAS a través del Supervisor o su delegado.

. Guardar la confidencialidad sobre toda la informacién que le sea entregada y

gue se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular, por el término de duracién del contrato y un ano mas
después de la terminacion del mismo.

CLAUSULA SEXTA. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS. El contratista se obliga @
realizar;

Talleres de Riesgo Psicosocial:

Con sesiones de dos horas aproximadamente especializados en soluciéon de problemas y
capacitacion, basados en el aprendizaje por descubrimiento y el frabajo en equipo.

- Influencia del trabajo sobre el entorno extralaboral.
- Exigencias de responsabilidad del cargo.

- Demandas de carga mental.

- Demandas de la jornada de trabagjo.

- Relaciones familiares.

- Comunicacién y relaciones interpersonales.

- Situaciéon econdmica del grupo familiar

- Caracteristicas de su vivienda y su entorno

- Influencia del entorno extralaboral sobre el trabagjo
- Retroalimentacidén del desempeno

- Relaciéon con los colaboradores

- Demandas emocionales

- Consistencia del rol

- Recompensas derivadas de la pertenencia a la organizacion
- Reconocimiento y compensacion

- Desplazamiento vivienda - trabagjo -vivienda

Capacitaciones:

Con duracién de una hora aproximadamente utilizan actividades didacticas orientadas a
cubrir las necesidades y expansion de conocimientos de los trabajadores para que sean
capaces de llevar a cabo sus actividades eficientemente. Se tendrd en cuenta temas a
fines a los riesgos encontrados en la aplicacién de la herramienta y evaluacion de puestos
de frabgjo.

- Como distribuir los elementos en el puesto de trabajo.
- Ejercicio y Salud mental y Laboral.

- Trabagjo en equipo.

- Manejo del tiempo.

- Clima organizacional.

- Inteligencia emocional.

- Acompanamiento Psicolégico

Durante el periodo de la intervencidn se les hard acompanamiento psicoldgico a
10 trabajadores, cada una tendrd cuatro sesiones, una de valoracion y tres de
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seguimiento, en las que se realizaran actividades de prevencion, deteccion,
abordaje y seguimiento breve de las problematicas de naturaleza psicologica que
enfrenta el frabajador.

CLAUSULA SEPTIMA. CONDICIONES DE ENTREGA: N/A.

CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION. -El presente contrato opera bajo la supervision de la
Coordinadora Administrativa.

CLAUSULA NOVENA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. - El CONTRATISTA actuard por su
propia cuenta y riesgo, con autonomia técnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinacién laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de TELEISLAS, por lo
tanto, no tendra ningun derecho de reclamacion de prestaciones sociales y similares, ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasion de la ejecucion
del contrato. Toda la informacién proporcionada por TELEISLAS al CONTRATISTA para el
cumplimiento de sus obligaciones y productos esperados serd tratada de manera
confidencial, no sera divulgada a terceros, no serd reproducida por ningun medio y se
devolvera al final del contrato.

CLAUSULA DECIMA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES - De acuerdo con lo
establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no
tendrd derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado expresamente en la cldusula
tercera del presente conftrato, razén por la cual con este confrato no se genera ningun
vinculo laboral entre TELEISLAS, el CONTRATISTA, ni con el personal subcontratado por el
CONTRATISTA para el desarrollo del presente acuerdo de voluntades. PARAGRAFO
PRIMERO: Al contratfista se le realizard un seguimiento de ejecucion de recursos tanto
financieros como técnicos y humanos, por lo cual, éste debe hacer entrega de un informe
de ejecucion del contrato al momento de presentar factura de cobro al supervisor, que
contenga: planila de pago del periodo donde se evidencie el pago de aportes al

Sistema General de Seguridad Social (Salud, pensién y riesgos laborales) de todo su
personal y factura.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION. - EL CONTRATISTA no podra ceder los derechos y
obligaciones confraidas mediante este contrato, salvo autorizacion previa, expresa y
escrita de TELEISLAS, lo cual no le eximird de responsabilidad.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD. — EL CONTRATISTA mantendrd@ indemne a
TELEISLAS por razén de reclamos, demandas, acciones judiciales o extrajudiciales y costos
que surjan como resultado de sus actuaciones durante la ejecucion del presente
confrato. En caso que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra TELEISLAS
por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, éste serd
notificado a la mayor brevedad posible, para que por su cuenta se adopten
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a TELEISLAS. Si en
cualquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA no asume debida vy
oportunamente lao defensa de TELEISLAS ésta podrd hacerlo directamente, previa

nofificacion escrita al CONTRATISTA y éste pagard todos los gastos en que TELEISLAS
incurra por tal motivo.




. c Fecha de aprobacion:
Py b GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL 03/09/2020
s V2 CONTRATO Version: 02
B v —
TELEISLAS Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeacion

CLAUSULA DECIMA TERCERA. GARANTIAS. - Por no encontrarse denfro de las causales de
obligatoriedad de constitucién de garantias de que trata el inciso tercero del articulo 6
del Manual de Contratacién, no se exigird a EL CONTRATISTA el otorgamiento de pdlizas.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. DE CONFIDENCIALIDAD - EI CONTRATISTA actuard por su
propia cuenta y riesgo, con autonomia técnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinacién laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de TELEISLAS, por lo
tanto, no tendrd ningin derecho de reclamacion de prestaciones sociales y similares, ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasién de la ejecucion
del contrato. Toda la informacién proporcionada por TELEISLAS al CONTRATISTA para el
cumplimiento de sus obligaciones y productos esperados serd tratada de manera
confidencial, no serd divulgada a terceros, no serd reproducida por ningun medio y se
devolverd al final del contrato. PARAGRAFO: El CONTRATISTA asumird la responsabilidad
frente a TELEISLAS por los dafios y perjuicios que se generen en caso de que esta cldusula
no sea respetada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CLAUSULA PENAL. - Si al CONTRATISTA, se le declara la
caducidad del contrato, o incumple el objeto contractual, TELEISLAS hara efectiva una
sancion pecuniaria hasta por la suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato
por los perjuicios ocasionados. EL CONTRATISTA autoriza a TELEISLAS para descontar de las
sumas que le adeude, los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo
caso de resultar insuficiente, se recurrird a la jurisdiccion coactiva.

PARAGRAFO PRIMERO: La imposiciéon de las multas y de la sancién pecuniaria, se hara
mediante acto administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de
reposicion.

PARAGRAFO SEGUNDO: La cldusula penal pecuniaria y las multas que sean
eventualmente impuestas, se haran efectivas directamente por TELEISLAS, pudiendo
acudir para el efecto, entre otros, a los mecanismos de compensacion de las sumas
adeudadas al CONTRATISTA, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener
el pago.

PARAGRAFO TERCERO: La imposicion de multas se efectuard sin perjuicio de la
declaratoria de caducidad y del cobro de la cldusula penal pecuniaria de acuerdo con
lo pactado en el presente contrato y acorde al debido proceso sefialado en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - MULTAS Y PROCEDIMIENTO PARA EL PAGO DE LAS MULTAS. - EL
CONTRATISTA, acuerda que, en caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones a su cargo, TELEISLAS podrd declarar este hecho, conforme la Ley 1474 de
2011, y le impondrda multas equivalentes al cinco por ciento (5%) del valor del contrato. En
aplicacion del debido proceso, para la imposicion de las multas se seguird el siguiente
procedimiento: 1) Una vez verificada por parte de TELEISLAS el supuesto incumplimiento
parcial frente a las obligaciones del contrato requerird por escrito al CONTRATISTA para
que en el término de cinco (5) dias contados a partir de la recepcién del mismo, entregue
por escrito las explicaciones y documentos que permitan evaluar la imputacion y posible
responsabilidad en el incumplimiento. 2) Una vez obtenida la respuesta del CONTRATISTA y
la documentacion consolidada, TELEISLAS apoydndose igualmente en los informes
presentados por el supervisor, decidird sobre la viabilidad de imponer o no la multa al
contratista, dependiendo de que efectivamente el incumplimiento se encuentre
debidamente probado o en su lugar el CONTRATISTA haya justificado plenamente la
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situacion, lo que le serd efectivamente comunicado al mismo, por escrito, mediante
decision motivada, con la advertencia de que cuenta con cinco (5) dias para interponer
el recurso de reposicion y agotar la via gubernativa, contados a partir de la noftificacion,
que en todos los casos deberd ser personal, a través de su Representante Legal.
PARAGRAFO PRIMERO: La imposicién de multas no limita ni anula las sanciones por
incumplimiento descritas en el contrato, las indemnizaciones legales a que haya lugar, ni
la ejecucion de las pdlizas de cumplimiento establecidas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez declarada la caducidad EI CONTRATISTA deberd
presentar una relacion detallada del estado de ejecucion del contrato, con base en lo
cual se procederd a su liquidacion.

PARAGRAFO TERCERO: En firme la resolucion que declara la caducidad el CONTRATISTA se
hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas por la Ley 80 de 1993, y TELEISLAS
podra continuar la ejecucion del objeto del contrato con ofro contratista.

PARAGRAFO CUARTO: Si TELEISLAS se abstiene de declarar la caducidad, adoptara las
medidas de conftrol e intervencidn necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto
del contrato, de ser ello posible y procedente.

PARAGRAFO QUINTO: La imposicién de multas se efectuard sin perjuicio de la declaratoria
de caducidad y del cobro de la clausula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado
en el presente contfrato y acorde al debido proceso senalado en el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD. -TELEISLAS, podré declarar la caducidad del
presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el articulo 18 de la Ley
80 de 1993, mediante resolucion debidamente motivada, dispondrd su liquidacion e
impondra las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - EL CONTRATISTA
manifiesta que no se halla incurso en causal alguna de incompatibilidad o inhabilidad, de
que trata el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007 y demds normas complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo en
todo caso por dicha manifestacion.

CLAUSULA NOVENA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL
CONTRATO. - De conformidad con los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, y demas
normas concordantes y pertinentes, el presente contrato podrd ser interpretado,
modificado o terminado unilateralmente con sujecidén a las disposiciones legales antes
citadas, las cuales se consideran incorporadas a este contrato.

CLAUSULA VIGESIMA. TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO: El presente contrato se
dard por terminado con la ejecucion completa del mismo, salvo los siguientes casos, en
que procederd su terminaciéon anticipada: 1) Incumplimiento de EL CONTRATISTA
declarado por TELEISLAS. 2) Imposibilidad insuperable para su ejecucién. 3) Por mutuo
acuerdo entre las partes contratantes. 4) Caducidad.

PARAGRAFO: Por ser este un contrato bilateral, en caso de mora de una de las partes,
podra la otfra pedir su resolucion o terminacién, con indemnizaciéon de perjuicios

compensatorios, o hacer efectiva la obligacién, con indemnizacién de los perjuicios
moratorios.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. GASTOS DE VIAJE. - N/A.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. - En caso de surgir
hechos imprevistos a los cuales no se pueda resistir, que impidan total o parcialmente el
cumplimiento por una u ofra parte de las obligaciones contraidas por el presente
contrato, el plazo de cumplimiento de las obligaciones serd prorrogado por un término
igual al que duren tales circunstancias. La parte contratante que resulte afectada por
tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deberd
noftificar por escrito a la otra parte, de manera inmediata, tanto el surgimiento como la
terminacion de dichas circunstancias. Dentro de un plazo no mayor de diez (10) dias
desde la fecha de tal aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito deberd
enviar una carta anexando el documento de la autoridad competente en el cual se
certifiquen las condiciones arriba mencionadas y las medidas tomadas para evitarlo, de
ser ello procedente, excepto en el evento en que se trate de hechos notorios de pUblico
conocimiento, en cuyo caso no deberd redlizarse la notificacidon agui mencionada.
Durante el periodo en que persistan las circunstancias arriba mencionadas, las partes
estan obligadas a tomar las medidas necesarias para reducir los perjuicios provocados
por las mismas. La parte afectada por tales circunstancias, que no le haya sido posible
cumplir con las obligaciones contractuales, deberd informar periddicamente a la otra
parte sobre la situacion de la fuerza mayor o el caso fortuito, salvo cuando se trate de
hechos notorios de puUblico conocimiento.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SUSPENSION. -Las partes de comin acuerdo podrdn
suspender los plazos del contratc cuando se presenten circunstancias que asi lo
justifiquen, siempre y cuando con ello no se causen perjuicios a la entidad ni se originen
mayores costos para TELEISLAS. De la suspension se dejard constancia en acta suscrita por
las partes en la cual se fijaran los mecanismos para valorar, reconocer o modificar los
costos y/u otras condiciones del contrato. Para levantar la suspensién se suscribird un acta
de reanudacién del plazo contractual.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. SOLUCION DE CONFLICTOS. - Las partes acuerdan que para
la solucidn de las diferencias que surian del presente contrato, acudiran a los
procedimientos de transaccién, amigable composiciéon o conciliaciéon, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 68 y 69 de la Ley 80 de 1993 y demas normas pertinentes y
concordantes con la materia, toda aplicacién de la Ley 1563 de 2012 se hard en el centro
de arbitraje mds cercano.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. REGIMEN LEGAL. TELEISLAS celebra el presente contrato bajo
el régimen de derecho privado, conforme lo autoriza el numeral 3° del articulo 37 de la
Ley 182 de 1995y la Ley 1507 de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- CLAUSULA ESPECIAL DE TRANSMEDIA: La sociedad de
television de las islas, Teleislas Ltda., ha incursionado de manera progresiva pero constante
en el uso de la transmedia, marcando tendencias en el dmbito cultural y social como
vitrina principal de la imagen del pueblo Raizal y de los residentes del Departamento
Archipielago, se reservard el derecho de evaluar el manejo de la social media de sus
vinculados, para resguardar el nombre y la imagen del canal regional asi como la de la
comunidad que esta representa, claro estd sin vulnerar los derechos fundamentales de
cada uno de los terceros vinculados; de esta manera, EL CONTRATISTA se obliga
igualmente a ser participe de la elaboracién de contenidos y divulgaciéon de los mismos
por medio de las plataformas que adopte el Canal para tal fin.%
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CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: EL CONTRATISTA
manifiesta que conoce la Politica de Tratamiento de Datos Personales y Seguridad de
la Informacién publicada en la pdagina web: www.teleislas.com.co y autoriza de
manera previa, libre, y debidamente informada el tratamiento de sus datos
personales, suministrados a través de este documento y los demas que soportan la
contratacion. Estos datos sélo seran utilizados de acuerdo a lo estipulado en la Politica
de Tratamiento de Datos Personales y Seguridad de la Informacién de TELEISLAS vy
siguiendo los pardmetros definidos en la Ley 1581 de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIO. - El domicilio contractual para todos los efectos
serd la ciudad de San Andrés Isla.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO. - El presente contrato se considera
perfeccionado con la firma de las partes, registrd presupuestal correspondiente,

aprobacién de pdliza y la suscripcion de la respectiva Acta de Inicio.

Para constancia se firma en San Andrés Isla, a los DIEZ (10) dias del mes de Agosto de

POR EL CONTRATISTA

WILDA SHILMA% ‘NEILL CORPUS

C.C. No. 40.993.699

U _Pr Karina Herazo Lever
5 ~ | Elsa Hooker Coronel
Jamie Escalona Taylor
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Sociedad de Televisidon de las Islas LTDA

Wilda Shilima Oneill Corpus

& Contratar a una persona natural o juridica con
capacidad de realizar intervencién de Bateria
e =T de Riesgo Psicosocial en su fase 2 para los

Ty DIECISEIS ~ MILLONES
S $16.030.000

A funcionarios del Canal Regional Teleislas.
TREINTA  MIL PESOS

10/08/2022

10/11/2022

Tres (03) meses

Entre el supervisor del contrato BRIGETTE MYLES FORBES y el contratista WILDA
SHILIMA ONEILL CORPUS, identificado con cedula de ciudadania
N°40.993.699, suscriben esta acta de inicio con el fin de darle ejecucion al

presente Contrato de Prestacion de Servicios.

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron en la isla de San

Andrés a los diez (10) dias del mes de agosto de 2022.

(g YIS A()0es, @whec

LES FORBES WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS

Supervisor C.C. 40.993.699

Istacion Simaén Bolivar, Shigle Hill, la Loma
fel. 098-513 2047 Fax. 098-513 2799

SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LT

L=
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AFLEISLAS

o e

REGISTRO PRESUPUESTAL

VIGENCIA : | 202: | No. | R303

RUBRO | 212020200604 | RECURSOS]| RECURSOS PROPIOS | $16030000
SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

RUBRO | 212020200703 | RECURSOS| RECURSOS PROPIOS | 4x1000 =  $64120
GASTOS FINANCIEROS GMF

PROVEEDOR : WILDA SHILIMA ONEILL CORPUS 40993699

POR LA SUMA DE : 16,094,120

VALOR EN LETRAS: DIEZ Y SEIS MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTE PESOS
M/CTE.

PARA AMPARAR : CONTRATAR L& INTERVENCION DEL RIESGO PSICOSOCIAL

FECHA DE EXPEDICION: | 03/08/2022 |
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CERTIFICA QUE:
w
Verificada la base de datos de la compaiiia se encontré que la sefiora WILDA SHILIMA O NEILL
CORPUS, identificada con Cédula de Ciudadania No. 40993699, contratista de la empresa
SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA TELEISLAS, con NIT No. 82700481, tiene un
registro como INDEPENDIENTE 723 desde el 10/08/2022 y fecha fin de contrato 09/11/2022 con
riesgo 2.
Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato deberd realizar una
nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
x Para validar la informaciéon emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
- www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
= siguiente codigo (valido por un mes): 202201018303373.
; Esta certificacion se expide a los 17 dias del mes de Agosto de 2022.
-
Cordialmente
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.
o Positiva Compafila de Seguros S.A. = Nit 880 011 183 & « Linea gratuita: 01-8000-111-170,
N Hogota 330- 7000 / Portal Wah: we, . pasitiva. gov.co El emprendimiento
‘k:_../-/ ) Pasitiva Compania de Seguros © @PasitivaCol Quzﬁtlliﬂcdcmhi- $ es de i‘uuu-)

Impreso por Internet el 17/08/2022 10:36:58 a. m.
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