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Que  la  SOCIEDAD  DE TELEVISION DE  LAS  ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, sociedad entre entidad

®

del arden departamental, organizada como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida
por escritura  publica  No.1846  de  la  notarfa  primera  de Son  Andies  del  31  de  Diciembre de  1997,
inscrita el  18 de Febrero de  1999, bajo el No. 3973 de libro lx, aclarada con las escrituras pdblicas No.
1318  del  13  de  Agosto  de  1998  y  1087  del  30  de  Junio  de  1998,  inscritas  el  18  de  Febrero  bajo  los
nomero 3974 y 3975 respectivamente del libro lx de la misma notan'a, con reforma estatutaria inscrita
el  10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con domicilio en la isla de Son Andr6s

Que TELEISLAS es un canal que presto el servicio de Televisi6n Ptiblica Regional, con cobertura en el
Archipielago de Son Andres,  Providencia y Santa Catalina, de conformidad con lo consagrado en
la   Ley   14  de   1991,   la   Ley   182  de   1995,   Ley  335  de   19P6,   Ley  680  del   2001      y  demds   normas
concordantes para el desarrollo de la televisi6n pdblica regional en la Republica de Colombia, para
la realizaci6n de programas de televisi6n con contenidos educativos, culturales y de promoci6n para
el desarrollo integral de la comunidad.

Que el  Canal  Regional de Television TELEISLAS,  desarrolla su actividad  contractual en  marco de los
postulados del derecho privado, dentro de las condiciones normativas indicadas en el articulo 37 de
la  Ley  182 de  1995 y el acuerdo 006 de 2015.

Que el inciso segundo del artieulo 39 de la ley  182 de  1995 estipula que los Canales Regionales de
Television  son  sociedades  entre  entidades  poblicas  organizadas  como  empresas  lndustriales  y
Comerciales  del  estado  y  que,  en  ejercicio  del  artieulo  85  de  la  Ley  489  de  1998,  cuenta  con
autonomfa  administrativa  y  financiera   para  desarrollar  las  actividades  y  actos  administrativos
previstos en la ley para el cumplimiento de su objeto social.

Que, actualmente la planta de personal de la Sociedad de Television de las lslas Ltda. TELEISLAS, estd
compuesta por VEINTE (20)  empleos asi:

1.    Gerente, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
2.    Secretaria General, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
3.    Jefe de Planeaci6n, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
4.    Jefe Tecnologico, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
5.    Jefe de Control lnterno, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
6.    Jefe de Producci6n, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
7.    Jefe Financiero, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
8.    Jefe Juridico, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
9.    Coordinador administrativo, trabajador oficial.
10.  Coordinador de Mercadeo y Comercializaci6n, trabajador oficial.
11.  Asistente de producci6n, trabajador oficial.
12.  Asistente de Programaci6n y Control de Calidad, trabajador oficial.
13.  Asistente de Gerencia, trabajador oficial.
14.  Tesorero, trabajador oficial.
15.  T6cnico, trabajador oficial.
16.  Auxiliar en Gesti6n Documental y Servicio al ciudadano, trabajador oficial.
17.  Auxiliar Contable, trabajador oficial.
18.  Coordinador de Contenidos, trabajador oficial.
19.  DOS  (2)  Auxiliares de emisi6n, trabajador oficial.

Ante la carencia de personal de planta se hace necesario el apoyo a la gesti6n, para que el Canal
TELEISLAS,   pueda   desarrollar  los   servicios   t6cnicos   y   profesionales   necesarios,   mientras  tiene   la

posibilidad   operativa   y   financiera   para   desarrollar  las   acciones   necesarias   para   de   manera
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progresiva determinar, crear y proveer la planta depersonal temporal  necesaria y suficier`te para
suplir las necesidades misionales y administrativas.

Que  el  canal  de  televisi6n  publico regional TELEISLAS,  requiere  los servicios de  uno  persona  natural

para  que  preste  sus  servicios  de APOYO  EN  EL AREA  DE  PROGRAMACION  Y  CONTROL  DE  CALIDAD,
mediante contrataci6n directa regida por el derecho privado, debido a que en la planta de cargos
de  esta  empresa  industrial  y  comercial  del  Estado  no  estd  previsto  un  funcionario  que  ejerza  las
act.ividades inherentes a esta persona.

PRESTACION  DE SERVICIOS

Contrataci6n de  una  persona  natural  para  la  prestaci6n  de  servicios

personales   para  APOYO   EN   EL  AREA   DE   PROGRAWIAcloN  Y
CONTROL DE CALIDAD.

Cumplir con el objeto del contrato y con todas las gestiones
inherentes al mismo.
Atender durante la ejecuci6n del contrato las ob§ervaciones
formuladas   por   TELEISLAS   a   traves   del   asistente   de
programaci6n o su delegado.
Guardar la  confidencialidad  sobre toda  la  informaci6n  que
le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que
por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular,
por  el  t6rmino  de  duraci6n  del   contrato  y   un   afro  mas
despues de la terminaci6n del mismo.

El contratista se obliga a:

1.    Apoyar  en   la   revision  del   material  audiovisual  antes  de  su
emisi6n.

2.    Apoyar en la elaboraci6n de la parrilla de programaci6n.
3.    Apoyar en la revision y organizaci6n de las pautas publicitaras

de la parrilla de programaci6n.
4.    Apoyar  en  la  elaboraci6n  de  los  informes  trimestrales  para

entidades   gubernamentales,    entes   de   control   o   terceras
personas  que  lo  requieran   con   previa  autorizaci6n  del  jefe
inmediato o gerentes.

5.    Llevar  estadisticas  de  las  pautas  publicitarias  entregadas  a
emisi6n.

6.    Llevar   registro   de   las   Promos   entregas   a   la   oficina   de

programaci6n.
7.    Enviar  la   parrilla  diaria   a   los   correos   de   las  empresas  de

telecomunicaciones.
8.    Velar por la conservaci6n del archivo de gesti6n.
9.    Archivar parrillas de  programaci6n diaria.
10. Apoyar en la custodia del archivo de gesti6n.
11. Realizar transfer o copiado del material audiovisual
12.  , emitido y autorizado por la encargada de programaci6n.
13.Apoyar   en   la   realizaci6n   de   informes   relacionados   con   el

archivo de gesti6n.
14. Las  demas  inherentes  a  la  naturaleza  del  cargo  y  las  que  le

sean asig
su Objeto

por Jefe de programaci6n en cumplimiento de
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El contratista se obliga a:

Presentar informe mensual de actividades segbn el formato estipulado
y las planillas de pago de seguridad social por el periodo a cobrar.

^|vJ`tlx  vyH(i   `-(  `t4   {`T    >  i.-.`/t`|   J<fu^'v4(A  i:i:i:i:±±i:Z!Z3;±i`^^'-~r.~'A`jtdk`*a,,i,r`<t,,Ft      ¥            A,

Son obligaciones especiales de TELEISLAS, adem6s de las propias de la#f;^`v{'y¥3gi;;v::`y{%                  tag

naturaleza del presente contrato, las siguientes:

•             Cancelar   los   servicios   prestados   de   conformidad   a   lo
establecido en la propuesta integral de este contrato.d`'bl

i-s,        i.,1"

fytr                                            i             %a^xt%L&¥.S
•              Facilitar  los  insumos  y  recursos  tecnicos     isponi    es  y  queeventualmenterequieraELCONTRATISTAparalacabal

[

ejecuci6n del contrato.
•             Cumplir eficaz y oportunamente con lo establecido en las

demds Cldusulas y condiciones previstas en este contrato.
El valor total del contrato de prestaci6n de servicios es por la suma de
SIETE     MILLONES     NOVECIENTOS     TREINTA     Y     SEIS     NIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($7.936.289)

Rubro presupuestal 214020401  LEY  14.

No.  CDP15

TELEISLA pagara en cuatro (04) mensualidades vencidas por valor de
UN  MILL6N  NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO  MIL SETENTA
Y   DOS   PESOS   M/CTE   ($   1.984.072)   cada   una,   para   lo   cual   el
CONTRATISTA  debe  acreditar  previamente  el  cumplimiento  de  los

\  requisitos   de   pagos;   tales   como   la   certificaci6n   de   cumplimiento

firmada   por   el   supervisor   del   contrato,    en   el   que   acredite   el
t  cumplimiento   a   entera   satisfacci6n   del   objeto   y   obligaciones   del'dII'6dIrtd

y=      ,~`     ",          -                                    (       (,3«             i=,..A contrato  en  el  respectivo  perio  o  y   a  canceaci   n    e   os  apo  es    e\saludpensionyriesgosprofesionalesdelperiodocobradoysegdn

;   haya disponibilidad de PAC y en bancos.

i  El contrato a celebrarse se ejecutafa en un plazo de cuatro (04) meses.

jN/A

`N/A

I        ..        a.
ftj  Asistente de programaci6n y control de calidad

;  Dada la naturaleza e informaci6n que se maneja dentro de TELEISLAS
¥   se  requiere la firme de la CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.{~`(

!`,as%Ft*`             ~Ep"                 i             ~se-^iS~.~          dxy        *.                 z(                               yr

- y.         ill;„aeRE,

I

Persona natural con un ( 1 )  o m6s aF`os de experiencia en gesti6n de contenidos audiovisuales.
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EDuCActoN BASICA V MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE  lo. A 6o,  DE BActllLLERATO EQulvALEN A LOS GRADOS 6o. A llo  DE

EDUCActoN  BASICA SEcllNDARIA Y  MEDIA )

EDuCACION BASICA TITUL0 0BTENIDO:

PFtl- S£CuNDOw ueDIA FECHA DE GF¢At}O

1o. 20. 3o, 4o, 50. 6o. 7o. 8o 9o 10 A MEs   EE   Ano   ERE

EL"C^croN SupERIOR q>REGRADo v poSTGFe^co)

DILIGENCIE  ESTE  PUNTC) EN  ESTRICTO OROEN  CRONOLOGICO,  EN  MODAUDAD ACADEMICA ESCRIBA.

TC  ITECN ICA),                                     TL ITECNOLOCI CA),                                       TE  (TECNOLOGICA  ESPECIAIIZADA),                   UN (UNIVERSITAFUA),

ES (ESPECIAuZAcl oN),               lwc (MAESTRiA O MAGI STER),               DOC (DOCTC)RADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE  EL NUMERO  DE  LATARJETA PROFESIONAL (SI  ESTA HA SIDO  PREVISTA EN  UNA LEY)

McOALIDAD

ACADEM)CA

No.SEMESTRES

APF`ciErocrs

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

0 TITULO OBTENIDO

TERMINAicION No. DE TARJETA

PROFESIONAL

el 01 |\OS

ESPECIFIQUE LC)S  IDIOMAS  DIFERENTES AL ESPAftoL QL/E'  HABLA,  LEE,  ESCRIBE  DE FORMA,  REGULAR (R),  BIEN (8) 0 MUY BIEN  (MB)

IDIOVA
L0 HABLA LO LEE L!O Escfan

R a MB R 8 MB R a MB

'^ahe * A *
U



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995. 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL 0 DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCELOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL a CONTRATO VIGENTE

EMf,RESAOErv71oAD          TaL\mo puBL'CA F'RIVADA+ IA&,omL'q

DEFIARTAMENTO MUN'CIPIO CORFtl=O ELECTFtoNICO ENTIDAD

5a,n  A^a\`es   \s\oL` ~iu`lasa.6m.CD
TELfroNOs FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIRO

Gos`  `s.ci     fd  4in DIA H  MES ill ANo li]QulH DiA RE  MEs EE Aflo EEl
CARGO 0 CONTfwTO  ACTUAL DEPENDENCIA DIF{ECCION

l`tuw  cfe &yvitos  pox AI  .  C c)\ot\
1                                 E"PLEO a CONTRATO ANTERIOR

EMPFuesA 0 ENTIDAD POBLICA PFWAD^ pAls

DEJ3AFITAMENTO MUN]CIFHO COFIFREO ELECTR6NICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO EEC;HA DE F¢ETIFcO

DIA I MEs I Alqo - DiA I MEs I Ano -
CAF{GO a CONTRATO DEPENDENCIA DIRECC16N

EMPI£O 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPFIESA a ENTIDA,D puBL'CA PRIVADA PAIS

DEFZAFITAMENTO MUN'CIPIO CORFl€O ELECTRONICO ENTIDAD

TEL£FONOS FE:CHA DE INGFiEsO FECHA DE RETIFro

DiA I MEs I Af`o - DIA I  MEs I Aflo LL
CARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPFtl=SA a ENTIDAD pUBL'CA PFllvADA F,AIS

DEPART;AMIENTO MUNICIFMO CORRE:a ELfcTRONIC;O ENTIDAD

TELiroNOs FECHA DE INGRESO F ECHA DE RETIRO

DIA H  MEs H ARo 1± DIA I  MEs I ANo ±1
CARGO a CONTRATO DEFngNDENclA DIRECC16N

NOTA:  SI  REQulERE ADICIONAR  MAS  EXPERIENCIA LABORAL,  lMPRIMA NUEVAMENTE  ESTA HOJA



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

iNDiQUE EL TiEMpO TOTAL DE su  ExpERiENciA L,nooRAL EN N®MERO DE Afros y MESEs.

OCuFy\CION
TIEMPO DE EXPEFIIENCIA

Afros MESES

SERVIDOF. PuBLICO 5 C,

EMF'LEADO DEL SECTOFI PRIVADC)

TFIABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTru TiEulpo E)a.ERiENclA 3 C`

LfuEA GRATUITA EIE ATENcto» AI CLIENTE No. ol eooo917770 PAGINA WEB: \mr`^..dafo.gov.co
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Licha Victol.ia Canzius Smith

C.C 1123630727

CEL: 3045749800

VICTORIUS.CANZIUS@GMAIL.COM

Formaci6n academica

ESTUDlos                I:I.OWERS HILL BILINGUAL SCHOOL

PRIMARIOS           San Andres lslas, 2004

ESTUDIOS              FLOWERS HILL BILINGUAI SCHOOL

SECuNDARlos    San Andres  lslas,   2010

C±TUDIOS               CORPORACION EDUCATIVA INDOAMERICANA
TECNICOS               Auxiliar de servicio abordo y aeroportuarios

Bogota, 2018

Experiencia laboral

Empresa      Sitel colombia

Cargo           Age nte
Afro                2016

CLpresa     Talma
Cargo             Lider De servicios Aeroportuarios

Afro                2017,2021



Perfil Profesional

Soy alguien  responsable, bastante din5mica, con deseos
de superaci6n y mis metas estan  basadas en el  logro de
objetivos  claros;  aprendo  rapido  y  cumplo  de  manera
adecuada con puntualidad, honestidad y responsabilidad
en las distintas actividades que realizo.

Dispuesta     a     cumplir     con     las     distintas     funciones,

obligaciones      y      normas      laborales      que      tengan
establecidas,  me   presento  con  gran  entusiasmo  a  su
empresa  para formar parte del  cumplimiento de  metas

planteadas en su misi6n.

®
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POL[CIA  NACIONAL
DE  COLOMBIA

Pdicla Nacional de Colombia

ire ® , © G, ,  f

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 05:58:55 PM horas del 09/01/2023, el ciudadaro identificado con:
Cedufa de Ciudadania N° 112363o727

Apellidos y Nombres:  CANZIUS SIvllTll LICHA VICTORIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformiclacl con lo establecido en el artioulo 248 de la Constitucich Politica de Colombia.

En  oumplimiento  de  La  Sentencia  SU458  del  21   de junie  de  2012,  proferida  par  la  Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
fa autoriclad judidal competente haya decretado la extinci6n de La condena o la prescripcich de la

Pena.

Esta consulta es valida siempre y ouando el  ndmero de identificadch y nombres,  correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de aouerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si  tiene  alguma  duda  con  el  resultado,  consulte  las  n!ggunfas  frecuentes  o  acerquese  a  las
instalactones de la Policia Nacional mss oercanas.

Direcci6n  Averiid8 EI  Dorado  # 75
- 25 bamo Medelia. Bogota 0.C.

Atenci6n administrativa   Lunes a

Viemes 8 00 am a  12 00 pin y 2 00

pin a 5 00 pr
Llnea  de  8tenclch  al  cllldadano

5i 59700 ext.  3o552 \Bogota/

Flesto  del  pal-s.  018000  910112

Ermail   dij`n`araic-

atc@policia.gov.co

https-//antecedentes.policla,gov.co:7005AvebJudiciawormAntecederries.xhtml
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Presidencia de
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© Ministerio de

Policla Nacional de Colombla

E Portal Unico de

Defensa Nacional                       Contrataci6n
Todos los derechos reservados.

https.//antecedentes.pollcia.gov.co:7005M/ebJnd]cialIformAntecedertes.xtitml 2ra

GOV.CO
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO 0RDINARIO
No. 212943267

WEB

17:56`22

Hoja 1  de 01

Bogota  DC, 09 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE  IA NACION certifica que una vez consuhaclo el Sistema de lnformacion de Registro de Sanciones e lnhal)ilidades

(SIRl),  el(la) sefror(a)  LICHA VICTORIA CANZIUS  SMITH  identiricado(a)  con Cedula de ciudadanl8  ni]mero  1123630727:

NO  REGISTRA SANCIONES  Nl  lNHABIUDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener tas anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramlento o poses an en cargos que exijan para su desempeflo ausencia de antecedentes, se cer`ificaran todas las
anotaciones que figuren en el regis`ro.  (Art culo 238 Lay 1 952 de 2oig)

NOTA:  El certif'cado de anteceden`es disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas par sanciones penales.disciplinarias,inhabilidadesquesederivendelasrelac!onescon`ractualesconelestado,delosfallosconresponsab'ilidadfiscal,delasdecisionesdep6rdidadeinvestiduraydelascondenasproferidascontraservidores,exservidorespilblicosypartieularesquedesempeflenfuncionespublicasenejerciciodelaaccidnderepetK:lanollamamien`oengarantiaEstetlocumentotieneofectosparaaccederalsectorpablieo,enlost€rminosqlleestablezcalaleyademosdisposicionesvigenles.Seintegranalregistrodeantecedemessolamenlelosreportesquehaganfasautoridades

nacionales colombianas.  En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la  Ent]dad, validar la  informaci6n

que presente el aspirante en  18 pagina web:  http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes html

ecshah&*
CARLOS ARTUR0 ARBOLEDA MONTOYA

Jefe  Division de  RelaclonamlenLo Con  EI  Cludadano

ATENCION  :

ESTE CERTiFicADo CoNSTA DE oi  HojA(s), Solo Es vAUDo EN sii TOTAUDAD. vERiFiQUE QUE  EL NUMERo DEL cERTiFicADo SEA EL Mlshro EN
TODAS  LAS HOJAS.

Divisian  de  Relacionamiento con  el CiiJdadano.

Linea gratuita 018000910315;  quejas@procur@duria.gov.co

Carrera 5  No.15  -60  Piso  1 ;  Pbx 5878750 ext,  13170;  Bogota  D.C.
\ovw. pracuradurfa.gov co
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CONTRALORiA
GENERAL  OE  u REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el  Sistema de Informaci6n del Boletfn de Responsables Fiscales 'SIBOR`.  hoy tunes 09 de
enero  de  2023,  a  las  17:53:55,  el  numero  de  identificaci6n,  relacionado  a  continuaci6n.  NO  SE  ENCUENTRA

REPORTAD0 COMO RESPONSABLE FISCAL.

TiDo Documento Cedula de Ciudadanfa
No.  Identificacion 1123630727

Codiao de Verificacj6n 1123630727230109175355

Esta Certificaci6n es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y minero cousignados en e[

respectivo documento de identificaci6n. coincidan con los aqtli registrados.

De conforiridad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluci6n 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

I..---------`-==---

GINA CATHERINE AMAYA HUEFiTAS
Contralora Delegada (e)

Genera: WEB
._i_±-

`®                                          %°#:lac&S]#:cd:efo¥£5:i%C#£r¥:Gie%n:eF£T#?B¥£E:#a:d8D9o:o8:rtB`:!g%&°D C          Paglna i de i
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rRE| Policfa Nacional de Colombia

Con6ulta RNMC

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

fi (Default.aspx) Q

Sistema  Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

1 Consulta Ciudadano

La  Polici'a  Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha,  23/01/2023 09:01:56 a. in.   el ciudadano con Cedula de Ciudadani'a  NO.  1123630727 .

a     NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con  la  Lay  1801 de 2016 ``Por fa cual se expide el C6digo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana''.  Registro interno de validaci6n No. 51120687  .  La persona interesada podra

verificar la autenticidad del presente documento a traves de fa pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co,    menti ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el den:umento de

identidad y la fecha de expedici6n del mismo.  Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cedufa corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q   Nueva Busqueda I   Imprimir

Poljcia Naciorral a. Colombia
I?trecc  c!ii  (3ei`Er3`  I  Cia    E,9  r{J  26  I   21,

f,er\ro Acti`\rus{f.itt ,a  I.Jacly3iial  CA(i   au3o.La  L`  C

I  ir\€Iti  de  2!e!`c.uli    a  I £,'3i'jci+r} ic 1  !2

https//srvcnpc.policla.gov.co/Pscrm_oap_comsulta.aspx
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L^SJgiv
Medellin, 26 de mayo de 2021

A QUIEN LE INTERESE

Con la presente certifico que el(la) sefior(a) LICHAVICTORIA CANZIUS SMITH, identificado(a)
con cedula de ciudadanfa No.  1123630727 labor6 en nuestra compafiia desde el  1  de
noviembre de 2017 al  15 de mayo de 2021, tiempo durante el cual se desempefi6 como LIDER
DE SERVICIOS PAX en la ciudad de SAN ANDRES.

La causa de terminaci6n de contrato fue:  DESPIDO CON JUSTA CAUSA

Se expide esta certificaci6n a solicitud del interesado (a).

Atentamente,

Dicro  NQn'c> V€lera  lir€`Oi.

DIANA MARIA VELEZ UPEGUI
Jefe de Relaciones Laborales
Tel6fono 605 15 63 Ext. 4117

Dfrecol6n: Cemora 25 NI,  1 A SuF` -155 Preo 3 Edificie Alec. Tesoro. PBX. cO51583
Fax. 312 39 74 NIT. COO.139. 545-2 "_-wN' I ---com tn .  Lasafilat;ass comM-ctokrfe



Pro[ecci6n
Fondo de Pensiones Obligatorias Protecci6n

NIT 800.229.739

Hace consfar que:

EI(la)    Seflor(a)    CANzlus    SMITH    LICHA   VICTORIA    identificado(a)    con    CC    ndmero    1.123.e30.727    se    encuentra
afiliado(a)   en   Pensiones   Obligatorlas   a   PROTECC16N,   desde   el   dia    16   de   8gosto   de   2012   y   sus   recursos   se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECC16N MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a petici6n del interesado(a) el dia 22 de enero de 2023.

Cordialmente,

/=p%Aen"fi:nffroun
Equ{po Gestich de Operaciones.

*lmportante:  Esta constancia solo hace referencia a log productos mencionados anteriomente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informad6n comuniquese con nosotros:

Linea de serv.icio Protecct6n:  Bogota:  744 44 64 -Medellin y Cali 510 90 99
Bamanquilla:  319 79 99 -Cartagena:  642 49 99 - Nacienal 01  8000 52 8000

vww.protecoion.com
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Cargo

Tltulo

Nombro    LICHAVICTORIA

Apellidos    CANZIUS  SMITH

Fecha cle  Naclmlenlo    2/06/1993 (/l/TC-oS co) Bogof6,  [tmo. autioj

Nombre y  apellldo    LICHAVICTORIACANZIUS SMITH

Tlpo do documonto

Namero do

dooum8nto

Dirocci6n

C6dlgo pastal

Estrato

ubicaci6n

Pals    COLOMBIA

Corroo ®loctr6mco    VICTORIUS.CANZIUS@GMAIL.COM

T816fono

Celul8r   3045749800

Nivel Educativo    T6cnlca o tecnol69ica comp!eta (con o sin titulo)

uraci6n

Zona  hal.aria    (UTcro5:00) Bogota,  Lima,  Quito

ldioma     E§panol (Colombia)

Conflguraci6n roglonal     Spanish  (Colombia)

uridad de la informaci6n

Pregunta d® §eguridad    £Cutl es ou ndmero de tel6fono?

Rospuceta    3045749800

SMS pars roouparar la

contraseila I
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CERTIFICADO

BOGOTA, D.C.,
BOGOTA, D.C.,
COLOMBIA,

®

22/01/2023

Par medio de la presente hacemos constar que la seftora LICHA VICTORIA CANZEUS
SMITH  con C6dula de Ciudadan{a numero 1123630727

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero
Fecha de apertura

Cordialmente,

BANCO  DAVIVIENDA

0570266070182800
16/08/2017

8exoogivi\nchs,A
NIT  sO Ok,}1 }7
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lps visi6n caribe    cERTIFlcADO MEDlco DE APTITUD OcupAcloNAL

Ingreso

' enfasis En Activldad Fisica Regular
* Control Peso

890402 Consulta Medico Ocupacional

Apto Sln Patologia Aparente Pars Lahora

& Uso De Elementos De Proteecion Personal
* Higlene Postural
* EstiLo De Vida Saludable
* Realizaci6n De Pauses Activas

Otus  Paciente Con Valoracidn Flsiea General  Sin Alteraciones Osteocinematicas Ni Ostcoarticulares, Con Ausencia De Factores De Riesgo Cardlovascular,  Sin
AlteracionesDelEquilibno,SeConsideraPacrenteAptoParaLaboraf,SeRecomlendaUsoDeElementosDeProteccichPersonalAICar8oRealizar,TomarPausas
rilTp=Tii=L-d=ri-ri3-ri==Ldth2I]oricqlroMJ_RulimErrcicaoTre-voco.^1-sond]|mte45MmibMhrmTMLmoso

Pare dan cumplimiento a la resolucl6n 2346 del 2007 emanada del  ministeiio de  protecoi6n social, el traba|ador, cuyos dates y  firma constan en este dcoumento, presto su
consentimientoparasometersealasp"ebasmedicasycomplementanasnecesanasparavalorarsuaptitndlaboral,confomealosnesgosensupuestodetrabajo,yaqueel
contenldoyresjltndodelasmismasasteadispocisi6ndelpersomalencargedodelavigilanciadesaluddesuempresa

LosHallazgosfueronconsigndosenhistoriaclinicaocupaciondquedesalTollaloscontenidosestablecidosenlaresolucion2346de2007

Notes
I ) ATchive este infome en las hojas de vida del trabajo en el area de recursos humanos
2)ElcontenidodelahistoriaclinicaocupaciondtienecardeterconfidencialysucustodiaestareguledaporlaTesoluci6n1918del05deJunlode2009delcunltrirmriben
a contlnuacibn algiinos apartes`
"Lecustonadelasevaluncionesmedicasocupaciondesydelahistonaclinicacoupacionalestaraacargodelprestedordeserviciosdesaludceupaclonalquelageneroen

elciflsodelaatenci6n,cunpliendolosrequisitosyprocedimlentosdeachivoconformealasnormaslega]esvigentesparalahistoaclinlca"

•.`;,+:`;`

William ALberto Howard Pardo
Medico Espeelalista S.o
Lie. de S.O #:  008360
Registi`o #:  4413/01

ut/ f
ctoria CanzTus Smtth

CC  1123630727
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CONTRATO No. 010  DE 2023 SUSCRITO ENTRE LA SOCIEDAD  DE TELEVIS16N  DE  LAS ISLAS

LTDA. -TELEISLAS Y  LICHA VICTORIA CANZIUS SMITH.

i,    KLy~.££"      xp,,.        SA"        ,as,yL§;*es„RE¥¥.„Q§       ,.,A,jz      #.„       i.^m,nd.       ffi#j.i                        "                                                            r`w.jeemRE¥...           "prt      x          x„RE#;`4.RE§¥

•¢

Entre los suscritos EMILIANA BERNARD STEpllENSON, identificada con c6dula de ciudadanfa
No.  23.248.881  expedida   en  Providencia, autorizada  por Acuerdo  No. 004 de 2015, en su
condici6n de Gerente; quien obra en representaci6n legal de la SOCIEDAD DE TELEVIS16N
DE  LAS  ISLAS  LIMITADA,  TELEISLAS,  entidad  poblica  del  orden  departamental,  organizada
como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por Escritura P0blica No.1846
de la  Notarfa  Onica de Son Andr6s del 31  de Diciembre de  1997,  inscrita el  18 de  Febrero
de  1999,  bajo  el  No.  3973  de  libro  lx,  aclarada  con  las  escrituras  pbblicas  No.1318  del  13
de  Agosto  de   1998  y  1087  del  30  de  Junio  de  1998,  inscritas  el   18  de  Febrero  bajo  los
numero  3974  y  3975  respectivamente  del  libro   lx  de  la   misma   notarra,  con  reforma
estatutaria   inscrita   el   10  de   Mayo  de   2006  con   el   No.   543,   con   NIT  827000481-1,   con
domicilio  en  esta  ciudad,  de  una  parte,  la  cual  en  este  documento  se  denominar6
TELEISLAS,  y  por otra  parte,  LICHA VICTORIA CANZIUS  SMITH,  mayor de  edad,  identificado

con  C.C.  No.1.123.630.727,  y  quien  para  efectos  del  presente  contrato  se  llamard  EL
CONTRATISTA,  hemos  celebrado  el  presente  contrato  de  prestaci6n  de  servicios,  que  se
regird por lo que se pacta a continuaci6n

"RE9s8%3se1     A)   Q u e  I a  §:;:g I EyDE D SiiE  iEl i;vii;I s.SW:5 l\l   i5 E  LAS  I S ILAS  LI MITADA,  lrlE I. IE IS LAS,  s o c ie d a d  e n tre

entidad  poblica  del  orden  departamental,  organizada  como  Empresa  Industrial  y
Comercial  del   Estado,   constituida  por  escritura   pbblica   No.   1846  de  la   notarfa

primera  de  San  Andr6s  del  31   de  Diciembre  de  1997,  inscrita  el  18  de  Febrero  d

sos,EDAD 0E TELgvIS,6N Bf us ,5us ITBAa
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1999,  bajo  el  No.  3973 de  libro  lx,  aclarada  con  las  escrituras  poblicas  No.1318 del
13 de Agosto de  1998 y  1087 del 30 de Junio de  1998, inscritas el  18 de Febrero bajo
los  nomero  3974  y  3975  respectivamente  del  libro   lx  de  la   misma  notarid,  con
reforma   estatutaria   inscrita   el   10   de   Mayo   de   2006   con   el   No.   543,   con   NIT
827000481 -1, con domicilio en la isla de san Andr6s

a)   Que TELEISLAS es un  canal que presta el servicio de Televisi6n  P0blica  Regional, con
cobertura  en  el  Archipi6lago  de  San  Andr6s,  Providencia  y  Santa  Catalina,  de
conformidad  con  lo  consagrado  en  la  Ley  14  de  1991,  la  Ley  182  de  1995,  Ley 335
de  1996,  Ley  680  del  2001    y demds  normas concordantes  para  el  desarrollo de  la
televisi6n  pdblica  regional  en  la  Repoblica  de  Colombia,  para  la  realizaci6n  de

programas  de  televisi6n  con  contenidos  educativos,  culturales  y  de  promoci6n
para el desarrollo integral de la comunidad.

C)  Que  el  Canal  Regional  de  Televisi6n  TELEISLAS,  desarrolla  su  actividad  contractual
en   marco   de   los   postulados   del   derecho   privado,   dentro   de  las   condiciones
normativas  indicadas  en  el  articulo  37  de  la  Ley  182  de  1995 y  el  acuerdo 006  de
2015.

D)  Que el inciso segundo del arffoulo 39 de la ley  182 de  1995 estipula que los Canales
Regionales  de  Television  son  sociedades  entre  entidades   poblicas   organizadas
como  empresas   lndustriales  y  Comerciales  del  estado  y  que,   en   ejercicio   del
articulo 85 de la Ley 489 de  1998, cuenta con autonomfa administrativa y financiera

para  desarrollar  las  actividades  y  actos  administrativos  previstos  en  la  ley  para  el
cumplimiento de su objeto social.

E)   Que,  actualmente  la  planta  de  personal  de  la  Sociedad  de  Televisi6n  de  las  lslas
Ltda. TELEISLAS, estd compuesta por VEINTE (20)  empleos asi:

1.   Gerente, empleado pdblico de libre nombramiento y remoci6n.
2.   Secretaria General, empleado poblico de libre nombramiento y remoci6n.
3.   Jefe de Planeaci6n, empleado pbblico de libre nombramiento y remoci6n.
4.   Jefe Tecnol6gico, empleado pdblico de libre nombramiento y remoci6n.
5.   Jefe de Control lnterno, empleado piJblico de libre nombramiento y remoci6n.
6.   Jefe de Producci6n, empleado pdblico de libre nombramiento y remoci6n.
7.   Jefe Financiero, empleado pt/blico de libre nombramiento y remoci6n.
8.   Jefe Juridico, empleado poblico de libre nombramiento y remoci6n.
9.   Coordinador administrativo, trabajador oficial.
10. Coordinador de Mercadeo y Comercializaci6n, trabajador oficial.
1 1. Asistente de producci6n, trabajador oficial.
12. Asistente de Programaci6n y Control de Calidad, trabajador oficial.
13. Asistente de Gerencia, tra
14. Tesorero, tra oficial

ofjcial.

SOCIEDAD DE TELBvis16N OE Lag Isus LTDA.
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15. T6cnico, trabajador oficial.
16. Auxiliar en Gesti6n Documental y Servicio al ciudadano, trabajador oficial.
17. Auxiliar Contable, trabajador oficial.
18. Coordinador de Contenidos, trabajador oficial.
19. DOS  (2)  Auxiliares de emisi6n, trabajador oficial.

F).  Que  ante  la  carencia  de  personal  de  planta  se  hace  necesario  el  APOYO  EN  EL
AREA   DE   PROGRAMACION   Y   CONTROL   DE   CALIDAD,   para   que   el   Canal   TELEISLAS,

pueda  desarrollar  los  servicios  t6cnicos  y  profesionales  necesarios,  mientras  tiene  la
posibilidad  operativa  y  financiera  para  desarrollar  las  acciones  necesarias  para  de
manera   progresiva   determinar,   crear  y   proveer  la   planta   de   personal   temporal
necesaria y suficiente para suplir las necesidades misionales y administrativas.
G).  Que  el  canal  de  televisi6n  publico  regional TELEISLAS,  requiere  los servicios  de  uno
persona    natural    para    que    preste    sus    servicios    de    APOYO    EN    EI    AREA    DE
PROGRAMACION  Y  CONTROL  DE CALIDAD,  mediante  contrataci6n  directa  regida  por
el derecho privado, debido a que en la plantci de cargos de esta empresa industrial y
comercial   del   Estado   no   est6   previsto   un   funcionario   que   ejerza   las   actMdades
inherentes a esta ersona

ird por las siguientes clausulas:El contrato se regird por las s'guientes clausuias:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. -Contrataci6n de uno persona natural para la prestaci6n de
servicios   personales   para   APOYO   EN   EL   AREA   DE   PROGRAMACION   Y   CONTROL   DE
CALIDAD.

CLAUSULA SEGUNDA.  VALOR Y  FORMA  DE PAGO. -El  valor del  presente contrato es  por la
suma  de  SIETE  MILLONES  NOVECIENTOS  TREINTA  Y  SEIS  MIL  DOSCIENTOS  OCHENTA  Y  NUEVE

PESOS  MCTE  ($7.936.289),  de los cuales, TELEISLAS  pagard:

•     CUATRO   (04)   mensualidades   vencidas   por  valor  de     uN   MILL6N   NOVECIENTOS

OCHENTA  Y  CUATRO  MIL SETENTA  Y  DOS  PESOS  M/CTE  ($  1.984.072)  coda  una;  para

lo   cual   el   CONTRATISTA   debe   acreditar   previamente   el   cumplimiento   de   los
requisitos  de  pago;  tales  como  la  certificaci6n  del  cumplimiento  firmado  por  el
supervisor  del  contrato,  en  el  que  acredite  el  cumplimiento  a  entera  satisfacci6n
del  objeto  y  obligaciones  del  contrato  en  el  respectivo  periodo y  la  cancelaci6n
de  los  aportes  de  salud,  pensi6n  y  riesgos  profesionales  del  periodo  cobrado.  Y
segon haya PAC y disponibilidad en bancos.

CLAUSULA   TERCERA. COMPROMISO   PRESUPUESTAL.  -  Los   pagos   por  concepto  de

SOCIEDAD DE T€ttvis!6N DE us l§LA§ LIDA,
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contrato se imputardn y  subordinar6n  al  presupuesto  de TELEISLAS  para la  vigencia  fiscal

®

de 2023 segon Certificado de  Disponibilidad presupuestal  CDP 015 del rubro presupuestal
Rubro  presupuestal 214020401  LEY  14.

CLAUSuLA CUARTA.  PLAZO DE  EJECUC16N. -La ejecuci6n del presente contrato sera  por el
t6rmino de CUATRO  (04)  MESES, a partir de la fecha de legalizaci6n del presente contrato

y suscripci6n del acta de inicio.

CLAUSULA QUINTA.  OBLIGACIONES GENERALES  DEL CONTRATISTA. -

El contratista posee las siguientes obligaciones:
1.   Cumplir con el objeto del contrato y con todas las gestiones inherentes al mismo.
2.   Atender  durante   la   ejecuci6n   del   contrato   las   observaciones   formuladas   por

TELEISLAS a  trav6s  de su  supervisor.

3.   Guardar la confidencialidad sobre toda la informaci6n que le sea entregada y que
se   encuentre   bajo   su   custodia   o   que   por  cualquier  otra   circunstancia   deba
conocer  o  manipular,   por  el  termino  de  duraci6n  del  contrato  y  un  aho  mds
despu6s de la terminaci6n del mismo.

CLAUSULA SEXTA.  DESCRIPC16N  DE ACTIVIDADES Y  PRODUCTOS.  -El  contratista se obliga a:

1.   Apoyar en la revisi6n del material audiovisual antes de su emisi6n.
2.   Apoyar en la elaboraci6n de la parrilla de programaci6n.
3.   Apoyar  en  la  revisi6n  y  organizaci6n  de  las  pautas  publicitaras  de  la  parrilla  de

programaci6n.
4.   Apoyar    en     la     elaboraci6n     de    los     informes     trimestrales     para     entidades

gubernamentales, entes de control o terceras personas que lo requieran con previa
autorizaci6n del jefe inmediato o gerentes.

5.    Llevar estadisticas de las pautas publicitarias entregadas a emisi6n.
6.   Llevar registro de las Promos entregas a la oficina de programaci6n.
7.    Enviar la parrilla diaria a los correos de las empresas de telecomunicaciones.
8.   Velar por la conservaci6n del archivo de gesti6n.
9.   Archivar parrillas de programaci6n diaria.
10. Apoyar en la custodia del archivo de gesti6n.
1 1. Realizar transfer o copiado del material audiovisual
12. , emmdo y autorizado por la encargada de programaci6n.
13. Apoyar en la realizaci6n de informes relacionados con el archivo de gesti6n

sO€iEBAD BE TEENrsi6N DE us i§LAs iTDA*
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14. Las  demds  inherentes  a  la  naturaleza  del  cargo  y  las  que  le  sean  asignadas  por
Jefe de programaci6n en cumplimiento de su objeto.

CLAUSULA SEPTIMA.  CONDICIONES DE  ENTREGA:  No Aplica.

CLAUSULA  OCTAVA.  SUPERVIS16N.  -El  presente  contrato  opera  bajo  la  supervisi6n  de  la
Asistente de Programaci6n y Control de Calidad.

CLAuSULA  NOVENA.  INDEPENDENCIA  DEL  CONTRATISTA.  -  EI  CONTRATISTA  actuard  por  su

propia cuenta y riesgo, con autonomid t6cnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinaci6n  laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn,  de acuerdo con la
naturaleza  del  contrato,  a  exigir el  cumplimiento  de  las  obligaciones  de TELEISLAS,  por lo
tanto,  no  tendrd  ningon  derecho  de  reclamaci6n  de  prestaciones  sociales y similares,  ni
exigir responsabilidades  por accidentes  o  riesgos originados con  ocasi6n  de  la  ejecuci6n
del  contrato.  Toda  la  informaci6n  proporcionada  por  TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el
cumplimiento   de   sus   obligaciones   y   productos   esperados   sera   tratada   de   manera
confidencial,  no  serd  divulgada  a  terceros,  no  sera  reproducida  por  ningon  medio  y se
devolverd al final del contrato.

CLAUSULA    DECIMA.    EXENC16N    DEL    PAGO    DE    PRESTAcloNES    -    De    acuerdo    con    lo

establecido  con  el  inciso  2,  numeral  3  del  Art.  32 de  la  Ley 80  de  1.993,  el  contratista  no
tendrd derecho a  ninguna prestaci6n distinta  a lo pactado expresamente en la cldusula
tercera  del  presente  contrato,  raz6n  por la cual  con  este  contrato  no se  genera  ningbn
vinculo  laboral  entre  TELEISLAS,  el  CONTRATISTA,  ni  con  el  personal  subcontratado  por  el
CONTRATISTA   para   el   desarrollo   del   presente   acuerdo   de   voluntades.   PARAGRAFO
PRIMERO:  Al  contratista  se  le  realizard  un  seguimiento  de  ejecuci6n  de  recursos  tanto
financieros como t6cnicos y humanos, por lo cual, 6ste debe hacer entrega de un informe
de ejecuci6n  del  contrato al  momento de presentar factura  de cobro al supervisor,  que
contenga:  planilla  de  pago  del  periodo  donde  se  evidencie  el  pago  de  aportes  al
Sistema  General   de  Seguridad  Social   (Salud,   pensi6n  y  riesgos   laborales)   de  todo  su

personal y factura.

CLAUSULA  DECIMA  PRIMERA.  CES16N.  -  EL  CONTRATISTA  no  podr6  ceder  los  derechos  y

obligaciones  contraidas  mediante  este  contrato,  salvo  autorizaci6n  previa,  expresa  y
escrita de TELEISLAS,  lo cual no le eximird de responsabilidad

ssoERAB DE TELrmsi6N DE us !sus iTDA.
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CLAUSULA DECIMA

®

SEGUNDA.   INDEMNIDAD.   -   EL   CONTRATISTA mantendrd  indemne  a

TELEISLAS  por raz6n de reclamos,  demandas, acciones judiciales o extrajudiciales y costos

que   surjan   como   resultado   de   sus   actuaciones   durante   la   ejecuci6n   del   presente
contrato.   En caso que se entable  un reclamo,  demanda  o acci6n legal contra TELEISLAS
por  asuntos  que  seg6n  el  contrato  sean  de  responsabilidad  del  contratista,  6ste  sera
notificado   a   la   mayor   brevedad   posible,   para   que   por   su   cuenta   se   adopten
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a TELEISLAS. Si en
cualquiera    de    los    eventos    antes    previstos    EL   CONTRATISTA    no    asume    debida    y
oportunamente   la   defensa   de   TELEISIAS   6sta   podrd   hacerlo   directamente,   previa
notificaci6n   escrita   al   CONTRATISTA   y  6ste   pagard   todos   los   gastos   en   que  TELEISLAS
incurra por tal motivo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.  GARANTfAS. -No aplica.

CLAUSULA   DECIMA   CUARTA.   DE   CONFIDENCIALIDAD   -   EI   CONTRATISTA   actuard   por   su

propia cuenta y riesgo, con autonomfa t6cnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinaci6n laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn,  de acuerdo con la
naturaleza  del  contrato,  a  exigir  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  de  TELEISLAS,  por  lo
tanto,  no  tendr6  ningdn  derecho  de  reclamaci6n  de  prestaciones  sociales y similares,  ni
exigir responsabilidades  por accidentes  o  riesgos originados  con  ocasi6n  de  la  ejecuci6n
del  contrato.  Toda  la  informaci6n  proporcionada  por  TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el
cumplimiento   de   sus   obligaciones   y   productos   esperados   sera   tratada   de   manera
confidencial,  no  sera  divulgada  a  terceros,  no  sera  reproducida  por  ningun  medio  y  se
devolverd  al  final  del  contrato.  PARAGRAFO:  EI  CONTRATISTA  asumir6  la  responsabilidad
frente a TELEISLAS por los daF`os y perjuicios que se generen en caso de que esta cl6usula
no sea respetada.

CLAUSULA   DECIMA   QUINTA.   CLAUSULA   PENAL.    -   Si   al   CONTRATISTA,   se   le   declara   la

caducidad  del  contrato,  o  incumple  el  objeto  contractual,  TELEISLAS  hard  efectiva  uno
sanci6n  pecuniaria  hasta  por  la  suma  equivalente  al  veinte  (20%)  del  valor  del  contrato
por los  perj.uicios ocasionados.  EL CONTRATISTA  autoriza a TELEISLAS  para  descontar de  las
sumas que le adeude,  Ios valores correspondientes a  multas por incumplimiento,  en  todo
caso  de  resultar insuficiente,  se  recurrir6  a  la jurisdicci6n  coactiva.  PARAGRAFO  PRIMERO:
La   imposici6n   de   las   multas   y   de   la   sanci6n   pecuniaria,   se   hard   mediante   acto
administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposici6n. PARAGRAFO
SEGUNDO:  La  cldusula  penal  pecuniaria
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se  hardn  efectivas  directamente  por  TELEISLAS,  pudiendo  acudir  para  el  efecto,  entre
otros,  a  los  mecanismos  de  compensaci6n  de  las  sumas  adeudadas  al  CONTRATISTA,
cobro  de  la  garantid,   o  a  cualquier  otro  medio  para  obtener  el   pago.   PARACRAFO
TERCERO:   La   imposici6n   de   multas   se   efectuard   sin   peri.uicio   de   la   declaratoria   de
caducidad y del cobro de la cldusula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el
presente  contrato y  acorde  al  debido  proceso  sef`alado  en  el  arffculo  17 de  la  Ley  1150
de 2007.

CLAuSULA  DECIMA  SEXTA  -  MULTAS  Y  PROCEDIMIENTO  PARA  EL  PAGO  DE  LAS  MULTAS.  -  EL

CONTRATISTA,    acuerda   que,    en    caso   de    mora    o   incumplimiento   parcial   de   las
obligaciones  a  su  cargo,  TELEISLAS  podrd  declarar este  hecho,  conforme  la  Ley  1474  de
2011, y le impondrd multas equivalentes al cinco por ciento  (5%)  del valor del contrato. En
aplicaci6n  del  debido  proceso,  para  la  imposici6n  de  las  multas  se  seguird  el  siguiente

procedimiento:  1 )  Una  vez  verificada  por  parte  de  TELEISLAS  el  supuesto  incumplimiento
parcial  frente  a  las  obligaciones  del  contrato  requerird  por escrito  al  CONTRATISTA  para
que en el t6rmino de cinco (5) dfas contados a partir de la recepci6n del mismo, entregue
por escrito  las explicaciones y documentos que  permitan evaluar la  imputaci6n y posible
responsabilidad en el incumplimiento. 2)  Uno vez obtenida la respuesta del CONTRATISTA y
la   documentaci6n    consolidada,   TELEISLAS   apoydndose   igualmente   en   los   informes

presentados  por  el  supervisor,  decidird  sobre  la  viabilidad  de  imponer  o  no  la  multa  al
contratista,    dependiendo   de    que   efectivamente   el    incumplimiento   se   encuentre
debidamente  probado  o  en  su  lugar  el  CONTRATISTA   haya  justificado  plenamente  la
situaci6n,   lo  que  le  ser6  efectivamente  comunicado  al  mismo,   por  escrito,  mediante
decisi6n motivada, con la advertencia de que cuenta con cinco (5)  dfas para interponer
el  recurso de reposici6n y agotar la via  gubernativa,  contados a  partir de  la  notificaci6n,

que   en   todos   los   casos   deberd   ser  personal,   a   trav6s   de   su   Representante   Legal.
PARAGRAF0   PRIMERO:   La   imposici6n   de   multas   no   limita   ni   anula   las   sanciones   por
incumplimiento descritas  en  el contrato,  las indemnizaciones  legales a que  haya  lugar,  ni
la ejecuci6n de las p6lizas de cumplimiento establecidas. PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez
declarada  la  caducidad  EI  CONTRATISTA  deberd  presentar  una  relaci6n  detallada  del
estado  de  ejecuci6n  del  contrato,  con  base  en  lo  cual  se  proceder6  a  su  liquidaci6n.
PARAGRAF0 TERCERO:  En firme la resoluci6n que declara la  caducidad  el CONTRATISTA se
hard  acreedor a  las sanciones  e  inhabilidades  previstas  por la  Ley  80  de  1993,  y TELEISLAS

podrd  continuar  la  ejecuci6n  del  objeto  del  contrato  con  otro  contratista.  PARAGRAFO
CUARTO:  Si  TELEISLAS  se  abstiene  de  declarar  la  caducidad,  adoptard  las  medidas  de
control e intervenci6n necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto del contrat
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GRAFO   QUINTO:   La   imposici6n   de multas   se

efectuard sin perjuicio de la declaratoria de caducidad y del cobro de la cldusula penal
pecuniaria  de  acuerdo  con  lo  pactado  en  el  presente  contrato  y  acorde  al  debido
proceso seF`alado en el articulo  17 de la Ley  1150 de 2007.

CLAUSULA  DECIMA  SEPTIMA.  CADUCIDAD.   -TELEISLAS,   podrd   declarar  la  caducidad   del

presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el articulo  18 de la Ley
80  de   1993,   mediante  resoluci6n  debidamente  motivada,   dispondrd  su   liquidaci6n  e
impondrd las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.

CLAUSULA  DECIMA  OCTAVA.   -   lNHABILIDADES   E  INCOMPATIBILIDADES.  -   EL  CONTRATISTA

manifiesta que no se hallo incurso en causal alguna de incompatibmdad o inhabilidad, de

que trata  el  articulo 8° de  la  Ley 80 de  1993,  modificado por el artrculo  18 de  la  Ley  1150
de 2007 y demds normas complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo en
todo caso por dicha manifestaci6n.

de   ser  ello   posible   y   procedente.   PAR

CLAUSULA  NOVENA.  -TERMINAC16N,  MODIFICAC16N  E  INTERPRETAC16N  UNILATERALES  DEL

CONTRATO.  -De  conformidad  con  los  artieulos  15,16 y  17  de  la  Ley 80 de  1993,  y  demds
normas   concordantes   y   pertinentes,   el   presente   contrato   podrd   ser   interpretado,
modificado  o  terminado  unilateralmente  con  sujeci6n  a  las  disposiciones  legales  antes
citadas, las cuales se consideran incorporadas a este contrato.

CLAUSULA  VIGESIMA.  TERMINAC16N  ANTICIPADA  DE  CONTRATO:   El  presente  contrato  se

dard  por terminado  con  la  ejecuci6n  completa  del  mismo,  salvo  los  siguientes  casos,  en
que    procederd    su    terminaci6n    anticipada:    1)    lncumplimiento    de    EL   CONTRATISTA
declarado   por   TELEISLAS,   cuando   hayan   mediado   hasta   dos   comunicaciones   por
incumplimiento,  cumplimiento  defectuoso  o  tardfo  de  sus  obligaciones,  que  realice  el
Supervisor  del  contrato.  2)   lmposibilidad  insuperable  para  su  ejecuci6n.  3)   Por  mutuo
acuerdo entre las partes contratantes. 4) Caducidad.

PARAGRAFO:  Por  ser  este un  contrato bilateral,  en  caso  de  mora  de  una  de  las  partes,

podr6   la   otra   pedir   su   resoluci6n   o   terminaci6n,   con   indemnizaci6n   de   perjuicios
compensatorios,   o   hacer  efectiva  la  obligaci6n,   con  indemnizaci6n  de   los  perjuicios
moratorios.

CLAUSULA  VIGESIMA   PRIMERA.   GASTOS   DE  VIAJE.  -  La   ejecuci6n de  este  contrato
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genera para TELEISLAS gastos de viajes y/o traslados; de ser necesario desplazamiento del
personal de la  producci6n fuera del Municipio de San Andr6s,  estos costos estdn incluidos
dentro del valor total del contrato.

CLAUSULA  VIGESIMA  SEGUNDA.   FUERZA  MAYOR  0  CAS0   FORTUITO.   -   En   caso  de   surgir

hechos  imprevistos  a  los  cuales  no se  pueda  resistir,  que  impidan  total  o  parcialmente  el
cumplimiento   por  una   u   otra   parte   de   las   obligaciones   contraidas   por   el   presente
contrato,  el  plazo  de  cumplimiento  de  las  obligaciones  sera  prorrogado  por  un  t6rmino
igual  al  que  duren  tales  circunstancias.  La  parte  contratante  que  resulte  afectada  por
tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deberd
notificar  por escrito  a  la  otra  parte,  de  manera  inmediata,  tanto  el  surgimiento  como  la
terminaci6n  de  dichas  circunstancias.  Dentro  de  un  plazo  no  mayor  de  diez  (10)  dfas
desde la fecha de tal aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito deberd
enviar  una  carta  anexando  el  documento  de  la  autoridad  competente  en  el  cual  se
certifiquen las condiciones arriba  mencionadas y las medidas tomadas para  evitarlo,  de
ser ello procedente, excepto en el evento en que se trate de hechos notorios de poblico
conocimiento,   en  cuyo  caso   no  deberd  realizarse  la   notificaci6n   aqui  mencionada.
Durante  el  perfodo  en  que  persistan  las  circunstancias  arriba  mencionadas,  las  partes
estdn  obligadas  a  tomar  las  medidas  necesarias  para  reducir los  perjuicios  provocados

por  las  mismas.  La  parte  afectada  por  tales  circunstancias,  que  no  le  haya  sido  posible
cumplir  con  las  obligaciones  contractuales,  deberd  informar  peri6dicamente  a  la  otra
parte  sobre  la  situaci6n  de  la  fuerza  mayor o  el  caso fortuito,  salvo  cuando  se  trate  de
hechos notorios de piJblico conocimiento.

CLAUSULA   VIGESIMA   TERCERA.   SuSPENS16N.   -Las   partes   de   comon   acuerdo   podrdn
suspender   los   plazos   del   contrato   cuando   se   presenten   circunstancias   que   asf   lo

justifiquen,  siempre  y  cuando  con  ello  no  se  causen  perjuicios a  la  entidad  ni se  originen
mayores costos para TELEISLAS. De la suspensi6n se dejard constancia en acta suscrita por
las  partes  en  la  cual  se  fijardn  los  mecanismos  para  valorar,  reconocer  o  modificar  los
costos y/u otras condiciones del contrato. Para levantar la suspensi6n se suscribird un acta
de reanudaci6n del plazo contractual.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. SOLUC16N  DE CONFLICTOS.  -Las partes acuerdan que para

la   soluci6n    de    las   diferencias   que   surjan    del    presente    contrato,    acudirdn   a    los

procedimientos de transacci6n, amigable composici6n o conciliaci6n, de acuerdo con lo
previsto  en  los  articulos  68  y  69  de  la  Ley  80  de   1993 y  demds  normas  pertinentes

LenEDADDET_EB±peLTDA.
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concordantes con la materia, toda aplicaci6n de la Ley 1563 de 2012 se hard en el centro

de arbitraje mds cercano.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.  REGIMEN  LEGAL. TELEISLAS celebra  el  presente  contrato  bajo

el  regimen  de  derecho  privado,  conforme  lo  autoriza  el  numeral  3°  del  artieulo  37  de  la
Ley  182 de  1995 y la  Ley  1507 de 2012.

'nicict%

®

CLAUSULA    VIGESIMA    SEXTA-    CLAUSULA    ESPECIAL    DE    TRANSMEDIA:    La    sociedad    de

televisi6n de las islas, Teleislas Ltda., ha incursionado de manera progresiva pero constante
en  el  uso  de  la  transmedia,  marcando  tendencias  en  el  dmbito  cultural  y  social  como
vitrina  principal  de  la  imagen  del  pueblo  Raizal  y  de  los  residentes  del  Departamento
Archipi6lago,  se  reservard  el  derecho  de  evaluar  el  manejo  de  la  social  media  de  sus
vinculados,  para resguardar el  nombre y la imagen  del canal regional  asf como la  de la
comunidad  que  esta  representa,  claro  estd  sin  vulnerar  los  derechos  fundamentales  de
coda   uno   de   los   terceros   vinculados;   de   esta   manera,   EL   CONTRATISTA   se   obliga
igualmente  a  ser  partrcipe  de  la  elaboraci6n  de  contenidos y  divulgaci6n  de  los  mismos

por medio de las plataformas que adopte el Canal para tal fin.

CLAUSULA  VIGESIMA  SEPTIMA  -  TRATAMIENTO  DE  DATOS  PERSONALES:  EL  CONTRATISTA

manifiesta que conoce la Politico de Tratamiento de Datos Personales y Seguridad de
la   lnformaci6n  publicada   en   la   pdgina  web:  www.teleislas.com.co  y  autoriza  de
manera   previa,   libre,   y   debidamente   informada   el   tratamiento   de   sus   datos
personales,  suministrados  a  traves  de  este  documento  y  los  demds  que  soportan  la
contrataci6n. Estos datos solo serdn utilizados de acuerdo a lo estipulado en la Politica
de  Tratamiento  de  Datos  Personales  y  Seguridad  de  la  lnformaci6n  de  TELEISLAS  y
siguiendo los pardmetros definidos en la Ley  1581  de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.  DOMICILlo.  - El domicilio contractual para todos los efectos
sera la ciudad de Son Andr6s lsla.

CLAUSULA  VIGESIMA  NOVENA.  PERFECCIONAMIENTO.  -  El  presente  contrato  se  considera

perfeccionado   con    la   firma   de   las   partes,   registr6   presupuestal   correspondiente,
aprobaci6n de p6liza y la suscripci6n de la respectiva Acta de

soc\EDAD DE TEUIvis!6N Dg Las isIAs rmA.
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ACTA DE INICIO

Aprobado par: Jele de Planeaci6n Versl6n: 02

SOCIEDAD   DE   TELEVISION    DE   LAS    ISLAS   LTDA,

TELEISLAS

LICHA VICTORIA CANZIUS SMITH

Contrataci6n  de  una  persona  natural  para  la
prestaci6n de servicios personales  para APOYO
EN  EL AREA  DE  PROGRAMAcloN  Y  CONTROL  DE
CALIDAD.
El   valor  total   del   contrato   de   prestaci6n   de
servicios   es   por   la   suma   de   SIETE   MILLONES
NOVECIENTOS  TREINTA  Y  SEIS  MIL  DOSCIENTOS
OCHENTA Y  NUEVE  PESOS MCTE   ($7.936.28?)

a
01   DE  FEBRERO  2022

31  DE MAYO 2022

CUATRO  (4)  MESES

Entre  el  Asistente  de  Programaci6n  YULIETH  PAOLA MAY  BRYAN  y  la  seF`ora
STACY   MARIE   CHRISTOPHER   HOWARD,   identificado    (a)    con   cedula   de
ciudadanfa N°l .123.622.016 de San Andr6s, suscriben este acta de inicio con
el fin de darle ejecuci6n al presente Contrato de Prestaci6n de Servicios.

Para  constancia  se  firma  por los  que  en  ella  intervinieron  en  la  isla  de San
Andr6s, el dia uno  (01 )  del mes de febrero de 2022.

diiRAAoffivBRVAN
Supervisor
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REGI STR0  PRESUPUESTAII
VIGENCIA   :     I                2023             I                                                   No.     I         *RP062         I

RunRo  I       2i4o2o4oi       I  REcuRsos|               REcuRsos   oRDINARlos                   $7936289
I.EY    14

RI}rmo|       214o2o4ol       I  REcoRsos|                RECURSos   oRDINARlos                I   4xlooo   =         $31745

LEY    14

®

pRovErmoR  :                  |]|cm  vlcTORIA  CAzlus   SeelTE   1123630727

POR  lfl  stm  DE   :                                                                                                                              7,968,034

VALOR  EN   LETRAS:       SIETE   MILLONES   NOVECIENTOS   SESENTA   Y   OCHO   MIL   TREINTA   Y   CUATRO

PESOS   M/CTE.

PARA  armpARAR   :                pRESTAcloN   DE   sEp`vlclos   pERsONAI,Es   ltARA  Apoyo   EN

RECRA  I)E   EXPEDICION:                     I                 01/02/2023                 I
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CERTIFICADO DE AFILIAC16N

POSITIVA COMPAfill'A DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada   la   base  de  datos  de  afiliaci6n   en   el   ramo  de   Riesgos   Laborales   de   POSITIVA  COMPAflfA  DE
SEGUROS S.A,  se  identific6 que  LICHA VICTORIA CANZIUS SMITH con  CC  No.1123630727,  registra  afiliaci6n
I?n  ruestra ARL,  con  la  siguiente  informaci6n:

Dates del Contratante

Contratante: CC 23248881 -CANAL REGIONAL
TELEISLAS

Datos de la Relaci6n Laboral
Fecha de dltima coberiLTa: i5/b2/2o23
Estado Afiliaci6n: ACTIVO
Tipo Vinculaci6n: TRABAJADOR  INDEPENDIENTE

723
Fecha de inicio de Contrato: 01/02/2023
Fecha fin de Contrato: 31/05/2023
Clase de Riesgo: 2
Cargo  : AUXILIAR  DE  MEDIOS AUDIOVISUALES

Fecha fin de Retiro: SIN  FECHA  DE  RETIRO

Recuerde  que  una vez  cumplida  la  fecha  fin  de  contrato,  el  sistema  aplica  de forma  autom5tica  la  novedad
de  retiro,  por lo anterior, en  caso de tener un  nuevo contrato o  prorroga  debera  realizar la  correspondiente
n`.'edadatrav6sdenuestroportalwLa£±aLwkp_g_s±fi!£aen!infa.gQLvg=c_a,paracontinuarconlacobertura.

Para  validar  la  informaci6n  emitida  en  este  certificado,  visite  nuestra  pagina  web  y  seleccione  la  opci6n
",'^\l_lDAR  CERTIFICADOS'.  Ingrese el  siguiente c6digo  (valido  por un  mes):  202301012432795.

Esta  certificaci6n se expide en  la ciudad de Bogota  D.C. a  los  15 dias del  mes de febrero de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIAcloNES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPAfwA DE SEGUROS S.A.
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