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DATOS DEL AREA GESTORA

NOMBRE DEL SERVIDOR FREDDY WILLIAMS

ANALISIS DE LA PERTINENCIA Y NECESIDAD

Que |la SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, sociedad entre entidad publica del orden
departamental, organizada como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por escritura publica
No. 1846 de la notaria primera de San Andrés del 31 de Diciembre de 1997, inscrita el 18 de Febrero de 1999,
bajo el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras pUblicas No. 1318 del 13 de Agosto de 1998y 1087 del
30 de Junio de 1998, inscritas el 18 de Febrero bajo los nimero 3974 y 3975 respectivamente del libro IX de la
misma notaria, con reforma estatutaria inscrita el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con
domicilio en la isla de san Andrés

Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Television PUblica Regional, con cobertura en el Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, de conformidad con lo consagrado en la Ley 14 de 1991, la Ley
182 de 1995, Ley 335 de 1996, Ley 680 del 2001 y demds normas concordantes para el desarrollo de la television
publica regional en la Republica de Colombia, para ia redlizacién de programas de television con contenidos
educativos, culturales y de promocién para el desarrollo integral de la comunidad.

Que el Canal Regional de Television TELEISLAS, desarrolla su actividad contractual en marco de los postulados
del derecho privado, dentro de las condiciones normativas indicadas en el articulo 37 de la Ley 182 de 1995y
el acuerdo 006 de 2015

Que el inciso segundo del articulo 39 de la ley 182 de 1995 estipula que los Canales Regionales de Television son
sociedades entre entidades publicas organizadas como empresas Industriales y Comerciales del estado y que,
en ejercicio del articulo 85 de la Ley 489 de 1998, cuenta con autonomia administrativa y financiera para
desamollar las actividades y actos administrativos previstos en la ley para el cumplimiento de su objeto social.

Que el articulo 21 de la Ley 1978 de 2019, que modifica el articulo 34 de la Ley 1341 de 2009, crea el Fondo
Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y, asimismo, establece los lineamientos para Ia
destinaciéon de los recursos que se apropien del Fondo.

Que mediante la Resolucién 000085 del 31 de enero de 2020 expedida por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, se hace la reglamentacion del procedimiento para la asignacién y
ejecucion de los recursos del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para |os
operadores pUblicos de television.

Que la Resolucién 1200 de 2019 y la Resolucién 000085 de 2020 del Ministerio de Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones consagran las siguientes lineas de inversion: 1) Contenido de programacién educativa y
cultural multiplataforma 2) Fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica instalada para la produccioén,
emisién y fransporte de la sefal. 3) Estudios, investigaciones y mediciones dentro del marco del servicio de
televisién, que permitan el conocimiento de las audiencias. 4) Formacion y capacitacion para el fortalecimiento
de los operadores publicos. 5) Recuperacion, preservacion, digitalizacion y catalogacion del patrimonio
audiovisual. 6) Gastos de operacién y funcionamiento.

Que mediante Resolucion 00015 del 20 de enero de 2023 del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y
las comunicaciones, se aprobd la financiacién del Plan de Inversion 2023 de TELEISLAS por la suma de SIETE MIL
SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO QOCHENTA Y NUEVE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($7.764.355.189).

El canal de television publico regional TELEISLAS, requiere los servicios de una persona natural para gue preste
sus servicios de LIBRETISTA - GUIONISTA, mediante coniratacién directa regida por el derecho privado, debido
a que en la planta de cargos de esta empresa industrial y comercial del Estado no esta previsto un funcionario
que ejerza las actividades inherentes a esta persona.
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por el tiempo necesario para cumplir las actividades y entregar los productos requeridos en el marco del ciclo
del corespondiente proyecto.

Ahora bien, teniendo en cuenta la Circular Conjunta No. 100-005- 2022 y la Circular 01 de 2023 emitidas por la
Funcién Publica, se considera pertinente realizar la presente contratacién por un término de ONCE (11) meses,
toda vez que, el presente contratfista cuenta con el perfil y el conocimiento, en el drea objeto de la
contratacién, por lo cual, se hace necesario contar con el perfil antes mencionado, logrando asl, dar
cumplimiento al Plan de Inversion 2023, aprobado por el Ministerio de Tecnologias de la informacion y las
Comunicaciones -MINTIC- .

Tratandose de actividades para las que actualimente no exististe en la planta de personal de la enfidad
adoptada mediante Acuerdo 04 del 21 de octubre de 2022 y asignada, la altemativa legal con que cuenta la
entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracion de un conirato de prestacion
de servicios personales con una persona natural, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
que demuesire la idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones que
se indican posteriormente en este documento; por lo anteriormente expuesto resulta evidente que para llevar
a cabo la actividad misional propia de nuestro canal es imprescindible contar con los servicios derivados del
presente contrato, mientras el canal tenga la posibilidad operativa y financiera para desarrollar las acciones
necesarias para de manera progresiva determinar, crear y proveer la planta de personal temporal necesaria y
suficiente para suplir las necesidades misionales y administrativas.

Por ello, ante la insuficiencia de quien pudiera prestar el presente servicio, se considera justificada la
contratacién de los servidos detaliados en el presente estudio, por lo que se propone la iniciacién del
correspondiente proceso de contratacion.

TERMINOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO CONTRACTUAL Contratacién de una persona natural para la prestacién de  servicios
personales como LIBRETISTA - GUIONISTA para programas de television del
canal TELEISLAS

OBLIGACIONES « Cumplir con el objeto del contrato y con todas las gestiones inherentes al

GENERALES mismo, o _
e Atender durante la ejecucién del contrato las observaciones formuladas

por TELEISLAS a través del jefe de Produccion o su delegado.

e Guardar la confidencialidad sobre toda la informacién que le sea
enfregada y que se encuenire bajo su custodia o que por cualguier otra
circunstancia deba conocer o manipular, por el término de duracion del
contrato y un afio mds después de la terminacion del mismo.

DESCRIPCION DE | El contratista se obliga a:

ACTIVIDADES '

e Realizar la estructura del libreto / guidn con base en las solicitudes de
director.

« Enfregar los libretos / guién comespondientes a 222 capitulos del
programa EN FAMILIA

« Establecer un cronograma para entrega de los libretos / guién de
forma anticipada a la produccién del programa EN FAMILIA, En
coordinacién con el director

e Realizar la estructura del libreto / guidn, con base en las solicitudes de
director.

e« Asesorar al director en la generacion y tratamiento de los temas y
contenidos en cada uno de los 222 capitulos del programa.
Acatar el manuai de ética del canal regional Teleisias.
Otrac actividades asianadas por el supervisor del contrato en el marco
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OBLIGACIONES DE | Son obligaciones especiales de TELEISLAS, ademds de las propias de la
TELEISLAS naturaleza del presente confrato, las siguientes:

« Cancelar los servicios prestados de conformidad a lo establecido en
la propuesta integral de este contrato.

e Facilitar los insumos y recursos técnicos disponibles y que
eventualmente requiera EL CONTRATISTA para la cabal ejecucion del
contrato.

« Cumplir eficaz y oportunamente con lo establecido en las demds
Cldusulas y condiciones previstas en este contrato

VALOR El valor fotal del contrato es por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS
($35.557.740) M.CTE.

CERTIFICADO DE | CD 146 del rubro presupuestal 214020201 Plan de Inversion.

DISPONIBILIDAD Y RUBRO

FORMA DE PAGO TELEISLAS pagard la suma de CIENTO SESENTA MIL CIENTO SETENTA
PESOS ($160.170) M.CTE., por cada invesfigacién, para lo cual el
CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los
requisitos de pago; tales como la cerfificacion de cumplimiento
frmada por el supervisor del conifrato, en el que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del
contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes de
salud, pension y riesgos profesionales del periodo cobrado, y segun
haya PAC y disponibilidad en bancos.

DURACION El contrato a celebrarse se ejecutara en un plcza de ONCE (11) MESES.

IDENTIFICACION DE | N/A

RIESGOS

GARANTIAS N/A

SUPERVISOR JEFE DE PRODUCCION

OTROS Nota 1: Dada la naturaleza e informacién que se maneja dentro de TELEISLAS

se requiere la firma de la CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.

Nota 2: Considerando que la empresa ha incursionado de manera progresiva
pero constante en el uso de la fransmedia, marcando tendencias a nivel
cultural y social como vifrina principal de la imagen de un pueblo, se reservard
el derecho de evaluar el manejo de la social media de sus vinculados para
resguardar el nombre y la imagen del canal regional, asi como la de la
comunidad que esta representa, claro estd sin vulnerar los derechos
fundamentales de cada uno de los terceros vinculados.

Nota 3: Cumplir con los protocolos de bioseguridad mientras esté vigente el
decreto presidencial de la emergencia sanitaria.

COMPETENCIAS LABORALES O PERFIL DEL POTENCIAL CONTRATISTA

- Persona natural con un (1) o mds afos de experiencia en realizacién o investigacion de

programas de television o actividades afines
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FECHA DE EXPEDICION: [ 26/01/2023 | No. [ *CDl46 |

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

Se certifica que en el presupuesto de Gastos, correspondiente a la vigencia
fiscal de 2023, se encuentra disponible y libre de afectacion las siguientes
partidas :

RUBRO [ 214020201 | RECURSOS| RECURS0OS ORDINARIOS ] $35557740
PLAN DE INVERSION

POR LA SUMA DE : TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE.
TOTAL ( $35,557,740)

PARA AMPARAR : LIBRETISTA GUIONISTA DE EN FAMILIA

FECHA DE VENCIMIENTO : r_ 31/12/2023 l

SE EXPIDE A SOLICITUD DE : CREDDY W




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1938)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
WILLIAMS STEELE CATHERINE ELIZABETH
DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. Pce O eas NO. az8sa747 FO M Q| ® EXTRANJERO QO  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
SAN LUIS BAY
LT DIA | 07 | mes | o8 [ano | 1978 |
pAls COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.
DEPTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. MUNICIPIO SAN ANDRES
MUNICIPIO SAN ANDRES TELEFONO EMAIL cathywilliams@misena.edu.co
2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA 7ITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
I l 2 1 ¢ | s & l r | e I o 10° ] o MES | 1 | ANO l 1996

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sl NO MES ANO
PREGRADO 10 X PSICOLOGIA 01 2003 135014

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

Rl |m| rR| B |MB| R| B8 |MB
INGLES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5132047 pia | 28 | mes| o1 | Afo | 2022 pia | 31 | mes| 12 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL - ESTACION SIMON BOLIVAR, SHINGLE HILL, LA LOMA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

SERVIGIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENGIASAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

601546150 pta | o1 | Mes| o2 | amo | 2022 Dis | 31 | Mes| 10 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

INSTRUCTOR ACADEMICA Y CULTURAL AVENIDA NORTE - AVENIDA NEWBALL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SOCIEDAD DE TELEVISION DE AS ISLAS LTDA-TELEISLAS X COLOMBIA
CHANNEL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 25 | mes| o1 | ano [ 2021 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A TERMINO DEL CONTRATO A NIVEL NACIONAL - ESTACION SIMON BOLIVAR, SHINGLE HILL LA LOMA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 22 | Mes| 02 | ano| 202 pia [ 21 | mMes| 11 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACADEMICA DOCENCIA CALLE 57 N8 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
TELEISLAS X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | mes| o2 | aio| 2020 Dia | 31 | Mes| 12 | amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccidn
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes| 02 | Ado| 2020 pia | 18 | Mes| 12 | ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIvADA | PAIS
TELEISLAS X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | Mes| 01 | aio| 2019 pia | 31 | mes| 12 | 4o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
TELEISLAS CHANNEL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0985132047 pia | 21 | Mes| o1 | aio[ 2010 Dia | 31 | mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes| oz | 4do | 2018 Dis | 07 | mes| 11 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL SAI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | mes| 05 | a0 | 2010 Dia | 30 | mes| 03 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
TELEISLAS X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes| o8 | aio| 2018 pia | 31 | Mes| 12 | ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pais
TELEISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia | 02 | Mes| o8 | aio| 2018 Dia | 31 | Mes| 12 | amo | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRESENTADOR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 | mMoes| o2 | aso| 2018 pia | 31 | mes| 10 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
TELEISLAS X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mos | o1 | am0 | 2018 pis | 3 | Mes] o7 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
TELEISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes| o1 | aro]| 2018 Dia | 31 | Mes| o7 | ado | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PRESENTADOR MAGAZINE

DEPENDENCIA

DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes | o2 | 4o | 2018 Dia | 01 | mes| o7 | ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
Gobemacion Departamental X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. ROGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | ot | mes] 02 | Ao | 2018 Dis | 30 | Mes| 08 | 4o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOLOGO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
TELEISLAS X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 23 | Mes| o1 | afo| 2017 pia | 31 | mes| 12 | ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
TELEISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes| o | 450 | 2017 Dia | 31 | Mes | 12 | Ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRESENTADOR 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 | mes| 02 | 0| 2017 Dia | 15 | Mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
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(Leyes 190 de 19985, 489 y 443 de 1988)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
CELEF FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ELEFONOS
Dia | 18 | Mes| o8 | amo| 2017 pia | 17 | mes| 11 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivabA | Pals
TELEISLA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIEL AGO DF SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 10 | Mes| o1 | amo| 2016 Dia | 28 | mes| 12 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRESENTADOR(A)
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
TELEISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes| o7 | aio| 2016 Dia | 23 | mes| 12 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | Privaba | Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes| o8 | aso| 2016 pia | 13 | mes| 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA avenida newball
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
TELEISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes| o1 | aio| 2016 Dia | 16 | mes| 07 | amo | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Gobemacion Departamento Arcgipielago de San Andres X COLOMBIA
i a nta Catalin
DEPARTAMENTO _ MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 pia | o8 | Mes| 03 | ko | 2014 Dia | 23 | mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOLOGA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o6 | Mes| 03 | Ado| 2015 Dia | 05 | Mes| 12 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAIS
CAMARA DE COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
pia | 12 | mes| o2 | Afio | 2015 pia | 12 [ mes| 05 | ado | 2015
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o7 | Mes| 03 | Ado | 2014 pia | o1 | Mes| 12 | ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | Mes| oo | Afio | 2014 pia | o1 | mes| 12 | 4o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA avenida francisco newball




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1098)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAlS

Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipielago de

X

COLOMBIA

| San Andrés Providencia y Santa Catafina - CORALINA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes| o2 | amo | 2014 Dia | 05 | mes| 10 | o | 2014
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
PSICOLOGA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ) MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | mes| o2 | o] 2014 Dia | 18 | Mes| os [ Ado | 2014
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AV, FRANCISCO NEWBALL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Gobernacion Departamento Archipielago de San ANdres X COLOMBIA
| Providencia v Santa Cataliana
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 pia | 27 | Mes| o1 | amo | 2014 pia | 21 | Mes| o7 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PSICOLOGA
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5123760 oia | 14 | mes| o2 | a0 | 2013 pia | 30 | Mes| 12 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECCION REQUIERE CORRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes| 03 | a0 | 2013 Dia | 15 | Mes| 12 | ado | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO TUTORIA VIRTUAL avenida francisco newball




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1098)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO

Dia | ot | Mes| 03 | aio| 2013 pia | 01 | Mes| 12 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccian

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIEL AGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5123066 Dia | 26 | mes| o7 | afo| 2012 Dia | 15 | Mes| 12 | 4o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE TUTORIA VIRTUAL AV. FRANCISCO NEWBALL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
B.P.0 CONTRACTING SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 01 | Mes| 03 | amo| 2011 pia | 15 | mes| o7 | 4o | 2012

CARGO O CONTRATO ACTUAL
COORDINADORA DE RRHH

DEPENDENCIA
RECURSOS HUMANOS

DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5123066 Dia | 00 | Mes| 03 | Ao 2012 Dis | 0o | mes| 07 | o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA CENTRO DE TUTORIA VIRTUAL AV. FRANCISCO NEWBALL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5123066 pia | 20 | mes| o7 | aio| 2011 pia | 15 | mes| 12 | 4o | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA CENTRO DE TUTORIA VIRTUAL AV. FRANCISCO NEWBALL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5123066 Dia | 16 | Mes| 02 | amo| 2011 Dia | 30 [ mes| o8 | o | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA CENTRO DE TUTORIA VIRTUAL AV. FRANCISCO NEWBALL
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
TRANSCOM COLOMBIA S.A e COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIEL AGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3617500 Dia | 05 | Mes| 10 | amo | 2010 Dia | 28 | mes| 02 | 4o | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
COORDINADORA DE RRHH RECURSOS HUMANOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
TRANSCOM » SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | mes| 10 [ ado| 2010 Dia | 28 | mes| 02 | Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADORA DE GESTION HUMANA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5123086 Dia | 21 | Mes| o1 | o] 2010 Dis | 30 | Mes| 12 | ado | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE TUTORIA VIRTUAL AV. FRANCISCO NEWBALL
EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5123066 Dia | 02 | mes| o2 | amo| 2000 pia | a1 | mes| 12 | ano | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE TUTORIA VIRTUAL AV. FRANCISCO NEWBALL
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | Pals
CAJASAI ¥ SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | ot | Mes| o3 | ado| 2000 pia | o1 | Mes| 12 | ano | 2009
CARGO D CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccian
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5123068 pia | 12 | Mes| 11 | 40| 2008 pia | 31 | Mes| 12 | 4no | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CENTRO DE TUTORIA VIRTUAL AV. FRANCISCO NEWBALL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SEGURO SOCIAL X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESCO FECHA DE RETIRO
Dia | 07 | Mes| 03 | ado| 2008 pia | o1 | mes| 05 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccidn
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 30 | Mes| o8 | Amo| 2007 Dia | 30 | mMes| 11 | Ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIREGCION
CONTRATISTA Sin direceion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORALINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | Mes| 09 | Ano| 2006 Dia | 27 | Mes| 02 | ado | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAlS
GRUPQ CORPORATIVO EFICACIA X SIN DATO
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
pia | 17 | Mes| o7 | Ado| 2008 pia | 21 | mes| o1 | ado | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADORA DE CENTRO Sin direccian
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORALINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes| 11 ]| ano]| 200 Dia | 10 | Mes| o8 | 4o | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORALINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 04 | Mes l o1 l Afio I 2005 Dia 1 03 [ Mesl 08 | Ao ] 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l }vlas; I lﬂr‘ao: l Dia: [ [ Mes: l l Afio: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -~
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 8 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 19 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 30 6

FIRMA DEL SERVIDOR PUBL|CO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si __ NO'}&ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATCS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 6{4}/\ /J(‘n C{«W ) / 7 erev ¢ r/k 202 5

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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[ ENTIDAD RECEPTORA |
FORMULARIO UNICO
® GOBIERNO DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
@ FUNCIGN PUBLICA PERSONA NATURAL
=T (LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE

IDENTIFICADOCON: CCX CE. T.l. N° 32.888.747 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento SAN ANDRES IS1 AS !Municip’ao SAN ANDRES
Direccién  SAN LUIS BAY Teléfonos 3173450693
¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
MALLORY NICOLE BELENO WiLLIAMS 1.002.211.585 HiJA
LAFONIA STEELE PEREZ 39.152.281 MADRE
DAVE OLSEN WILLIAMS MAY 15240573 PADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gitimo” afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS 80,000,000
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL 80,000,000
Ib) Las cuentas corrientes y de ahorro aue poseo en Colombia v en el exterior son:
FHIE, S o g oy s%?JEESEr:A ke
DAVIVIENDA AHORROS 266070157653 S.Al 2,000,000
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
MOTOCICLETA AGILITY KIMCO AUTECO PLACA AFB-46D 5,000,000
LANCHA CP 041355 80,000,000

EMPLEADOR O CONTRATANTE




i 1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: -

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participe come miembre de las siguientes juntas y consejos directives:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A Ia fecha soy socio de ias siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones.

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
¢)En la actualidad: SIX NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |ne
ANDREW ABRAHAMS PARRA CC.X C.E. T 18,003,597

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

CI//LY!'&MLL_ eriM 65{1/1 AMCIV\&J, //51‘-4{2//0/20&3

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA =

CATPORE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




EPUBLICA DE COLOMPIA
IWENTIFICACION PESSGivAj -
CEDULA DE CIUDADANIA fg%s;»x&nf
sl -

. a2 888,747 %

FECHA DE NaciienTo  07-AGO-1978
SAN ANDRES

(SANANDRES)

LUGAR DE NACIMIENTC

1.65 O+

ESTATURA G5 RH

SEXO
02-0CT-1996 BARRANQ UiLLA = —
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION [ if3&seen fi-

AlMaBEiia

REGISTRADOHA 1

A-5800100-701 34076-F-003288874 7-20050127

00885050274 oz 132234405




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS

C.C. 32888747 ﬁ ‘
WILLIAMS STEELE -~ =7
CATHERINE ELIZABETH
NACIMIENTO: 0700841878

LUGAR:SAN ANDRES .. SAN ANDRES |.
SEXO:F

GS8 RH. O+ EXPEDIDA: 17/01/2005
P Pk
/ O vy
Director OCCRE (E)

Conamn41415

g
i
:
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:08:50 PM horas del 18/01/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 32888747
Apellidos y Nombres: WILLIAMS STEELE CATHERINE ELIZABETH

~ NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte

Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”

aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
" competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en
el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25
barric Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a2 1200pmy 200 pm a
5.00 pm

Linea de atencion al ciudadana:
5153700 ext. 30552 (Bogota)

Reste del pais: 018000910112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de MGOV.CD

Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

ﬁ Presidencia de la (@ Ministerio de
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

17:02:35
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de
GENERAL DE LA NACION No. 213908540

Bogota DC, 18 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 32888747:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

o~
CAYARNNN W'Y
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

m
™

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria,gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy miércoles 18 de
enero de 2023, a las 17:03:51, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

® Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. |dentificacién 32888747
Cadigo de Verificacion 32888747230118170351
o Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nfimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado

Genero: WEB

COR==
Con el Céodigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




18/1/23, 17.08 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/01/2023 05:07:47 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 32888747 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
m Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No, 50848807 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de ia pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrade.

[Q Nueva Busqueda “ & Imprimij

515 9000

Policia Nacional de Colombia

————
SER POLICIA

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx in
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Republica de Colombia
Colegio Colombiano de Psicologos

Tarjeta Profesional
de Pssco!ogo

e sat

Esta tarjeta profesional es personal @ .ntransfenbie ¥
acredita a su portador como PSICOLOGO de conformidad
con los Articulos 6 v 12 dé'la Ley. 1'050 domﬂsuyes
requisito ‘~gal para el e;erclcm pmféslonhi en'Colombia. -

Si esta tzieta es encmtradé, agradecemqs entilarta al
‘Zolegio Coloi'nhiand' de Psicé‘lggos

Presﬁni‘ﬂ
WWW. colps[e.mm
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GESTION ADMINISTRATIVA FECH Oe GOtk
187/02/202

Gl | d CERTIFICADO Version:01

‘I‘lﬁ“ﬂ >
TELEISLAS Aprobado por: Jefe de Planeacion

LA SUSCRITA GERENTE DE LA SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS

LTDA, TELEISLAS
CERTIFICA:

Que revisando los archivos de esta Entidad la sefiora CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS
STEELE, mayor de edad, fitular de la cédula de ciudadania 32.888.747 de San Andrés Islas,
estuvo vinculado en la Sociedad de Television de las Islas LTDA mediante:

Presentadora del programa Semillas de Convivencia mediante el orden de
prestacion de servicios No. 034 del 23 de Enero de 2017, hasta 31 de diciembre
del 2017, por un valor de VEINTITRES MILLONES TRECIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN PESOS MCTE ($23.306.871.00].

Presentadora del programa Semillas de Convivencia mediante el orden de
prestacién de servicios No. 005 del 15 de Enero de 2018, hasta 31 de Julio del 2018,
por un valor de CATORCE MILLONES SETESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE ($14.785.500.00).

Presentadora del programa Semillas de Convivencia mediante el orden de
prestacidn de servicios No. 052 del 02 de Agosto de 2018, hasta 31 de Diciembre
del 2018, por un valor de ONCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($11.269.367.00).

Presentadora del programa Semillas de Convivencia mediante el Contrato de
prestacion de servicios No. 047 del 21 de Enero de 2019, hasta 31 de Diciembre
del 2019, por un valor de VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MiIL
PESOS MCTE ($27.685.000.00).

Presentadora 1 para programas de television mediante el Contrato de prestacion
de servicios No. 078 del 10 de Febrero de 2020, hasta 31 de Diciembre del 2020,
por un valor de VEINTISIETE MILLONES CUARENTA OCHO MIL PESOS MCTE
($27.048.000.00).

SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAY ISLAY LIUA

Estacion Siman Bolivar, Shigle Hill, la Loma
Tel. 098-513 2047 Fax. 098-513 2799
San Andrés Islas, Colombia
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o U CERTIFICADO Versién:01
TELEISLAS Aprobado por: lefe de Planeacion

En ia vigencia 2022, esia vinculado a la eniidad medianie el siguiente coniraio:

01. Libretista- Guionista de programas de television mediante Contrato de prestacion
de servicio No. 081 del 28 de enero de 2022, hasta el 31 de Diciembre de 2022 por
un valor de TREINTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE ML

SETESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS MCTE. ($34.779.736.00).

Para constancia se finma en San Andrés isias, a ios CINCO (05) dias del mes de Sepliembre

del 2022.

Atentdmenie,

<
EMHIAN. BERN/ARD STEPHENSON
Gerente

Estacion Simdn Bolivar, Shigle Hill, la Loma
Tel, 098-513 2047 Fax 098-513 2799
San Andrés Islas, Colombia

SOCIEDAD D

)E TELEY

iSION DE LAS ISLAS LTDA.
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LA.SUSCRITA GERENTE DEL CANAL REGIOMNAL DE LAS ISLAS TELEISLAS

NIT: 827.000.48" 1

CERTIFICA

Que lo sefiora CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE, identificada con cedula de
ciudadania No. 32.888.747 de San Andrés Isias, presto sus servicios personales mediante los
siguientes contratos de prestacion de servicio:

1. Presentador de Programas de television me: icinte Oraet de prestacion de servicio
No. 051 del 18 de Enero de 2016, hasta el 11 de Julio de 2016 por un valor de DIEZ
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES il SETENTA Y DOS PESCS MCIE.
($10.563.072.00).

2. Presentador de Programas de televisidn me: inte Orden ct arestacicn de servicio
No. 051 del 11 de julio de 2016, F.asta el 72 » diciembre ¢ » 2016 por un valor de
DIEZ MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE & LINTE PESC: » MoTE. [$10.147.020.00).

3. Presentador 1 del Programa Semillas d¢ - nnvivehc:w mediantc contralo de
prestacion de servicio No. 034 del 23 de £ .o de 2017, nasta ei 31 de diciembre
de 2017 por un vailor de VEINTITRES MILLOT ©  .RESCIEINT J* SEIS MiL OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN PESO MCTE. ($23.306.871.00)).

Para constancia se firma en San Andrés Isla. a {1} 15 del mes de Diciembre del 2017.

/)

Estacion Simén Bolivar, Shigle Hill, la Loma
Tel. 08-513 2047 Fax. 098-513 2799
San Andrés Islas, Colombia




LA SUSCRITA GERENTE DE LA SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS, LTDA TELEISLAS
NIT: 827.000.481-1
CERTIFICA

Que la sefiora CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE, identificada con cedula de
M ciudadania No. 32.888.747 de San Andrés Islas, prestd sus servicios como:

e Presentadora del programa Semillas de Convivencia mediante el orden de
prestacién de servicios 'No. 034 del 23 de Enero de 2017, hasta 31 de
diciembre del 2017, por un valor de VEINTITRES MILLONES TRECIENTOS SEIS MIL
ﬁ OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS MCTE ($23.306.871.00).

e Presentadora del programa Semillas de Convivencia mediante el orden de
prestacién de servicios No. 005 del 15 de Enero de 2018, hasta 31 de Julio del
2018, por un valor de CATORCE MILLONES SETESCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($14.785.500.00).

* Presentadora del programa Semillas de Convivencia mediante el orden de
prestacién de servicios No. 052 del 02 de Agosto de 2018, hasta 31 de
Diciembre del 2018, por un valor de ONCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA'Y
NUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($11.269.367.00).

ﬁ :
e Presentadora del programa Semillas de Convivencia mediante el Contrato
de prestacion de servicios No. 047 dei 21 de Enero de 2019, hasia 31 de
Diciembre del 2019, por un valor de VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS
ﬂ OCHENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($27.685.000.00]).

* Presentadora 1 para programas de television mediante el Contrato de
prestacion de servicios No. 078 del 10 de Febrero de 2020, hasta 31 dﬁ

SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA.

Estacion Simon Bolivar, Shigle Hill, la Loma
Tel, 098-513 2047 Fax. 098-513 2799
San Andrés Islas, Colombia




wwiws telofclas com.en

Diciembre del 2020, por un valor de VEINTISIETE MILLONES CUARENTA OCHO
MIL PESOS MCTE ($27.048.000.00).

Para constancia se firma en San Andrés Isla, a los diecinueve (19) dias del mes de
enero del 2021.

FEE M R sousmuosrrs:lm.
Estacion Simén Bolivar, Shigle il la loma ‘ |
Tel. 098-513 2047 Fax, 098-513 2799
San Andrés Islas, Colombia
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‘ PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

'Q«v CERTIFICADO Weraian: 1de 1

Pagina
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE
San Andrés, Isla 30 de diciembre de 2019
CERTIFICA QUE

Que la Doctora: CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE, mayor de edad, titular de
la cédula de ciudadania N°. 32.888.747, de Barranquilla, ha ejecutado el siguiente contrato
de Apoyo a la GestiGn con el Departamento a través de la Secretaria de Servicios PUblicos
y Medio Ambiente.

Contrato No. 1651 de 2019.

Plazo 4.5 meses.

Fecha de Inicio: 17-05-2019
Fecha de Finalizacion: 30-09-2019
Valor Contrato: $18.370.751

Contrato No. 2560 de 2019.

Plazo 1 mes.

Fecha de Inicio: 27-11-2019
Fecha de Finalizacion: 26-12-2019
Valor Contrato: $4.082.389

CUYO OBJETO FUE:

EL/LA CONTRATISTA, se compromete por con el Departamento a prestacion sus servicios
profesionales; Coordinador de Actividades del plan de gestion social del Plan departamental
de Agua

ALCANCES DEL OBJETO: 1) Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes: 1)
Implementacion del Plan de gestion social del plan departamental de agua para San Andrés,
y Providencia.2) Apoyo en la formulacion del plan de gestion social del PDA. 3) articulacion
con instituciones vinculadas al PDA de San Andrés y Providencia. 4) las demas que surjan
de la naturaleza del objeto y le sean asignadas por el supervisor.

¢

;
La presente certificacion dé; exp:de a solicityd del interesa

@Ng NDRES MANCILLA FAYLLACE

Segretafio de Servicios PUblicos y Medio Ambiente




GOBERNACION
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN Fechade | ., .
ANDRES, Aprobacion: | _ ="CH0"
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 17-1012016
NIT. 892.400.038-2
CERTIFICADO ol B+

EL (LA) SUSCRITO(A) SECRETARIO(A) DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE
CERTIFICA QUE

El (la) Profesional: KATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE, mayor de edad,
titular de la cédula de ciudadania nimero 32.888.747, ejecuto el(los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de servicios Profesionales con el Departamento a través de la
Secretaria de Servicios PUblicos y Medio Ambiente.

CO1.PCCNTR.4059425

Plazo 3 meses

Fecha de Inicio: 27-08-2022
Fecha de Finalizacion: 26-12-2022
Valor Contrato: $13.966.290

Objeto: Prestacion de servicios Profesionales como Psicéloga, para brindar apoyo en
mejoramiento ambiental y saneamiento basico para la Secretaria de Servicios Pubiicos v
Medio Ambiente de la Gobernacion de San Andrés Isla. Especificas: ) Apoyar en los
procesos de sensibilizacion y socializacion del componente social dentro de Plan de
Gestion Integral de Residuos Sélidos PGIRS y demds componentes en mejoramiento
ambientales que realiza la secretaria de servicios plblicos y medio ambiente dentro del
Departamento; b) Apoyar en la programacion y desarrolio social de jornadas de
sensibilizacién en el marco de PGIRS de la Isla de San en su componente social y en
otras actividades que desarrolle la secretaria de servicios plblicos y medio ambiente. ¢)
Las demas funciones que le sean asignadas por el secretario de servicios publicos vy

medio ambiente y/o supervisor del &rea, en materia de Saneamiento o Mejoramiento
Ambientali.

La presente certificacion de expide a solicitud del interesado

Dado en San Andrés, Islas a los (30) dias del mes de diciembre de 2022

O BRYAN GOMEZ

Secretario de WMA

Proyecto: Arieida Almanza




DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
Reserva de Biosfera Seaflower

EL SUSCRITO: SECRETARIO DEL INTERIOR
CERTIFICA
QUE: | DRA. CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE

Profesional Universitario
CC # 32.888.747 de Barranquilla

Prestd sus servicios de capacitacion a lideres y representantes de la distintas
organizaciones de mujeres de San Andrés, en derecho de las mujeres y
desarrolio con perspectiva de género, para fortalecer el proceso participativo y
de empoderamiento en la construccion de politicas publicas que propendan por
una buena calidad de vida de la comunidad insular con los siguientes enlaces:
a) Propiciar la sensibilizacién de las asistentes al curso con respecto a sus
experiencias de vida, de manera que sus aportes contribuyan al reconocimiento
de su identidad, subjetividad y desarrollo personal. b) Apoyar a las mujeres y
lideres de las organizaciones del departamento, para deshabitar las violencias
del patriarcado y todas las formas de violencia fisica, emocional, y sexua! fuera
de sus cuerpos y de sus vidas. c) Contribuir a la formacién de las mujeres en
la fundamentacién tedrica y conceptual en derechos humanos, género,
ciudadania, desarrollo y planificacién con perspectiva de género. d) Facilitar a
los asistentes del curso algunos elementos y herramientas para la formulacién
de politicas publicas, encaminadas a generar cambios transformaciones y
avances en los procesos de desarrollo de la comunidad Insular basados en la
equidad de généro.

La Contratista desarrollé estas actividades en un término de tres meses, de
Septiembre a Noviembre del 2007, segin Contrato No. 295 del 30 de Agosto
del 2007 por valor de $11.100.000.00

La presente solicitud, se expide a peticién de la interesada

Dado en/Sah Andrés lsla, a los 25 dias del mes de Febrero del 2008

(L 2/1//
I - !/{
STI WA&E WRIGHT
Secretario se€l IQxérior
\/

Proyectd/Elaboro Avélez
111/37
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Nit: 892 400.038-2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
CERTIFICA
QUE: CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE

CC # 32.888.747 de Barranquilla

Presté sus servicios profesionales como Psicoiogo, dentro dei proyecio Fortalecimiento de
los Derechos Humanos de las poblaciones en situacién de riesgo en San Andrés Isla:

* Contrato de prestacién de servicios No. 523 de 2014. Plazo: seis meses, Valor:
$18.433.800

» Contrato de prestacién de servicios No. 867 de 2014, Plazo: tres meses quince
dias, Valor: $10.753.050.

Con el siguiente alcance de objeto: a) Promover las acciones del gobierno y de la
Secretaria de Desarrollo Social en la comunidad. b) Realizar convocatorias a eventos,
encuentros y reuniones. ¢) Capacitar a la comunidad en temas de participacién y
desarrollo comunitario. d) Promover de manera sectorial actividades dirigidas a Ia
poblacién vulnerable. e) Atender reuniones y convocatorias de la Secretaria de Desarrollo
Social. f) Motivar la participacién de la comunidad en las actividades. g) Realizar
encuentros o consuitas comunitarias.

La presente solicitud, se expide a peticién del interesado

Dado en San Andrés Isla, a Igs”l 8 dias del mes de Febrero de 2015
’:./" \ | { ] / y
’; ""'_"'-."f g ..'.“ \ #
[~/ W /l |
ENSON

E}CIAﬁK’BERNARD ST
Secretaria de Desarrollo Sacial

._\J
Proyecté: Luz M
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GOBERNACION
Departs « mnio Archipilagn de San Andrés,
' owicencia y Fantz Cataling
Reserva de Biosfers Seafiower
SECRETARIA OF DESARROLLY S2CIAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
CERTIFICA
QUE;

CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE
C.C. # 32.888.747 de San Andrés Isla

EL/LA CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a prestar sus servicios
profesionales como Psicoioga con experiencia de seis (8) afios, en articulacion con los
programas bajo la Secretaria de Desarrollo social, para el cumplimiento del Plan de
Desarrolio "Los que sofiamos Soros Mas” 2016 - 2019 CLAUSULA SEGUNDA:
ALCANCES DEL OBJETO: 1) Atencion en prevencion de la Violencia Intrafamiliar a
traves de talieres ludico recreativos y educativos en los diferentes centros intramurales
(Carcel Nueva Esperanza, Centro del Menor Infractor, centro de Rehabilitacion Fundes, ¥
en los sectores comunitarios de mangjo focalizados en San Andrés isla. 2} Generar una
estrategia de formacion y sensibilizacion para desarrollar un proceso de educacién y
capacitacion a la comunidad sobre temas relacionados con la Violencia tendientes a
reducir el incremento de violencia que afectan los diferentes sectores vuinerabies de San
Andres. 3} lintervencién en diversos niveles (deteccion, prevencion y lineas de accion) en
el trabajo de campo en los diferentes sectores focalizados de la Isla desde e contexto
socio-cultural e influencia ante el desarollo y establecimiento de politicas pablicas
alrededor de la violeneia. 4) Con el equipo psicosocial apoyar los grupos intersectoriales
a través de talleres sobre violencia, violencia intrafamiliar. §) promover la prevencion de
comportamientos violentos asi como los factores de riesgo en instituciones educativas de
la Isla, para no ser victima de alguna manifestacion de violencia, poniendo énfasis en las
necesidades de cada comunidad. puesto que en diferentes sectores poblacionales las
expresiones de viclencia varian, desde enfrentamientos del narco, feminicidios, violencia
de género, violencia doméstica, etc. Atender solicitud de estricio cumplimiento cuando sea
requerido en actividades de articulacion de los programas dentro de la Secretaria de
Desarrollo Social.

Mediante los siguientes contratos:

& Contrato No 1085 de 2017 con plazo de CINCO (5} meses Yy  porvaler de
{$18.187.848) con acta de inicio 18 de Junio de 2017 fecha de terminacién ei 17
de MNoviembre de 2017.

La presente solicitud, se expide a peticién del interesado.

Dado en San Andrés Isla, a los veinticuatro (24) dias det mes de Enero de 2018
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SECRETARIA DE DESARROLLD SOCIAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

CERTIFICA

QUE:

CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE

CC # 32.888.747 de San Andrés lsla

ELU/LA CONTRATISTA, Prestod sus servicios profesionales como Psicologa, en ariiculacion con ios
programas bajo la Secretaria de Desarrolic social, para &l cumplimiento del Plan de Desarrolic
“Los que softamos Somos Mas” 2016 - 2018, CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCES DEL OBJETO:
1} Atencién en prevencion de la Violencia Intrafamiliar a través de talleres lidicos recreativos y
educativos en los diferantes centros intramurales (Cércel Mueva Esperanza, Ceniro del Menor
Infractor, centro de Rehabilitacion Fundes. Y en los sectores comunitarios de manejo focalizados
en San Andrés Isla. 2} Generar una estrategia de formacion v sensibilizaciin para desarrollar un
proceso de educacion y capacitacion a la comunidad sobre temas relacionados con la Viclencia
tendizntes a reducir &f incremento de viclencia que afectan los diferentes sectores vulnerabies de
San Andrés. 3} lintervencion en diversos niveles (deteccién, prevencion y lineas de accion) en el
trabajo de campo en los diferentes sectoras focalizados de |a Isla desde el contexto socic-cultural
e influencia ante el desarrollo y establecimiento de politicas publicas alrededor de la violencia.
4} Con el equipo psicosocial apoyar los grupos intersectoriales a través de talleres sobre
violencia, violencia intratamiliar. 8) Promover la prevencién de comportamientos violentos asi
como los facleres de riesgo en instituciones educativas de la Islz, para no ser victima de alguna
manifestacion de violencia, poniendo énfasis en las necesidades de cada comunidad, puesto que
en diferentes sectores poblacionales las expresiones de violencia varian, desde enfrentamientos
del narco, feminicidios, violencia de género, violencia doméstica, etc. 8} Apoyar en la conslruccion
de proyecto de vida sisterna de responsabilidad penal para adolescentes. 7} Entregar
informes mensuales con evidencias fisicas y digitales sin excepcion. 8} Atender solicitud con
estricto cumplimiento, cuando sea requerido en actividades bajo la responsabilidad de a
Secretaria de Desarrolio Sacial

Contrato Nro.1286-2018 PLAZO: CINCO (5) MESES, valor de ($19.256.555) MCTE.
tnicio 01 de Febrero de 2018, a fulio 1° de 2018

La presente solicitud, se expide a peticién del interesado.

Dado en San Andrés Isla, alos Veintitrés (23) dias del mes de Julio de 2018

,///_’? 1

/
JANET ARCHBOLD HOWARD
Secretaria de Desarrolle Social
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Barranquilia, Agosto 08 de 2012

CE:i [FICACION

Mediante la presente me permito certificar que CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE
identificado con Cédula d_‘e_‘ Cludadania No 32.888.747, laboro en nuestra compafila
desempefiando el cargo dé COORDINADORA DE GESTION HUMANA, desde el 01 de Marzo
2011 hasta el 15 de Julio de 2012. '

Se expide la presente certificacién a peticién de la interesada.

Cordialmente,

LILIANA M. CASTRILLON ESTRADA
Coordinadora Personal

Carrera 51 No.79-34 oficinz 501 Edificio Executive Trade Center
Teléfono: 57 + 5 3617500 Barranquiila - Coioinbia




LA SUSCRITA JEFE DE SERIVICIOS SOCIALES DE
LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA ISLAS
“CAJASAI"

CERITIFICA

QUE CATHERINE WILLIAMS STEELE, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE
CIUDADANIA N° 32.888.747 DE BARRANQUILLA, LABORO EN ESTA ENTIDAD
MEDIANTE ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MARZO A DICIEMBRE DE 2009
Y DE FEBRERO A JUNIC DE 2010, DESEMPENANDO EL CARGO DE PSICOLOGA DE
HOGAR SUSTITITO Y REALIZANDO LA VERIFICACION DE ESTANDARES DE
SUPERVISION DEL MISMO.

EN CONSTANCIA LA PRESENTE SE FIRMA EN SAN ANDRES ISLAS, A LOS VEINTIDOS
(22) DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANC DOS MIL TRECE (2013.)

A

ILA VILORIA HOWA
Jefe DIVISION SERIVIOS SOCIALES

TU Y TU FAMILIA SON CAJASAI

Avenida Francisco Newball N° 4-138, - PBX: 513 0808. Fax: 512 5581
Email: cajesai@cajasai.com - cajasai@telecom.com.co Www.Cajasalcon

VIGILADO (@ smmemoocs,
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&
ERTIFICADO DE EJECUCION DE CONTRATOS No. 035 - 09 DE CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEEL, C.C. No &5
37'858 747 HOJA No 3 2, (/

solidos 4) Disefiar y coordinar una estralegia para la divulgacion y soclalizacién de los materiaies
didacticos (folletos, cartillas, revistas etc.). 5) Elaborar e implementar una propuesta de vacaciones
ecologicas con tres (3) grupos: nifios, preadolescentes y adolescentes 6) Informe mensual
reportando las infracciones ambientales detectadas. 7) Coordinar la capacitacion y desarollo de las
actividades de los estudiantes del servicio social. 8) Coordinar y disefiar Lia estrategia para la
socializacién de los proyectos piloto implementados por el proyecto de calidad ambiental. 9)
Desarrollar las campanas de sensibilizacion en cada uno de los parrios pilcios establecidos por la
Corporacién; para incrementar la tasa de reciclaje en la ista. 10) Liderar los aspectos sociales del
programa de cooperacion interinstitucional para la erradicacion de botaceros a cielo ablerto,
campafia limpiemos a San Andrés. 11) Dirigir los aspectos soclales para la aplicacion de normas de
minimizaclén v manejo de Residuos Solidos {resolucion 328/02 'y 847/05). 12) Participar en los
procesos de capacitacion de promotores Y en las reuniones programadas por el grupo de Educacion
Ambiental. 13) Apoyar el proceso de concertacién de la consultorfa social para la formulacion de la
poiitica poblacional para ia adapiacion anie 10s eisclos de! cambio climatico en la zona costera del
Archipi#lago. 14) Apoyar la logistica de! evento Riocaribe para la promociorn de bienes y servicios
ambiertales de! Archipiélago. 15) Suministrar ia informacién que le sea requerida por los funcionarios
ylo contratistas de Subdireccion de Planeacion con respecto al Sistema de Gestion de la Calidad. 16)
Presantacién de un (1) informe mensual de las actividades desarrolladas en el cumplimiento del
contrato. 17) Suministrar la informacion que le sea requerida por ios funcionatios y /o coniratisias de
{2 Subdireccion de Planeacién con respeacto al Sistema de Gestién de Calidad.

Se expide en San Andrés, isla, a los diecisiete (17) dias del mes de marzo de d¢s mil nueve (2008), con
base en los archivos que reposan en esta entidad a los cuales me remito.

At
ROBERTO BUSH FELIPE
Secretario General.

J. Ficardo
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CONSTANCIA LABORAL

A QUIEN PUEDA INTERESAR

EFICACIA S.A. identificada con el Nit. 800137960 hace constar mediante el
presente escrito que ei(la) senor(a) WILLIAMS STEELE CATHERINE identificado(a)
con la cédula de ciudadania No 32.888.747, laboro mediante la vinculacion de
un contrato de trabajo OBRA O LABOR , a partir del 17 de 07 de 2006 ,hasta el
21 de enero del 2007, prestando sus servicios para el vento: COORDINADOR DEL
CENCO CON CARGO A EFICACIA-EXTRAS POR LA DURACION DE LA RELACION
ESTABLECIDA CON LA USUARIA desarrollando labores de COORDINADOR con una
asignacion salarial mensual basica de $ 700.000

™ Los datos mencionados pueden ser verificados en nuestra linea de atencion al
cliente 3600075 extension 201

El presente documento se expide a solicitud del interesado el 02 de enero de

2007.
n

Cordialmente,

(7 A W I tas_ I3 )

ELVA CARDONA SAAVEDRA
COORDINADORA SAN ANDRES
GRUPO CORPORATIVO EFICACIA
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SENA REGIONAL SAN ANDRES

CERTIFICACION No 062

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y
SERVICIOS DE LA REGIONAL SAN ANDRES
NIT .899.999.034-1

CERTIFICA

Que la Sefora Catherine Elizabeth Williams Steele, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 32.888.747 de Barranguilla, presta sus servicios como contratista en esia
entidad segun informacién relacionada a continuacion:

* Contrato de prestacién de servicios No. 476 del 12/11/2008 por un (01) mes y 10 dias,
regulado por la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, por cuyo objeto contractual
es la prestacion de servicios temporales como Instructor-Tutor por periodo fijo, para la
ejecucion de acciones de formacion profesional, virtuales en el centro de formacién
Turistica, Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés Isla, apoyar el
desarrollo de las actividades de formacién, formulacion de proyectos y disefios de
actividades de aprendizaje, en el programa de inglés para todos los colombianos. Por valor
total Dos Millones Setecientos Cuarenta y Nueve Mil Doscientos Setenta y Seis pesos ml
($ 2.749.276.00)

» Contrato de prestacion de servicios No. 152 del 2/02/2009 por once (11) meses regulado
por la Ley 80 ue 1983 y sus Decretos Reglamentarios, por cuvo cobjeto contractual es la
prestacion de servicios temporales como instructor-Tutor por periodo fijo, para la ejecucion
de acciones de formacion profesional, virtuales en el centro de formacién Turistica, Gente
de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés isia, apoyar el desarroilo de ias
actividades de formacion, formulacion de proyectos y disefios de actividades de
aprendizaje, en el programa de inglés para todos los colombianos. Por valor total de
Veintiseis Millones Ciento Cuatro Mil Ciento Setenta y Ocho mi ($ 26.104.178.00)

» Contrato de prestacién de servicios No. 108 del 21/01/2010 por Diez (10) meses y quince
(15) dias regulado por la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, por cuyo objeto
contractual es la prestacién de servicios temporales como Instructor-Tutor por periodo fijo,
para la ejecucién de acciones de formacion profesional, virtuales en el centro de formacidn
Turistica, Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés Isla, apoyar el
desarrolio de las actividades de formacion, formulacién de proyectos y disefios de
actividades de aprendizaje, en el programa de inglés para todos los colombianos. Por valor
total de Veinticinco Millones Trescientos Treinta y Dos Mil Cuatrocientos Veintiseis pesos
ml ($25.332.426.00)

Proyecto: Salazar ip 85651
Elaboro: Salazar l. ip 8

SENA, Mas Trabajo
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
A. 606 - San And

Avenida Newball - PBX 3125081 - 31 ~Tax 3131254 - AA,
Pagina web: www .sena.gov.co.
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¢ Contrato de prestacion de servicios No. 160 del 09/02/2011, por Cuatro (04) meses y
quince (15) dias, regulado por la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, por cuyo
objeto contractual es ia prestacion de servicios temporales como Instructor-Tutor por
periodo fijo, para la ejecucion de acciones de formacion profesional, virtuales en el centro
de formacion Turistica, Genie de Mar y Servicios del SENA Regionai San Andrés Isla,
apoyar el desarrollo de las actividades de formacidn, formulacién de proyectos y disefios de
actividades de aprendizaje, en el programa de ingiés para todos los colombianos. Por vaior
total de Once Millones Setecientos Trece Mil Quinientos pesos ml ($11.713.500.00)

¢ Contrato de prestacién de servicios No. 980 del 29/07/2011 por Cuatro (04) meses y
quince (15) dias regulado por la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, por cuyo
objeto contractual es la prestacién de servicios temporales como Instructor-Tutor por
periodo fijo, para la ejecucidn de acciones de farmacién profesional, virtuales en el centro
de formacion Turistica, Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés Isla,
apoyar el desarrollo de las actividades de formacidn, formulacién de proyectos y disefios de
actividades de aprendizaje, en el programa de inglés para todos los colombiano. Por valor
total Nueve Millones Nueve Mil pesos ml ($9.009.000.00)

» Contrato de prestacién de servicios No. 355 del 12/03/2012 por Cuatro (04) meses
regulado por la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, por cuyo objeto contractual
es la presiacion de servicios temporaies como instructor-Tutor por periodo fijo, para la
eiecucion de acciones de formacién prefesional, virtuales en el centro de formacion
Turistica, Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés Isia, apoyar ei
desarrollo de las actividades de formacién, formulacion de proyectos y disefios de
actividades de aprendizaje, en ¢l programa de inglés para todos los colombianos. Por
valor total de Ocho Millones Novecientos Setenta Mil pesos mi ($8.970.000.00)

» Contrato de prestacioén de servicio N° 954 del 24/07/2012 por Cuatro (4) Meses y Veintitn
(21) dias, regulado por la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, por cuyo objeto
contractual es la prestacion de servicios temporales como Instructor-Tutor por periodo fijo,
para la ejecucién de acciones de formacién profesional, virtuales en el centro de formacién
Turistica, Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés Isla, apoyar el
desarrollo de las actividades de formacién, formulacion de proyectos y disefios de
actividades de aprendizaje, en el programa de inglés para todos los colombianos. Por
valor total de Diez Millones Quinientos Treinta y Nueve Mil Setecientos Cincuenta Pesos
(10.539.750.00)

Proyecto: Salazar Lip 8565
Elaboro: Salazar L ip 856!

SENA, Mas Trabajo
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Avenida Newball - PBX 5125081 - 5123066 - fax 51 AL as — Colombia
Pagina web: www.send.gov.cn.
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Contrato de prestacion de servicio No. 436 del 01/04/2013 por ocho (8) Meses vy quince
(15) dias, regulado por la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, por cuyo objeto
contractual es la prestacion de servicios temporales como Instructor-Tutor por periodo fijo,
para la ejecucion de acciones de formacién profesional, virtuales en el centro de formacién
Turfstica, Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés Isla, apoyar el
desarrollo de las aclividades de formacion, formulacion de proyectos y disenos de
actividades de aprendizaje, en el programa de inglés para todos los colombianos. Por
valor total de Diescinueve Miliones Seiscientos Treinta y Tres mil Ochenta y Ocho Pesos
($19.633.088.00)

Contrato de prestacion de servicio No. 320 del 19/02/2014 por seis (6) Meses y quince
(15) dias, regulado por la Ley 80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, por cuyo objeto
contractual es la prestacion de servicios temporales como Instructor-Tutor por periodo fijo,
para la ejecucion de acciones de formacién profesional, virtuales en el centro de formacién
Turistica, Gente de Mar y Servicios del SENA Regional San Andrés Isla, apoyar el
desarrollo de las actividades de formacién, formulacién de proyectos y disefios de
actividades de aprendizaje, en el programa de inglés para todos los colombianos. Por
valor total de Catorce Millones Doscientos Setenta y Cuatro Mil Cuatrocientos Ocho Pesos
($14.274.408.00)

Los conlralos sefalados, no representan vinculo laboral con el SENA.

catorce (2014) a solicitud del o la intefesadofa)

Se expide en la isla de San An\‘.;é;?ﬁs;)eintiseis (26) dias del mes de Marzo de dos mil
i

/ Z
ITH CASTANEDA GARCIA
ubdirectora de Centro (E)

Vo. Bo. BERISSEACONEWOLFF M

Coordinador Grupo Apoyo Adrﬁinistrativo

Proyecto: Salazar Lip asss;&o

Elabeoro: Salazar L. ip 856!

SENA, Mas Trabajo
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Avenida Newball - PBX 5125081 - 5123066 - fax 5131234 - A.A. - Andrés, - Colombia
Pagina web: www sena.gov.co.
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CERTIFICACION No 338

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y SERVICIOS DE LA
REGIONAL SAN ANDRES
NIT .899.999.034-1

CERTIFICA

Que el Seror (a) CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE, id: ntificado con la cédula de
ciudadania No.32,888,747 de Barranquilla, presta sus servicios como contratista en esta entidad segin
informacidn relacionada a continuacion:

« Contrato de preslacion de servicios No. 320 del 2/19/2014 por Seis (6) Meses, regulado por la Ley
80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, por cuyo objeto contractual s la prestacion de servicios
lemporales como Instructor-Tutor por perioda fijo, para la ejecucidn de acciones de formacion
profesionai virtuaies en el ceniro de formacion Turistica, Gente de Mar y Servicios del SENA Regional
San Andrés Isla, apoyar el desarrollo de las actividades de formacidn, formulacién de proyectos y
disefios de actividades de aprendizaje, en el programa de inglés para todos los colombianos. Por
valor total de Catorce Millones Doscientos Setenta y Cuatro Mil Cuatrocientos Ocho Pesos
($14,274,408.00).

«  Contrato de prestacion de servicios No. 747 del 9/1/2014, por Tres (3) ifeses, regulado por 1a Ley
80 de 1993 y sus Decretos Reglamentarics, por cuyo objeto contractual s la prestacion de servicios
temporales como Instructor-Tutor por periodo fijo, para la ejecuciér de acciones de formacion
profesional virtuales en el centro de formacién Turistica, Gente de Mar y :_ervicios del SENA Regional
San Andrés Isla, apoyar el desarrallo de las aclividades de formacidn rarmulacién de proyectos y
disefos de actividades de aprendizaje, en el programa de mglas para dos los colombianos. Por

valor total de Nusve Millones Cuinientos Dieciseis Mil Duosciencs Setenia y Tres Pesos
($9,516,273.00).

Los contratos senalados, no representan vinculo laboral con el SENA.

Se expide en la isla de San Andrés, a los dig,e.oc o (18) dias del mes de Sepliembre de dos mil caiorce
(2014) a solicitud del o la interesado(a).

'~

SUBITH ASTAN ARCIA
ubd rectora de Centro (e)
P

Vo. Bo. B@FF%EWOLFF M

Coordinador Grupo Apoyo Administrativo

Proyetio: Salazar Lip B5651 ‘f%
Efaboro: Salazar l. ip 85651 :) -
SENA, Mas Trabajo

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NAC]ONAL DE APRENDIZA, ::

Avenida Newball - PRX 5125 -fax S131254 - A AL - aan ARGIt | T8Tas - ColomDia
Pagma web WWW,SENU0.2OV.CO.
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Certificado No. 552

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE
MAR Y SERVICIOS DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” REGIONAL
SAN ANDRES

NIT N° 895.999.034-1
CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEEL 'z, identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 32888747 de Barranquilla, suscribié co- el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA los siguienies contratos de prestacion de servicios, regulado por la Ley 80
e 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publ.ca), modificada por la Ley
1150 de 2007 y sus normas regiamentarias:

N° del contrato: 259 dei 27 de febrero de 2015

Objeto: Prestar los servicios personales de carac er temporal para impartir
formacion profesional en el area de bilingliismo comao instructor —
tutor por periodo fijo, en el programa de “Idiomas para todos los

Colombianos”.

Término de ejecucion: Ocho (8) meses.

Valor total: DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESQS ($19793848)
M/CTE.

Se expide en San Andrés Isla, a solicitud del interesado, a-los treiiia (30) dias del mes de
septiembre de 2015.

fx
e,
RENA ALDANA PEDROZO

Elabord: Patricia Mitchell/ Apoyo Técnico Pedagogico é,t s
VoBo: Boris Schoonewolff /Coordinador Grupo Apayo-‘fﬂ.dmmistraﬁ;ro

SENA MAS TRABAJO
Ministerio del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Avenida Newball — PBX; 5125081 - 51230606 - A.A. 606 - San Andres, 1sla — Colombia
Pagina web:_ www.sena.edu.co.
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LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y
SERVICIOS DE LA REGIONAL SAN ANDRES
NIT. 899.999.034-1

CERTIFICACION No. 582

CERTIFICA

Que éi o ia Sefior(a) CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE, identificado(a) con la cédula
de ciudadania No. C.C. 32.888.747 de Barranquilla, suscribié con el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA los siguientes contratos de prestacion de servicios personales Regulado por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), Modificada por la
Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias: '

Que se encuentra vigente el siguiente contrato de prestacién de servicios personales

No. de Contrato 572 del 3 de agosto de 2016

Objeto: Impartir acciones de formacion profesional o tecnoldgica tiempo fijo
en los Programas de Ingles, Complementaria vy titulada en el Centro
de Formacién Turistica, Gente de Mar y Servicios de la Regional de
San Andrés, segun el Anexo 2.

Término de ejecucion: Cuatro (4) meses y catorce (14) dias.

Valor Total: Quince Millones Doscientos Noventa Mil Setecientos Cuarenta vy
Ocho Pesos (315.250.748) Micie.

Se expide en San Andrés Isla, a solicitud del interesado, a los nueve (9) dias del mes de noviembre
de 2016.

Atentamente,

Prayecin | Archbold / Apoyo Supervision de Contratr
Rewiso S Mitchell Abogada de Contratacion

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Formacion Turistica, Gente de Mar y Servicios - Regional San Andrés

Avenida Newball — PBX 5125081 - 5123066 - fax 5131254 - A.A. 606 - San Andrés, Islas — Colombia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 % 10 270 GD-F-011 V02 Pégina 1
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LA SUBDIRECTORA DEL CENTRC DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR ¥ SERVICIOS DE LA REGIONAL
SAN ANDRES, ISLA
CERTIFICA:

Que él o |a Sefior(a) CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE, identificado(a) con ia cédula de ciudadania No.
32888747 de Barranquilla, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales Regulado por la tey 80 de 1593 (Estatulo Generai de Contratacion de la
Administracion Publica), Modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

No. de Contrato 221 -de 25/01/2018
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
~ IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA DE BILINGUISMO COMO

INSTRUCTOR ~ TUTOR POR PERICDC FIJO, EN EL PROGRAMA "iDIOMAS
PARA TODOS LOS COLOMBIANOS” EN EL CENTRO DE FORMACION
TURISTICA DE GENTE DE MAR Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL SAN
ANDRES.

Fecha de inicio: 08/02/2018

Fecha Final: 31/10/2018

Valor Total: DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL TRESCIENTOS CUARENTA
Y UN 00/100 PESOS. ($18514341) M/CTE

Se expide en la ciudad de San Andrés Islas, a los treinta y un (31) dias del mes de octubre de 2018,

Proyectd: Diana Iguaran / Apoyo Técnico-Pedagdgicos
Revisé: Sheryl H. / Abogadm

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional San Andres Islas / Centro de Formacion Turistica Gente de Mar y Servicios
Direccion Av Francisco Newball, Ciudad San Andres islas. - PBX (57 1) 5461500
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Certificacion No. 064
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LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y SERVICIOS DE LA REGIONAL
SAN ANDRES, ISLA
CERTIFICA:

Que él| o la Sefior(a) CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE"identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
32.888.747 ‘de Barranquilla/suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales Regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidn de la
Administracién Puablica), Modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

/
No. de Contrato 0001631- 08 DE FEBRERO DE 2019 (EN EJECUCION) !

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA DE BILINGUISMO COMO
INSTRUCTOR TUTOR POR PERIODO FIJO, EN EL PROGRAMA DE “INGLES
PARA TODOS LOS COLOMBIANOS” EN EL CENTRO DE FORMACION |
TURISTICA GENTE DE MAR Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL SAN ANDRES.

Fecha de inicio: 14 DE FEBRERQ DE 2019 /

/
Fecha Final: 07 DC NOVIEMBRE DE 2019 ¢

Se expide en |a ciudad de San Andrés Islas, a solicitud del interesado, el dia dos (02) del mes de abril de 2019.

DRENA ALDANA

Proyecié: Jaime Herrera M / Apo; co-Pedlagégico ¥/
Revisd: Sheryl H. / Abogada

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional San Andres Islas / Centro de Formacidn Turistica Gente de Mar y Servicios rroa‘_qic_fl 'f';“’k&‘

Direccion Av Francisco Newba!l, Ciudad San Andres islas. - PBX {57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V04 Pag |
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LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y
SERVICIOS DE LA REGIONAL SAN ANDRES, ISLA

CERTIFICACION No. 064/19

CERTIFICA:

Que la sefiora CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE, identificado(a) con la cédula
de ciudadania No. 32.888.747 de Barranquilla, suscribié con el Servicio Nacional de
Aprendizaje- SENA los siguientes contratos de prestacién de servicios personales Regulado
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica),
Modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

N° del Contrato: 0378 de 10 febrero de 2017

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
EN EL AREA DE BILINGUISMO COMQ INSTRUCTOR
PRESENCIAL PERIODO FIJO, EN EL PROGRAMA DE
“IDIOMAS PARA TODOS LOS COLOMBIANOS" EN EL
CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y
SERVICIOS DE LA REGIONAL SAN ANDRES. DE ACUERDO

AL ANEXO 2.
Fecha de Inicio: 15 de febrero de 2017
Fecha de Terminacién: 15 de noviembre de 2017
Valor inicial contrato: ‘eintisiete Millones novecientos Sesenta y Un Mil Doscientos

Cuarenta y Ocho Pesos ($27.961.248.000) M/CTE.
Prorroga: Un (01) mes y Quince (15)

Valor adicion: Siete Millones Ochocientos Cincuenta y Cinco Mil Setecientos
Setenta y Nueve Pesos ($7.855.779.00) Micte.

Valor Total del Contrato; Treinta y Cinco Millones Ochocientos Diecisiete Mil Veintisiete
Pesos ($35.817.027.00) M/cte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 | Ejecutar las actividades formativas del proceso de induccién y las asignadas para el
| logro de los objetivos de la formacién profesional integral.

|
)

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional San Andrés Islas / Centro de Formacién Turistica Gente de Mar y Servicios
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2 Participar en el equipo ejecutor para la formulacion del proyecto formative y la
planeacién pedagogica.

3 Garantizar en el sistema de informaciéon académica el registro de juicios requerido
para la gestion estadistica, académica y formativa.

4 | Mantener y actualizar el portafolio de evidencias requerido dentro del procedimiento
de ia ejecucion de ia formacion profesional integral. |

5 Dar respuesta en un tiempo no mayor a 24 horas a los correos enviados ya sea por
los directivos de la entidad, del equipo de bilinglismo y por los aprendices que le sean
asignados. -

6 | Entregar los informes mensuales a su supervisor de actividades segun la fase que se
encuentre curso (planear. ejecutar, evaluar) durante el desarrollo de procesos de
aprendizaje y de las actividades en general con sus respectivos anexos y la planilla
de pago en las fechas que sean establecidas por el supervisor de contrato, anexando
a este los pago de salud, pensién y ARL, incluyendo la gestion de tiempos efectuada
en Sofia Plus.

7 | Generar ruta de aprendizaje en Sofia Plus.

8 | Asociar aprendices en el aplicativo Sofia Plus.

9 | Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.

10 | Cumplir con las funciones asociadas a las labores del instructor.

11 | Apoyar la gestion del programa para el posicionamiento Regional y Nacional.

12 | Participar activamente en el cumpiimiento de las melas de la Regionai de acuerdo |
con los lineamientos brindados por los supervisores de contratos.

13 | Asistir a todas las reuniones que sean programadas por ia institucion.

14 | Dar cabal cumplimiento con lo previsto en la Guia del Tutor, a fin de garantizar el buen |
desarrollo de los cursos.

15 | Participar en grupos de trabajo cuando el equipo de bilinglismo asi lo requiera.

16 | Asistiry Participar en |las capacitaciones, en los pracesos de actualizacion y formacion
requeridos en las fechas y sitios que determina el SENA. Usar las herramientas
disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacién.

17 | Generar vy ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices
durante el tiempo total del curso virtual.

18 | Realizar el seguimiento permanente de cada participante desde el comienzo hasta el
final del curso a traves de la orientacion y acompafamiento a las actividades de
aprendizaje.

19 | Favorecer la interaccién constructiva en el ambiente virtual y proporcionar asistencia
conceptual y pedagégica en funcién de las necesidades y las dificultades que se le
puedan presentar al grupo de aprendices.

20 | Incentivar al aprendiz al uso de documentos y demas recursos disponibles en la
biblioteca del curso virtual.

21 | Garantizar gue los estudiantes comprendan el funcionamiento técnico de la
plataforma educativa.

22 | Habilidades comunicativas en ingiés en procesos de comercializacion y atencion ai
cliente.

23

Armonizar los adelantos tecnologicos en la ejecucion de su trabajo con la comunidad. |

Ministeric de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional San Andrés Islas / Centro de Formacidn Turistica Gente de Mar y Servicios
Direccion Av Francisco Newball, Ciudad San Andres islas. - PBX (57 1) 5461500
www sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V04 Pag 2
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24 | Dominio en la creacion de herramientas tecnologicas en acciones crientadas al i
proceso formative.

25 | Formular, ejecutar y evaluar proyectos.

26 | Trabajar en equipo.

27 | Establecer procesos comunicativos asertivos.

28 | Manejar herramientas informaticas asociadas al drea objeto de ia formacion.

29 | Mantener una comunicacion permanente con los Integradores, Técnicos
Pedagogicos y Supervisor de Contrato a través de los medios virtuales.

30 | Hacer seguimiento y valoracion de los aprendices a su cargo y reportar avances o

dificultades de manera oportuna al equipo de Bilinglismo y/o Técnicos pedagoégicos

en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

31 | Asistir a las sesiones de seguimiento de los instructores - tutores que sean
programadas por la Institucion.

32 | Las demas necesarias que le sean asignadas de acuerdo a su objeto contractual para
el cabal cumplimiento del objeto contractual.

33 | Apoyar cuando lo requiera la Entidad en las actividades y/o acciones tendientes al
cumplimiento de las politicas, programas y estrategias misionales del SENA.

34 | Presentar los Informes de las Actividades Contractuales desarrolladas dentro de las
fechas sefialadas por el SENA, acompariados de los soportes correspondientes.

35 | Participar y apoyar la implementacion del sistema integrado de Gestion de Calidad
del SENA.

36 | Asumir los compromisos adquiridos en los roles asignados por la coordinacion
academica.

37 | Apoyar cuando lo requiera la Entidad en las actividades y/o acciones tendientes al |
cumplimiento de las politicas, programas y estrategias misionales del SENA '

38 | Garantizar durante la ejecucion del contrato efectuar la aplicacién de los procesos de
certificacion de competencias segun normas de competencia que aplican a la funcion
de instructores, asi como los procesos que el SENA adelante, para certificar
habilidades de los instructores.

39 | Presentar los informes de las actividades contractuales desarrolladas dentro de las
fechas sefialadas por el SENA, acompariados de los soportes correspondientes.

40 | Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento
del objeto contratado. |

41 | Tener conocimiento y dominio de las herramientas de las nuevas tecnologias de la ’
informacién y las comunicaciones y actualizarse constantemente, para aplicarlas en
el desarrollo del contrato y en |a presentacion de los reportes e informes entre otras.

42 | Presentar el reporte mensual de |a ejecucion del objeto de su contrato con los anexos.

43 | Atender oportunamente los requerimientos que haga el Supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

44 | Las demas necesarias que le sean asignadas de acuerdo a su objeto contractual para
el cabal cumplimiento del objeto contractual.

45 | Apoyar cuando io requiera ia Entidad en ias actividades y/o acciones tendientes al

cumplimiento de las politicas, programas y estrategias misionales del SENA.

Ministerio de Trabajo
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46 | Presentar los Informes de las Actividades Contractuales desarrolladas dentro de las
fechas sefaladas por el SENA, acompanados de los soportes correspeondientes

47 | Participar y apoyar la implementacion del sistema integrado de Gestién de Calidad
del SENA.

48 | Asumir los compromisos adquiridos en los roles asignados por la coordinacién
académica.

49 | Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento
del objeto contratado.

50 | Tener conocimiento y dominio de las herramientas de las nuevas tecnologias de la
informacion y las comunicaciones y actualizarse constantemente, para aplicarlas en
el desarrollo del contrato y en la presentacion de los reportes e informes entre otras.
51 | Presentar el reporte mensual de la ejecucién del objeto de su contrato con los anexos.
52 | Atender oportunamente los requerimientos que haga el Supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucidn del contrato.

53 | Implementar planes de mejoramiento siguiendo lo establecido en el Reglamento del
Aprendiz SENA, en aras de que los aprendices desarrollen las competencias.

54 | Segun lo establecido en la circular No. 3 — 2016-000190 del 12 de diciembre de 2016
de la Direccion de Formacion Profesional, sobre las orientaciones a seguir en la
contratacién de instructores como se contempla en el numeral 7: “el instructor
contratista debe aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencia:
ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO vy aportar el respectivo certificado aprobado, al informe de
gjecucion contractual , con plaze maximo correspondiente a junio 30 de 2017. |

N° del Contrato: 0539 del 28 de noviembre de 2017

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL PARA IMPARTIR ACCIONES DE
FORMACION PROFESIONAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA DE COMPLEMENTARIO DE BILINGUISMO, PARA EL
CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y
SERVICIOS DEL SENA REGIONAL SAN ANDRES, DE

ACUERDO AL ANEXO 2.
Fecha de Inicio: 29 de noviembre de 2017
Fecha de Terminacion: 15 de diciembre de 2017 .
Valor Total: Un Millén Ciento Noventa y Ocho Mil Trecientos Treinta y
Nueve Pesos ($1.198.339.000) M/CTE. ﬁ
l Certificado No
SC-CERAIMARY
..‘ EN et ‘_
Ministerio de Trabajo W
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Ejecutar las actividades formativas del proceso de induccion y las asignadas para el
logro de los objetivos de la formacion profesional integral.

2 Participar en el equipo ejecutor para la formulacién del proyecto formativo y la
planeacién pedagdgica.

3 | Garantizar en el sistema de informacion académica el registro de juicios requerido
para ia gestion esladistica, académica y formaliva.

4 | Mantener y actualizar el portafolio de evidencias requerido dentro del procedimiento
de ia ejecucion de ia formacién profesional integral.

5 Dar respuesta en un tiempo no mayor a 24 horas a los correos enviados ya sea por
los directivos de la entidad, del equipo de bilingliismo y por los aprendices gue le sean
asignados.

6 | Entregar los informes mensuales a su supervisor de actividades segun la fase que se
encuentre curso (planear, ejecutar, evaluar) durante el desarrollo de procesos de
aprendizaje y de las actividades en general con sus respectivos anexos y la planilla
de pago en las fechas que sean establecidas por el supervisor de contrato, anexando
a este los pago de salud, pensién y ARL, incluyendo la gestion de tiempos efectuada
en Sofia Plus.

7 | Generar ruta de aprendizaje en Sofia Plus.

8 Asociar aprendices en el aplicative Scfia Plus.

9 | Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.

10 | Cumplir con las funciones asociadas a las labores del instructor,

11 | Apoyar la gestion del programa para el posicionamiento Regional y Nacional.

12 | Participar activamente en el cumpiimiento de las metas de la Regional de acuerdo
con los lineamientos brindados por los supervisores de contratos.

13 | Asistir a todas Ias reuniones que sean programadas por la institucion.

14 | Dar cabal cumplimiento con lo previsto en la Guia del Tutor, a fin de garantizar el buen
desarrollo de los cursos.

15 | Participar en grupos de trabajo cuando el equipo de bilinglismo asi lo requiera.

16 | Asistir y Participar en las capacitaciones, en los procesos de actualizacion y formacion
requeridos en las fechas y sitios que determina el SENA. Usar las herramientas
disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacién.

17 | Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices
durante el tiempo total del curso virtual.

18 | Realizar el seguimiento permanente de cada participante desde el comienzo hasta el
final del curso a través de la orientacion y acompanamiento a las actividades de
aprendizaje.

19 | Favorecer la interaccion constructiva en el ambiente virtual y proporcionar asistencia
conceptual y pedagégica en funcidén de las necesidades y las dificultades que se le
puedan presentar al grupo de aprendices.

20 | Incentivar al aprendiz al uso de documentos y demas recursos disponibles en la

biblioteca del curso virtual.
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21 | Garantizar que los estudiantes comprendan el funcionamiento técnico de la |
plataforma educativa. |

22 | Habilidades comunicativas en inglés en procesos de comercializacion y atencion al
cliente.

23 | Armonizar los adelantos tecnolégicos en la gjecucion de su trabajo con la comunidad.

24 | Dominio en la creacion de herramientas tecnoidgicas en acciones crientadas ai
proceso formativo.

25 | Formuiar, gjecutar y evaluar proyectos.

26 | Trabajar en equipo.

27 | Establecer procesos comunicativos asertivos. !

28 | Manejar herramientas informaticas asociadas al area objeto de la formacion. ]

29 | Mantener una comunicacion permanente con los Integradores, Técnicos
Pedagogicos y Supervisor de Contrato a través de los medios virtuales.

30 | Hacer seguimiento y valoracion de los aprendices a su cargo y reportar avances o
dificultades de manera oportuna al equipo de Bilinglismo y/o Técnicos pedagogicos
en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

31 | Asistir a las sesiones de seguimiento de los instructores - tutores que sean ‘
programadas por la Institucion.

32 | Las demas necesarias que le sean asignadas de acuerdo a su objeto contractual para
el cabal cumplimiento del objeto contractual.

33 | Apoyar cuando lo requiera la Entidad en las actividades y/o acciones tendientes al
cumplimiento de las politicas, programas y estrategias misionales del SENA.

34 | Presentar ios Informes de las Actividades Contractuaies desarroiiadas dentro de ias |
fechas senaladas por el SENA, acomparnados de los soportes correspondientes.

35 | Participar y apoyar la impiementacion del sistema integrado de Gestion de Calidad
del SENA.

36 | Asumir los compromisos adquiridos en los roles asignados por la coordinacion
académica.

37 | Apoyar cuando lo requiera la Entidad en las actividades y/o acciones tendientes al
cumplimiento de las politicas, programas y estrategias misionales del SENA

38 | Garantizar durante la ejecucidn del contrato efectuar la aplucacmn de los procesos de
certificacion de competencias segun normas de competencia que aplican a la funcién
de instructores, asi como los procesos que el SENA adelante, para certificar
habilidades de los instructores.

39 | Presentar los informes de las actividades contractuales desarrolladas dentro de las
fechas senaladas por el SENA, acompanados de los soportes correspondientes.

40 | Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento
de! objeto contratado.

41 | Tener conocimiento y dominio de las herramientas de las nuevas tecnologias de |a
informacion y las comunicaciones y actualizarse constantemente, para aplicarias en
el desarrollo del contrato y en la presentacién de los reportes e informes entre otras.

42 | Presentar el reporie mensual de la ejecucion del objeto de su contrato con los anexos.

43 | Atender oportunamente los requerimientos que haga el Supervisor del contrato y

| presentar informes mensuaies de la ejecucion dei contrato. \ T

N
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44 | Las demas necesarias que le sean asignadas de acuerdo a su objeto contractual para
el cabal cumplimiento del objetc contractual.

45 | Apoyar cuando lo requiera la Entidad en las actividades y/o acciones tendientes al
cumplimiento de las politicas, programas y estrategias misionales dei SENA.

46 | Presentar los Informes de las Actividades Contractuales desarrolladas dentro de las
fechas senaiadas por el SENA, acompanados de los sopories correspondienies

47 | Participar y apoyar la implementacion del sistema integrado de Gestion de Calidad
del SENA. ‘

48 | Asumir los compromisos adquiridos en los roles asignados por la coordinacion
académica.

49 | Responder por los bienes y elementos puestas a su disposicion para el cumplimiento |
del objeto contratado.

50 | Tener conocimiento y dominio de las herramientas de las nuevas tecnologias de la
informacion y las comunicaciones y actualizarse constantemente, para aplicarlas en
el desarrollo del contrato y en la presentacion de los reportes e informes entre otras.

51 | Presentar el reporte mensual de la ejecucion del objeto de su contrato con los anexos.

52 | Atender oportunamente los requerimientos que haga el Supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la gjecucion del contrato.

53 | Implementar planes de mejoramiento siguiendo lo establecido en el Reglamento del
Aprendiz SENA, en aras de que los aprendices desarrollen las competencias.

54 | Segun lo establecido en la circular No. 3 - 2016-000180 del 12 de diciembre de 2016

de la Direccién de Formacién Profesional, sobre las orientaciones a seguir en la
contratacion de instructores como se contempia en el numeral 7. " el instructor
contratista debe aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencia:
ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDOC CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO vy aportar el respectivo certificado aprobado, al informe de
ejecucion contractuai , con plazo maximo correspondiente a junio 30 de 2017.

Se expide en San Andrés Isla, a solicitud del interesado, a los Dos (02) dias del mes de

Mayo de 2019.

Proyecto: | Archbold /Apoyo supervision de instrucmresy\
Reviso: / S Howard/ Abogada de Contratacion \ y
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CAMARA DE
COMERCIO

DE SAN ANDRES

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

LA DIRECTORA DE PROMO(.':I()N Y DESARROLLO DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA QUE

Que la Sefiorita CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE identificada <on
cedula de ciudadania No. 32.888.747 expedida en Barranquilla (Atlantico), se
desempefic como Profesional en Ciencias Sociales para el proyecto
“Aprovechamiento de Oportunidades para el Desarrollo de Alternativas de Vida
Sostenible en la Reserva de Biosfera Seaflower”, en el marco del Convenio de
Asociacion No. 012 de 2014 celebrado entre CORALINA y la Camara de Comercio de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina, por un periodo de tres (3) meses contados
a partir del 12 de febrero y hasta el 12 de mayo 2015.

Se expide el siguiente certificado en San Andrés Isla, a los Dieciséis (16) dias del
mes de Diciembre de 2015.

WI%SE ROBINSOI::I/Jzi/\f

Directora de Promocién y Desarrollo

Edificio Camara de Comercio
Avenida Francisco Newball No. 42 - 20 Pisc 2
= | Net = Tel +57(8) 512 3803 Fax:+57(8) 512 3929

E-mail: info@camarasai.org
San Andrés, Providencia y Santa Gatalina
Colombia.

Agsarva de Biostera

L. —~ i =4 A FARW~




Repiiblica de Celombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar s,
%‘é Cacilia De Ia Fuente de Lieras L

Regional San Andres DPS %." .
BIENESTAR Grupo Asistencla Técnica
3 i.’i LIAR BPARA TODOS

A QUIEN INTERESE

La suscrita Profesional Especializado, con funciones de Ccordinacién del Grupo de

Asistencia Técnica del ICBF, Regional San Andres
HACE CONSTAR QUE:

CATHERINE WILLIAMS STEELE, identificada con cédula de ci.dadania No. 32.888.747,
presté por sus propios medios, con plena autonomia técrica y administrativa, sus
servicios profesionales para el seguimiento, monitoreo , control del programa
"Generaciones con Bienestar”, colaborando en el desarrollo de: las diferentes actividades
desarrolladas en el marco del programa durante nueve (09) neses, tiempo en el cual
demostré ser una persona responsable, comprometida, y cumy lidora de sus deberes.

Dado en San Andrés Isla, a los diez (10) dias del mes de Enei de 2014,

/
/

LW
GRISSEL LIVINGSTON BOWIE

Coordinadora Grupo Asi
-"—’V

ncia Técnica
ICBF Regjonal San Andres.

! .
Avenida Francisco Newball calle 62 No.1- 82 (g%~
Teiéfono: 5123760 - 5123516 - Telefax: 5125461 @
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 s




q: E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de

Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Catherine Elizabeth Williams Steele identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 32888747,
esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERG-DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 32888747

Catherine Elizabeth Williams Steele
Titular

Titular

07/08/1978

0 Tiene Deracho A Cobertura integral
10 - Cobertura integral

04/01/2005

Activo(a)

648 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
47 semanas

Contributivo

04/03/2008

No aplica

CEDULA DE GIUDADANIA 32888747 CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE Desde

Vigente

Generado por rgharris

20/01/2023

01/03/2019 -

ESTE DOCUMENTO “NO ES VALIDO® PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE, identificado(a) con cédula de ciudadania 32.888.747, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 18 de Enero del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes
~ \ I -~
:Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Fiial de ¢ NP
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CERTIFICADO

SAN ANDRES, 18/01/2023
ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y
STA CATALINA,
() COLOMBIA,
A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior CATHERINE ELIZABETH
WILLIAMS STEELE con Cédula de Ciudadania numero 32888747

~
Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
Numero 266070157653
Fecha de apertura 15/04/2016
Cordialmente,

m
BANCO DAVIVIENDA

™

Banco Davivienda S.A
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S A
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1
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UBICACION o T
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.u.omsm 1 & 9 |SanAndrés 88 SanAndres 001

41, Diraccion principal o I
BRR AN LUIS BAY AL LADO TIENDA CELITODO
42, Correo electrénico cathywiliams17@yahoo.es

43. Codigo postsl |44, Tolotono 513301 84 Tasiono2 3173450683
CLASIFICACION
Actividad econémica ! Ocupacion i
Actividad principal | Ictridad secundaria Otras actividades l | 52, Nismero [
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€y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

A APL: 12094 - HC: 13108
(l}? JERRY RANKIN Tel: 3213911647

Tesa Contratante: ~ JINDEPERDIENTE fFECEA : T~ z2022/01/14
[Empresa a Laborar: [NDEPENDIENTE
[FiPo o Examan: Jere- (ncrEso ~ Jedad: i3 Anos
BOMBRE : [CATHERINE ELIZABETE WILLIAMS STEELE == F2ss8747
Eneo: JCONTRATISTA jcTUDAD : fsAN ANDRES

CONCEPTOS GENERALES POR TIPO DE EXAMEN
Exawmen de PRE-INGRESOC

ICondicién de salud com fcondicién de salud con
ICondicién de galud gin restricciones x] restriccién que no [Ifrestriccisn que interfiere 8]
interfiere con su cargo con su carge
1.2 Examen Periddico
i ién d '
[Puede continuar labsrando I 1§} bp‘.l.nzndn l [l t:::i:'nnc L I 8] ll'ulpornliduﬂ; [l Dias

1.3 Examen periédico seguimiento de recomendaciones

Fendicien de salud con
Pueda coptinuar laboraando [#1 estriccién que intarflers 11 ::.::‘“:iﬁn i 1 il'mporllid;da {1 Dias
on Su cargo

1.4 Reintegro / Post - Incapacidad

Reincorporacisn al Pueste de e i:::::z:ri‘é:-q::l::t::iaze o) Reasignacidn de n brenporalidad; U] Diss
trabajo taress

on su cargo
1.5 BOGRESO
ealizadol[]
e
EXAMENES COMPL TARIOE
Optometria Espirometria Audiomatria Prueba Pgicotécnica Visiometria Laboratorios atros:
[] l-] [] 3] {1 (]
CONCEPTO DE ACUERDO AL ENPASIS
Enfasis tofic aumpl Condicidn de salud con restriccldn gque interflere con su cargs fobservaciones)

Seguridad vial 1] {] [§]
[2spacios confinados| [] [§] §]
Rlturas [] 8] Lt
Plimentos 3] 4]
factividad deportival () [i]

rigadista 1 [§] ]

Medicamentoa [§] 1] 1

BENFASTE OSTRONUECTLAR REALTZADO feT)

RECOMENDACIONES GENERALES

L jRam a
et atrtofonali e wa KBE 0 (fon::v:: periddico por PyP en 1 4 ’.'I‘.:f(_u‘:a?:x.xfl’s por medicina General a
su ETS b especializada.
PP, i dad
—— ajo NEdico u [Usc de E.P.P. de acuerdo al 0 Tnicio o continuar actividad fisica o
jcargo ninimo 3 veces por semana
Contzol parisdico scupacicnal &3 [Paneaz Activoeg. 4]
[Habitos de vida saludable [£3] Ingreso a P.V.E. [§] emisién a BPS/ARL: [§]
Posturas Ergondmicas %) [uso de blogueador Solar 18} :::f::if:::l:ppwuha: 0
omplomeontarias.
ecomendaciones para manejo de (x1 Siglas: EPS: Entidad Promotora de salud - PYP: Promocidén y Prevenciém -ARL: Administradora
lcargas. de Riesgos Laborales.

~

lobservaciones:REDUCIR LA INGESTA DE ALIMENTOS CON ALTO CONTENIDO DE HARINAS Y CARBCHIDRATOS, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA
MINUTOS, HIGIERE POSTURAL, USAR EBP (ELEMENTOS DE BI
IDE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA, REPORTAR TODO ACCIDER

Pricrizar

HORA POR 5
JRIDAD PERSONAL), PROMOVER LAS MEDIDAE DE AUTOCUIDADO Y CUMFLIR CON LOS PROTOCOLOS
O TNCTIDENTE QUE OCURRA EN EL TRABAJO.

finidos on 1a matriz da 1a antidad

RECOMENDACIONES OCUPACIONALEE PREVENTIVAS

r los

= vigilancia,

JOSTEOMUSCULAR: Higiene Postural; estiramientos, Pausas activas [x]
MANLFULACION DE ALIMENTOS: Lavado de manca; BiM (Buenas Précticas de manufactura. i
NISUAL: Pausas activas visuales, iluminacién adecuada en el puesto de trabajo. Educacién y prevencién en higiena visual, Usc de i
roteccibén visual seglin tipo de exposicién.

ALTURAS: Certiiicacién en alturas y Capacitacidén al personal. ¥
IEL: Reportar alteraciones en la piel, uso de protecciin en zonas expuestas a agentes irritantes.. []
[RESPIRATORIA: Proteccitn ssgiin exposicidn, Uso de E.P.R. (elementos de proteccido respiratoria) . [)
IBIOLOGICO: Verificacién del esquema de vacunacion, Uso de elementos de bioseguridad segin rissgos. 9]
JOTRO : []

[RECOMENDACIONES / EMPRESA

ECGIIIDM’.‘I ONES / TRABAJADOR l

— —
ICERTIFICO QUE LA INFORMACION QUE HE SUMINISTRADO RESPECTO A MI ESTADO DE SALUD ES REAL ¥ QUE PUEDE SER CONSTATADA .
FIRMA DEL PACIENTE

FIRMA DEL MfDICO

i Pl o ey

T [ I
= e ¢AA YA 2 [ o . %
@ﬂﬁmﬁl‘" : ¥ %
LA
CATHERINE ELIZABETH WILLIAME STEELE
Reg. Médicor 28040/88 Licencia Salud Ocupacional SST 5019 C.C 32888747

- Teléfonos: 3213911647
Email: rankinjerry20l3@gmail.com - SAN ANDRES - COLOMBIA [Pagina 1 de 1]




San Andrés Isla, enero 2023

Sefiora
EMILIANA BERNARD STEPHENSON
Gerente Teleislas

San Andrés Isla
Asunto: Cotizacion
Cordial saludo,

Respetuosamente presento a usted mi propuesta de trabajo para prestar los servicios personales
como Libretistas-Guionista, en el desarrollo de actividades para la Sociedad de Television de las islas
Ltda -TELEISLAS-.

PLAZO DE EJECUCION: 11 MESES

VALOR: El valor de |a presente propuesta es $ 35.557.740=

Atentamente,

® %mw'w"‘%

CATHERINE E. WILLIAMS STEELE

C.C. N° 32888747 DE BARRANQUILLA
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CONTRATO No. 073 DE 2023 SUSCRITO ENTRE LA SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS
LTDA. - TELEISLAS Y CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE.

073

PRESTACION DE SERVICIOS

CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE

C.C. 32.888.747

TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS CUARENTA PESOS ($35.557.740) M.CTE.

ONCE (11) MESES.

Contrataciéon de una persona natural para la prestacion de
servicios personales como LIBRETISTA - GUIONISTA para programas
de television del canal TELEISLAS.

= T

Entre los suscritos EMILIANA BERNARD STEPHENSON, identificada con cédula de ciudadania
No. 23.248.881 expedida en Providencia, autorizada por Acuerdo No. 004 de 2015, en su
condicién de Gerente; quien obra en representacion legal de la SOCIEDAD DE TELEVISION
DE LAS ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, entidad puUblica del orden departamental, organizada
como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por Escritura PUblica No. 1846
de la Notaria Unica de San Andrés del 31 de Diciembre de 1997, inscrita el 18 de Febrero de
1999, bajo el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras publicas No. 1318 del 13 de
Agosto de 1998 y 1087 del 30 de Junio de 1998, inscritas el 18 de Febrero bajo los numero
3974y 3975 respectivamente dellibro IX de la misma notaria, con reforma estatutaria inscrita
el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con domicilio en esta ciudad,
de una parte, la cual en este documento se denominard TELEISLAS, y por ofra parte,
CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE, mayor de edad, identificado con C.C. No.
32.888.747, y quien para efectos del presente contrato se llamard EL CONTRATISTA, hemos
celebrado el presente contrato de prestacion de servicios, que se regird por lo que se pacta
a continuacion

A) Que |la SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, sociedad entre
entidad publica del orden departamental, organizada como Empresa Industrial y
Comercial del Estado, constituida por escritura pUblica No. 1846 de la notaria primera
de San Andrés del 31 de Diciembre de 1997, inscrita el 18 de Febrero de 1999, bojw
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B)

el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras pUblicas No. 1318 del 13 de Agosto
de 1998 y 1087 del 30 de Junio de 1998, inscritas el 18 de Febrero bajo los niUmero
3974y 3975 respectivamente del libro IX de la misma notaria, con reforma estatutaria
inscrita el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con domicilio en
la isla de san Andrés

Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Television PUblica Regional, con
cobertura en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, de
conformidad con lo consagrado en la Ley 14 de 1991, la Ley 182 de 1995, Ley 335 de
1996, Ley 680 del 2001 y demds normas concordantes para el desarrollo de la
television publica regional en la Republica de Colombia, para la realizacién de
programas de television con contenidos educativos, culturales y de promocién para
el desarrollo integral de la comunidad.

C) Que el Canal Regional de Television TELEISLAS, desarrolla su actividad contractual en

D)

E)

F)

marco de los postulados del derecho privado, dentro de las condiciones normativas
indicadas en el articulo 37 de la Ley 182 de 1995 y el acuerdo 006 de 2015.

Que el inciso segundo del articulo 39 de la ley 182 de 1995 estipula que los Canales
Regionales de Television son sociedades entre entidades pUblicas organizadas como
empresas Industriales y Comerciales del estado y que, en ejercicio del articulo 85 de
la Ley 489 de 1998, cuenta con autonomia administrativa y financiera para
desarrollar las actividades y actos administrativos previstos en la ley para el
cumplimiento de su objeto social.

Que mediante la Resolucion 000085 del 31 de enero de 2020 expedida por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, se hace la
reglamentaciéon del procedimiento para la asignaciéon y ejecucion de los recursos
del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones para los
operadores publicos de televisidn.

Que la Resolucion 1200 de 2019 y la Resolucidon 000085 de 2020 del Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones consagran las siguientes lineas
de inversion: 1) Contenido de programacion educativa y cultural multiplataforma 2)
Fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica instalada para la produccién,
emision y fransporte de la sefial. 3) Estudios, investigaciones y mediciones dentro del
marco del servicio de television, que permitan el conocimiento de las audiencias. 4)
Formacion y capacitacién para el fortalecimiento de los operadores pUblicos. 5)
Recuperacion, preservacion, digitalizacién y catalogacién  del  patrimonio
audiovisual. 6) Gastos de operacidn y funcionamienfom

Estacion Simén Bolivar, Shigle Hill la Loma
Tel. 098-513 2047 Fax, 098513 2799
San Andrés Islas, Colombia

w7

____SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA.




Fecha de aprobacion:
03/09/2020

CONTRATO Version: 02

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeacion

G) Que mediante Resolucién 00015 del 20 de enero de 2023 del Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las comunicaciones, se aprobd la financiacion del
Plan de Inversion 2023 de TELEISLAS por la suma de SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA Y
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($7.764.355.189).

H) Que el canal de television publico regional TELEISLAS, requiere los servicios de una
persona natural para que preste sus servicios de LIBRETISTA - GUIONISTA, mediante
contratacion directa regida por el derecho privado, debido a que en la planta de
cargos de esta empresa industrial y comercial del Estado no estd previsto un
funcionario que ejerza las actividades inherentes a esta persona.

1) Que de conformidad con el numeral 6.3 de la Circular Conjunta No. 01 de 2023 de
Funcién PUblica se celebrard el contrato de manera excepcional por un plazo mayor
de cuatro (4) meses, debido a que el desarrollo de las actividades contratadas no
se encuentran vinculadas a funciones permanentes y se encuentran financiados con
recursos del proyecto de inversion, denominado PLAN DE INVERSION 2023, cuyo
plazo estd determinado por el tiempo necesario para cumplir las actividades y
entregar los productos requeridos en el marco del ciclo del correspondiente
proyecto.

J) Que teniendo en cuenta la Circular Conjunta No. 100-005- 2022 y la Circular 01 de
2023 emitidas por la Funcién Publica, se considera pertinente realizar la presente
contratacion por un término de ONCE (11) meses, toda vez que, el presente
contratista cuenta con el perfil y el conocimiento, en el drea objeto de la
contratacién, por lo cual, se hace necesario contar con el perfil antes mencionado,
logrando asi, dar cumplimiento al Plan de Inversién 2023, aprobado por el Ministerio
de Tecnologias de la informacidn y las Comunicaciones -MINTIC- .

K) Que tratdndose de actividades para las que actualmente no exististe en la planta
de personal de la entidad adoptada mediante Acuerdo 04 del 21 de octubre de
2022 y asignada, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la
necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracion de un contrato de
prestacion de servicios personales con una persona natural, que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contfrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia
directamente relacionada; por lo anteriormente expuesto resulta evidente que para
llevar a cabo la actividad misional propia de nuestro canal es imprescindible contar
con los servicios derivados del presente contrato, mientras el canal tenga la
posibilidad operativa y financiera para desarrollar las acciones necesarias para gejy
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manera progresiva determinar, crear y proveer la planta de personal temporal
necesaria y suficiente para suplir las necesidades misionales y administrativas.

El contrato se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. - Contratacion de una persona natural para la prestacion de
servicios personales como LIBRETISTA - GUIONISTA para programas de television del canal
TELEISLAS.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO. - El valor del presente contrato es por la
suma de TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
CUARENTA PESOS ($35.557.740) M.CTE., de los cuales, TELEISLAS pagard:

La suma de CIENTO SESENTA MIL CIENTO SETENTA PESOS ($160.170) M.CTE., por cada
investigacion; para lo cual el CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento
de los requisitos de pago; tales como la certificaciéon del cumplimiento firmado por el
supervisor del contrato, en el que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto
y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes de
salud, pensidn y riesgos profesionales del periodo cobrado. Y segun haya PAC vy
disponibilidad en bancos.

CLAUSULA TERCERA. COMPROMISO PRESUPUESTAL. - Los pagos por concepto de este
contrato se imputardn y subordinardn al presupuesto de TELEISLAS para la vigencia fiscal de
2023 segun Certificado de Disponibilidad presupuestal CDP 146 del rubro presupuestal
214020201 Plan de Inversién.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE EJECUCION. - La ejecucion del presente contrato sera por el
término de ONCE (11) MESES, a partir de la fecha de legalizacién del presente contrato y
suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. -
El contratista posee las siguientes obligaciones:
1. Cumplir con el objeto del contrato y con todas las gestiones inherentes al mismo.
2. Atender durante la ejecucién del contrato las observaciones formuladas por
TELEISLAS a través de su supervisor. %
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3. Guardar la confidencialidad sobre toda la informacién que le sea entfregada y que
se encuentre bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer
o manipular, por el término de duracién del contrato y un afio mas después de la
terminacion del mismo.

CLAUSULA SEXTA. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS. - El contratista se obliga a:

o Realizar la estructura del libreto / guién con base en las solicitudes de director.

« Entregar los libretos / guidn correspondientes a 222 capitulos del programa EN
FAMILIA

» Establecer un cronograma para entrega de los libretos / guidn de forma anficipada
a la produccién del programa EN FAMILIA, En coordinacion con el director

« Realizar la estructura del libreto / guidn, con base en las solicitudes de director.

e Asesorar al director en la generacién y tratamiento de los femas y contenidos en
cada uno de los 222 capitulos del programa.

« Acatar el manual de ética del canal regional Teleislas.

« Ofras actividades asignadas por el supervisor del contrato en el marco del objeto
contractual.

CLAUSULA SEPTIMA. CONDICIONES DE ENTREGA: No Aplica.

CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION. -El presente contrato opera baijo la supervision del jefe
de Produccidén.

CLAUSULA NOVENA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. - El CONTRATISTA actuard por su
propia cuenta y riesgo, con autonomia técnica y directiva absoluta, no estard sometido @
subordinacion laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitaran, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de TELEISLAS, por lo
tanto, no tendrd ningun derecho de reclamacién de prestaciones sociales y similares, ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasion de la ejecucion
del confrato. Toda la informacién proporcionada por TELEISLAS al CONTRATISTA para el
cumplimiento de sus obligaciones y productos esperados serd tfratada de manera
confidencial, no serd divulgada a terceros, no serd reproducida por ningin medio y se
devolverd al final del contrato.

CLAUSULA DECIMA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES - De acuerdo con lo
establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de 1.993, el confratista no

tendrd derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado expresamente en la cléusul%
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vinculo laboral entre TELEISLAS, el CONTRATISTA, ni con el personal subcontratado por el
CONTRATISTA para el desarrollo del presente acuerdo de voluntades. PARAGRAFO
PRIMERO: Al contratista se le realizard un seguimiento de ejecucion de recursos tanto
financieros como técnicos y humanos, por lo cual, éste debe hacer entrega de un informe
de ejecucion del contfrato al momento de presentar factura de cobro al supervisor, que
contenga: planilla de pago del periodo donde se evidencie el pago de aportes al Sistema
General de Seguridad Social (Salud, pension y riesgos laborales) de todo su personal y
factura.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION. - EL CONTRATISTA no podrd ceder los derechos y
obligaciones contraidas mediante este contrato, salvo autorizaciéon previa, expresa y
escrita de TELEISLAS, lo cual no le eximird de responsabilidad.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD. - EL CONTRATISTA mantendrd indemne a
TELEISLAS por razén de reclamos, demandas, acciones judiciales o extrajudiciales y costos
que surjan como resultado de sus actuaciones durante la ejecucion del presente contrato.
En caso que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra TELEISLAS por asuntos
que segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, éste serd notificado a la
mayor brevedad posible, para que por su cuenta se adopten oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener indemne a TELEISLAS. Si en cualquiera de los eventos
antes previstos EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de TELEISLAS
ésta podra hacerlo directamente, previa noftificacién escrita al CONTRATISTA y éste pagard
todos los gastos en que TELEISLAS incurra por tal motivo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. GARANTIAS. - No aplica.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. DE CONFIDENCIALIDAD - El CONTRATISTA actuard por su propia
cuenta y riesgo, con autonomia técnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinacién laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de TELEISLAS, por lo
tanto, no tendrd ningun derecho de reclamacién de prestaciones sociales y similares, ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasidn de la ejecucion
del contrato. Toda la informacién proporcionada por TELEISLAS al CONTRATISTA para el
cumplimiento de sus obligaciones y productos esperados serd tratada de manera

confidencial, no serd divulgada a terceros, no serd reproducida por ningin medio y@%
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devolverd al final del contrato. PARAGRAFO: El CONTRATISTA asumird Ia responsabilidad
frente a TELEISLAS por los dafios y perjuicios que se generen en caso de que esta clausula
no sea respetada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CLAUSULA PENAL. - Si al CONTRATISTA, se le declara la
caducidad del contrato, o incumple el objeto conifractual, TELEISLAS hard efectiva una
sancién pecuniaria hasta por la suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato por
los perjuicios ocasionados. EL CONTRATISTA autoriza a TELEISLAS para descontar de las
sumas que le adeude, los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo
caso de resultar insuficiente, se recurrird a la jurisdiccion coactiva. PARAGRAFO PRIMERO: La
imposicién de las multas y de la sancién pecuniaria, se hard mediante acto administrativo
debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicion. PARAGRAFO SEGUNDO: La
cléusula penal pecuniaria y las multas que sean eventualimente impuestas, se hardn
efectivas directamente por TELEISLAS, pudiendo acudir para el efecto, entre ofros, a los
mecanismos de compensaciéon de las sumas adeudadas al CONTRATISTA, cobro de la
garantia, o a cualquier otfro medio para obtener el pago. PARAGRAFO TERCERO: La
imposicion de multas se efectuard sin perjuicio de la declaratoria de caducidad y del cobro
de la cldusula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato y
acorde al debido proceso sefialado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - MULTAS Y PROCEDIMIENTO PARA EL PAGO DE LAS MULTAS. - EL
CONTRATISTA, acuerda que, en caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
a su cargo, TELEISLAS podrd declarar este hecho, conforme la Ley 1474 de 2011, y le
impondrd multas equivalentes al cinco por ciento (5%) del valor del contrato. En aplicacion
del debido proceso, para la imposicidn de las multas se seguird el siguiente procedimiento:
1) Una vez verificada por parte de TELEISLAS el supuesto incumplimiento parcial frente a las
obligaciones del contrato requerird por escrito al CONTRATISTA para que en el término de
cinco (5) dias contados a partir de la recepcion del mismo, entregue por escrito las
explicaciones y documentos que permitan evaluar la imputacion y posible responsabilidad
en el incumplimiento. 2) Una vez obtenida la respuesta del CONTRATISTA 'y la
documentacién consolidada, TELEISLAS apoydndose igualmente en los informes
presentados por el supervisor, decidiré sobre la viabilidad de imponer o no la multa al
contratista, dependiendo de que efectivamente el incumplimiento se encuentre
debidamente probado o en su lugar el CONTRATISTA haya justificado plenamente la
situacion, lo que le serd efectivamente comunicado al mismo, por escrito, mediante
decisién motivada, con la advertencia de que cuenta con cinco (5) dias para interponer
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el recurso de reposicion y agotar la via gubernativa, contados a partir de la notificacion,
que en todos los casos deberd ser personal, @ través de su Representante Legal.
PARAGRAFO PRIMERO: La imposicién de multas no limita ni anula las sanciones por
incumplimiento descritas en el contrato, las indemnizaciones legales a que haya lugar, nila
ejecucion de las pdlizas de cumplimiento establecidas. PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez
declarada la caducidad El CONTRATISTA deberd presentar una relacion detallada del
estado de ejecucion del confrato, con base en lo cual se procederd a su liquidacion.
PARAGRAFO TERCERO: En firme la resolucién que declara la caducidad el CONTRATISTA se
hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas por la Ley 80 de 1993, y TELEISLAS
podrd continuar la ejecucion del objeto del confrato con otro contratista. PARAGRAFO
CUARTO: Si TELEISLAS se abstiene de declarar la caducidad, adoptard las medidas de
control e intervencién necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato,
de ser ello posible y procedente. PARAGRAFO QUINTO: La imposicion de multas se efectuara
sin perjuicio de la declaratoria de caducidad y del cobro de la clausula penal pecuniaria
de acuerdo con lo pactado en el presente contrato y acorde al debido proceso senalado
en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD. -TELEISLAS, podrd declarar la caducidad del
presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el articulo 18 de la Ley
80 de 1993, mediante resolucidon debidamente motivada, dispondrd su liquidacion e
impondrd las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - EL CONTRATISTA
manifiesta que no se halla incurso en causal alguna de incompatibilidad o inhabilidad, de
que trata el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y demds normas complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo en
todo caso por dicha manifestacion.

CLAUSULA NOVENA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL
CONTRATO. - De conformidad con los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, y demds
normas concordantes y pertinentes, el presente contrato podrd ser interpretado,
modificado o terminado unilateralmente con sujecion a las disposiciones legaies antes
citadas, las cuales se consideran incorporadas a este contrato.

CLAUSULA VIGESIMA. TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO: El presente contrato se
dard por terminado con la ejecucién completa del mismo, salvo los siguientes casos,

£n
EVISION DE LAS ISLAS LTDA. g
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que procederd su terminacion anticipada: 1) Incumplimiento de EL CONTRATISTA
declarado por TELEISLAS, cuando hayan mediado hasta dos comunicaciones por
incumplimiento, cumplimiento defectuoso o tardio de sus obligaciones, que readlice el
Supervisor del contrato. 2) Imposibilidad insuperable para su ejecucion. 3) Por mutuo
acuerdo entre las partes contratantes. 4) Caducidad.

PARAGRAFO: Por ser este un contrato bilateral, en caso de mora de una de las partes,
podrd la ofra pedir su resolucién o terminacién, con indemnizaciéon de perjuicios
compensatorios, o hacer efectiva la obligacién, con indemnizacion de los perjuicios
moratorios.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. GASTOS DE VIAJE. - La ejecucion de este contrato no genera
para TELEISLAS gastos de vigjes y/o traslados; de ser necesario desplazamiento del personal

de la produccién fuera del Municipio de San Andrés, estos costos estdn incluidos dentro del
valor total del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. - En caso de surgir
hechos imprevistos a los cuales no se pueda resistir, que impidan total o parciaimente el
cumplimiento por una u ofra parte de las obligaciones contraidas por el presente contrato,
el plazo de cumplimiento de las obligaciones serd prorrogado por un término igual al que
duren tales circunstancias. La parte contratante que resulte afectada por tales hechos y
que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deberd nofificar por
escrito a la ofra parte, de manera inmediata, tanto el surgimiento como la terminacion de
dichas circunstancias. Dentro de un plazo no mayor de diez (10) dias desde la fecha de tal
aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito deberd enviar una carta
anexando el documento de la autoridad competente en el cual se certifiquen las
condiciones arriba mencionadas y las medidas tomadas para evitarlo, de ser ello
procedente, excepto en el evento en que se trate de hechos notorios de publico
conocimiento, en cuyo caso no deberd readlizarse la notificacién agqui mencionada.
Durante el periodo en que persistan las circunstancias arriba mencionadas, las partes estan
obligadas a tomar las medidas necesarias para reducir los perjuicios provocados por las
mismas. La parte afectada por tales circunstancias, que no le haya sido posible cumplir con
las obligaciones contractuales, deberd informar periédicamente a la otra parte sobre la
situacion de la fuerza mayor o el caso fortuito, salvo cuando se trate de hechos notorios de
pUblico conocimiento]

Estacion Simén Bolivar Shigle Hill,la Loma
Tel. 098-513 2047 Fax, 098°513 2799
San Andrés Islas, Colombia

_socEDaD




. ‘ Fecha de aprobacion:
GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL 03/09,/2020
CONTRATO Versiéon: 02
TELEISLAS Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeacion

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SUSPENSION. -Las partes de comuin acuerdo podrdn
suspender los plazos del contrato cuando se presenten circunstancias que asi lo justifiquen,
siempre y cuando con ello no se causen perjuicios a la entidad ni se originen mayores costos
para TELEISLAS. De la suspension se dejard constancia en acta suscrita por las partes en la
cual se fijardn los mecanismos para valorar, reconocer o modificar los costos y/u otras
condiciones del contrato. Para levantar la suspension se suscribird un acta de reanudacion
del plazo contractual.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. SOLUCION DE CONFLICTOS. - Las partes acuerdan que para
la solucidn de laos diferencias que surjan del presente contrato, acudirdn a los
procedimientos de fransaccién, amigable composicion o conciliacién, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 48 y 69 de la Ley 80 de 1993 y demds normas pertinentes y
concordantes con la materia, toda aplicacién de la Ley 1563 de 2012 se hard en el centro
de arbitraje mdas cercano.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. REGIMEN LEGAL. TELEISLAS celebra el presente contrato bajo
el régimen de derecho privado, conforme lo autoriza el numeral 3° del articulo 37 de la Ley
182 de 1995y la Ley 1507 de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- CLAUSULA ESPECIAL DE TRANSMEDIA: La sociedad de television
de las islas, Teleislas Ltda., ha incursionado de manera progresiva pero constante en el uso
de ia fransmedia, marcando tendencias en el dmbito cultural y social como vitrina principal
de la imagen del pueblo Raizal y de los residentes del Departamento Archipiélago, se
reservard el derecho de evaluar el manejo de la social media de sus vinculados, para
resguardar el nombre y la imagen del canal regional asi como la de la comunidad que esta
representa, claro estd sin vulnerar los derechos fundamentales de cada uno de los terceros
vinculados; de esta manera, EL CONTRATISTA se obliga igualmente a ser participe de la
elaboracién de contenidos y divulgacion de los mismos por medio de las plataformas que
adopte el Canal para tal fin.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA — TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: EL CONTRATISTA
manifiesta que conoce la Politica de Tratamiento de Datos Personales y Seguridad de
la Informacién publicada en la pdagina web: www.teleislas.com.co y autoriza de
manera previa, libre, y debidamente informada el tratamiento de sus datos personales,
suministrados a través de este documento y los demds que soportan la contratacion.

Estos datos solo serdn utilizados de acuerdo a lo estipulado en la Politica de Trofomien(’r@*b

_ SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA,
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de Datos Personales y Seguridad de la Informacion de TELEISLAS y siguiendo los
parametros definidos en la Ley 1581 de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIO. - El domicilio contractual para todos los efectos
serd la ciudad de San Andrés Isla.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO. - El presente contrato se considera
perfeccionado con la firma de las partes, registrd presupuestal correspondiente,
aprobaciéon de pdliza y la suscripcion de la respectiva Acta de Inicio.

Para constancia se firma en San Andrés Isla, el PRIMER (01) DIA del mes de febrero de 2023.

POR EL CONTRATISTA

\ Al
(_\,QMW \U 1MM
CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE
C.C. No. 32.888.747

__ SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA,
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REGISTRO PRESUPUESTAL
VIGENCIA : | 2023 | No. [ *RP095 |

RUBRO [ 214020201 | RECURSOS[  RECURSOS ORDINARIOS 7] $35557740
PLAN DE INVERSION

PROVEEDOR : CATHERINE ELIZABETH 32888747
POR LA SUMA DE : 35,557,740

VALOR EN LETRAS: TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE.

PARA AMPARAR : LIBRETISTA GUIONISTA DE EN FAMILIA

FECHA DE EXPEDICION: | 01/02/2023 |
/_\ it m :
/ ,/vi(’;} LJ/
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ACTA DE INICIO DEL CONTRATO/OPS N° 073/2023.
CONTRATANTE SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS TELEISLAS
CONTRATISTA CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES COMO
OBJETO LIBRETISTA GUIONISTA DE PROGRAMAS DE
TELEVISION DEL CANAL TELEISLAS
VALOR 35.557.740
FECHA DE INICIO 01/02/2023
FECHA DE FINALIZACION | 31/12/2023
PLAZO 11 MESES

Entre el supervisor del contrato FREDDY ALBERTO WILLIAMS y el contratista

CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE idenfificado (a) con cedula de
ciudadania N°32888747 de Barranquilla , suscriben esta acta de inicio con
el fin de darle ejecucion a la presente Contrato de Prestacion de Servicios.

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron en la iska de San

Andrés el primer dia (01) dia del mes de febrero de (2023).

¢ .
Supervisor

stacién Simén Bolivar, Shigle Hill, la Loma
2l. 098-513 2047 Fax. 098-513 2799

™ ME@&\ v[n&ﬁ“@

CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE
32888747




POSITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identifico que CATHERINE ELIZABETH WILLIAMS STEELE con CC No. 32888747, registra
afiliacién en nuestra ARL, con la siguiente informacion: S

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de tltima cobertura: 23/02/2023
| Estado Afiliacién: ACTIVO
: ' Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
. Contratante: NI 827000481 - SOCIEDADDE . . *Fecha de inicio de Contrato: 01/02/2023
| TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA TELEISLAS ~~  Fecha fin de Contrato: 31/12/2023
Clase de Riesgo: 1
Cargo : CONTRATISTA
| Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automdtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberd realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién
"VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (valido por un mes): 202301012622747.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 22 dias del mes de febrero de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positive Geapaiths 4o Segnes
Nit: 8000111686 - u—mmmmummwmm whrmposithra.gowoo

Defersor del Gorsumidor Finenclery: Ang baria Girsido Rinodn - defensordsiolisnts@oosithe gowoo
Cmsrern 11A No 98 - 51 Ofioina 208 Bogoth. Telifono: (801) 8108184

(®Positivn Compadlia de Segurs ©9Rmiivelo) SPosimColombla € Posivalal

MINISTERIO DE HACIENDA Y
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