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JEFE DE PLANEACION

SHELINA DOWNS POMARE

Que la SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, sociedad entre
entidad puUblica del orden departamental, organizada como Empresa Industrial y
Comercial del Estado, constituida por escritura publica No. 1846 de la notaria
primera de San Andrés del 31 de Diciembre de 1997, inscrita el 18 de Febrero de
1999, bajo el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras publicas No. 1318 del
13 de Agosto de 1998 y 1087 del 30 de Junio de 1998, inscritas el 18 de Febrero bajo
los nUmero 3974 y 3975 respectivamente del libro IX de la misma notaria, con reforma
estatutaria inscrita el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con
domicilio en la isla de San Andrés

Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Television PUblica Regional, con
cobertura en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, de
conformidad con lo consagrado en la Ley 14 de 1991, la Ley 182 de 1995, Ley 335
de 1996, Ley 680 del 2001 y demds normas concordantes para el desarrollo de la
television publica regional en la Republica de Colombia, para la realizacién de
programas de televisibn con contenidos educativos, culturales y de promocion para
el desarrollo integral de la comunidad.

Que se hace necesaria continuar con la implementacion del Modelo integrado de
Planeacion y Gestion-MIPG en el canal TELEISLAS y de esa manera generar und
mayor eficiencia y eficacia en el mejoramiento de las herramientas de planes
estratégicos e institucionales y del desempeno del canal.

Que el Canal Regional de Television TELEISLAS, desarrolla su actividad contractual
en marco de los postulados del derecho privado, dentro de las condiciones
normativas indicadas en el articulo 37 de la Ley 182 de 1995 y el acuerdo 006 de
2015

___ SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA,

Estacion Simon Bolivar, Shigle il laLoma
Tel, 098-513 2047 Fax. 098-513 2799
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Que el inciso segundo del articulo 39 de la ley 182 de 1995 estipula que los Canales
Regionales de Television son sociedades entre entidades publicas organizadas
como empresas Industriales y Comerciales del estado y que, en ejercicio del articulo
85 de la Ley 489 de 1998, cuenta con autonomia administrativa y financiera para
desarrollar las actividades y actos administrativos previstos en la ley para el
cumplimiento de su objeto social

El canal de television publico regional TELEISLAS, debe seguir avanzando en lo
referente a mejorar su desempeno institucional a través del resultado del FURAG
2022 el cual se evaluard durante esta vigencia y cuyo proceso es de cardcter
obligatorio para las entidades del orden nacional y territorial de la rama ejecutiva,
el cual mide la implementacion de las politicas, planes y demas instrumentos para
la gestion de la entidad en aras de ofrecer oportunidad y satisfaccion de los
productos y servicios a las partes interesadas creando valor pUblico y mejorando su
gestion dentro del accionar institucional.

Adicional a ello, la puesta en marcha y consolidacién de MIPG garantiza el
mejoramiento continuo del canal en todos sus procesos, asi como el desarrollo del
Sistema de Gestion de Calidad, dado que este Ultimo y de acuerdo con el Decreto
1499 de 2017, se encuentra inmerso dentro del Modelo, lo cual en su conjunto
fomenta la consecucidn de objetivos y el logro de metas dentro de los instrumentos
de planificacion que conllevan a un reconocimiento y excelencia local, regional y
nacional.

Por lo anterior, se requiere los servicios de una persona natural o Juridica para la
consultoria e implementacién del modelo integrado de planeacion y gestiéon- MIPG
en el canal TELEISLAS mediante la confratacién directa regida por el derecho
privado, debido a que en la planta de cargos de esta empresa industrial y
comercial del estado no estd previsto un funcionario que ejerza las actividades
inherentes a esta persona y que tenga amplio conocimiento y experiencia en la
implementacion de MIPG y en su alineacion dentro de la planeacién institucional y
de sistemas de gestion.
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PRESTACION DE SERVICIOS

Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la implementaciéon
del Modelo integrado de Planeacién y Gestion-MIPG fase | en el canal
TELEISLAS.

. Prestar adecuada y oporfunamente los servicios objeto del
contrato, atendiendo con esmero y diligencia, poniendo
con independencia a disposicion de TELEISLAS sus
conocimientos y experiencia profesional.

. Disponer de todos los recursos técnicos y humanos
necesarios para la prestacion del servicio.
. Durante la ejecucion del contrato: Si se tratare de persona

natural deberd presentar mensualmente la planilla de
seguridad social, pension vy riesgos profesionales de
conformidad alaley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007.
Si fuere persona juridica la certificacién expedida por el
revisor fiscal y/o representante legal, frente a sus parafiscales.
De tal manera que, si no se presentare la misma, TELEISLAS
podrd suspender la ejecucién del contrato.

. Presentar informe mensual durante la ejecucidon de su
contrato o cuando el Supervisor del contrato lo requiera.
. Guardar absoluta reserva de toda la informacion,

documentaciéon y datos a los cuales tenga acceso.

El contratista se obliga a:

v' Apoyar junto con los lideres de procesos la recopilacién de
evidencias relacionadas con el FURAG 2022.

v Gestionar y diligenciar el formulario FURAG 2022 junto con los lideres
de procesos en lo relacionado con MIPG.

v" Diligenciar junto con el drea de control interno lo relacionado con
el FURAG 2022 especificamente en lo que respecta a MECI.

v" Realizar junto con los lideres de procesos el seguimiento de los
riesgos institucionales y de corrupcién de manera cuatrimestral.

SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA.
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Realizar el seguimiento a los planes institucionales segun Decreto
612 de 2018 de manera trimestral.

Apoyar las acciones para la caracterizacion de ciudadanos o
grupos de valor de la entidad conforme a los lineamientos dados
por funcién publica.

Definir y socializar los protocolos y/o procedimientos de atencion al
ciudadano en todos los canales de atencion.

Realizar jornadas de capacitacion y socializacion del modelo
integrado de Planeacion y Gestion para los servidores del canal.
Atender las observaciones de la entidad y de la supervision del
contrato

cronograma de trabagjo:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MIPG PRIMER SEMESTRE 2023

MES ENTREGABLES RESPONSABLES

Un (1] Formulaio FURAG  2022| CONTRATISTA-

diligenciado para MIPG con la recopilacién| PLANEACION.-TODOS  LOS
de las evidencias PROCESDS

Un () Formulaio FURAG 2022| CONTRATISTA-CONTROL
diligenciado para MEC con la recopilacion | INTERND

de las evidencias
Una (1) jornada de socializacion de MIPG|CONTRATISTA
para los funcionarios del canal

Un (1) Seguimiento timestral a planes| CONTRATISTEHIBER
institucionales segin Decreto 612 de 2016 | PLANES |

Una (f) jornada de socializacion de MIPG|CONTRATISTA
paralos contratistas del canal

Un (1) Seguimiento cuatiimestral del CONTRATISTA
tiesgos de corupeidn e institucionales
Un [1) Seguimiento cuatrimestral de| CONTRATISTA

riesgos institucionales

Un (1) protocolo de atencidn al ciudadano | CONTRATISTA
paralos cansles presencial y virtual
elaborado y socializado

Un (1) documento de caracterizacidnde | CONTRATISTA-

oiudadanas o grupos de valor del canal PLANEACION-SECRETARIA
GENERAL

Son obligaciones especiales de Teleislas, ademds de las propias de la
naturaleza del presente contrato, las siguientes:

Estacion Simon Bolivar, Shigle Hill, la Loma
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- Cancelar los servicios prestados de conformidad a lo
establecido en la propuesta integral de este contrato.

- Facilitar los insumos y recursos tecnicos disponibles y que
eventualmente requiere EL CONTRATISTA para la cabal
ejecucion del contrato.

- Cumplir eficaz y oportunamente con lo establecido en las
demas clausulas y condiciones previstas en este contrato.

El valor total del contrato es por la suma de TREINTA MILLONES DE
| PESOS M/CTE ($30.000.000.00) M.CTE CDP 029 del rubro presupuestal
| (212020200802 practicantes, pasantes y asesoria)

CDP 029 del rubro presupuestal (212020200802 practicantes, pasantes
| y asesoria)

| Bl pago se redlizard de la siguiente forma: CUATRO (4) Pagos
| mensuales por valor de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
| ($7.500.000.00) de acuerdo con los productos pactados en el
| cronograma de trabajo con la presentacion de factura, certificado
| de satisfaccion del supervisor, presentacion de parafiscales.

| iempo estimado del contrato es de cuatro (4) meses contados a partir
| del momento de la firma del acta de inicio.

Los términos del confrato comienzan a correr una vez se haya
realizado el perfeccionamiento del contrato y se dé cumplimiento a
| los requisitos de ejecucion del mismo, en la etapa de legalizacién del
contrato. Sin perjuicio de las dindmicas de produccidn que se
| desarrollen en conjunto con TELEISLAS.

| N/A

| N/A

| JEFE DE PLANEACION

G SOCEDAD D
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- Experiencia acreditada de cuatro (4) anos en Implementacion del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion- MIPG

- Curso de MIPG Departamento Funcién Publica

- Curso Diplomado de Modelo Integrado de Planeacion y Gestion- MIPG.
Escuela Superior de Administracién Publica.

- Curso "Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 y Panorama en Educacién”
Escuela Corporativa del Ministerio de Educacion.

- Curso “Lenguaqje Claro para Servidores y Colaboradores Publicos de
Colombia™ Departamento Nacional de Planeacion. Mayo 2021

- Curso “Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupciéon'. Funcién
Publica”.

- Curso "Gestion de la Transparencia”. Escuela Corporativa del Ministerio de
Educacion

- Curso “Thinking Design". Escuela Corporativa del Ministerio de Educacion

- Curso de Gestion del Riesgo en el Sector PUblico

- Curso de Direccionamiento estratégico y planeacion

NOMBRE: SHELINA DOWNS NOMBRE: EMILIANA BERNARD STEPHENSON
CARGO: JEF?DDE LANEACION CARGO: GERENTE
N i
o | BIRMA

)

FECHA y CIUDAD: 13 de Febrero de 2023, San Andres Islas.

_ SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA.

Estacion Simén Bolivar, Shigle ill laloma. o
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FORMATO COMPLETO

M ENTIDAD RECEPTORA
Y HOJA DE VIDA
P Persona Natural
theiod y e (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES ;
ABDUL AZIS ELNESER PATRICIA DEL CARMEN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, SEXO - | NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. pas (O No. szp45189 F@ M (|- (R EXTRANJERO O coomsi
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIREGCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA - sarie bay
oia | o6 |mes | 12]|amo | 1e72 |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. P )
DEPTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. MUNICIPIO SAN ANDRES
MUNICIPIO SAN ANDRES TELEFONO 3188021790 EMAIL patyabdul@hotmail.com
FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1-]2°]3"_|4"15'- R i e w | o mes | 11 | a0 | 1989
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
“TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) P
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES ShaeT NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
A APROBADOS OBTENI PROFESIONAL
CADEMICA . OBA P o BTENIDO s =
7 MAESTRIA EN MEDIO AMBIENTE Y
POSTGRADO 4 X DESARROLLO 12 2008
ESPECIALIZACION EN GESTION
POSTGRADO 2 X AMBIENTAL 05 2006
PREGRADO 10 MICROBIOLOGIA 06 1995
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
MES ANO
[~ PRESENCIAL CENTRO NAGIONAL DE EDUCACION INFORMAL Curso de posigrado en Segundad Biologica,
SE ntro i Biold
PRESENCIAL INVEMAR EDUCACFEN INFORMAL Curso-taller en actualizacion conceptos y
criterios sobre contaminacion de las zonas
= maring-costeras,
PRESENCIAL FY C CONSULTORES EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | segundo congreso nacional de gestion del 04 2022
DESARROLLOHUMANO | riesgo en el seclor publico
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HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ANO
MIXTA INFOTEP EDUCAGION PARA EL TRABAJO Y | Investigacion, Innovacion Regional y 12 2021
LDESARROLLO HUMANO Desarrollo de Competencias Institucionales
para el Posicionamiento de Investigadores y
Grupos de Investigacion para el
Aseguramiento de Procesos de Calidad,
VIRTUAL ESGUELA CORPORATIVA | EDUGCACION PARA EL TRABAJO Y | Thinking Design 10 2021
IN EDUCA Q§§Agﬂ%l.g HUMANO
VIRTUAL ESCUELA CORPORATIVA | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Gestion de la Transparencia 09 2021
MEN DESARROLLO HUMANO :
VIRTUAL FUNCION PUBLICA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Integridad, Transparencia y Lucha contra la [i7] 2021
SARROLLO H o] Corrupcion
VIRTUAL DNP EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Lenguaje Claro para Servidores y 05 2021
VIRTUAL ESCUELA CORPORATIVA | EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 y 02 2021
MEN ES__&_R_P,O!;LO HUMANO Panorama en Educacion
PRESENCIAL FUNDACION MADANA BLUE| EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Comunicacién Asertiva y Trabajo en Equipo 12 2020
R HUM,
ESAP EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Diplomado de Modelo Integrado de 09 2020
VIRTUAL ESAP EDUCAC%N PARA EL TRABAJO Y | Diplomado de Modelo Integrado de o7 2020
: E%-gggg% LO HUMANO Planeacion y Gestion- MIPG 3
VIRTUAL FUNGION PUBLICA DUCACION PARA EL TRABAJO Y | Curso virtual Modelo Intregrado de 05 2019
DESARROLLO HUMANO Planeacion y Gestion- MIPG
PRESENCIAL BUREAU VERITAS EDUCACION INFORMAL Actualizacion Auditor Lider ISO 45001:2018 02 2019
PRESENCIAL BUREAU VERITAS EDUCACION INFORMAL Actualizacién Auditor interno ISOAEC 17025 o7 2018
CAMARA COMERCIO SAN | EDUCACION INFORMAL Curso taller estructure su plan de negocio o7 2018
ANDRES BRI
VIRTUAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Curso Sistema de Gestion de la Seguridad y 06 2018
=5 Qgﬁm% LO HUMANO Tr - SGSST
PRESENCIAL BUREALU VERITAS EDUCACION INFORMAL Aclualizacion Auditor lider 1ISO 8001:2015 03 2017
PRESENCIAL AVANTIKA EDUCACION INFORMAL Curso “Interpretacion de la norma ISOAEC 05 2016
1 M i h
VIRTUAL BID EDUCACION INFORMAL Curso "Liderando el Desarrollo Sostenible def 12 2015
las Ciudades
PRESENCIAL INFOTEP- SGR-DNP EDUCACION INFORMAL Seminario Taller sobre “El Sistema General 10 2014
de Regalias en el marco de la estrategia
L For
PRESENCIAL ASEQUIMICOS EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Seminario de Capacitacion sobre 06 2013
DESARROLLO HUMANO “Tratamiento Fisicoquimico del Agua de las
LIRS Piscinas
PRESENCIAL CAPT EDUCACION INFORMAL Segundo Congreso Intemacional de Calidad 04 2013
i Ambiental de Playas Turisticas
PRESENCIAL ESCUELA TECNICA SAN EDUCACION INFORMAL Seminario de Actualizacién en 03 2013
JORGE Aseguramiento de la Calidad y Buenas
Practicas en Laboratorios de Microbiologia
PRESENCIAL INVEMAR EDUCACION INFORMAL Taller de Socializacion de la “Guia Nacional 12 2012
de Modelacion de Calidad de Aguas
: Mannas. GNMCAM" A
PRESENCIAL SENA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Curso Microsoft Excel Avanzado 2010, San 1" 2012
QE&AB&%#QJ:NM&NO—M SENA = Al
PRESENCIAL ONAC-ASOSEC EDUCACION INFORMAL Tercer Congreso Internacional ONAC- 08 2012
st — ASOSEC
PRESENCIAL CORALINA EDUCACION INFORMAL Seminario *Medicion Analisis y Mejora 05 2012
PRESENCIAL ACG-CORALINA EDUCACION INFORMAL Seminario *Validacion de Métodos de 08 2011
Muestreo y Calculo de la Incertidumbre en
Métodos de Analisis Quimico y
PRESENCIAL CORALINA EDUCACION INFORMAL Taller “Técnicas para Analisis de Causas de 07 2011
Acciones Preventivas y Correctivas”
PRESENCIAL CORALINA EDUCACION INFORMAL Taller *Procedimientos Obligatorios, bajo la 05 2011
Norma ISO 9001 y NTCGP 1000, con
énfasis en Control del Servicio No Conforme
PRESENCIAL Instituto Alexander Von EDUCACION INFORMAL Curso ledrico praclico de capacilacion y 04 2011
Humboldt entrenamiento en bioseguridad ambiental de
organismos gensaticamente modificados
~ PRESENCIAL SGS EDUCACION INFORMAL Auditor lider OHSAS: 2007. 11 2010
PRESENCIAL SGS EDUCACION INFORMAL Auditor Lider 1ISO 14001:2004 09 2010
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TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO o
MES ANO
— PRESENCIAL CORALINA EDUCACION INFORMAL Taller Fundamentos de Calidad IS0 9001 y 05 2010 |
GP
PRESENGIAL SGS EDUCAGION INFORMAL Auditor Lider 150 50012008 05 2010
PRESENCIAL SGS EDUCACION INFORMAL Auditor Inlermo 150 17025: 2005 03 2010
PRESENCIAL IDEAM EDUCACION INFORMAL Taller “Proceso de Acreditacion de 12 2009
Laboratori ientales .
PRESENCIAL MAVDT EDUCACION INFORMAL Taller de Manejo de Aguas Marinas y 08 2009
Costeras en el Marco de la Gestion
I el Hidrico
PRESENCIAL CENTRO NACIONAL DE EDUCACION INFORMAL Curso de posigrado en Segundad Biologica, 03 2009
SEGURIDAD BIOLOGICA ntro i iologica
PRESENCIAL UNIVERSIDAD NACIONAL EDUCAEFSN INFORMAL Formacion Avanzada a nivel de Diplomado 12 2008
en Biodiversidad y Conservacion con énfasis
en Bioseguridad
PRESENCIAL AQUALAB EDUCACION INFORMAL It seminario Internacional de Calidad de 12 2008
Aguas y Alir Toxicidad y Parasitologia
| PRESENCIAL IDEAM.BLAB EDUCACION INFORMAL Curso 1eonico prachico de Microbiologia en £E] 2008 |
uas. abonos organicos,
PRESENCIAL ACCION SOCIAL EDUCACION INFORMAL Taller de formacion de auditores internos 1" 2008
1S0 19011
PRESENCIAL IDEAM EDUCACEN INFORMAL Seminario Iberoamericano de Escenarios de 04 2008
limati
PRESENCIAL INVEMAR EDUCACION INFORMAL Taller de Homologacion de tecnicas 09 2007
— | microbiologicas en aguas marnas
PRESENCIAL INS EDUCACION INFORMAL X1 Curso taller sobre validacion de métodos 07 2007
analiticos en el Inslituto Nacional de Salud
PRESENCIAL INVEMAR EDUCACION INFORMAL Primer taller sobre técnicas y criterios 0z 2007
microbiologicos para el desarrollo de
normativas en aguas costeras con fines
— - recrealiyos
PRESENCIAL CORALINA EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | Seminario Inferhacional “El agua, Riesgos 09 2005
ROLLO Microbiologicos y Soluciones para la Salud
PRESENCIAL CORALINA EDUCACION INFORMAL Curso en esladistica y Sistema e Gestion 03 2005
de Calidad en Norma ISO/IEC 17025
PRESENCGIAL CRUZ ROJA EDUCACION INFORMAL Curso de Primeros Auxilios - Prevencian y 01 2004
i i Desarrollo
PRESENCIAL CORALINA EDUCACION INFORMAL Curso-taller sobre sistemas y modelos de o7 2003
simulacion aplicados al manejo de recursos
-+ naturales en el Archipiélaqo g
PRESENCIAL CORALINA EDUCACION INFORMAL Seminario sobre desarrollo de proyectos 01 2003
SN internacionales
PRESENCIAL INVEMAR EDUCACION INFORMAL .| Taller anual sobre evaluacion y seguimiento " 2002
de la Redcam
PRESENCIAL INVEMAR EDUCAClaN INFORMAL Taller evaluacion de resultados del proyecto 06 2001
“Diagnéstico y Evaluacion de la Calidad
Ambnemt Marina en el Caribe y Pacifico
PRESENCIAL INVEMAR EDUCAGION INFORMAL Curso-taller de coordinacion 03 2001
interinstitucional, evaluacion de técnicas
analiticas para la determinacion de
organismos microbiologicos, contaminantes
marinos y variables fisicoquimicas, asi como
la ho
OTRO CORALINA EDUCACION INFORMAL Entrenamiento tedrico-practico de Arc View 02 1999
Gis 3.1
PRESENCIAL CORALINA EDUCACION INFORMAL Seminario taller, evaluacion de estudios de 11 1997
i cto ambiental
PRESENCIAL IDEXX EDUGACION INFORMAL J Seminario sobre identificacion de colformes 11 1994
. en aguas por medio de una técnica IDEXX
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN {MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R

B | MB

INGLES

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIAY SANTA

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

COLOMBIA

CATALINA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5125770 : Dia | 24 | Mes| 01 | aro| 2022 | mia| 30 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ADMINISTRACION PLANEAGION - SARIE BAY
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD. puBLicA | Privapa | Pais
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO lmumcrpfo CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 Dia | 25 | mMes| 08 | ano| 2022 Dia | 24 | Mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ADMINISTRACION PLANEACION AVENIDA NORTE - NEWBALL EDIFICIO CORAL PALACE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
TELEISLAS COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5132047 pia| 18 | mes| o7 | aro| 2022 pia | 17 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AASESORA DE PLANEACION | ADMINISTRACION PLANEACION ~LOMA ESTACION SIMON BOLIVAR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAiS
GOBERNAGION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 pia| 28 | mes| 01 | aro]| 2022 | pia| 27 | mes| o8 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR Il ADMINISTRATIV PLANEACION DEPAR - AVENIDA NEWBALL EDIFICIO CORAL PALACE
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
TELEISLAS COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGD DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 28 | Mes| o1 | ao] 2022 pia | 21 | mes] 05 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION®
AASESDRA ADMINISTRATIVA-PLANEACION - LOMA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
TELEISLAS COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | mes| o5 | am| 2024 pia| 31 | Mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AASESORA ADMINISTRATIVA-PLANEACION - loma
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 30 | mes| o0 [ amo] 221 [ Dia] 20 [ mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR SECRETARIA DE PLANEACION - avenida newball edificio coral palace
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL| X COLOMBIA
DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | mes| o2 | amo| 2021 pia | 03 | mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ADMINISTRATIVA-PLANEACION - sarie bay
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA | PAlS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (ESE) HOSPITAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
| CATALINA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 | mes| o8 | ano| 2021 pia| 23 | mes| 11 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘ DIRECCION
ASESOR ADMINISTRATIVA-PLANEACION - avenida circunvalar via bight
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA

PUBLICA
X

PRIVADA

CATALINA

PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 12 | mes| 03 | aso]| 2020 pia | 26 | Mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ASESOR ADMINISTRATIVA-PLANEACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | PrivaDA | Pals
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES., PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _FECHA DE RETIRO
pia | 26 | mes| 03 | amo| 2020 pia | 25 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ASESOR OCCRE-GOBERNACION DEARTAMENTAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
‘ pia| 31 | mes| o1 | amo| 2019 pia| 15 | mes| 02 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR OCCRE-GOBERNACION DEARTAMENTAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL X COLOMBIA
DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA
DEPARTAMENTO : MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
pia| 10 | mes| 08 | aio| 2019 pia | 24 [ mes| 12 | amo | 2019
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
ASESOR ADMINISTRATIVA-PLANEACION - sarie bay
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pals
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL X COLOMBIA .
DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA ¥ SANTA
| CATALINA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 | mes| 02 | a0 2000 [ oia]| 13 | mes| 08 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ADMINISTRATIVA-PLANEACION
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
51308091 pia| 01 | mes| 10 | ano| 2018 pia | 30 | mes| 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR PLANEACION CALIDAD - avenida newball edificio coral paiace
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES ;
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 [ Mes| o1 [ aso] 2018 | Dia| 28 | wmes| o8 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AEGURAMIENTO DE CALIDAD - avanida newball edificio coral palace
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | Mes| 12 | aso| 201 pia| 22 | mes| 12 | ano | 2017
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
COORDINADO DE AUDITORIA INTERNA AREA DE SECRETARIA GENERAL - AVENIDA NEWBALL EDIFICIO CORAL PALACE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | PAis
HOTEL DORADO Y ARENA BLANCA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO luumcwo _ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 05 | Mes| 04 | ano| 2017 pia | o4 | Mes| o7 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA . AEGURAMIENTO DE CALIDAD Sin direccion
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIvADA | Pais
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO _ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 20 | mes| o7 | ano| 2016 | pia| 28 | mes| 12 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA Sin direccion
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
HOTEL GHL SUNRISE BEACH X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES 3
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 17 | mes| o8 | Ao 2006 | D] 18 | mes| 10 | amo | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AASESORA ALIMENTOS Y BEBIDAS - AVENIDA NEWBALL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD y PUBLICA PRIVADA | PAIS
SUNRISE GHL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. Dia| 04 | Mes| o1 | Alo] 2016 | Dia| 03 | Mes| o7 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ¥ DIRECCION
CONTRATISTA ALIMENTOS Y BEBIDAS Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONSUCOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
: pa| 03 | Mes| 09 | ao| 2015 pia| 02 | mes| 03 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INFOTEP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5125770 Dia| 10 | mes| 02 | ao| 2015 pia| 24 | mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SUNRISE GHL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | Mes| 04 | Ano| 2015 pia | 19 | mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALIDAD Sin direccion
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INFOTEP % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5125916 pia | 14 | mes| oo | amo| 2015 pia| 13 | Mes| 11 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SARIE BAY

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INFOTEP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ! CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
S1eeT Dia | 23 | Mes| 02 [ ano] 2005 | Dia| 22 [wmes| 05 [ ane [ ams
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccidn

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | o1 | Mes| 09 | ano| 2014 pia | 31 | mes| 12 | amo | 2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INFOTEP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5125770 pia | 21 | mes| 10 | Ao 2014 pia | 26 | Mes| 12 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INFOTEP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO : MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5125770 pia | 10 | mes| 12 | amo| 2014 pia | 17 | mes| 12 | Amo | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
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5 EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 27 | mes| 10 | aso| 2014 pia [ 12 | mes| 12 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES ISLA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 = Dia | 24 [ mes| on [ aio] 2014 | bia] 23 [ mes| 07 T 4o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 2 edificio coral palace
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONSUCOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 02 | Mes| o7 | ao] 2013 | oia| 14 | mes| 11 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORALINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5120080 pia| 20 | mes| 12 | ao] 2006 | pa| 30 | mes| 06 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
carretera san luis, km 26 bight
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO : MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130807 Dia | 01 | Mes| 03 | aro| 2006 | Dia| 22 | mes| 0o | ano | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
av newball
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CORALINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5120080 Dia | 20 [ Mes| 03 | aso| 2003 pia| 28 | mes| 02 | amo | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
carretera san luis, km 26 bight
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CORALINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5120080 pia| o1 | mes| o8 | ao] 1se7 pa| 03 | mes| 03 | ano | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA carretera san |uis, km 26 bight
CIA LABORAL DOCENTE ]
- EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SEVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO : Fumc:p:o CORREO ELECTRONICO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: {17 fwes: [10  faso:  [201 pie: | 19 Jmes:| 12 | s | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION . .
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES POSTGRADO - AVENIDA NEWBALL
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |21 es: fos  Jase: 2001 Dia: | 27 [mes:| 11 | ase: | 2001
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES POSTGRADO - AVENIDA NEWBALL
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO < MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. PROVIDENCIASAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pio: |19 Jes: Jor  Jaro:  [1909 pia: | 03 [aes:| 00 | ano: | 1000
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES POSTGRADO - AVENIDA NEWBALL
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5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

: TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 14 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 8 5
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 25 4

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si NO YAME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMBLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Do Al T h,] 21‘ ) ('ZDE S
ﬂ/ <)

IA'DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

r

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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\ FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
S‘w‘ ?:? FUNCION PUDBLIEA

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES INSTITUTO NACIONAL DE

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA NI R Tt
PERSONA NATURAL AR, BROMOEOA ¥
(LEY 190 de 1995) A

Periodo Declarado: 01/01/2022 - 31/12/2022

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER

IDENTIFICADO CON: C.C. X CE. Tl  No. 52645189 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  ARCHIPIELAGO DE SAN MUNICIPIO:  SAN ANDRES
DIRECCION: - sarie bay TELEFONO: 3188021790 5131757
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
SHERYM MYLES ABDUL AZIS 1007318136 HIJO(A)
AKHYA MYLES ABDUL AZIS 1123626624 HIJO(A)
NAHAMA MYLES ABDUL AZIS : 1123638325 HIJO(A)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO ALA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo” afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
GASTOS DE REPRESENTACION ; sof
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES ! $155.109.277
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS | : $0,
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0)
TOTAL $155.109.277

b) Las cuentas corrientes y de ahormo que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA | SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
BANCO DE BOGOTA CUENTA DE AHORROS 540071487 SAN ANDRES ISLA 100.000

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
[ TIPO DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN | VALOR |

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
| ~ ENTIDAD O PERSONA | CONCEPTO [ VALOR |

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
| ENTIDAD O INSTITUCION | caupbap pe mEmBro |

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

I CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION I CALIDAD DE SOCIO I
c) En la actualidad Sl X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°®

Gilberto Antonio Myles Steele CE - X CE 3 1 18001673




Las actividades econamicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:
| DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTICIPACION |

o o 122 @ J "
RMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA __:,

DEPARTAMENTO ADMINISTRATWO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




P

-
>

FECHA DE mmme %-DIQ-1-972

SAN 2
(SANANDRES)
LUGARCE MMIEFTO
1.70 A-
ESTATURA G.5. RH
09-MAR-1992 USAQUEN

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION (A

A-S600100-70135460-F-0052645189-20050408

04948050954 02 148329120
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,

PROVIDENCIA ¥ SANTA CATALINA ISLAS

ABDUL AZIS ELNESER

PATRICIA DEL CARMEN
NACIMIENTO: 06/12/1872

LUGAR'SAN ANBRESI..SANMEs i
SEXO:F ESTATURA: 1.70 \
G& RH: A- EXPEDIDA: 20/01/2008

e

C.C.52645189 . g ,
24

DIRECTOR OCCRE




Universidad de : 1 i
los Andes : : : i

Facuitad de CGeroas

Bogota D'C.. 2 de octubre de 2015 ‘

A QUIEN PUEDA INTERESAR

'.

Informo. que para ia carrera de Microbidlogia (creada en el pais en el afo 1963),
no Hay Taneta Profesional. ya gue adn no existe fa Ley que regule ei Bjercicio de
Ia professon ;

“« Cudlques inquietud al respecto. estaré dispuesta a solucionarla

Cordialmente

Profesora Awdﬁl GE S ;
mmcnmmpma

- . Departamento de Ciencias Bidibgicas
e . tgenzalez2562@uniandes.edu.co

Depariamento de Clncias b
Cra | N* 18410 Bloausd. Bogota - Coombia Tel +{87 13“”!’&??&0‘5"""5&:‘;! EJRZN
D iR foencaghiogicas unandes edii oo - e-mai
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

19:35:32
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION - No. 213075629

Pe

» o

Bogota DC, 10 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 52645189:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

[CATARSAERNN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 10 de
enero de 2023, a las 19:40:04, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 52645189
Codigo de Verificacion 52645189230110194004

Esta Certificacion es vilida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

YEZID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB
Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. S5y
’) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
: Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR =
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10/1/23, 19‘:2f l Consulta RNMC
@ Policia Nacional de Colombia
A (Default.aspx) Q
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/01/2023 07:21:12 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52645189 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
- Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 50233374 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda l[ & Imprimir]

515 9000

—~ Policia Nacional de Colombia ~ R R
ﬁ t s Direccién General - Cra. 59 N926 - 21 &N E futur el i
(@ - w Centro Administrativo Na _I=:- ~AN, Bogota D.C 2 e de todos e Colomps |

N iriea de at 8000-91011

stencion: D18000-91011

S ———
SER POLICIA

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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10/1/23, 19:28 Censulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELFTOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:28:11 horas del 10/01/2023, el dudadano identificado con ¢édula de ciudadania No. 52645189;
Apellidos y Nombres ABDUL AZIS ELNESER PATRICIA DEL CARMEN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracitn por la entidad ¢ empresa hospital departamental de san andres, con NIT

901440000-6 v surutilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn. al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento

de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por media de la cual se establece el régimen de inhabifidades a quienes hayan side condenados

por delitos sexuales cometidos contra menares, se. crea-el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con obsenvancia de las n
Leyes 1581 del7/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectorafrente al tratamiento de datos,

https:/inhabilidades policia.gev.co:8080/consulta

hitps:#nhablidades policia. gov.co:8080kconsulta : : : "
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LA UNIVERSIDAD NACIONAL
~ DE COLOMBIA

~ FACULTAD DE

n Tmmmqm

C.C. No. 52.645.189 Do e‘i"a.za/%aé%w@%’?

CUMPLIO SATISFAC’IURIAMENTE
TODOS LOS REQUISITOS REGMMEN'I‘ARIOS DEL PROGRAMA
DE ESTUDIOS PARA GRADUADOS LE CONFIERE ELTI'I'ULO DE

BN LA (JUDAD DE MEDELLIN A 30 DE Junio D 2006

. DECANATURAF. 1.'nm \ i X3 B amazmmﬁwm
%ﬁ :AL mﬁ?gm DEL LIBRO DE DIPLOMAS No.027

DE LA SEDE DE MEDELLIN , [f‘ACULTAD DE MINAS

0015360

TesMLE 81E & SEwE



m-:m"m.m DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

e
: IE\IIL\I)()I\CI ENTA QUE

c?atucm M L AL Uois Elhses

G (. 52.645.189 de u.saquen

CUMPLIO \\TIHI‘\( TORL \\IF\IT TODOS LOS REQUISITOS REGLAMENTARIOS
- DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE !’US[(:R ADO LE CONFIERE EL TITULO DE

mZagwtet el am&ente y

A @eoatwﬂ’o
X

EN LA CIUDAD DE San Andrés Isla, a los 13 dias del mes de mayo de 2011

- ,'/

RECTORIA : //’&) :

" SECRETARIA GENERAL

REGISTRO N, 398, Folio 27 del Libro de Diplomas No. 5

DE 1A SEDE DE Bowori FACULTADDE * Ciencias Econdmicas
2SR E |
LT R ]

THOMAL $E6e & sOaY
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BUREAU VERITAS

Certification

Certificate of Achievement

This 15 to certify that /

Patricia Abdul Azis Elneser

has attended and successfullv completed the course assessment and examination for the

PT271: Auditor Migration Training Course-Annex SL (Module 1)

Course No. 1931 cerrified by the CQI and IRCA. This course satisfies the
training requirements for the CQI and IRCA OH&SMS Auditor Certification Scheme.

Held on: 27 October 2018 ; at: Bogotd, COLOMBIA

LTy

Signadii i) _  Date: 27/12/2018
/I' raining Manager

Certiticate Serial No: 18/CO/1019014/0320 Unique Delegare No: 137680

gXCO & RCA

CERTIFED COURSE

il A

The Certifica e i valio or 2 years for the purpose of Audizor Certification by CQJ and IRCA




BUREAU VERITAS

Certification

Certificate of Achievement

This s 1o cerdify that

Patricia Abdul Azis Elneser

b= attended and successfully completed the course assessment and examinazion for the |

PT2571: OHSMS ISO 45007:2018 Anditor Migration Training
Course (Module 2)

Course No, 1904 ceer-fied by the CQI and IRCA This course sansties the
TETUAR requitements (ur the ( Qland IRCA OH&SMS Auditor Certification Schenie.

Held on: 23 February 2039 at. Bogotd, COLOMBI.{

Signed i MR SR et O Dare: [6/04/2019
raining Manager :

Certificate Seria! No: 19C0/1019748/076 7 Unique Delegate No: 137680

CERTIFIED TOURSE

The Certificata is valig for 5 vears for 1he Surpose of Atiditne Fartifisating e, AA1 5 ima .
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Certificate SGS/SSCE/QMSLAC/510564/P/24021 £ Lty aln 1—

Patricia Abdul Azis

has successfully completed the

Quality Management System
‘ Auditor/Lead Auditor
- Training Course

wpmhmwmmmmm

Held at SGS Colombia S.A.
7 = On the 03 May 2010 -
o : 07 May 2010

. Thiscourse mmmmwummmmmmmm
ousmummnmwmmapumumwmwm
from the date of completion.

Course Number A17038; certificated by the Intemational Ragistar of Certificated Audifors (IRCA) and
compliant with mmmwufmw Parsonnel Certification Association (IPC).

Jim Weaver : " PuJ;Crack '
SGS United Kingdom Lid SGS Uniled Kingdom Lid ;
Business Managor Course Manager ,

'lrlﬁtl’l Quality ;

ﬁ %\, @ FDUN#AT'ON
4 Re \,nt o
and T vqamnu-l i

SGS United Kingdom Lid, Systems & Certification
SGS House, 217-221 London Road, Camberey, Surrey, GU15 3EY
1444 (0) 1276 697 777 {444 (0) 1276 637 896 wikw.505.com
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BUREAU VERITAS

Certification

Certificate of Achievement

This is to certify that

Patricia Abdul Azis Elneser

has successfully completed the cousse assessment and cxamination for the

ISO 9001:2015 Auditor Transition (Quality Management Systems)
Training course

Course No. 17896 certified by the CQI and IR(.A This course satisfics the training
requirements for the CQI and IRCA QMS Auditor Certification Scheme,

Held on: 06 - 07 March 2017 at: Bopotd, COLLOMBLA

Signed: _ Date: 05/04/2017
M.mager

Serial No: 17/CO/1015761/ 11041/ 0025 Course No: 17896

()CQI & IRCA

mc«mmehwmmmumwuwmwm-mmm&unmm
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% l Cilll IA
Corporacién para ¢l Desarrollo Sostenible del Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

EL JEFE DE CONTROL INTERNO DE CORALINA CERTIFICA
QUE:

La Profesional Especializada PATRICIA ABDUL AZIS, identificada con cédula de
ciudadanfa No. 52.645.189 de Bogota, en la vigencia 2013 actué como auditora
Lider de la siguiente auditoria interna realizada en la Corporacién de Desarrolio

- Sostenible CORALINA:
TTEM|  NOMBREDEL | FECHA |  HORAS _
PROCESO AUDITORIA
: Sede de Providencia ;4:1\’; 20 al 24 de i
2 | TOTAL T o

Se firma en la isla de San Andrés, el trece (13) de Noviembre de 2013, a SO|ICItUd
de la inter,esagla

L

J

W‘}ll.l.mm USTH\) -

IAM AUSTIN A BO D

[ Jefe de Control Internio :

' u’der del Proceso Control y Evaluacion del Sistema Integrado de Gestion

3 (_—/‘

! e

| e

| ‘/‘\‘q/ R V
\

Direccion: Via S:n Luis, Bight, Km 26,
E mall: serviciocliente@coralina.gav.co CER I o WIZ8P 10,
www.coralina.gov.co : M r}d’,,r’“'"""%"%
Conmutador: , F & ° 37 ;
(8) 512 00BD, 512 6853 / Fax: Ext. 108 i & & i
Linea Verde: 512 8272 S & V]

Almacén 513 2270 5 .
Sede de Providendia: 514 8552 : “Ugn
San Andrés, isla - Colombia 3 SGS CErmcat® ) SGS

&
gﬂ
2
@




@ Pallllla)
Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago
-+ de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

CERTIFICADO

Yo; William Austin Archbold identificado con la cédula de ciudadania No 15243085
de San Andrés, Isla, como Jefe de Control Interno de la Corporacién para el
Desarrollo - Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina - CORALINA, con domiciio en San Andrés, ‘Isla

CERTIFICO:

Que la sefiora Patricia ABDUL AZIS ELNESSER, identificada con la cedula de -
ciudadania 52.645.189 de San Andrés, Isla, participd como Auditora en las
jornadas de auditorias internas de calidad NTGCP:1000:2009 y MECI 1000:2005
durante las vigencias 2009, 2010 y 2012, con una intensidad de cincuenta (50)
horas, y como Auditora Lider en la vigencia 2013 con una intensidad de cuarenta
(40) horas, estos ejercicios se realizan anualmente para verificar el cumplimiento
de los requisitos que avalan la implementacion y mantenimiento del Sistema
Integrado de Gestion de la Entidad.

Deseo destacar su alto interés y disponibilidad para todas nuestras propuestas asi
como su seriedad y cumplimiento en todas las auditorias asignadas, hecho que la
hace merecedora de una calificacion de 4.8/5. 0 en el Ranking de Auditores de la
Corporacion.

Se expide el presente certificado a solicitud de la interesada para los fines que
estime conveniente. _ e

fi: : ‘
Y para q&e conste a los efectos oportunos, expido el presente certificado, a
peticion 'del interesado, en San Andres, Isla, el dia 03 de Junio de 2013

AER

\ l‘\ | <o e Y \
> l)]‘Uﬁ?\ Lt So g; e
WILLIAM AUSTIN ARCHBOLD
Auditor Lider - CORALINA-
|

PE-GE-R20. Version: 03.
D? !2 ?OIO

Direccién: Via San Luis, Bight, Km 26. i
E mail: serviciocliente@coralina.gov.co b CE 7

T v WICGP §
www.coralina.gov.co e (,ﬁ'?" i -----.‘3",‘3:?!1‘
Conmutador: iy i kY
(8) 512 D080, 512 6853 / P Ext. 108 - g d g A
Linea Verde: 512 8272 S5, &* 5
Almacén 513 2270 %

Sede de Providencia: 514 8552 . M‘,tt ‘
San Andrés, isla - Colombia Ceunpean®
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g GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
ER.\au\‘u o ':.T)iua}'uu g’m}uﬁm

LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA SECRETARIA GENERAL (E)

CERTIFICA

Que una vez revisado los registros contractuales, se deja constancia que el sefior(a) PATRICIA DEL
CARMEN ABDUL AZIZ ELNESER identificada con cédula de ciudadania No 52.645.189 expedida
Usaquén, Isla, se vinculé a la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, con Nit No. 892.400.038-2, prestar sus Servicios de Profesionales con
el desarrollo de las siguientes actividades:

CONTRATO No. 1166 DE 2018 y No.2530 del 2018,

OBJETO: EL/LA CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a prestar sus servicios
en la Secretaria de Planeacion con los siguientes alcances: 1) Apoyar la transicién del sistema de
gestion de la calidad.2) Determinar los cambios y ajustes que requiriera la documentacién del
sistema de gestion de calidad de todos los procesos de la entidad bajo la norma ISO 9001 versién
2015.3) Realizar el seguimiento y gestién del cierre de las no conformidades de las auditorias
internas y externas de calidad de todos los procesos de la entidad bajo la norma ISO 9001 version
2015.4) Realizar las auditorias internas como auditor lider certificado internacional.5) Realizar la
labor de auditor lider con los siglos de auditoria interna de la vigencia del contrato de la entidad bajo
la.norma ISO 9001 version 2015.

VALOR: El valor del presente contrato de prestacion de servicios es la suma de DIECINUEVE

- MILLONES SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y UN PESOS ($19.068.861)
MCTE : :

TERMINO: Tres (03) meses.
FECHA INICIO: 01 de octubre de 2018

FECHA FIN: 30 de diciembre de 2018

Se suscribe la presente peticion del interesado, sin borrones, tachones, ni enmendaduras.

Dado en San Andrés, Isla, a los Diez (10) dia del mes enero del afio Dos Mil Diecinueve (2019).

\ )
ROSIBEL'ROA gesmo

Secretaria General (E)
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SEE - Corporacion para el Desarrofo Sostenible det Archipiiago.
o de San Andrés; Provderncmys.amacmzim

G | LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO ' e

CERTIFICA

d R

. 55 - . Que la sefwra PATRICIA ABDUL AZIS ELNESER identificada con la cédula de
S B ciudadania numerc 52.645.189 expedida en Bogota, laboro en la  Corporacion
; CORALINA desde el veinte (20) de Marzo de 2003, has'a &l veintiocho {28) de Fabrero
2o ~ de 2006, el empleo de profesional Especialzado cddago 2018 grado 14 uesempeﬁando
; las s:gutentes tuncuones ;

1, Velar por el cumplimiento de las actividades gue se desarrollan en el laboratofio de .
* la Corporacion y supervisar {a ejecucion de los procedimientos adecuados para el
©mantenimiento de las instalaciones, equipos, la hrnpoeza ia wgllanma v la seguridad del
trabajo en ej area del iaboratono ; -

v

i e R Svaiarasics Inforiss nikstas el istecra e gestion del drea del laboratorio.

i Parﬂcapar en las investigaciones de la Corporacion que requ:eran el servicio del
: : laboratorio y proponer lingas de investigacion qué permitan a la- enfidad tener
Ay e herramientas para emitir dcanghcos con base cientifica de la calidad ambremal del,
¢ Fe 0 : Archipiélago. é

4. Dingir el prbceso de prestacion de semvicios: é clientes internos 'y externos del
laboratofio. y preparar los planes y cronogramas de trabajo anuales para recepcm de
muestras de los diferentes usuarios. i
. : iy 5. Supervisar .y revisar la implementacion del_*:;lstema de calidad del laboratono en
i ‘cumplimiento de normas y estdndares nacionales e internacionales y preparar los.

planes de trabajo anuales para el func;onaml&nlo =) mplementacm de este Ststema de
cahdad. -

6. Velar porque se réalu:en los analisis microbiologicos y hsncoquim‘rcoé déntro He los
estandares de calidad exigidos por la.norma IS0 17025 y realizar la estandarizacion

: g PAGLA-RI0. Versii D1
gt : 09:05.2012




para que las pruebas que se requieran en cumplimiento de! sistema de calidad del
laboratorio. ‘

7. Asesorar a la Subdireccién de Gestion Ambiental sobre contaminadores de
_contaminacion que afecten los recursos naturales y formas de como realizar su
'seguimiento.

8. Velar por el manejo, organizaciéh y actualizacion de la informacion que se genera en

el area de laboratorio, asi como participar en lo que se requiera para integrar esta
informacion al sistema de informacion ambiental de la Corporacion

Dado en San Andrés Isla, a los veinticuatro (24) dias del meé de febrero de 2014.

ENITH ARCHBOLD GUARIN
fe de/Talento Humano
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Comearagion para el Desarolin Sostenibie del Archipilago
fle San Andrés. Providensia ¥ Santa Catalina

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que la sedora PATRICIA ABDUL AZIS ELNESER dentificada con la cédula de
Ciudadania numero 52645.189 expedida en Bogota, laboro en la  Corporacion
CORALINA desde el veinte (20) de Diciembre de 2006, hasta el treinta (30) de Junio de
2013, el empleo de protesional Especializado codigo 2018 grado 14 desempenando las
siguientes funciones. £ 3 oyl

:

1. Velar por el cumphimiento de las actividadss que se desarrollan en el laboratorio de
la Corporacion y supervisar la ejecucion de los procedimientos adecuados para et
mantenimiento de las instalaciones, equipos, la impieza. la viglancid y la sequridad del
trabajo en el drea del laboratorio. : .

2. Preparar los informes anuales del sistema de gestion del area del laboratorio.

3. Participar en las investigaciones de la Corporacion que requieran el servicio del
laboratono y proponer lineas de investigacion . que permian & la entidad tener
harramientas para emitir diagnosticos con base cientifica de 1a calidad ambiental del
Archipiéiago. ; ' {

4. Dirigir el proceso de prestacion de servicios a'chentes internos. y exlerrios del
laboratonio y preparar los planes y cronogramas de trabajo anuales para recepcion de

fuestras de los diferentes usuanos,

5. Supervisar y revisar la implementacion del sistema de calidad del laboratorio en ‘ v
cumplimiento de normas y estandares nacionales e intermnacionales y preparar los
planes de trabajo anuales para el funcionamiento e implementacion de este sistema de
calidad, : ) . ‘

6’ Velar porque se realicen ios analisis microbiologicos y fisicoquimicos dentro de los
estandares de calidad exigidos por la norma I1SO 17025 y reakzar la estandarizacion

3 = 1
PAGLARID. Ve 01 2 ; / i
0995 1012




~'para que las pruebas que se requieran en cumplimiento del sistema de calidad del

laboratorio.

7. Asesorar a la Subdireccién de Gestion Ambiental sobre contaminadores de
contaminacion que afecten los recursos naturales y formas de como realizar su
seguimiento.

8. Velar por el manejo, organizacion y actualizacion de la informacién que se genéra en’

el area de laboratorio, asi como participar en lo que se requiera para integrar esta
informacion al sistema de informacién ambiental de la Corporacion

Dado en San Andreés Isla, a los veinticuatro (24) dias del mes de febrero de 2014.

HBOLD GUARIN
fe de/Talento Humano
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GOBERNACION
Departamento Archipiélage de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserca e {Bimfcu Csm.#lw-"u

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA

Que una vez revisado los registros contractuales, se deja constancia que el sefior(a)
PATRICIA ABDULAZIS ELNESER, con cédula de ciudadania No 52.645.189, se vinculd
a la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, con Nit No 892.400.038-2, prestar sus Servicios de apoyo a la gestién con el
desarrollo de las siguientes actividades:

Contrato No 1853 de 2017, por el término de cinco (5) dias, con fecha de inicio
dieciocho (18) dias del mes de diciembre de 2017, por valor de Dieciséis Millones
Quinientos Mil Pesos ($16.500.000.00) Mcte.

1. ALCANCES DEL OBJETO: El/La contratista se compromete con el Departamento a
prestar servicios para realizar una auditoria interna de gestién de calidad de acuerdo
con la norma ISO 9001:2015 en la Gobernacion Departamental de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina. ALCANCES DEL OBJETO: La auditoria se realizara de
acuerdo con los requisitos establecidos en la norma ISO 19011 y siguiendo el
procedimiento de auditoria interna de la Gobernacion en los dieciséis (16) procesos ya
implementados dentro de su sistema de gestién de calidad. )

'Fecha terminacion del Contrato No1 853 de 2017: 22 de diciembre de 2017.

Contrato No 1166 de 2018, por el término de cinco (5) meses, con fecha de inicio

veintinueve (29) dias del mes de enero de 2018, por valor de TREINTA TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO PESOS ($33.927.145.00)
M/CTE.

1. ALCANCES DEL OBJETO: .1.Determinar los cambios y ajustes que requiera la
documentacién del sistema de gestién de calidad de todos los procesos de la
entidad bajo a la norma ISO 9001 version 2015. 2. Realizar el seguimiento y
gestion del cierre de las no conformidades de las auditorias internas y externas de
calidad de todos los procesos de la entidad bajo la norma ISO 9001 versién 2015,
3. Realizar la labor de auditor lider certificado intenacional en los ciclos de
auditoria interna de la vigencia del contrato de la entidad bajo la norma I1SO 9001
version 2015.

Fecha terminacion del Contrato No1166 de 2018: 28 de junio de 2018.
Se suscribe la presente peticion del interesado, sin borrones, tachones, ni enmendaduras.

Dado en San Andrés, Isla, a seis (06) dias del mes febrero del afio Dos Mil Dieciocho
(2018). . :

ALAIN MANJ S FLOREZ
Secretarip General
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andres,
Providencia y Santa Catalina -

Resossa X :?"m“rﬂ-u \'A—Wmff-m-:
EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA

Que una vez revisado los registros contractuales, se deja constancia que el sefior(a)
PATRICIA ABDULAZIS ELNESER. con cédula de ciudadania No 52.645.189, se vinculo
a la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina. cori Nit No 892 400.038-2, prestar sus Servicios de apoyo a la gestion con el
desarrollo de las siguientes actividades:

Contrato No 1853 de 2017, por el término de cinco (5) dias, con fecha de inicio
dieciocho (18) dias del mes de diciembre de 2017, por valor de Dieciséis Millones
Quinientos Mil Pesos ($16.500.000.00) Mcte.

1. ALCANCES DEL OBJETO: El/La contratista se compromete con el Departamento a
prestar servicios para realizar una auditoria interna de gestion de calidad de acuerdo
con la norma ISO 9001:2015 en la Gobernacion Departamental de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina. ALCANCES DEL OBJETO: La auditoria se realizara de
acuerdo con los requisitos establecidos en la norma ISO 19011 y siguiendo el
procedimiento de auditoria interna de la Gobernacion en los dieciséis (16) procesos ya
implementados dentro de su sistema de gestion de calidad.

Fecha terminacion dei_Contrato No1853 de 2017; 22 de diciembre e 2017

Contrato No 1166 de 2018, por el téermino de cinco (5) meses, con fecha de inicio
veintinueve (29) dias del mes de enero de 2018, por valor de TREINTA TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO PESOS ($33.927.145.00)
M/CTE.

1. ALCANCES DEL OBJETO: 1 Determinar los cambios y ajustes que requiera la
documentacion del sistema de gestion de calidad de todos los procesos de ia
entidad bajo a la norma 1SO 9001 version 2015. 2. Realizar el seguimiento y
gestion del cierre de las no conformidades de las auditorias internas y externas de
calidad de todos los procesos de la entidad bajo la norma SO 9001 version 2015,
3. Realizar la labor de auditor lider certificado internacional en los ciclos de
auditoria interna de la vigencia del contrato de la entidad bajo la norma I1SO 9001
version 2015. 4 )

Fecha terminacién del Contrato No1166 de 2018: 28 de junio de 2018,
Se suscribe la presente pétlcién del interesado, sin borrones, tachones, ni enmendaduras

Dado en San Andrés, Isla, a seis (06) dias del mes febrero del afio Dos Mil Dieciocho
(2018).

ALAIN MANJ S FLOREZ
Secretarip General

\
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LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SAN CATALINA

CERTIFICA A QUIEN INTERESE

Que se recibieron a satisfaccion las actividades contempladas en el objeto del contrato N°.
CO1.PCCNTR.3916516-2022. CD-SPL-4426, suscrito con PATRICIA DEL CARMEN ABDUL
AZIS ELNESER, identificado(a) con 52.645.189, expedida en USAQUEN.
Que las actividades del contrato se efectuaron durante un periodo de 4 MESES comprendido
entre el Agosto 25 de 2022 al 24 de Diciembre de 2022. Con un valor mensual de SEIS
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS($
6,1567,692)M/CTE y un sueldo total de VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL
SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($24.630.768) M/CT. Con el siguiente alcance de
objeto Prestar sus servicios como especialista en Gestion Ambiental y maestria en Medio
Ambiente y Desarrollo para la Secretaria de Planeacion de la Gobernacién de San Andrés Isla,
con el siguiente alcance:1) Apoyar los protesos tendientes a la implementacion del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG, que le sean asignados por el supervisor. 2) Apoyar
junto con los lideres de procesos la socializacion de las politicas del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién que se encuentran elaboradas 3) Realizar actividades de apoyo para
elaborar las politicas institucionales de: racionalizacién de tramites, gestion del talento humano y
- politica de integridad .4) Apoyar a la Secretaria de Planeacion en los procesos de rendicion de
cuentas que le sean asignados por el supervisor. 5) Apoyar otras acciones para la
implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y que alimenten FURAG 2022 6) Acompaniar
y apoyar a la Secretaria de Planeacién en las demas actividades relacionadas con su objeto
contractual, que le sean asignadas por su supervisor. ;

Dado en el departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y.Santa Catalina, a los

26 dias de diciembre de 2022 §
A‘r\fqo,-l Leoy, t—\ewom\ N2

ANGELICA HERNANDEZ VASQUEZ
Secretaria de Planeacién

Proyectd: D.Salazar
Revisd: A Hernandez
Archivé: D.Salazar
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 SECRETARIA GENERAL
5RUPO DE DESARROLLO Y CONTROL DEL TALENTO HUMANO

San Andrés isla, 16 de marzo de 2018

CERTIFICADO No.

£l SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO MARLON MITCHELL
HUMPHRIES

CERTIFICA

Oue, el Sefor (a) PATRICIA ABDUL AZIS ELNESSER, identificado(a) con
cedula d'e ciudadania No. 52.645.189 . del area de Contratista, y cargo'&u_dj_tg
Lider, participo aclivémente en la auditoria interna de la Gobemacion
correspondiente a la vigencia 2018._(cicio 1) , que se llevo Va cabo entre el (12 de
marzo de 2018) ¥ ol {16 de marzo de 2018), con una intensidad de veinte (20)
horas, en calidad de Auditor-Lider bajo |2 norma 1SO 9001 Version 2015. Esie
certificado se expide  en concordancia al instructivo IN-EV-EG-02 y en
cumplimiento de lo dispuesto en fa norma 1SO 9001: 2015, en su numerai 9.2.2
iiterales a, b y c. del deber de la entidad de realizar auditorias y del deber de

seleccionar a sus auditores para realizaras con objetividad e imparcialidad.

MARLON MITCHELL HUMPHRIES

Secretario General (E)

B SRS s T | Fechade |
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SECRETARIA DE PLANEACION

San Andrés Isla, 7 de diciembre de 2018

m : CERTIFICADO No. __01
EL SUSCRITO PROFESIONAL

CERTIFICA

Que, el Sefior (a) _'HPATRICiA ABDUL AZIS__ identificado(a) con cedula de
ciudadania No. 52'645.189 de San Andrés lIslas, del area d'e Contratista, y cargo
Auditor Lider , participé activamente en la auditoria interna de la Gobernacion

correspondiente a la vigencia _ 2018__ que se llevé a cabo entre el (6 de
noviembre de 2018) y el (7 de noviembre de 2018), con una intensidad de _ (ocho)

8 horas, en calidad de__ Auditor lider . Este certificado se expide en concordancia

al instructivo IN-EV-EG-02 y en cumplimiento de lo diépuesto en la norma. ISO
™ 9001: 2015, en su numeral 9.2.2 literales a, b y c, del deber de la entidad de
realizar auditorias y del deber de seleccionar a sus auditores para realizarlas con

objetividad e imparcialidad.

CLAUDIA GIEDENTES ROBLES
>

Secretaria de Planeacion

Proyecto: nmrocha
Revise: ceifuentes
Archivo: abrackman
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SECRETARIA DE PLANEACION

San Andrés Isla, 7 de diciembre de 2018

CERTIFICADO No. _10
EL SUSCRITO PROFESIONAL

CERTIFICA

Que, el Senor (a) _ PATRICIA ABDUL AZIS  identificado(a) con cedula de
ciudadania No. 52'645.189 de San Andrés Islas, del area de Contratista, y cargo

Auditor_Lider . participd activamente en la auditoria interna ciclos 3 y 4 de la
Gobernacion correspondiente a la vigencia __ 2018__ que se llevé a cabo entre el
(19 de noviembre de 2018) y el (28 de noviembre de 2018), con una intensidad de

- (ocho) 16 horas, en calidad de__Auditor lider . Este certificado se expide en

concordancia al instructivo IN-EV-EG-02 y en cumplimiento de lo dispuesto en la
norma ISO 9001: 201 5, en sunumeral 9.2.2 literales a, b y ¢, del deber de la entidad
de realizar auditorias y del.deber de seleccionar a sus auditores para realizarlas con
objetividad e imparcialidad. .

CLAUDI ES ROBLES

etaria de Planeacion

Proyecto: nmrocha
Reviso: ceifuentes
Archivo: abrackman
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CERTIFICADO'No. . 09 |

EL SUSCRITO PROFESION"! © SPECIALIZADO ALAIN MANJARRES FLORES

_ERTIFICA

Que, el Sefior (a) _ PATRICI/. ABDUL AZIS__ identificado(a) con cedula de
ciudadania No. 52'645.189 dr S7n Andrés Islas, del area de Contratista, y cargo

‘Auditor Lider . participé activamcnte en la auditoria interna de la Gobernacién

correspondiente a la v one ~J18  que se llevd a cabo entre el (18 de
diciembre de 2017) y ¢l (-2 de « “ombre de 2017), con una intensidad de _ (40)_
cuarenta horas, en calidad de  Auditor lider Este certificado se expide en
concordancia al instruclivo IN-L ~LC-02 y en cumplimiento de lo dispuesto en la
norma ISO 9001: 2015, cn <u neral 9.2.2 literales a, b y ¢, del deber de la
entidad de realizar »u-torins v ol deber de seleccionar a sus auditores para
realizarlas con objetivic " n lidad. / :

\, |
ALAIN [ \NJA‘}ES FLORES

rio General



Fecha de aprobacion:
GESTION ADMINISTRATIVA 187/02/2021

CERTIFICADO - | Versién: 0]

Aprobado por: Jefe de Planeacién

LA SUSCRITA GERENTE DE LA SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS
LTDA, TELEISLAS :

CERTIFICA:

Que revisando los archivos de esta Entidad la sefiora PATRICIA DEL CARMEN
ABDUL AZIS ELNESER mayor de edad, fitulor de la cédula de ciudadania
52.645:189 expedida en Usaquén, estuvo vinculado en la Sociedad de Television
de las Isias LTDA mediante: :

1. Contrato de prestacién de servicio No. 142 como apoyo en la
implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG fase
| en el Canal del 03 de mayo de 2021, hasta el 31 de Diciembre de,202]
‘por un valor de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MCTE,

($45.000.000.00).

Para constancia se firma en San Andrés Isla, a los Veinte (20) dias del mes de
diciembre del 2021. '

L2 WWNKWWDEWMVM




VAF.TH-05.02-067 g
LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE TALENTO HUMANO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
INFOTEP DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que la sefiora PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER, identificada con cédula
labora en esta

de ciudadanfa nimero 52.645.189 expedido en Usaquén (Bogota D.C.).,
Institucién con Contrato Nimero 039 de 2020, desde el 12 de Marzo del 2020 hasta el 26

de Diciembre del 2020 en el cargo de Asesora de Planeacion como apoyo a la gestién
Institucional para la Implementacién de MIPG con una asignacién basica mensual de

$4.460.078, desempefiando las siguientes obligaciones generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato de. acuerdo a la propuesta presentada y las
especificaciones suministradas por la institucion. ; : :
2. Participar activamente en las reuniones que convoque el INFOTEP.

3. Poner al servicio de INFOTEP su empefio, dedicacion y experiencia en el area que la

ejecucion del contrato demanda.
4. Atender con prontitud las observaciones que en el desarrolio del contrato se formulen.

5. Presentar al supervisor informes de las acciones y actividades adelantadas durante el

desarrollo del objeto contractual.

6. Cumplir con las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato que sean
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

7. Guardar total reserva de la informacion que por razon del servicio y desarrollo de sus

actividades obtenga.
8. Apoyar todo el proceso operativo en aras de alcanzar los objetivos institucionales.

9 Cuidar de los activos institucionales, su buen uso Yy responder por los elementos,
documentos, registros a su cargo y adoptar los mecanismos para su conservacion. 7o

Av Colombia, Barrio Sarie Bay. San Andrés Islas, Colombia | Nit: 892400461-5 | Teléforos: (57. 8)
5121350 - 51266 07 | Fax: 51257 7C | Email: info@infotepsai.edu.co | www.infotepsai.edu.co {

Vigilade MinEducacion ;
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INFOTEP?

10. Entregar al Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional-INFOTEP,
periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando €l SUPeIVISor o interventor 1o solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a SU Cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente invenianado§ conforme a las normas ¥
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nac_lén. Que se encontraran en el
instructivo de Organizacién de Archivos de Gestion parametrizado en INFOSIG. :

11. Clasificar y radicar documentos aplicando la normatividad vigente y utilizando los

medios dispuestos por la entidad para este fin.
12. Conocer e implementar el sistema integrado de gestion de calidad de la Entidad.

13. Emitir recomendaciones y/o sugerencias que le sean solicitadas, asi como aquellas
que se consideren necesarias para agilizar los procesos contractuales. s _
14. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007
y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012. ;

Desempersian las siguientes obligaciones especificas:
1. Formular junto con los lideres de procesos correspondientes, las politicas nuevas
requeridas por MIPG V2 (gestion de la informacién estadistica y Mejora Normativa).

2. Apoyar a los lideres de procesos con la implementacion de las diecisiete (17) Politicas

contenidas en el MIPG V2.
3. Realizar el acompafamiento de la implementacion de los (12) planes del modelo

integrado de planeacién y gestion version 2 de INFOTEP segun Decreto 612 de 2018.

4. Realizar actividades de sensibilizacion, comunicacion y/o educacion a los colaboradores
(funcionarios y contratistas), estudiantes y egresados de INFOTEP sobre la implementacion

del MIPG Version 2, con base en el manual operativo de la Funcion Publica.
5. Las demas inherentes al objeto del contrato.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla, @ los quince dias (15) dias del mes de

Diciembre de 2020.

mgno
Proyygtto: GGD
Revisd: MCBJ _ B
¢és islas, Colombia | Nit: 892400461-5 | Teléfonos: (57.8)
ai.edu.co |

Av. Colombia, Barrio Sarie Bay. San And ' _
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Nit. R92 . 400.038-2

Se suscribe la presente peticion del interesado, sin borrones, tachones, ni enmendaduras

Dado en San Andrés Isla, a los once dias (11) dias del mes de diciembre del afio dos mil
veinte (2020) y .

Proyectt: Sjay/Occre :
‘Revist y Aprob6: Omadariaga/Dir.Occre
Archivo: Levans/Occre

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pé4gina Web: www.sanandres.gov-co |
‘San Andrés Isla, Colombia Sl

Escaneado con CamScanner
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés;
Providencia y Santa Catalina

ul.p’oﬂa

Roserta de Bﬁu{-m S
Nit: 892.400.038-2°

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE CONTROL DE
CIRCULACION Y RESIDENCIA (OCCRE).

CERTIFICA

Que, una vez revisado los registros contractuales de esta Oficina de Control, se deja
constancia que la sefiora PATRICIA ABDUL AZIS ELNES_ER, identificada con cédula de

ciudadania No.52.645.189 expedida en Bogota, suscribi® con la Gobernacion del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Oficina de
Control de Circulacién y Residencia OCCRE, Ios siguientes contratos de prestacion de

servicios que a continuacién se enlistan:

Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestiéon namero 215 de 2019, por
el término de (11) meses, suscrito entre 31 de enero de 2019 y el 30 de diciembre de 2019,
por un valor de $55.000.000 (Cincuenta y cinco millones de pesos MICTE) y que, finalizado

el contrato en mencion, se efectuo la siguiente adicion a este:
Adicién namero 001 al Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestiéon
namero 215 de 2019, por el término de un mes y quince dias, suscrito entre el primero
(01) de enero de 2019 y el quince (15) de febrero de 2019, por un valor de $7.500.000
(Siete millones quinientos mil pesos M/CTE)

Objeto del contrato: Se compromete con el Departamento a prestar servicios
profesionales con experiencia e idoneidad en temas de calidad con el fin de brindar apoyo
y asesoria bajo la oficina de Control de Circulacion y Residencia Occre y cuya naturaleza

demanda la aplicaciéon de conocimientos propios de la profesion

Aicances del Objeto:
1) Apoyar en la revision, actualizacion, mantenimiento del Sistema de Gestion de Calidad

en la OCCRE
2) Realizar procesos de gestion de calidad en los procedlmlentos y actividades

desarrolladas por la OCCRE.
3) Apoyar en la estructuracion de planes y proyectos de la OCCRE

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466

Pagina Web: www.sanandres.gov.co
San Andrés Isla, Colombia
Pag 1 de 2
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GOBERNACION

Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Ressevia 2 E%«..pu &"‘F"‘"“
Nit: 892, 400.038-2

Se suscribe Ia presente peticion del interasado, sin borrones, tachones, ni enmendaduras.

Dado en San Andrés Isla. a los once dias (11) dias del mes de diciembre del afic dos mil
veinte (2020) .

A
s/'/
P

OSBALDOQ MANUEL\MADARI CHBOLD
Director Administrativo

Proyectd: Sjay/Occre
Reviso y Aprobd: Omadariaga/Dir.Occre
Archivé: Levans/Occre

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466 :
Péagina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isla, Colombia

1700-63.08 - V-02 Pag2de2

Escaneado con CamScanner



GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
(-'ancn}r. B.. EBu;m Seaffm&‘u

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA

Que una vez revisado los registros contractuales, se deja constancia que el
sefior(a) PATRICIA ABDUL AZIS ELNESER, con cédula de ciudadania No
52.645.189, se vinculé a la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, con Nit No 892.400.038-2, prestar sus
Servicios de apoyo a la gestién con el desarrollo de las siguientes actividades:

= E| contratista se compromete a prestar sus servicios de
profesional para el mantenimiento y seguimiento del Sistema de
. Gestion de Calidad de la Entidad, en cumphm|ento con la
NTCGP-1000

Contrato No 936 de 2016, por el término de cinco (05) meses, con fecha de inicio
veintinueve (29) de julio de 2016, por valor de Treinta y Nueve Millones
Quinientos Noventa y Dos Mil Pesos ($39.592.000.00) Mcte.

Fecha terminacion del Contrato No 936 de 2016: 28 de diciembre de 2016.

Se suscribe la presente peticion del interesado, sin borrones, tachones, ni
enmendaduras.

Dado en San Andrés, Isla, a los treinta (30) dia del mes diciembre del afic Dos Mil
Diez y Seis (2016). :

CESAR AUGUSTO JAMES BRYAN
SecretariofSeneral

Proyecto/archivé: mhooker
Revisd: cjames
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GOBERNACION _ -, :
Departamenta Archipiélago de San Andrés, i =

Providencia y Santa Catalina

%Mﬁ'ﬂ de Ur}u‘iu.:fetu (!Scu_&"o«c-l .
Nit: 892.400.038-2

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SAN CATALINA

CERTIFICA:

Que de acuerdo a los archivos que reposan en esta secretaria, la sefiora PATRICIA
ABDUL AZIS ELNESER identificado con cedula N° 52.645.189 expedida en Usaquen,.
presto sus servicios como Profesional a la secretaria de planeacion como consta en el
contrato relacionado a continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales realizado por secop Il N°
CO1.PCCNTR.2898298 -2021, Con plazo de ejecucion de tres (03) meses, contados a
partir del treinta (30) de septiembre hasta el veintinueve (29) de diciembre de 2021. Con
el siguiente alcance de objeto : Prestacion de servicios profesionales como Magister en
medio ambiente y desarrollo al servicio de la Secretaria de planeacion de la Gobernacion
de San Andrés Isla, Providencia y Santa Catalina. Con el siguiente alcance de objeto: 1)
Realizar un diagnostico Inicial de la implemeéntacion de MIPG con base en los resultados
del FURAG 2020. 2) Fomentar acciones para la consolidacion del Comité Institucional de
Gestién y Desempefio. 3) Priorizar las recomendaciones del FURAG 2020 a fin de
fomentar su implementacion por parte de los responsables de cada una de las
dimensiones. 4) Desarrollar acciones dentro de las dimensiones del modelo que le
apliquen a la Secretaria de Planeacion (direccionamiento estratégico y planeacion-
Evaluacién de resultados. 5) entregar informes mensuales de las actividades. 6) todas las
que se deriven de su contrato y demande la secretaria de planeacién. '

El presente certificado se expide a solicitud del interesado, en San Andrés Islas, a los
" veintidés (22) dias del mes de diciembre 2021.

- nwea Hreaclon
ANGELICA HERNANDEZ VASQUEZ .
Secretaria de Planeacion
Proyecté: D Salazar

Reviséd: A Hernancez
Archivé: Abrackman

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pagina Web: www.sanandres.gov.co
San Andrés Isla, Colombia
1700-63.08 — V:02



INFOTEP
VAF-T.H-05.01-040
EL VICERRECTOR ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO

NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL INFOTEP DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos, PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER,
identificada con Cedula de Ciudadania No. 52.645.189, presté sus servicios a
esta Institucion mediante los siguientes contratos de prestacion de servicios:

Contrato 013 del 03 de Febrero de 2021, con fecha de inicio 04 de Febrero al 23
de Diciembre de 2021, en un plazo de 10 meses y 20 dias, con el siguiente
Objeto: servicios prolesionales administrativos con conocimientos en la
administracion publica para la implementacion de los planes y politicas del
modelo integrado de planeacion y gestion-mipg.

Valor $ 48.640.832,00

Para constancia se [irma en San Andrés Isla, Treinta dias (30) dias del mes de
Diciembre de 2021.

MARLON M TCHELL HUMPHRIES
Vicerrector Ad istrativo y Financiera

Av. Colombia, Barrio Sarie Bay San Andrés Islas, Colombia | Nit- 892400461-5 | Teléfonos {57 8)
5121350 - 51266 07 | Fax' 512 57 70 | Email: info@infotepsai.edu.co | www.infotepsai.edu co |
Vigilada MinEducacion
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.. Corporacion para el Desairollo Sosterible del Archipiélago
X ; de San Andrés, Providenciay Santa Catalina

NIT 827 000 0319
CERTIFICADO No. 058 - 13
EL SECRETARIO GENERAL (E)
CERTIFICA : 2

Que la sefiora PATRICIA DEL CARMEN ABDULAZIS ELNESER, identificado (a) con la cédula de
ciudadania nimero 52'645.189, expedida en Bogotd, ha suscrito con esta Corporacion Contratos de
Prestacion de Servicios, como a continuacion se describe:

= Contrato de prestacion de servicios nimero No. 083 de 1.897, con una duracion de cinco (5) meses,
el cual se ejecuto entre el 1° de agosto y el 31 de diciembre de 1.997, con honorarios tolales por la
suma de $7°000.000.00. |

« Conirato de prestacién de servicios nimero No. 013 de 1.998, con una duracion de once (11) meses
y veintiun (21) dias, el cual se ejecuto entre ¢! 5 de enero y el 25 de diciembre de 1.998, con
honorarios totales por la suma de $19'763.330.00. .

+ Contrato de prestacion de servicios nuimero numero 002 de 1.999. con una duracion de once (11)
meses; el cual se ejecuto entre el 15 de enero y el 14 de diciembre de 1.999, con honorarios totales
_por la suma de $20'350.000,00.

=  Contrato de prestaciori de servicios sin formalidades plenas nimero 004 de 2.000, con una duracion
. Oe dos (2) meses, el cuai se gjecuto entre_el 24 de enero y €l 23 de 'marzo de 2000, con honorarios
totales por la suma de $3'692.000,00.

» Contrato de prestacion de servicios sin formalidades plenas numero 062 de 2.000, con una duracion
de dos (2) meses, el cual se ejecuto enire el 27 de marzo y el 26 de mayo de 2.000, con honorarios
Iotales por la suma de $3'700:000,00.

s *Contrato de prestamén de servicios sin formalidades plenas nimero 121 de 2000, con una duracion

de un (1) mes, el cual se ejecuto entre el 27 de mayo y el 26 de junio de 2.000, con honorarios totales
por la suma de $1'850.000.00.

« - Contrato de prestacién de setvicios sin formalidades plenas numero No.180 de 2. OOO con una
duracion de dos (2) meses y tres (3) dias, el cual se ejecuto entre el 27 de julio y el 29 de septnembm
- de 2.000, con honorarios totales poria suma de $3'885.001,00. .

‘s Contrato de prestacion de servicios numero 038 de 2.000. con una duracion de dos (2) meses y

quince (15) dias, el cual se ejecuto entre el 13 de oclubre y el 28 de diciembre de 2.000, con
- honorarios totales por la suma de $6'798.750.00. i

ve  Contrato de prestacion de servicios sin formalidades plenas numero 024 de 2001, con una duracion

de un (1) mes y quince (15) dias, &l cual se ejecuto entre el 22 de enero y el 8 de marzo de 2.001,
con honorarios totales por la suma de $3'050.000.00.

» ' Contrato de prestacion de servicios numero 029 de 2001, con una duracidn de nueve (9) meses y
quince (15) dias, el cual se ejecuto entre el 13 de marzo y el 27 de drcnembre de 2.001, con
honorarios totales por la suma te $24'150.000,00.

+  Contrato de prestacidon de servicios numero 005 de 2002, con una duracion de dos (2) meses y
dieciséis dias, el cual se ejecuto entre el 2 de febrero y el 17 de abril de 2002, con honorarios totales
por la suma de $6'250.000,00.

» Conlrato de prestacion de servicios sin formalidades plenas nimero 124 de 2002, con una duracion
de un (1) mes y un (1) dia, el cual se ejecuto entre el 31 de mayo y el 30 de junio de 2.002, con
honorarios totales por la suma de $2'500.000,00.

» Contrato de prestacion de servicios numero 046 de 2002, con una duracion de cinco (5) meses, el
cual se ejecuto entre el 16 de julio y el 15 de chcoembra de 2002, con honorarios totales por la suma
de $12'750.000,00.
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« . Contrato de prestacién de servicios numero 100 de 2002, con una duracion de dos (2) meses y cince
S (5) dias, el cual se ejecutd entre ¢l 27 de diciembre de 2092 y el 3 de marzo de 2003, con honorarios
{: 7, totales por la suma de $5'451.186.00. :

i

Se expide en San Andrés, Isla, a los catorce (14) dias del mes de mayo de dos mil trece (2013), con base
en los archivos que reposan en esta entidad a los cuales me remito.

ALVARO MADRID GUERRA
Secretario General (E)

Elsbord: Kglly E

Direccion: Via San Luis, Bight, Km 26, R
E mail: serviciocliente®hcoralina.gov.co .
waww, coratina.gov.co

1% (B) 512 0080, 512 6853 / Fax: Bxt. 108

| : Linea Verde: 512 8272
Almacén 513 2270
Sede de Providencia: 514 8552 £ N -
San Andres, sfa - Colombia
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- Corporacidn para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago
de SanAndrés, Providencia y Santa Catalina

Yo Alvaro Madrid Guerra con cédula de ciudadania No 15.243.935 de San Andrés isla como
Jefe de Control Intero de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina — CORALINA con domicilio en San Andres isla.

CERTIFICO

Que la sefiora PATRICIA ABDUL AZIS ELNESER identificada con la cédula de ciudadania No
52.645.189 de San Andrés Isla, ha realizado auditorias internas al sistema integrado de gestién
en las normas ISO 9001, NTCGP 1000 y MECI 1000 desde el afio 2009 hasta el afio 2013 enla

Corporacion CORALINA.

Deseo destacar su alto interés y disponibilidad para todas nuestras propuestas asi como su
seriedad y cumplimiento en todas las auditorias asignadas, hecho gue la hace merecedora de
una calificacion de 4.8/5.0 en el Ranking de Auditores de la Corporacién.

Se expide el presente certificado a solicitud de la interesada para los fines que estime
conveniente.

Y para que conste a los efectos oportunos, expido el presente certificado, a peticion del
interesado en San Andrés isla, el dia 05 de enero de 2018.

(L.

ALVARO MADRID GUERRA
Jefe de Control Interno
Auditor Lider - CORALINA

Proyectd: A, Madrid

PE-GE-R20, Versidn 06
21-07-2016

San Andrés: Via San Luis, Bight, Km 26, e

Conmutador: (57 8) 513 1130 Fax: Ext 108.Linea Verde: (57 8) 512 8272 o 1‘%‘ -
Providencia; Sector Mountain. Teléfono: (57 8) 514 8552 ( ,’{ Y

veww coralina.gov.va ¢ 3 ﬂa E 3 :

Email: serviciccliente@coralina gov.co - “x;  SGS
Twitter: @coralina_sai

Facebook: Coralina y la Reserva de Biosfera Seaﬂower

NIT: 827.000.031-8




[ - Fecha de L

.' GOBERNACION _ Aprobacién Cadigo:

f DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, { 1 g/ FO-AP-TH-25

/ b PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA | 131-01-2018 |

| h | o Pégina |
g CERTIFICADO GENERAL | Version: | 1 de 1

00

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO -
DE sAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SAN CATALINA

CERTIFICA A QUIEN INTERESE

Que se recibieron a satisfaccion |as actividades contempladas en g objeto  del
contrato N°. CO1.PCCNTR.3503670—2022. CD-SPL-3098, Suscrito con PATRICIA
ABDUL Azis ELNEZER, ldentfﬁcado(a) con Cedula de Ciudadania N.52645189,
expedida en Usaquen,

Que (as actividades de| contrato se efectuaron durante yn periodo de 05 MESES
comprendido entre el 28 de Enero de 2022 a} 27 de Junio de 2022 Por un valor total
de TREINTA MILLONES SETECIENTOS OCHENTA v OCHO miL CUATROCIE_NTOS
SESENTA PESOS (330.788.460.00)M/CTE- Y un sueldo mensual de SEIS MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Yy DOs PESOS(s
8.157.692)M/ICTE

Con el siguiente alcance de objeto: Prestar Sus servicios como especialista en Gestidn
Ambienta| Y maestria en Medio Ambiente y Desarrolio Para la Secretaria de Planeacién
de la Gobernacién de San Andrés Isla, con el siguiente alcance:. 1) Apoyar los procesos

Apoyar el diligenciamiento junto con el area de control interno lo relacionado con e
FURAG especificamente en |o Que respecta a MEC 4) Apoyar otras acciones para el
diligenciamiento adecuado del FURAG 5) Realizar actividades de apoyo para elaborar |ag

Supervisor.,

Dado en ¢ departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santé Catalina,
alos Treinta dias de Junio de 2022

A" e i c d, u’ﬁm o~ a
ANGELICA HERNANDEZ VASQUEZ
Secretaria de F’laneacién

Proyects: D.Salazar
Revisg A.Hernandez
Arahived, m oA .
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EL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO _
NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL INFOTEP DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos, PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNECER,
identificada con cédula de cindadania N° 52.645.189, expedida en Usaquén,
presto sus servicios a esta Institucién mediante  contrato de prestacion de
servicios:

$ Contrato 025 del 24 de Enero de 2022, con fecha de inicio 24 de Enero al
31 de Diciembre de 2022, en un plazo de 11 meses y 08 dias , con el
siguiente Objeto: SERVICIOS PROFESIONALES ADMINISTRATIVOS CON
CONOCIMIENTOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA
IMPLEMENTACION DE LOS PLANES Y POLITICAS DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION.

Valor $ 51.376.879.00.

Para constancia se firma en San Andrés Isla, Once (1 1) dias del mes de Enero
de 2023.

MARLON MIKE MIT HUMPHRIES
Vicerrector Adminigtratilfo y Financiera

Av. Colombia, Barrio Sarie Bay, San Andrés Islas, Colombia | Nit: 892400461-5 | Teléfonos: (57. 8)
5121350 - 51266 07 | Fax: 512 57 70 | Email: info@infotepsai.edu.co | www.infotepsai.edu.co P
Vigilada MinEducacién




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO | .
HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE | COdI90: FFIO07

;- SAN ANDRES, PROVIDENCIAY | Version:001
HQ L__A_I SANTA CATALINA Fecha:
“iEEvmiEz | CERTIFICADO DE PRESTACION DE | 12/10/2021

SERVICIO CONTRATISTAS

TT0

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA )

CERTIFICA

Que la sefiora PATRICIA ABDUL AZIS ELNESER, mayor de edad, titular de la cedula de
ciudadania N.° 52.645.189 expedida en Bogotd, estuvo vinculada en la Empresa Social del
Estado Hospital Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en la modalidad
de contratacion por prestacion de servicio con vigencia de 2021, brindando apoyo a la
Gestién Administrativa de la institucion bajo Ia oficina de planeacion y calidad con el fin de
brindar apoyo a la implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion — MIPG.

ANO Nro. CONTRATO FECHA INICIO FECHA Ta.mzmcxéu TIEMPO EJECUCION
2021 301, 09/08/2021 23/11/2021 3 MESES Y 15 DIAS

Este certificado se expide a solicitud del contratista a-los veinticuatro (31) dias del mes enero
de 2022.

WCHO BALCAZAR

Gerente
ESE Hospital Departamental San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Reviso:Ximena Mclean
Proyecto:Ximena Mclean
Archivo:Ximena Mclean
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CHMB aillia
Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Yo Alvaro Madrid con cédula No 15.243.935 con jefe. de control interno de la
: Corporacnon para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina -CORALINA

CERTIFICO

Que la sefiora PATRICIA ABDUL AZIS ELNESER con cédula de ciudadania No
- 52.645.189 participé en la implementacion del Sistema de Gestion de Calidad
segun la norma 1SO 9001, NTCGP 1000 y MECI 1000 desde el afio' 2008 hasta el
ano 2013.

{\Q(

ALVARO MADRID
Jefe Control Interno
CORALINA

PE-GE-R45. Verstén 03.
102:12-2010




San Andrés isla, 24 de enero de 2023

Senores

TELEISLAS

Atn. Emiliana Bermard
Gerente

San Andrés

Asunto: Cotizacién de propuesta de prestacién de servicios
Respetados sefiores

Me permito presentar para su consideracion propuesta técnica y econdémica para la
realizacién de la siguiente actividad:

Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la implementacion del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG en el Canal TELEISLAS

Esta contratacion se justifica por la necesidad que el canal regional TELEISLAS avance en
lo referente a mejorar su desempefio institucional a través del resultado del FURAG 2022
el cual se evaluara durante esta vigencia y cuyo proceso es de caracter obligatorio para las
entidades del orden nacional y terrtorial de la rama ejecutiva, el cual mide la
implementacién de las politicas, planes y demas instrumentos para la gestion de la entidad
en aras de ofrecer oportunidad y satisfaccion de los productos y servicios a las partes
interesadas creando valor publico y mejorando su gestién dentro del accionar institucional.

Adicional a ello, la puesta en marcha y consolidacién de MIPG garantiza el mejoramiento
continuo del canal en todos sus procesos, asi como el desarrollo del Sistema de Gestion
de Calidad, dado que este tltimo y de acuerdo con el Decreto 1499 de 2017, se encuentra
inmerso dentro del Modelo, lo cual en su conjunto fomenta la consecucion de objetivos y el
logro de metas dentro de los instrumentos de planificacion que conllevan a un
reconocimiento y excelencia local, regional y nacional.

Los detalles de la misma, se describen a continuacion.

Gustosamente ampliaré cualquier informacion adicional que ustedes estimen pertinente.

Sin otro particular, me suscribo como su servidora y amiga,

Atentamente,

?@4‘!\6\01 Drfﬁ}ﬁ/ll -

PATRICIA ABDUL AZIS
CC. 52.645.189
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1. OBJETO

Este documento constituye una oferta técnica para:

Prestaci6n de servicios profesionales de apoyo en la implementacion del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion MIPG en el Canal TELEISLAS

2.

31

DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Manual operativo MIPG actual

Documentacién del sistema de gestion de calidad
Procedimientos aplicables

Marco legal de referencia

. OFERTA TECNICA Y ECONOMICA

.- Actividades

Se plantea el desarrollo de las siguientes actividades:

v

Apoyar junto con los lideres de procesos la recopilacion de evidencias relacionadas con
el FURAG 2022

Gestionar y diligenciar el formulario FURAG 2022 junto con los lideres de procesos en
lo relacionado con MIPG

Diligenciar junto con el area de control intemo lo relacionado con el FURAG 2022
especificamente en lo que respecta a MECI

Realizar junto con los lideres de procesos el seguimiento de los riesgos institucionales
y de corrupcion de manera cuatrimestral

Realizar el seguimiento a los planes institucionales segun Decreto 612 de 2018 de
manera trimestral

Apoyar las acciones para la caracterizacién de ciudadanos o grupos de valor de la
entidad conforme a los lineamientos dados por funcion publica

Definir y socializar los protocolos y/o procedimientos de atencion al ciudadano en todos
los canales de atencion

Realizar jornadas de socializacion del modelo integrado de Planeacion y Gestion para
los servidores del canal

3.2.- Tiempo de ejecucion

Se estima un tiempo de ejecucion de cuatro (4) meses




3.3.- Valor

El valor propuesto es de treinta millones de pesos M/CTE ($ 30.000.000), con pagos
mensuales de $ 7.500.000 y visto bueno del supervisor del contrato.

PRODUCTOS

Un (1) Formulario FURAG 2022 diligenciado para MIPG con la recopilacion de las
evidencias

Un (1) Formulario FURAG 2022 diligenciado para MECI con la recopilacion de las
evidencias

Un (1) Seguimiento trimestral a planes institucionales segun Decreto 612 de 2018

Un (1) Seguimiento cuatrimestral de riesgos de corrupcion e institucionales

Un (1) Seguimiento cuatrimestral de riesgos institucionales

Una (1) jornada de socializacion de MIPG para los funcionarios del canal

Una (1) jornada de socializacion de MIPG para los contratistas del canal

Un (1) protocolo de atencion al ciudadano para los canales presencial y virtual elaborado y
socializado

Un (1) documento de caracterizacion de ciudadanos o grupos de valor del canal




Fecha de aprobacion:
GESTION ADMINISTRATIVA 187021202 ]
CERTIFICADO Version:01
S, o7
- TELEISLAS Aprobado por: Jefe de Planeacion

LA SUSCRITA GERENTE DE LA SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS, TELEISLAS

LTDA

Nit: 827.000.481-1

CERTIFICA:

Que revisando los archivos de esta Entidad la sefiora PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS
ELNESER, identificada con cedula de ciudadania No. 52.645.189.de Usaquén, estuvo
vinculada mediante los siguientes confratos de prestacion de servicio:

l.

Prestacién de servicios profesionales de apoyo en la implementacién del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion MIPG fase | en el Canal Teleislas mediante el
conftrato de prestacién de servicios No. 142 del 03 de mayo de 2021, hasta 31 de
diciembre del 2021, por un valor de CUARENTA Y CINCO MILLONES PESOS MCTE
($45.000.000.00].

Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la implementacion del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion MIPG mediante el confrato de prestacion de
servicios No. 114 del 28 de Enero de 2022, hasta 28 de mayo del 2022, por un valor
de TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE {$30.000.000.00).

Prestacién de servicios profesionales de apoyo en la implementacién del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién MIPG mediante el contrato de prestacion de
servicios No. 133 del 18 de julio de 2022, hasta 31 de diciembre del 2022, por un
valor de TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($37.500.000.00).

Para constancia se firma en San Andrés Isla, a los once (11) dias del mes de Enero de

2023.

_ Atenftamente, ‘

)

S /

= 4
: ANA BERKARD STEPHENSON

Estacion Simon Bolivar, Shigle Hill, fa Loma
Tel. 098-513 2047 Fax. 098-513 2799
San Andrés Islas, Colombia
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CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 52645189

NOMBRES Y APELLIDOS Abdul Azis Elneser,Patricia Del Carmen
TIPO DE AFILIADO “Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILTIACION AL REGIMEN 31/10/2006

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Abdul Azis Elneser.Patricia Del Carmen. a los 20 dias del mes de enero
del afio 2023. '

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

@A{"B 6@4&%‘6

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion




-
t:’ GORIERNO DE COLOMBIA

1 Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER identificado/a
con documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 52645189, se encuentra afiliado/a desde 12/08/1994 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 10 de enero de 2023.

}Mlh

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.calpensiones.gav.co - L ] [ : |
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chco de Bogota 3
eI REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que PATRICIA CARMEN,
identificado(a) con Cedula de ciudadania namero 52.645.189 esta vmculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 540071487, abierta/o desde el 24/8/1997.

Se expide en Bogota el dia 3 del mes de Agosto del afio 2022 con destino a: a quien pueda
interesar

Firma Autorizada

! ESTA INFORMAGION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




S § 2\ W8 Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAT HONESTA

2.Concepln Actualizacion -

4. Ntmero de formulario 14752623121

T

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) B.DV [ 14. Buzdn elecironico
526451809|0 N e
IDENTIFICACION
24. Tipo do contribuyenta 25. Tipo do documento 26 Nomoro do Wentificacién P 27, Focha oxpedicion
Persona natural o sucesion lliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 52645189 199203089
) [Lugar de expedicion 28. Pais 26, Deparamento [ 30, ciudeamsiniciio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 4.0 'Bogota, D.C. 001
31. Primer apcllido % 2. Segundo apellido 33, Primer nombie 34. Clos nombras ]
ABDUL AZIS ELNESER PATRICIA DEL CARMEN
35. Razbn social :
36. Nombye comercial A ]37, Sty
LESNC N NN
1BICACION
38. Pais 39, Deparlamento 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |SanAndrés 8 8 |SanAndrés 0.0
41. Direction principal e
BRR CABANAS ALTAMAR ENTRADA VIVERO PAVAS
42. Correo eleclronico patyabdul@hotmail.com %
43.Codigoposial 8 8 0 0 0 1 [sa Tewtonc 1. 77 513175 7|45 Tekiono2 3188021790
CL ASIFICACION :
Actividad aconémica : . Ocupacién
Actividad principal Actividad scounsana Otras actividades 52, Nimero
46, Codigo  47. Fecha inicio aclividad 48. Codino 19, Fecha inicio aclivicad 50. Codigo 1 2 51. Codigo eslablecimientos
: :
|71 20][199500909||l7490}[20180205]| | | |3 2 1 1] | |
' , Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 1.7 A SN 10 44 e, 1R A8 AT AR A8 20 M 2R 28 24 28 36
) I i
e e S (S I e B O D (R R D B R G 3R e S S
05- Impto. renta y compl, régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
Obligaedos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 ) 10
l ] ] | | l l I l ' l | 56, Forma 56, Tipo Servitio 1 2 3
54. Codigo Lﬂm |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
PRl R T e R s e |
lmmm:mwmhinsmmaqmmahglr.hhmipelénon.lmmmﬂﬂmTMb-ﬂuT-.tmdri igencia indefinida y en ia no se exigird su renovacion
Para uso exciusivo de la DIAN
59. Anexos  SI D NO 60. No. de Folios: lj] 61. Fecha ]2021-04-15'15143121 ' ]
La informacion suministrada a través del lormulario oficial de inscnpcion. aclualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificack que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debord ser exacta y veraz; en caso de constalar | gima aulorizada:
Inexactitud en alguno de los datos )8 se adel los pro 'S
ionatorios o de suspension, segin el caso. 2
Paragralo del arliculo 1.6.1.2.20 del Decrelo 1625 de 2016
Féma del soliciante: 984 Nombre - ABDUL AZIS ELNESER PATRICIA DEL CARMEN

985.Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 06-07-2022 04:00:36PM




Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

L__,. Pagina 2

4, Numero de formulario

de 3

14752623121

Hoja 2

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

5. Namero de Identificacion Tribularia (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional 14. Buzdn olectronico
£728 & 5 8 D{0 PYTievakmae® 2 7]
2 [ isticas y de las org: i
62. Naluraleza 63. Formas asocialivas g:u m;l? ﬁgﬁm de deischy alilico de arden nacional, dcpanarmnw.
65. Fondos 66. Canporativas gh?nﬁrﬁgsm ¥ 0'garsmos
88. Sin personeria juridica 69. Olras organizaciones no clasificadas 70. Beneficin

SRE

Composicién del Capital

Documento 1. Conslitucion 2 Reforina
71. Clase 09 : 82. Nacional %
72. Numero
73. Fecha L | LA o 83. Nacional publico %
74. Namera de nolaria
75. Enlidad do rogistro 03 3 84. Nacional privado %
76. Fecha de regisiro 200980331 1
I e o £ o8 S L% SRS
77. No. Malricula mercantil 20403 0 85 1.3 l
78. Departamento 8 8 |
79. CiudadMunicipio 3 1 | : 85. Extranjero %
Vigencia T 86. Exiranjera pablico %
AT e S
80. Desde A | X : T
81. Hasta NG i e 87. Exiranjero privado %
£ E5% T {
Enlidad de vigilancia y conlrol
88. Enlidad de vigitlancia y conlrol
= — — I
Estado y Beneficio
Hem 89. Eslado aclual 5o, Fecha combio Je estado 91. Nimero de Identificacion Tribularia {NIT) 92.DV
’ P 2n e s i :
|
2 L i) ’
i
2 1 Paiiite :
i l BTN -
s l g -
Vinculacién econdmica
Qsm 94. Nombre del grupo econdmico ylo empresarial &.‘;kh‘ltugmggnm Kenfiicacon Thbulana (NIT) 6 1@ gg py

[ ]

97. Nambre o razon social de la malriz o controfante

170. Namero de idenlilicacion inbutara | 171. Pais 172. Nimero de identificacion tnbutana
olorgado on el exlerior sociedad o nalural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 06-07-2022 04:00:36PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formutario

3 3 Hojab

14752623121

-

de

Pagina

5. Numero de Identificacién Tribularia (NIT)

12. Direccibn seccional
l Impuesies y Adusnas de San Andrés

14. Buzdn elecironico

Estableci

ales

agencias, sedes o negozios antre otros

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci ¢ 2

161. Aclividad oconomica : :
Comercio al por menor de productos farmacéuticos y medicinales, coamdmeq 4 74 3]

162. Nombre del eslablecimienlo

AV COLON BAJOS HOTEL MEDITERRANEO

KAE'S NATURE
163. Departamanto 164 Cindad/Municipio g
|san Andrés 8 g | SanAndrés 001
' 165. Direccion

166. N de bl

B0 0- 30 .5 1

4

167. Fecha de 12 maticala mercantil
l2 009033 1]

168. Teléfono

315531 0: 41735

169. Fpeha de cioyme
|2 0150 7,1 2]

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econdmica

YA |

162. Nombre del eslablecimiento

163. Departamento

165. Direccién

166. Nomero de malricula mercantil

164. CiudadMimicipio

' 1|1c7. Fecha de la matricula mercantl

168. Telefono

169. Fecha de cierre

e g e Ol

160. Tipo de eslablecimicnio

162. Nombre del establecimiento:

1161 Artividad coondmica

163. Deparamenio

164. Ciudad/Municipio

165. Direccion

166. Numero de malricula mercantil

167. Fecha de la malricula mercantil

S|

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

S

Fecha generacion documento PDF: 06-07-2022 04:00:36PM




FECHA DE EXPEDICION: [ 26/01/2023 | No. [ *CD029

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

Se certifica que en el presupuesto de Gastos, correspondiente a la vigencia

fiscal de 2023, se encuentra disponible y libre de afectacion las siguientes
partidas

RUBRO | 212020200802 | RECURSOS| RECURSOS PROPIOS ] $30000000
ASESORIAS-PASANTES-PRACTICANTES

RUBRO [ 212020200802 | RECURSOS| RECURSOS PROPIOS | 4x1000 =  $120000
ASESORLAS-PASANTES-PRACTLICANTES

POR LA SUMA DE : TREINTA MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE.

TOTAL ( $30,120,000)=( $30,000,000)+4x1000= (120, 000)
PARA AMPARAR : SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN IMPLEMENTACION DEL MODEG
FECHA DE VENCIMIENTO : r 31/12/2023

SE EXPIDE A SOLICITUD DE : SHELINA DOWNS

JOSE , OUIVE




CONCEPTO MEDICO

Motive de consulta: Ingreso Fecha de consulta: 13/04/2021

Informacién paciente

Empresa: INDEPENDIENTE-
Nombre completo: PATRICIA ABDUL AZIS ELNESER
Responsable:‘ El mismo paciente
ﬂ Cargo: CONTRATISTA
= - Edad: 48
Estado civil: Casado
Teléfono: 3188021790

Empresa en mision:
Identificacion: CC: 52645189
Acompaiiante: Ninguno
Fecha nacimiento: 06/12/1972
. Genero: Femening e
Escolaridad: Pregrado (Universitaria)

Direccién: Archipiélago de san andrés, providencia.y santa
catalina, SARIE BAY

N" hijos: 3 : ARL:

‘, b EPS: EPS Sanitas AFP: Colpensiones

~ Exédmenes analizados

1
* Examen medico con énfasis osteomuscular.

Concepto de aptltud

Apto para la labor.
. Anexo

¢ NINGUNA RESTRICCION PARA LAS ACTIVIDADES LABORALES A REALIZAR.

ﬂ : * © Recomendaciones generales

Usar adecuadamente los elementos de proteccion persenal.

Seguir el manual vigente de higiene y seguridad industrial de la empresa.

Reportar todo accidente o incidente que ocurra ¢n ¢l trabajo.

Reportar las condiciones de trabajo que puedan ser generadoras de accidentes laborales.

)

Eduardo de Jesus Pernett Leiva
Profesién: Médico laboral
Registro: RM 14636 - LSO

b L
DR.E UAR\)MN s
: AL

SALUD OCUPACIONAL
L.5.0. 000548/2011
UNIVERSIDAD DEL ROSARIC

Aspirante o tr:;bajador
PATRICIA ABDUL AZIS ELNESER
Identificacion: CC: 52645189

‘5'&6‘%@,!%6‘_




. -~ GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL ngohg%%ezgpmboc'om
CONTRATO Version: 02
TELEISLAS Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeacion

CONTRATO No. 114 DE 2023 SUSCRITO ENTRE LA SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS
LTDA. - TELEISLAS Y PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER.

114

PRESTACION DE SERVICIOS

PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER

C.C. 52.645.189

| TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000.00)

CUATRO (04) MESES.

| Prestacién  de servicios profesionales de apoyo en la
mplementacién del Modelo integrado de Planeacion y Gestion-
| MIPG fase | en el canal TELEISLAS.

e |
Entre los suscritos EMILIANA BERNARD STEPHENSON, identificada con cédula de ciudadania

No. 23.248.881 expedida en Providencia, autorizada por Acuerdo No. 004 de 2015, en su
condicion de Gerente; quien obra en representacion legal de la SOCIEDAD DE TELEVISION
DE LAS ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, entidad puUblica del orden departamental, organizada
como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por Escritura PUblica No. 1846
de la Notaria Unica de San Andrés del 31 de Diciembre de 1997, inscrita el 18 de Febrero
de 1999, bajo el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras publicas No. 1318 del 13
de Agosto de 1998 y 1087 del 30 de Junio de 1998, inscritas el 18 de Febrero bajo los
numero 3974 y 3975 respectivamente del libro IX de la misma notaria, con reforma
) estatutaria inscrita el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con
domicilio en esta ciudad, de una parte, la cual en este documento se denominard
TELEISLAS, y por ofra parte, PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER, mayor de edad,
identificado con C.C. No. 52.645.189, y quien para efectos del presente contrato se
llamard EL CONTRATISTA, hemos celebrado el presente contrato de prestacion de
servicios, que se regird por lo que se pacta a continuacién

A) Que la SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, sociedad enfre
entidad publica del orden departamental, organizada como Empresa Industrial y
Comercial del Estado, constituida por escritura publica No. 1846 de la notaria

| primera de San Andrés del 31 de Diciembre de 1997, inscrita el 18 de Febrero de

L 1999, bajo el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras publicas No. 1318 dw

_ SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA.

Estacion Simén Bolivar, Shigle Hill, la Loma
Tel. 098-513 2047 Fax, 098-513 2798
San Andrés Islas, Colombia




< : Fecha de aprobacion:
GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL 03/09/2020
CONTRATO Version: 02
TELEISLAS Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeacion

B)

13 de Agosto de 1998 y 1087 del 30 de Junio de 1998, inscritas el 18 de Febrero bajo
los nUmero 3974 y 3975 respectivamente del libro IX de la misma notaria, con
reforma estatutaria inscrita el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT
827000481-1, con domicilio en la isla de san Andrés

Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Television PUblica Regional, con
cobertura en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, de
conformidad con lo consagrado en la Ley 14 de 1991, la Ley 182 de 1995, Ley 335
de 1996, Ley 680 del 2001 y demds normas concordantes para el desarrollo de la
television publica regional en la Republica de Colombia, para la realizacion de
programas de television con contenidos educativos, culturales y de promocion
para el desarrollo integral de la comunidad.

C) Que el Canal Regional de Televisién TELEISLAS, desarrolla su actividad confractual

D)

E)

F)

en marco de los postulados del derecho privado, dentro de las condiciones
normativas indicadas en el articulo 37 de la Ley 182 de 1995 y el acuerdo 006 de
2015,

Que el inciso segundo del articulo 39 de la ley 182 de 1995 estipula que los Canales
Regionales de Television son sociedades entre entidades publicas organizadas
como empresas Industriales y Comerciales del estado y que, en ejercicio del
articulo 85 de la Ley 489 de 1998, cuenta con autonomia administrativa y financiera
para desarrollar las actividades y actos administrativos previstos en la ley para el
cumplimiento de su objeto social.

Que el canal de televisién publico regional TELEISLAS, debe seguir avanzando en lo
referente a mejorar su desempefio institucional a través del resultado del FURAG
2022, el cual se evaluard durante esta vigencia y cuyo proceso es de cardcter
obligatorio para las entidades del orden nacional y territorial de la rama ejecutiva,
el cual mide la implementacién de las politicas, planes y demas instrumentos para
la gestién de la entidad en aras de ofrecer oportunidad y satisfaccion de los
productos y servicios a las partes interesadas creando valor publico y mejorando su
gestion dentro del accionar instifucional.

Que la puesta en marcha y consolidacién de MIPG garantiza el mejoramiento
continuo del canal en todos sus procesos, asi como el desarrollo del Sistema de
Gestion de Calidad, dado que este Ultimo y de acuerdo con el Decreto 1499 de
2017, se encuentra inmerso dentro del Modelo, lo cual en su conjunto fomenta la
consecucién de objetivos y el logro de metas dentro de los instrumentos de
planificaciéon que conllevan a un reconocimiento y excelencia local, regional vy
nacional. !

%

Estaciéin Simon Bolivar, Shigle Hil, la Loma

N

_ SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA.

Tel. 098-513 2047 Fax. 098-513 2799
San Andrés islas, Colombia




. ‘ Fecha de aprobacion:
GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL 03/09/2020
CONTRATO Version: 02
TELEiSLS Aprobado por: Secretario General — Jefe de Planeacion

G) Que se requiere los servicios de una persona natural o Juridica para la consultoria e
implementacion del modelo integrado de planeacién y gestion- MIPG en el canal
TELEISLAS mediante la contratacién directa regida por el derecho privado, debido
a gue en la planta de cargos de esta empresa industrial y comercial del estado no
estd previsto un funcionario que ejerza las actividades inherentes a esta persona y
que tenga amplio conocimiento y experiencia en la implementacion de MIPG y en
su alineacién dentro de la planeacién institucional y de sistemas de gestion.

c

El rcn‘ "

eqird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. - Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la
implementacién del Modelo integrado de Planeacién y Gestion-MIPG fase | en el canal
TELEISLAS.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO. - El valor del presente contrato es por la
suma de TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000.00), de los cuales, TELEISLAS
pagard:

e CUATRO (04) mensualidades vencidas por el valor de SIETE MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($7.500.000.00); para lo cual el CONTRATISTA debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago; tales como la certificacion
del cumplimiento firmado por el supervisor del contrato, en el que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el
respectivo periodo y la cancelacion de los aportes de salud, pension y riesgos
profesionales del periodo cobrado. Y segun haya PAC y disponibilidad en bancos.

CLAUSULA TERCERA. COMPROMISO PRESUPUESTAL. - Los pagos por concepto de este
contrato se imputardn y subordinardn al presupuesto de TELEISLAS para la vigencia fiscal
de 2023 segun Certificado de Disponibilidad presupuestal CDP 029 del rubro presupuestal
212020200802 practicantes, pasantes y asesoria.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE EJECUCION. - La ejecucion del presente contrato serd por el
término de CUATRO (04) MESES, a partir de la fecha de legalizaciéon del presente contrato
y suscripcién del acta de inicio.C&

__ SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA.

Estaci6n Simén Bolivr, Shigle Hil, la Loma
Tel, 098-513 2047 Fax. 098513 2799
San Andrés Islas, Colombia




. , ; Fecha de aprobacion:
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. CONTRATO Version: 02

TﬁiTSL@S Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeacion

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. -
El contratista posee las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con el objeto del contrato y con todas las gestiones inherentes al mismo.

2. Atender durante la ejecucion del contrato las observaciones formuladas por
TELEISLAS a través de su supervisor.

3. Guardar la confidencialidad sobre toda la informacién que le sea enfregada y que
se encuentre bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba
conocer o manipular, por el término de duracién del contrato y un afio mas
después de la terminacion del mismo.

CLAUSULA SEXTA. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS. - El contratista se obliga a:

e Apoyar junto con los lideres de procesos la recopilacién de evidencias relacionadas
con el FURAG 2022.

e Gestionar y diligenciar el formulario FURAG 2022 junto con los lideres de procesos en lo
relacionado con MIPG.

« Diligenciar junto con el drea de control interno lo relacionado con el FURAG 2022
especificamente en lo que respecta a MECL.

e Realizar junto con los lideres de procesos el seguimiento de los riesgos institucionales y
de corrupcion de manera cuafrimestral.

e Realizar el seguimiento a los planes institucionales segin Decreto 612 de 2018 de
manera trimestral.

e Apoyar las acciones para la caracterizacién de ciudadanos o grupos de valor de la
entidad conforme a los lineamientos dados por funcién publica.

e Definir y socializar los protocolos y/o procedimientos de atencién al ciudadano en
todos los canales de atencion.

e Realizar jornadas de capacitacion y socializacion del modelo integrado de Planeacion
y Gestidon para los servidores del canal.

e Atender las observaciones de la entidad y de la supervision del conTroto(Qﬁ

__ SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA,

Estacion Simén Bolivar, Shigle Hill, la Loma
Tel, 098-513 2047 Fax, 098-513 2799
San Andrés Islas, Colombia
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La ejecucién del servicio se desarrollard de acuerdo al siguiente cronograma de
trabagjo:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MIPG PRIMER SEMESTRE 2023

MES ENTREGABLES RESPONSABLES

FEBRERO MARZO ABRIL
2

MAYO JUNIO
1 2 3 & 1 2 3 £ 1 2

3] 4 1

Un m Formulario FURAG 2022 | CONTRATISTA-

diligenciado para MIFG con la recopilacidn | PLANEACION-TODOS  LOS
de las evidencias PROCESOS

Un (1) Formulaio FURAG  2022| CONTRATISTA-CONTROL

1 ditigenciado para MECI con la recopilacidn | INTERNG

de las evidencias
Una (1) jornada de socializacidn de MIPG|CONTRATISTA
paralos funcionaros del canal

Un (1) Seguimisnta timestral a planes| CONTRATISTES ES
institucionales segin Decieto 612 de 2018 | PLANES c

Una (1) jornada de socializacion de MIPG| CONTRATISTA
paralos contratistas del canal

Un (1) Seguimiento cuatrimestral de| CONTRATISTA
s riesgos de corrupoitn & institucionales
Un (1) Seguimiento cuatrimestral de|CONTRATISTA

Hiesgos institusionales
Un [1] protocolo de atencidn al ciudadano | CONTRATISTA
paralos canales presencial y virtual
elsborado y socializado

Un (1) documento de ©aracterizacian de CONTRATISTA-

cludadanos o grupos de valor del canal FLANEACION-SECRETARIA
GEMERAL

CLAUSULA SEPTIMA. CONDICIONES DE ENTREGA: No Aplica.

CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION. -El presente contrato opera bajo la supervisién de la
Jefe de planeacion.

CLAUSULA NOVENA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. - El CONTRATISTA actuard por su
propia cuenta y riesgo, con autonomia técnica y directiva absoluta, no estara sometido a
subordinacion laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitaran, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de TELEISLAS, por lo
tanto, no tendrd ningun derecho de reclamacion de prestaciones sociales y similares, ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasion de la ejecucion
del contrato. Toda la informacién proporcionada por TELEISLAS al CONTRATISTA para el
cumplimiento de sus obligaciones y productos esperados serd tratada de manera
confidencial, no serd divulgada a terceros, no serd reproducida por ningun medio y se
devolverd al final del contrato.

CLAUSULA DECIMA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES - De acuerdo con lo
establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no
tendré derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado expresamente en la clausulgn
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| tercera del presente contrato, razén por la cual con este contrato no se genera ningun
vinculo laboral entre TELEISLAS, el CONTRATISTA, ni con el personal subcontratado por el
CONTRATISTA para el desarrollo del presente acuerdo de voluntades. PARAGRAFO
PRIMERO: Al contratista se le realizard un seguimiento de ejecucién de recursos fanfo
financieros como técnicos y humanos, por lo cual, éste debe hacer enfrega de un informe
de ejecucién del contrato al momento de presentar factura de cobro al supervisor, que
contenga: planila de pago del periodo donde se evidencie el pago de aportes al
Sistema General de Seguridad Social (Salud, pensién y riesgos laborales) de todo su
personal y factura.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION. - EL CONTRATISTA no podrd ceder los derechos vy
obligaciones contraidas mediante este contrato, salvo autorizacion previa, expresa y
escrita de TELEISLAS, lo cual no le eximird de responsabilidad.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD. - EL CONTRATISTA mantfendra indemne a
TELEISLAS por razén de reclamos, demandas, acciones judiciales o extrajudiciales y costos
gue surjan como resultado de sus actuaciones durante la ejecucion del presente
contrato. En caso que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra TELEISLAS
por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del confratista, éste serd
notificado a la mayor brevedad posible, para que por su cuenta se adopten
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a TELEISLAS. Sien
cualquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA no asume debida vy
oportunamente la defensa de TELEISLAS ésta podrd hacerlo directamente, previa
notificaciéon escrita al CONTRATISTA y éste pagard todos los gastos en que TELEISLAS
incurra por tal motivo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. GARANTIAS. - No aplica.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. DE CONFIDENCIALIDAD - EI CONTRATISTA actuard por su
propia cuenta y riesgo, con autonomia técnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinacién laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitaran, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de TELEISLAS, por lo
tanto, no tendrd ningun derecho de reclamacion de prestaciones sociales y similares, ni
exigir responsabilidades por accidentes o riesgos originados con ocasion de la ejecucion
del contrato. Toda la informacién proporcionada por TELEISLAS al CONTRATISTA para el

cumplimiento de sus obligaciones y productos esperados serd tratada de mc”%ﬂ@
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confidencial, no serd divulgada a terceros, no serd reproducida por ningun medio y se
devolverd al final del contrato. PARAGRAFO: EI CONTRATISTA asumird la responsabilidad
frente a TELEISLAS por los dafios y perjuicios que se generen en caso de que esta cldusula
no sea respetada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CLAUSULA PENAL. - Si al CONTRATISTA, se le declara la
caducidad del contrato, o incumple el objeto contractual, TELEISLAS hard efectiva una
sancién pecuniaria hasta por la suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato
por los perjuicios ocasionados. EL CONTRATISTA autoriza a TELEISLAS para descontar de las
sumas que le adeude, los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo
caso de resultar insuficiente, se recurrird a la jurisdiccién coactiva. PARAGRAFO PRIMERO:
La imposicién de las multas y de la sancién pecuniaria, se hard mediante acto
administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicion. PARAGRAFO
SEGUNDO: La cldusula penal pecuniaria y las multas que sean eventualmente impuestas,
se hardn efectivas directamente por TELEISLAS, pudiendo acudir para el efecto, entre
ofros, a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al CONTRATISTA,
cobro de la garantia, o a cualguier otro medio para obtener el pago. PARAGRAFO
TERCERO: La imposicion de multas se efectuard sin perjuicio de la declaratoria de
caducidad y del cobro de la cldusula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el
presente contrato y acorde al debido proceso senalado en el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - MULTAS Y PROCEDIMIENTO PARA EL PAGO DE LAS MULTAS. - EL
CONTRATISTA, acuerda que, en caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones a su cargo, TELEISLAS podrd declarar este hecho, conforme la Ley 1474 de
2011, y le impondrd multas equivalentes al cinco por ciento (5%) del valor del contrato. En
aplicacién del debido proceso, para la imposicion de las multas se seguird el siguiente
procedimiento: 1) Una vez verificada por parte de TELEISLAS el supuesto incumplimiento
parcial frente a las obligaciones del contrato requerird por escrito al CONTRATISTA para
que en el término de cinco (5) dias contados a partir de la recepcion del mismo, entregue
por escrito las explicaciones y documentos que permitan evaluar la imputacion y posible
responsabilidad en el incumplimiento. 2) Una vez obtenida la respuesta del CONTRATISTA y
la documentacion consolidada, TELEISLAS apoydndose igualmente en los informes
presentados por el supervisor, decidird sobre la viabilidad de imponer o no la multa al
contratista, dependiendo de que efectivamente el incumplimiento se encuentre

debidamente probado o en su lugar el CONTRATISTA haya justificado plenomen’rez/ﬁ}ﬂ)
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situacién, lo que le serd efectivamente comunicado al mismo, por escrifo, mediante
decisién motivada, con la advertencia de que cuenta con cinco (5) dias para interponer
el recurso de reposicion y agotar la via gubemnativa, contados a partir de la nofificacion,
que en todos los casos deberd ser personal, a través de su Representante Legal.
PARAGRAFO PRIMERO: La imposicidon de multas no limita ni anula las sanciones por
incumplimiento descritas en el contrato, las indemnizaciones legales a que haya lugar, ni
la ejecucién de las pdlizas de cumplimiento establecidas. PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez
declarada la caducidad El CONTRATISTA deberd presentar una relacion detallada del
estado de ejecucion del contrato, con base en lo cual se procederd a su liquidacion.
PARAGRAFO TERCERO: En firme la resolucion que declara la caducidad el CONTRATISTA se
hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas por la Ley 80 de 1993, y TELEISLAS
podrd continuar la ejecucion del objeto del contrato con otro contratista. PARAGRAFO
CUARTO: Si TELEISLAS se abstiene de declarar la caducidad, adoptard las medidas de
control e intervencidén necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato,
de ser ello posible y procedente. PARAGRAFO QUINTO: La imposicion de multas se
efectuard sin perjuicio de la declaratoria de caducidad y del cobro de la cldusula penal
pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato y acorde al debido
proceso senalado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD. -TELEISLAS, podrd declarar la caducidad del
presente el contrato, por cualguiera de las causales estipuladas en el articulo 18 de la Ley
80 de 1993, mediante resolucién debidamente motivada, dispondrd su liquidacion e
impondr& las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - EL CONTRATISTA
manifiesta que no se halla incurso en causal alguna de incompatibilidad o inhabilidad, de
que trata el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007 y demas normas complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo en
todo caso por dicha manifestacion.

CLAUSULA NOVENA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL
CONTRATO. - De conformidad con los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, y demas
normas concordantes y pertinentes, el presente contrato podrd ser interpretado,
modificado o terminado unilateralmente con sujecion a las disposiciones legales antes
citadas, las cuales se consideran incorporadas a este controh@&
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CLAUSULA VIGESIMA. TERMINACION ANTICIPADA DE CONTRATO: El presente contrato se
dard por terminado con la ejecucion completa del mismo, salvo los siguientes casos, en
que procederd su terminacién anficipada: 1) Incumplimiento de EL CONTRATISTA
declarado por TELEISLAS, cuando hayan mediado hasta dos comunicaciones por
incumplimiento, cumplimiento defectuoso o tardio de sus obligaciones, que realice el
Supervisor del contrato. 2) Imposibilidad insuperable para su ejecuciéon. 3) Por mutuo
acuerdo entre las partes confratantes. 4) Caducidad.

PARAGRAFO: Por ser este un contrato bilateral, en caso de mora de una de las partes,
podrd la otra pedir su resolucién o terminacién, con indemnizacion de perjuicios
compensatorios, o hacer efectiva la obligacién, con indemnizacién de los perjuicios
moratorios.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. GASTOS DE VIAJE. - La ejecucién de este confrato no
genera para TELEISLAS gastos de viajes y/o traslados; de ser necesario desplazamiento del
personal de la produccion fuera del Municipio de San Andrés, estos costos estan incluidos
dentro del valor total del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. - En caso de surgir
hechos imprevistos a los cuales no se pueda resistir, que impidan total o parcialmente el
cumplimiento por una u ofra parte de las obligaciones contraidas por el presente
contrato, el plazo de cumplimiento de las obligaciones serd prorrogado por un término
igual al que duren tales circunstancias. La parte contratante que resulte afectada por
tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, debera
noftificar por escrito a la otra parte, de manera inmediata, tanto el surgimiento como Ia
terminaciéon de dichas circunstancias. Dentro de un plazo no mayor de diez (10) dias
desde la fecha de tal aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito debera
enviar una carta anexando el documento de la autoridad competente en el cual se
certifiquen las condiciones arriba mencionadas y las medidas tomadas para evitarlo, de
ser ello procedente, excepto en el evento en que se trate de hechos notorios de publico
conocimiento, en cuyo caso no deberd redlizarse la nofificacion aqui mencionada.
Durante el periodo en que persistan las circunstancias arriba mencionadas, las partes
estdn obligadas a tomar las medidas necesarias para reducir los perjuicios provocados
por las mismas. La parte afectada por tales circunstancias, que no le haya sido posible
cumplir con las obligaciones contractuales, deberd informar periddicamente a la otra
parte sobre la situacién de la fuerza mayor o el caso fortuito, salvo cuando se trate k

LTDA.

Estacion Simdn Bolivar, Shigle Hi!l,.ia Lbﬁa
Tel, 098-513 2047 Fax. 098-513 2799
San Andrés slas, Colombia




. . ; Fecha de aprobacion:
GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL 03/09,/2020
CONTRATO Version: 02
Tt:fLEI_SLS Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeacién

hechos notorios de pUblico conocimiento.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SUSPENSION. -Las partes de comun acuerdo podrdn
suspender los plazos del confrato cuando se presenten circunstancias que asi lo
justifiquen, siempre y cuando con ello no se causen perjuicios a la entidad ni se originen
mayores costos para TELEISLAS. De la suspension se dejard constancia en acta suscrita por
las partes en la cual se fijardn los mecanismos para valorar, reconocer o modificar los
costos y/u otras condiciones del contrato. Para levantar la suspensidn se suscribird un acta
o de reanudacién del plazo contractual.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. SOLUCION DE CONFLICTOS. - Las partes acuerdan que para
la solucidn de las diferencias que surian del presente contrato, acudirdn a los
procedimientos de transaccidén, amigable composicion o conciliacion, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 68 y 69 de la Ley 80 de 1993 y demds normas pertinentes y
concordantes con la materia, toda aplicacién de la Ley 1563 de 2012 se hard en el centro
de arbitraje mds cercano.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. REGIMEN LEGAL. TELEISLAS celebra el presente contrato bajo
el régimen de derecho privado, conforme lo autoriza el numeral 3° del articulo 37 de la
Ley 182 de 1995y la Ley 1507 de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- CLAUSULA ESPECIAL DE TRANSMEDIA: La sociedad de
television de las islas, Teleislas Ltda., ha incursionado de manera progresiva pero constante
™ en el uso de la transmedia, marcando tendencias en el dmbito cultural y social como
vitrina principal de la imagen del pueblo Raizal y de los residentes del Departamento
Archipiélago, se reservard el derecho de evaluar el manejo de la social media de sus
vinculados, para resguardar el nombre y la imagen del canal regional asi como la de I
comunidad que esta representa, claro estd sin vulnerar los derechos fundamentales de
cada uno de los terceros vinculados;, de esta manera, EL CONTRATISTA se obliga
igualmente a ser participe de la elaboracién de contenidos y divulgacion de los mismos
por medio de las plataformas que adopte el Canal para tal fin.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: EL CONTRATISTA
manifiesta que conoce la Politica de Tratamiento de Datos Personales y Seguridad de
la Informacién publicada en la pdgina web: www.teleislas.com.co y autoriza de
manera previa, libre, y debidamente informada el fratamiento de sus dato
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personales, suministrados a través de este documento y los demas que soportan la
contratacion. Estos datos sélo seran utilizados de acuerdo a lo estipulado en la Politica
de Tratamiento de Datos Personales y Seguridad de la Informacion de TELEISLAS vy
siguiendo los pardmetros definidos en la Ley 1581 de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIO. - El domicilio contractual para todos los efectos
serd la ciudad de San Andrés Isla.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO. - El presente confrato se considera
perfeccionado con la firma de las partes, registrdé presupuestal correspondiente,

aprobacién de pdliza y la suscripcidon de la respectiva Acta de Inicio.

Para constancia se firma en San Andrés Isla, a los DIECISIETE (17) DIAS del mes de febrero

POR EL CONTRATISTA

PA L CARMEN ABDUL AZIS ELNESER
.C. No. 52.645.189

KHL
EBS
LMA
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ACTA DE INICIO DELCPS N° 114
CONTRATANTE Sociedad de Television de Ias Islas LIMITADA
CONTRATISTA PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER
Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la
OBJETO implementacion del mode|0. ’de imp!t::‘mentacién del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG fase | en
el canal TELEISLAS
VALOR El valor total del contrato es por la suma de TREINTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ( $30.000.000)
FECHA DE INICIO 17 de Febrero de 2023
FECHA DE 16 de Junio de 2023
FINALIZACION
PLAZO Cuatro (4) meses

Entre el supervisor del contrato SHELINA DOWNS POMARE y el contratista,
PATRICIA DEL CARMEN ABDUL AZIS ELNESER identificado (a) con cedula de
ciudadania N° 52.645.189 de San Andrés, suscriben esta acta de inicio con
el fin de darle ejecuciéon a la presente Contrato de Prestacion de Servicios.

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron en la isla de San
Andrés a los (DIECISIETE) (17) dias del mes de (FEBRERO) de (2023).

SHETIN S POMARE

Supervisor

Cobtmnmida Clomnln NDallivasw Chiala LI lal Amaa

RMEN ABDUL AZIS ELNESER
"C. 52.645.189< San Andrés Isla




REGISTRO PRESUPUESTAL
VIGENCIA : [ 2023 ] No. | *RP151

RUBRO[ 212020200802 |RECURSOS| RECURSOS PROPIOS | $30000000
ASESORIAS-PASANTES-PRACTICANTES

RUBRO | 212020200802 | RECURSOS| RECURSOS PROPIOS | 4x1000 =  $120000
ASESORIAS-PASANTES-PRACTICANTES

PROVEEDOR : PATRICIA DEL CARMEN ABDUL 52645189

POR LA SUMA DE : 30,120,000

VALOR EN LETRAS: TREINTA MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE.

PARA AMPARAR : SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN

FECHA DE EXPEDICION: 17/02/2023 |




