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SECRETARIA GENERAL

ELSA  HOOKER CORONEL

Que  ia  SOCIEDAD  DE TELEVIsl

®

N  DE  LAS  ISLAS LIMITADA, TELEISLAS,  sociedad  entre entidad  publica

del orden departamental, organizada como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida
por escritura  pbblica  No.1846  de  la  notan'a  primera  de San  Andtes  del  31  de  Diciembre de  1997,
inscrita el 18 de Febrero de  1999, bajo el No. 3973 de libro lx, aclarada con las escrituras ptiblicas No.
1318  del  13  de  Agosto  de  1998  y  1087  del  30  de  Junio  de  1998,  inscritas  el  18  de  Febrero  bajo  los
nomero 3974 y 3975 respectivamente del libro lx de la misma notaria, con reforma estatutan.a inscrita
el  10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con domicilio en la isla de Son Andres

Que TELEISLAS es un canal que presto el servicio de Television P0blica  Regional, con coberfura en el
Archipielago de Son Andres,  Providencia y Santa Catalina, de conformidod con lo consagrado en
la   Ley   14  de   1991,   la   Ley   182  de   1995,   Ley  335  de   1996,   Ley  680  del   2001     y  demds  normas
concordantes para el desarrollo de la television poblica regional en la Repoblica de Colombia, para
la realizaci6n de programas de televisi6n con contenidos educativos, culturales y de promoci6n para
el desarrollo integral de la comunidad.

Que el Canal Regional de Televisi6n TELEISLAS, desarrolla su actividad contractual en marco de los

postulados del derecho privado, dentro de las condiciones normativas indicadas en el arffoulo 37 de
la Ley  182 de  1995 y el acuerdo 006 de 2015.

Que el inciso segundo del artfoulo 39 de la ley  182 de  1995 estipula que los Canales Regionales de
Televisi6n  son  sociedades  entre  entidades  poblicas  organizadas  como  empresas  lndustriales  y
Comerciales  del  estado  y  que,  en  ejercicio  del  arfieulo  85  de  la  Ley  489  de  1998,  cuenta  con
autonomia  administrativa  y  financiera   para  desarrollar  las  actividades  y  actos  administrativos
previstos en la ley para el cumplimiento de su obj.eto social.

Que, actualmente la planta de personal de la Sociedad de Television de las lslas Ltda. TELEISLAS, estd
compuesta por VEINTE  (20)  empleos asf:

1.    Gerente, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
2.    Secretaria General, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
3.    Jefe de Planeaci6n, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
4.    Jefe Tecnologico, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
5.    Jefe de Control lnterno, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
6.    Jefe de Producci6n, empleado publico de libre nombramiento y
7.    Jefe Financiero, em leado ublico de libre nombramiento remoci6n.

soaroADDETEuusl6NDEusisLAsLTDA.
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8. Jefe Juridico, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.

®

9.    Coordinador administrativo, trabajador oficial.
10.  Coordinador de Mercadeo y Comercializaci6n, trabajador oficial.
1 1.  Asistente de producci6n, trabajador oficial.
12.  Asistente de Programaci6n y Control de Calidad, trabajador oficial.
13.  Asistente de Gerencia, trabajador oficial.
14.  Tesorero, trabajador oficial.
15.  T6cnico, trabajador oficial.
16.  Auxiliar en Gesti6n Documental y Servicio al ciudadano, trabajador oficial.
17.  Auxiliar Contable, trabajador oficial.
18.  Coordinador de Contenidos, trabajador oficial.
19.  DOS  (2)  Auxiliares de emisi6n, trabajador oficial.

Ante la carencia de personal de planta se hace necesario el apoyo a la gesti6n, para que el Canal
TELEISLAS,   pueda  desarrollar  los  servicios  t6cnicos  y  profesionales  necesarios,   mientras  tiene  la

posibmdad  operativa  y  financiera   para  desarrollar  las  acciones   necesarias  para  de  manera
progresiva determinar, crear y proveer la planta de personal temporal necesaria y suficiente para
suplir las necesidades misionales y administrativas.

Que  el canal  de televisi6n  pdblico regional TELEISLAS,  requiere  los servicios de  uno  persona  natural

para que preste sus servicios de APOYO ADMINISTRATIVO, mediante contrataci6n directa regida por
el derecho privado, debido a que en la planta de cargos de esta empresa industrial y comercial del
Estado no estd previsto un funcionario que ejerza las actividades inherentes a esta persona.

PRESTACION  DE SERVICIOS

Contrataci6n de uno persona natural con capacidad t6cnica para la
prestaci6n de servicios como APOYO ADMINISTRATIVO para el area de
Secretarfa General del Canal Regional Teleislas.

Cumplir con  el  objeto  del  contrato y  con  todas  las  gestiones
inherentes al mismo.
Atender durante  la  ejecuci6n del  contrato las observaciones
formuladas por TELEISLAS a trav6s de la secretaria general.
Guardar la confidencialidad sobre toda la informaci6n que le
sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, por el
t6rmino de duraci6n d
terminaci6n del mism

y un af`o mds despu6s de la

soclEDADoETEurrsi6NoEus lsLAS ITDA.
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El contratista se obliga a:•Apoyarenlasactividades administrativas derivadas del plan de

Trabajo Anual de Seguridad y Salud en el trabajo.•Apoyarenlaelaboraci6ndeResolucionesderivadas del areaadministrativa.
f*<,n7Oap        ff#                      RE§'!

`i8 •     Apoyar en la elaboraci6n de certificados laborales.
<^,* •      Asistir a la secretaria general, en el desarrollo de las actividades

que deba realizar para el cumplimiento misional de la Oficina.!!                                            -fEL:

•     Apoyar   en   la   recepci6n,   manejo   y   organizaci6n   de   la
"    Eunp~b

documentaci6n,   proyectos  y   actividades   de   la  Secretaria
R.                            ffi^#.`    -

General.

S&`

•      Asistir en los procesos administrativos a la secretaria General ylaCoordinaci6nAdministrativa,segUnlasasignaciones
i

realizadas por la supervisora
•     Revisar la documentaci6n presentada para la elaboraci6n de

R contratos    de    la    Secretarfa    General    y/o    Coordinadora
`        -ash'€x..Xi Administrativa.

•     Organizarel archivo de la secretana general.•Asistiralasecretariageneraly/oCoordinaci6n Administrativa,eneldesarrollodelasactividadesquedebarealizar.•Apoyarenactividadesdeimplementaci6ndelModelolntegradodePlaneaci6nasignadasaSecretariaGeneraly/oCoordinaci6nAdministrativa.
y,G(5,.                                %            `!jpr8i++++\

El contratista se obliga a:
•      Asistir en los procesos administrativos a la secretaria General.

Son obligaciones especiales de Teleislas, ademds de las propias de lanaturalezadelpresentecontrato,lassiguientes:

es  g-,Gse¥:; -      Cancelar    los    servicios    prestados    de    conformidad    a    loestablecidoenlapropuestaintegraldeestecontrato.

-      Facilitar   los   insumos   y   recursos   tecnicos   disponibles  y   queeventualmenterequiereELCONTRATISTAparalacabalejecuci6ndelcontrato.-CumplireficazyoportunamenteconloestablecidoenlasdemosclausulasycondicionesDrevistasenestecontrato.
•^             ife;§;Ify(`,gy;,(((

.&E#*£gxp#      figgr9B  ,;gg&*gx      m„
El  valor total  del  contrato  es  por la  suma  de  DIEZ  MILLONES  DE  PESOSMCTE($10.000.000.oo).

ngngffi
>?y           ~        y^         .~yy      `j6,*          ,       wy        <t#gar%<.^{b8¢4          y

CDP  197  del  rubro  presupuestal  212020200802  ASESORIAS,  PASANTES  Y.PRACTICANTES
S

as   TELEISLAS pagara CUATRO (04) mensualidades vencidas por el valor de

DOS  MILLONES  QUINIENTOS  MIL  PESOS  ($2.500.000,oo),  para  lo  cual  fl

see)EDroBETEurrstoNOELAsisus[TRA.

i¥eifejiB6rfu87°'thrJ&B!et!l!ifeioma
SanAndrdslsla§,Oumbia
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CONTRATISTA   debe  acreditar  previamente  el   cumplimiento  de  los
requisitos  de   pago;   tales  como   la   certificaci6n   del   cumplimientofirmadoporelsupervisordelcontrato,enelqueacrediteelcumplimientoaenterasatisfacci6ndelobjetoyobligacionesdel

.   .`#~£<y)(i

i                               .#«se**.S(%#:,y

contrato en el respectivo periodo y la cancelaci6n de los aporfes desalud,pensionyriesgosprofesionalesdelperiodocobrado.Ysegon

~          raife#`` haya PAC y disponibilidad en bancos.

§*~it,,y#mREa3`j`i`te"ffiaeS
El  controto  a  celebrarse  se  ejecutard  en  un  plazo  de  CUATRO  (4)

--     ;-  g?,REX;gRE   ae  -,      ¥    -ife2;gig meses.  Los t6rminos del contrato comienzan a correr una vez se haya1'dIrf'tdlttd'I`t
reaiza   o e  pe  eccionamien o    e  con ra o y se    e cumpimien o alosrequisitosdeejecuci6ndelmismo,enlaetapadelegalizaci6ndel

(i        -    gen-

@~           a._,y       ty%`^L#j     ~              .    ,w     S.    ae"^iL;

contrato.   Sin   periuicio   de   las   dindmicas   de   producci6n   que   se
desarrollen en conjunto con TELEISLAS.

ice.A!£Strj!,A~a±`gREjREgng.I
prL               ar.A      'ex4z§`         .                 rsasg,:¥,

N/A

N/A

a,45REgrnIng£3xp¥ngffiRE,RE'an."RE
SECRETARiA  GENERAL
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PRIMER APELLIIsO SEGUNDO APELIJDO ( 0 DE C,ASADA ) NOMBRES

GRAZET ROBINSON GENNIE
DOcuMENTO DE IDEI\mFlcAci6N SEXO NACIO^LALIDAD                                               DAIS

C.C ®C.E a  PASO    No.  I  1  ??f;?7?6? F®MO COL. ®  ERTFIANJERO a

LIBRET;A MILIT;AR

PRIMERACLASE        a          SEGUNDACLASE         0          NUMER0                                                                             D.M

FECHA Y LUGAFI DE NACIMIENTO DIF.ECC16N DE CoRF¢ESPoNDENCIA

FECHA        DIA  EEMES  RE  AIOEill SAN    LUIS-HOPHIEPAISCOLOMBIA     DEPTo SAN   ANDRES   I

pAis              r.riT,nMRT A

DEPTo          SAN   ANDRES    I MUNICIplo      .c:ZiN     ziNr`T}Fc:     T

MUNicipio      `qAN     ANnRF..c:     T TELEFONO      QI  A4E?I;?n?            EMA|L  ggr!zettl6@gmail.com

EDuCAcloN BASICA Y RAEDIF\

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1 o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A llo. DE

EDUCACIC)N BASICA SECU NDARIA V MEDIA )

EDuCACION BASIC;A Ti/ru[ooBTEMDo,.   BACHILLER
PF|'- SE¢uNDAF?IA MEDIA FECHA DE GRADO

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 Xll MEs   EE   ANo   Bill

EDucAclow SUF.ERroR u>REGFIADO y F.OsTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOL6GICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC ITECNicA).                                  TL rTECNOL6GlcA),                                   TE rTECNOL6GicA EspEciALZADA),                 uN (uNivERsiTARiA).

E§ (ESPECIALRAC16N),              MG (MAESTRfA O MAG ISTER),               DOC (DOCTORADO O PHD).

RELAcioNE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARIETA pROFEsioNAL (si ESTA HA sil]O pREvrsTA EN UNA LEy).

MODALIDAD No.SEMESTRES GFIADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TEF"lNACION

ACADEMICA APROBADOS S' rvo a TITULO OBTENIDO MES mo
No. DE TARJETA

PF{OFESIONAL

UN X ADMINISTRACION   DE   EMPRESAS 7 0 1

ESPECIFIQUE LOS  IDIOMAS DIFERENTEa AL ESpAleoi QUE: HABLA LEE, EscRIBE DE FORMA, REGuiAR(R),  B'EN(B)a MUY BIE N  (lwB)

'D'OM LO HABLA LO LEE LOE SCF'IBE

R a MB Fi a MB R a MB

TN rlT'F,S X X X



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

0

RELACIONE Su EXPERIENCIA LABORAL a DE PRESTAclbN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOL6GICO COMENZANDC) FOR EL ACTUAL.

EMPLE0 ACTUAL a Col\ITRklo VIGENTE

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRJVADA F'Als

DISFRUVER X COLOMBIA
DEPART;AMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD

SAN   ANDRES   I SAN   ANDRES   I
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

318-3634953 DIA ill  ,v,Es ill ANO Em DiA H MEs I Alao -
cARGo a coNTFurlo  ACTUAL DEPENDENCIA DIRECctoN

AUX.    CONTABLE ADMI N I S TRAC I ON
EMPLEo o cor`ITRA:To ANTERloR

EMPIRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PFtlvADA pAls

AUTONATION   INC. X USA
DEPAFl"ENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO ERTIDAD

FLORIDA HOLLYWOOD ADM I N @ AUTONAT I ON . COM

TELEroNOs FECHA DE INGRESO FE:CHA DE RETIRO

1  (954)  7696000 DiA H  MEs H AI]O Em DiA EE  MEs E ANO Eat
cIAFeGo o CoNTFIATo DEPENDENCIA DIREC,CION

COORDINADOR   DE    INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA 200SW   |ST   AVE,    FORT   LAUDERDALE

EMPLEO a COI\ITRA:TO ANTEFlloR

EMPRESA a ENTIDAD pOBL'CA PR'VADA FIAls

OCEANA   KEY   BISCAYNE X USA

DEPART:MENTO MUNICIPIO CORREO ELEC:TRONICO ENTIDAD

FLORII)A MI"I
TELEFONoS FECHA DE INGRESO FECHA DE Ftl=TIRO

1(786)     3911418 DIA E  MEs EE ANo FEE DiA EE  MEs H ANO Erii
CAF.GO 0 CONTF.A:ifo DEPENDENCIA DIRECCION

ASISTENTE   ADMINISTRATIVO ADMIN I STRAT IVO 360    OCEAN   DR   BISCAYNE
EMPLEO a CONTFIATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pOBL'CA PRIVADA pAls

AFFINITY   HOME   CARE X USA

•     .,  -.               . MUN'CIP'0 cOFenEO ELECTR6Nlco ENTiDAD

FLORIDA POMPANO   BEACH

TELEFONOS1(954)4276916 FECHA DE INGRESo FECHA DE RETIRO

DIA H  MEs H Ano Eat DIA EH  MEs EH ARo 1±
CARGO a CONTRAIO DEPENDENCIA DIRECC16N

ESPECIAI-ISTA   EN   FACTURACION BILLING 440   E.    SAMPLE   RD.SUITE    206

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR hIAS EXPEF`lENCIA LABORAL,  IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .



FORMATO 0NICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

lNDIQIJE EL TIEMPO TOTAL DE SU  EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE Aflos Y MESES.

OCUPACION
TIEMPO DE EXPERIENCIA

Afros MESES

SERVIDOF. P0BLICO

EMPLEAlro DEL SECTOR PRNADO 12 01

TRABAJADOF{ INDEPENDIENTE

TOT;AL TIE"ro ExpERIENCIA 12 01

0

LINEA GRATurTA NACIONAL    01800917770    P^GINA WEB: `Am.w.funcloni]t.bllca,qov,co



£J I}epartamento
Admini§trativo
de la Fun[i6n
Pdblica

FORMULARIO tlNICO

DECLARActoN JURAMENTADA DE BIENIS Y
RENTASY^CllvIDADEColtoNICAPRIVADA

PERsORA VATURAL

qu 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

I.I     OE    BIENE§YREWTA8

lDENTIFICADocoN:                        C.C.E       C.E.H         OTRO  E      No. CON DOMICILIO PRINCIPAL EN  :

ENREcobNscaLl TEi£FONceT3,qur?-s?oo

leutt\
Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PR"ER GRAD0 DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS) A .

_            "BREs y APEuOOS            ~ IroouHEiiTo DE ii)ENtiFicAoioli _              _PARENTEScO

GifIAi7)   L] rq3er   r\fsl€i€. 4 c21, , qr? 6- J4c¥sstrfu
LLVH^    C`i,Le,/L  IznL`L4S7`i;L J=LI ©RIL+PIKZ=  . HciLe  .-

:3acy#DOEE#yMtp£M::iT£?EL:ifurmriis:o£:#LieuL0122`E]C:S°ptoinD:##S:muc'ff°L;T£::£°%A#fiTT'C:Lfi'£oDmc^RI Ql/E Log UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORVA PERSONAL a POR

lNTERPUESTA PEFisoNA. SON los OUE RELAcloNO A CONTINUAC16N :

8) Lee inoresos y ronta8 que obtuvo Bn ®1 .8ltlmo' ano gravabto fuoron :

CONCEPTO VAN.OR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LiftyoRALES 4 ,coo ` oco
CESANTIA§ E INTERESES DE CESANTIAS

G^sros DE REPRESENTAcioN

ARRIENDasr-
OTROS IN6REsOS Y RENTAS

TOTAL 4 .ego .eoo
b) Las cuentas corrientes y do ahorro que poseo en Co]ombie y en cl axteTior son:

EN|I)AI) FIRANCIERA Tipo DE cuEmA whERO DE L^ CUENA SEDE DE L4 OuENTA sAIoo Imf iA CUENTA

de ELha rt=.1, i cats i".-eco
U

I

c) Mis bienos pafuoniales son los siguientes :

Ttpo 0£ BIEN [D£NIFICAC16N DEI BIEN VAIon



i.1    DE   BiEWEs  y  REWTAsicom"uAcioN)

d) Lag acreencies y oblisacienes vigerfes 8 la fech3 son :

anDAD a pERou comapTo vAI0R

i3 DE p^mcipAach EN .uRTrs. cousE.ios. coRpoRAcioNE§. soCIEl)^DEs v AsoclAclonnis

a) En la acfuaridad partidpo come miembro de las slguientes juntas y corlsgivs dlrectwos :

ErmDAD o iwsTiTuctoN cALne OE quEveRO

) A la fecha soy soclo do las slguientes corporaciones, socedades y/a aso        ones :

conpoRAcitw,sociEDOu]0AsoctAcioN CAIJDAD DE SOcO

)Enlaacfua"ad:         SI  H             NOE      tongo8ocied8dconyu8alodohcehovigonto,con:

roNBREs y APELLiDOs DEL c®hiyucE                                                                          DOcui4ENTO DE iDErmFicAci6N N®

c.c.H    c.E.D    oTRo  I

.`TJl              1~.                      'J

Lag actividades eeon6mieas de caractei privndo, adicionalos a La§ declaradaa antertorinento, que he venido desaro`lando de fom`a coa§ional a pemanen(e

Son la§ §kyulentes :

DETAIiE OE LAs ACTrviDADE8 FORm ne prmcipAIrfu

1111111111111111111111111-1111

J2'                      S2a4 fuc ±flci furfro Y/a
DEL          _`qDeR]=i_IB                                                                                                                               CiuDADVFEcVA                                   /

-DEPARTMiENTO AINlsTRATrvo DE LA Fu.icloN Pl.q3Lrc+

ulNEACRATulTAOE^TENCIONALCIIENTENo.9800,17770.



FECHA I)E NActMIENTO      22-MAY-1990

LSSAN#£EDTRAPcSFrfFE:To

1.64             0+
ESTATUFIA                      a_S   FiH

F
SExO

oi -Dic-2ooe SAI\i ANDRES
FECHA Y LUGAB  DE  EXPED!CION.d`„4,/~j/, /'. ~m  "

PEGisTRADca  iiA i  = `.1
ciaLOs i`RiEi  s^}.[ H€ € -. ?apt

I.q I (}O  co I 9J253  i-1123{;?I/:'6:.+?cO`J003                  00117657498A  I               lJ6u*ELIF

®



REPUBljlcA  I)E Col,()MBIA
DEPART^MENT() ..\R{:IIIl'lEl,A(jo I)E S^``  .i`.`DRES,

l'ROVIDF,Nclt\ Y S.t`,`'T^ (`.j`T.,-`l,l* i\  lsL..`S
-C-C----i-T2~562~7-2-63-'

GENNIE
GRAZET ROBINSON
Date of Birth        22/05/1990
PlaceofBirth       SAN ANDRES ISLAS
RH                           o+               rteisrty         1.64
Live in                   San Andfes

RAIZAL

Date Issue
26/12/2022

Note

RAIZAL

L   ,~ `+``,-

Signature

OFICINA  DE  CO,\'ThoL  DE  CIRCULACI0h.  Y  RESIDE.\.CIA

LOS RESIDEl`lTES TEMPORAIES CONFORME A IOS LtNEAHIENTOS
DE Los ^rmciiios 5 v  io DEi DECRETo 2762 DE  i.991  solo
PODRAM E]£cLITm LAs ACTI\/IDADrs y POR EL TIENro pAn^ Ei
cu^L »Ail siDO ^uroRlzADOs coil EL ponT€ I)i ESTA TAR]ETA.

THE TEMpoRAL REslDENTS IN ^ccoRDIMG To THE AlmcLfs 5
AID io oF TrlE O€cftEE 2762 OF i.99i Dufuue THE TIME TiiEy
HAVE  BEEN  AUTHORIZED  CMI  ONLY  EXECUTE  "E  ACTIVITY
TVAT MOTlvATED THE cOI\iFERRING OF THrs cAR17.

Ocosae

®
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POLIciA NACIONAL
DE COLOMBIA

Palicfa Nacional de Colombia

di © I © G+ y

Consulta en li'nea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

0(

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:05:30 PM horas del 16/01/2023, el ciudadano identificado con:

C6dula de Ciudadanfa N° 1123627263
Apellidos y Nombres: GRAZET ROBINSON GENNIE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artieulo 248 de la Constjtuci6n Politica de Colombia.

En  cumplimiento  de  la  Sentencia  SU458  del  21  de  junio  de  2012,  proferida  par  la  Honorable
Corte Con§titucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de la condena o la prescripci6n de la

Pena.

Esta  consulta  es valida siempre y cuando  el  ndmero de  identificaci6n  y nombres,  correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si  tiene  alguna  duda  con  el  resultado,  consuife  las  p±gguntas  frecuentes  o  ac6rquese  a  las
instalaciones de la Policia Nacional mds cercanas.

Direec(ch  Avenlda  EI Dorado # 75
-  25 barrlo Modella.  Bogota  D.C.

Atencl6n adml"stratIva' Lunes a

Vlernes 8.00 am a 12:00 pin y 200

pin a 5.00 pin
Llnea de atencidn al ciudadano

5159700 ext. 3o552 (Bogct6)

Ftesto del pa/s- 018000 91 o  112

E-in all.  diiin.araic-

atc@policia.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 213616334

WEB

14..29:50

Hoja  1  de 01

Bogota DC, 16 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAC16N certrfroa que una vez consultado el Si§tema de lnformaci6n de Registro de Sanciones e lnhabilidadt

(SIRl). el(la) seiior(a) GENNIE   GRAZET ROBINSON  identificado(a) con C6dula de ciudadania ndmero  1123627263:

NO REGISTRA SANCIONES Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La c8rtificaci6n de antecedentes debefa contener las anotaciones de las san   ones a inhabilidades que se encuentren vigontes.
Cuando se trate de nombramiento a posesi6n en cargos que exijan pare su desempefto ausencia de antecedontes, se certificaran todas las
anotaclones que figuren en el registro. (Artlcillo 238 hey 1952 de 2019)

0

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabindades generadas par sanciones penales
discipllnarias, inhabllidades que so deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con respon8abilidad fiscal. d8 las decisiones de
pdrdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores poblicos y partioulares qiie desempeflen funciones ptlblicas en
ejemacio dB la acoi6n de repBtici6n o Hamamiento en garantfa.  Est® d®cumento ti®n® Ofectos pare accoder al sector pabllco, ®n los t6mlno6 qui
establezca la lay a dema8 dlsposlclones vlgeiitos. Se integran al registro de antecedentes solamente lo§ reportes que hagan las autoridades
nactonales cx)lombianas. En caso d8 nombramiento o suscripci6n de contrato§ con o1 estado. es responsabilidad de la Entidad, validar la infomacibn
que presente el aspirante en la p5gin a web: http:/^^^w.proouraduna.gov.co/portavantecedentes.htm I

c2jRA\esN
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe  Divlsi6n de Relacionamignto Con  EI Ciudadano

ATENCION  :

ESTE CERTIFICAI]O CONSTA DE 01  HOJA(S|, SOLO ES VALII)a EN 8u TOTALIDAIl. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICAI]O SEA EL MIS"O EN
TODAS LAS IIOJAS.

Divi8i6n de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315: quejas@proouraduria.gov.co



cONTRAILORiA
6ENEeeL  0£ LA FtEpoBucA

LA CONTRALORiA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que rna vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', boy lunes  16 de
enero  de 2023,  a las  14:26:25,  el ndmero de  identiflcaci6n,  relacionado  a continuaci6n, NO  SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

TiDo Documento C6dula de Ciudadania
No.  Identificaci6n 1 123627263
C6diao de Verificaci6n 1123627263230116142625

consignados en el

la firma mecinica aqui

®
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Policfa  Nacional de Colombia

Consulta RNMC

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

fi (Default.aspx) C

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

1 Consulta Ciudadano

La  Polici'a  Nacional de Colombia  informa:
Que a la fecha,13/01/202311:48:55 a. in.   el ciudadano con C6dula de Ciudadani'a NO.  1123627263 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES  POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 ``Por la cual se expide el C6digo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana". Registro intemo de validaci6n No. 50462210  . La  persona interesada pod fa
verificar la autenticidad del presente documento a trav6s de la pagina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,    ment] ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedici6n del mismo. Esta  consulta es vilida siempre y cuando el ndmero de

c€dula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda I   Imprimjr

515 9000
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nuevGeps

CERTIFICA QUE

EI(La) Sefior(a) GENNIE GRAZET ROBINSON; identificado(a) con CC ndmero 1123627263; se
encuentra  afiliado a  la  EPS.

Fecha de Activaci6n de Servicios:    12/11/2020

Estado de la Afiliaci6n Vigente

Categoria:   SISBEN_1

0

®

La presente certificaci6n se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en  Bogota para QUIEN
INTERESE, a  los 8 dias del  mes Z del  afio 2023

La certificaci6n tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generaci6n.

ESTA CERTIFICAC16N  NO APLICA PARA SERVICIOS  MEDICOS.  NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA

EPS.

Cordia]mente,
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SOCIEDAD ADMINI8TRADORA DE FONDO8 DE PEN8IONE§ Y CESANTIAS

PORVENIR 8.A.
I: ,,.,,,,,,, ',,,Ii,,ld',  (1'!  (''''''l''ls'';I(I()li'  '1(.,I

FONDO DE PEN8IONE8 0BLIOATORIA8 PORVENIR

I,Ill       '','',.; ,.,. I   11''''-11

CERTIFICA OUE:

OENNIE   ORAZET   ROBINeoN,   ld.nlmc.do(.)   con   cedule   d®   cludaden'a   I.12®.e27.2e3,   8®   encuonlra
aflllado(a)   el   Fond®   d.   P.n.lone.   Obll..t®rl..   P®rv.nlr.

La pro8®nl® c®rlmc®clon .® .xpld. .I  17 d® En.io d®12023.

Cordlalm®nI®,

-=J-i-
G®roncl® d® C'I®nl®e

a

0
T®ng® ®n cu.nl.:

E8lmporten`®quee®aconetent®.ni.allz..lo..port..ot)lloetorio.pe/e.upon.lch,a.1loorarlaroclblr®1lrigr®eoqilo
do8oa cuando obl®noa 8u b.n.nclo pan.lon®l.
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a,n,,a

C.,eo

T''u'O

Nombf.    OENNIE

^P.llklo.   OR^ZET ROBIN80N

F.che a. N.clmfont®   2ae8/1cO |iurc.oS oo/ eooo/.. I drm. ol"I./

Nombr. y .p.llld®   OENNIE ORAZEt FIOBINsON

Tlpo d. .ocum.ril.

Nd",o a,
docun.nt®

OInccl,n

Ced',a p®.'''

E,I,,'o

ublc.clan

P.I.    COLOMBIA

Col..a.I.c`r.nlco   Oores.«1®®omall.com

T,I,'ono

C.lut.i   ®t.482.202

Nlv.I Educ.Ilv®   Alquno. .^a. d. Iinhi.uld.a

C.9rl.qgilracl6n

Z®n. h®...I.    (UTCO8:OO) Booot.. Ilni., Oulto
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BancodeBogota
itit 8se.ae so 4
Gate ee No ?-47 8o8ori

REFERENCIA BANCARIA

EI   BANCO   DE   BOGOTA   a   solicitud   del   interesado   informa   que   GENNIE   GRAZET,
identificado(a)  con  Cedula  de  ciudadani'a  ntimero  1.123.627.263  esta  vinculado(a)  con  el
BANCO DE BOGOTA a traves de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 540283082, abierta/o desde el  17/5/2022.

Se expide en Bogota el dia 16 del mes de Enero del aFio 2023

a,¥?jf€/,

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION  ES  CONFIDENCIAL Y  SE SUMINISTRA SIN  RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE  DEL  BANCO

®
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PcyR    UN^   COIOM.l^    HAS    HONE£T^

Fomularf o del Reglstro Unlco Tributalo

2. Concepto H     lmscnpcl6n

5. Ntimero de ldentmcaELfin Trtbutana (NIT)                                   6.  DV

112    3    6    2    7    2    6    3

1 2. I)ireccich seccional

lmpuesto8 y Aduenaa de 8an Andr6a

1483208111

DENTIFICACION

Z4. "po de cgivlibuysnte

Petsoma natund o sucBsldn llTquida                         2

25. Tipo de dooumento

CEdufa de ciudadan/a                     1     3

26. Namero de ldenfflcaci6n

1123627263

Lugar de expedldch               28.  Po/s

COLC"BIA                                                                            1    6    9

20. Dapartamefro

San Andr6§                                                          8

31. Primer @pelllde

GFueET
32. Segundo apenido

ROBINSON
33.  Prime,I

GENN'E

27. Fedi8 expedic`ch

2008 12

38. Pats

COLOMBIA                                                                       1     6    9

39. Depertamento

Sap Andrts
40. C(udad"unidplo

San Andles                                                                               0

41. "reccich pinclpal

BRR San Luis, Diag centre de salud
42. Ctorico elcetr6nico            ggrazettl 5@hotmail.com

43. Cddido posed

ActJvldatl princgiv

46. C6digo             47. Fecha lnlclo actlvidad

|0    0    81||2   0   2   2.0   5.01|

if=i`

53. C6digo

05- Lmpto.  renta y compl.  regimen  ordinar

49 - No resporis8ble d® IVA

J_n``.'`',`_

•=))

54. Catlgo

144525202
FICACION

ooupacl6n

ria\r--
50. C6digo

~ acovldwh
12

Ill

51.  cad,a,,

11

esi2b.bNg#Iffieffi

I..-....

Calld.den y Atrit.uites

Exportadore8

§5.  Fomla             S6. "po                   Sondeio

mpaR1.^NTE:6lnp.dulelodeb].ctiabaciol`esaql.chayaluo3i.Iabeedpcl6nenelRegtwoOnlcoTdbutari®J`lJT`t€ndtivigenclainddnlhayenconcecoenclaiioae.rd.lraeilme

XOG       SI  E   NO  I                                            co.No.deFote  I                                   61.Focha 2022 - 06 - 07 / 22 : 29: 59

Le ln/oriTiadch sundnlgtod8 a trov69 dol torrmulano ofld8I do insenpclch,  6ctualizaci6n, susFnelch
y c8ncefact6n ded  Regtstro Onieo Tfroutarlo (RUT).  dobend ssr recta y veiaz: on case de comatab
bexaclitud en alguno de 1o§ dates §uminishadee se 8delantondn los proeedirrilerito9 edminiso"Ao6
cancionatorias a d® ou8ponsldn, 8egBn ct caso.
Pafagrafo del artlGulo 1.6.1220 del Decreto 1625 de 2016

Flma del sedcltarde:

Sin perfulclo de loo v8riflcoclanes Qua la DIAN reaBce.

Firma autorceda:

084. Nombre      GRAZET ROBINSON  GENN|E

gB§. Cargo          Contribilyonto
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Examenocupac,ona,de:,ngreso    I   peri6dico  I          Egreso   Eorros,

Nombres y Apellides: Genie Grazet Roblnson Edad: 32 afros                         i  Fecha Nacimiento: 22/05/1990     '

ldentiflc@ci6n : CC 1123627263 G6nero: Femenina EPS:  Nueva eps
I   Entidad: alcaldla municl.pal Ca ngo: contratlsta                                                                                         I

Laboratorto§: N inguno par reportar.

cONCEPTo DE APTmu D LABORAL
Apto

i::cfnraptaratob,a%,.e::It::,:Tj:::i:::nEconrocomendacjonesENoapto
Apto para manlpular alimentos
Apto con r®stricclones
Aplazado
No cumple con las condlclones fislca para el carfo

:uns::'=renti:::ir..Tc:;i:::=s:,?boraLemp.ra'   I            D®finitiva   I
Examen de retire no satisfactorjo con evidencia de enfemteded
Examen de retiro satisfactorio sin evidencja de enfermedad d. origen ocupacional

cErmFicAcO GENERAcO CON BASE EN:

Exa men Medico ocupacional
Anexo Alturas
Anexo osteom uscular
Tamiz Audiometria
Tamiz Visiometria
Espirom®tria
G'icemia

perril lipid ico

Otros

®

DIAGNOSTICOS:

Z100 Exam.n de Salud ocupacional
E66 0besidad



San Andfes lsla 2023

Seflora
EMILIANA BERNARD STEPHENSON
Gerente de la sociedad de Television de las lslas Ltda. Teleislas.
San Andfes lsla

Asunto: Cotizaci6n

®

Cordial saludo,

Respetuosamente  presento  a  usted  mi  propuesta  de  trabajo  para  prestar  los  servicios
personales de Auxiliar Administrativo, en el desarrollo de actividades para la Sociedad de
Televisi6n de las lslas Ltda. TELEISLAS.

Los alcances del objeto contractual serian los siguientes:

•     Apoyar en  las actividades administrativas derivadas del  plan  de trabajo Anual de
seguridad social y salud en el trabajo.

•     Apoyar en la elaboraci6n de Resoluciones derivadas del area administrativa
•     Apoyar en la elaboraci6n de oertificados laborales
•     Asistir a la secretaria general, en el desarrollo de las actividades que deba realizar

para el cumplimiento misional de la Oficina.
•     Apoyar en la recepci6n,  manejo y organizaci6n de  la documentaci6n,  proyectos y

actividades de la secretaria general
•     Asistir  en   procesos   administrativos   a   la   secretaria   general   y   la   coordinaci6n

Administrativa, segdn las asignaciones realieadas por la supervisora
•     Revisar  la  documentaci6n   presentada  para  la  elaboraci6n  de  contratos  de  la

secretaria general y/o Coordinadora Administrativa.
•     Organizar archivo de la secretaria general
•     Asistir a la secretaria general y/o coordinaci6n Administrativa, en el desarrollo de las

actividades que deba realizar.
•     Apoyar  en  actividades  de  implementaci6n  del  modelo  integrado  de  planeaci6n

asignadas a secretaria general y/o coordinaci6n administrativa.

PIAZO DE EJECUCION: 4 Meses
VALOR: El valor del contrato a suscribir es de Diez millones de pesos ($ 10.000.000)

Atentamente,

GENNIE GRAZET ROBINSON
C.C 1.123.627.263 de San Andfes lsla



CONTRATO  No.122  DE 2023 SUSCRITO ENTRE LA SOCIEDAD  DE TELEVIS16N  DE  LAS ISLAS -
TELEISLAS Y CENNIE GRAZET  ROBINSON.

®

®

Entre los suscritos EMILIANA BERNARD STEPHENSON, identificada con c6dula deciudadanfa

No.  23.248.881  expedida   en  Providencia, autorizada  por Acuerdo  No. 004 de 2015, en su
condici6n de Gerente; quien obra en representaci6n legal de la SOCIEDAD DE TELEVIS16N
DE  LAS  ISLAS  LIMITADA,  TELEISLAS,  entidad  pciblica  del  orden  departamental,  organizada
como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por Escritura P0blica No.  1846
de  la  Notarfa  Onica  de Son Andr6s del 31  de  Diciembre de  1997,  inscrita el  18 de Febrero
de  1999,  bajo  el  No.  3973  de  libro  lx,  aclarada  con  las escrituras  poblicas  No.1318 del  13
de  Agosto  de  1998  y  1087  del  30  de  Junio  de  1998,  inscritas  el  18  de  Febrero  bajo  los
nomero  3974  y  3975  respectivamente  del  libro   lx  de   la   misma   notarfa,   con  reforma
estatutaria  inscrita  el   10  de  Mayo  de  2006  con  el  No.  543,  con   NIT  827000481-1,  con
domicilio  en  esta  ciudad,  de  uno  parte,  la  cual  en  este  documento  se  denominard
TELEISLAS,  y  por  otra  parte,  GENNIE  CRAZET  R0BINSON,  mayor de  edad,  identificado  con
C.C.   No.    1.123.627.263,   y   quien   para   efectos   del   presente   contrato   se   llamard   EL
CONTRATISTA,  hemos  celebrado  el  presente  contrato  de  prestaci6n  de  servicios,  que  se
regir6 por lo que se pacta a continuaci6n

A)   Que  la  SOCIEDAD  DE  TELEVIsl N  DE  LAS  ISLAS  LIMITADA,  TELEISLAS,  sociedad  entre

entidad  poblica  del  orden  deparfamental,  organizada  como  Empresa  Industrial y
Comercial   del   Estado,   constituida  por  escritura   pbblica   No.   1846  de  la   notarfa

primera  de  Son  Andr6s  del  31   de  Diciembre  de  1997,  inscrita  el  18  de  Febrero  de
1999,  bajo el  No. 3973 de libro  lx,  aclarada con  las escrituras p6blicas No.1318 del
13 de Agosto de  1998 y  1087 del 30 de Junio de  1998, inscritas el  18 de Febrero baj

sociEDADDETEurrsi6NDEusisLAsrmA.

ffi#¥aemch2ou¥Ffir`&id5e)!iil#loma
SanAndrfeislas,Cohaife



los  n6mero  3974  y  3975  respectivamente  del  libro  lx  de  la  misma  notarfa,  con
reforma   estatutaria   inscrita   el   10   de   Mayo   de   2006   con   el   No.   543,   con   NIT
827000481 -1, con domicilio en la isla de san Andres

a)   Que TELEISLAS es un  canal que presta el servicio de Televisi6n  P0blica  Regional,  con
cobertura  en  el  Archipi6lago  de  San  Andr6s,  Providencia  y  Santa  Catalina,  de
conformidad  con  lo consagrado en  la  Ley  14 de  1991,  la  Ley  182 de  1995,  Ley 335
de  1996,  Ley  680 del  2001    y demds  normas concordantes  para  el  desarrollo  de  la
televisi6n  pbblica  regional  en  la  Rep®blica  de  Colombia,  para  la  realizaci6n  de

programas  de  televisi6n  con  contenidos  educativos,  culturales  y  de  promoci6n
para el desarrollo integral de la comunidad.

C)  Que  el  Canal  Regional  de  Televisi6n  TELEISLAS,  desarrolla  su  actividad  contractual
en   marco   de   los   postulados  del   derecho   privado,   dentro   de   las   condiciones
normativas  indicadas  en  el  arffoulo 37  de  la  Ley  182 de  1995 y el  acuerdo 006  de
20 1 5 .

D)  Que el inciso segundo del arffoulo 39 de la ley  182 de  1995 estipula que los Canales
Regionales  de  Televisi6n  son  sociedades  entre  entidades   poblicas  organizadas
como   empresas   lndustriales  y  Comerciales  del  estado  y  que,   en   ejercicio  del
artieulo 85 de la Ley 489 de  1998, cuenta con autonomfa administrativa y financiera

para  desarrollar  las  actMdades  y  actos  administrativos  previstos  en  la  ley  para  el
cumplimiento de su ob|.eto social.

I)   Que,  actualmente  la  planta  de  personal  de  la  Sociedad  de Televisi6n  de  las  lslas
Ltda. TELEISLAS,  estd compuesta por VEINTE  (20)  empleos asf:

•     Gerente, empleado poblico de libre nombramiento y remoci6n.
•     Secretaria General, empleado poblico de libre nombramiento y remoci6n.
•     Jefe de planeaci6n, empleado poblico de libre nombramiento y remoci6n.
•     Jefe Tecnol6gico, empleado pUblico de libre nombramiento y remoci6n.
•     Jefe de control lnterno, empleado publico de libre nombramiento y remoci6n.
•     Jefe de producci6n, empleado poblico de libre nombramiento y remoci6n.
•     Jefe Financiero, empleado poblico de libre nombramiento y remoci6n.
•     Jefe Juridico, empleado pbblico de libre nombramiento y remoci6n.
•     Coordinador administrativo, trabajador oficial.
•     Coordinador de Mercadeo y comercializaci6n, trabajador oficial.
•     Asistente de producci6n, trabai.Odor oficial.
•     Asistente de programaci6n y control de calidad, trabajador oficial.
•     Asistente de Gerencia, trabajador oficial.
•     Tesorero, trabajador oficial.
•     Tecnico, trabajador oficial.
•     Auxiliar en Gesti6n Documental Servicio al ciudadano, tra oficial.

sociEDAD DE TEENrsioN DE us isLA5 irDA.

£Th###an#rfu®5eig!i'ifeLoma



•     Auxiliar contable, trabajador oficial.
•     Coordinador de contenidos, trabajador oficial.
•     DOS  (2)  Auxiliares de emisi6n, trabajador oficial.

F)   Que  ante  la  carencia  de  personal  de  planta  se  hace  necesario  el  apoyo  a  la
gesti6n,  para  que  el  Canal  TELEISLAS,   pueda  desarrollar  los  servicios  t6cnicos  y
profesionales  necesarios,  mientras  tiene  la  posibilidad  operativa  y  financiera  para
desarrollar las acciones necesarias para de manera  progresiva determinar, crear y
proveer  la   planta   de   personal   temporal   necesaria   y   suficiente   para   suplir  las
necesidades misionales y administrativas.

G)  Que  el  canal  de  televisi6n  poblico  regional TELEISLAS,  requiere  los servicios  de  una

persona    natural    para    que    preste   sus   servicios    de    APOYO   ADMINISTRATIVO,
mediante contrataci6n directa regida por el derecho privado, debido a que en la
planta de cargos de esta empresa industrial y comercial del Estado no estd previsto
un funcionario que ejerza las actMdades inherentes a esta persona.

El contrato se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA  PRIMERA.  OBJETO.  -  Contrataci6n   de   uno   persona   natural  con   capacidad
t6cnica  para  la  prestaci6n  de  servicios  como  APOYO  ADMINISTRATIVO  para  el  drea  de
Secretarfa General del Canal Regional Teleislas.

CLAUSULA SEGUNDA.  VALOR Y  FORMA  DE  PACO. - El  valor del  presente contrato  es  por la
suma  de  DIEZ  MILLONES  DE  PESOS  MCTE  ($10.000.000.oo)  de  los  cuales,  TELEISLAS  pagard:

CUATRO   (04)   mensualidades   vencidas   por  el   valor  de   DOS   MILLONES   QUINIENTOS   MIL

PESOS   ($2.500.000,oo),   para   lo   cual   el   CONTRATISTA   debe   acreditar   previamente   el
cumplimiento  de  los  requisitos  de  pago;  tales  como  la  certificaci6n  del  cumplimiento
firmado  por  el  supervisor  del  contrato,  en  el  que  acredite  el  cumplimiento  a  entera
satisfacci6n   del   objeto   y   obligaciones   del   contrato   en   el   respectivo   periodo   y   la
cancelaci6n de los aportes de salud, pensi6n y riesgos profesionales del periodo cobrado.
Y segon haya PAC y disponibilidad en bancos.

CLAUSuLA  TERCERA.   COMPROMIS0   PRESuPUESTAL.   -  Los   pagos   por  concepto   de   este
contrato se  imputardn  y subordinardn  al  presupuesto  de TELEISLAS  para  la  vigencia fiscal
de 2023 segon Cerfificado de Disponibilidad  presupu
212020200802 ASESORIAS,  PASANTES Y  PRACTICANTES

tal  CDP  197  del rubro presupuestal
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§ffi##Bts%+ELItffBH!![ifetome



riti=TELENSHpe
GESTIC)N  JURiDICA  Y  CONTRACTUAL

Fecha de aprobaci6n:CJ3|Cyf)|2!02!0

CONTRATO Versi6n: 02

Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeaci6n

CLAUSULA CUARTA. PLAZO  DE  EJECucl N. - La ejecuci6n del presente contrato sera por el

0

t6rmino de CUATRO (04)  MESES, a  partir de la fecha de legalizaci6n del presente contrato y
suscripci6n del acta de inicio.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES GENERALES  DEL CONTRATISTA. -

El contratista posee las siguientes obligaciones:
A.  Cumplir con el objeto del contrato y con todas las gestiones inherentes al mismo.
8.   Atender durante la ejecuci6n del contrato las observaciones formuladas  por TELEISLAS

a trav6s del supervisor.
C.  Guardar la confidencialidad sobre toda la informaci6n que le sea entregada y que se

encuentre  bajo  su  custodia  o  que  por cualquier otra  circunstancia  deba  conocer o
manipular,  por  el  t6rmino  de  duraci6n  del  contrato  y  un  aF`o  mds  despu6s  de  la
terminaci6n del mismo.

CLAUSULA SEXTA.  DESCRIPC16N  DE ACTIVIDADES Y  PRODUCTOS.  -El contratista se obliga a:

A.   Apoyar  en  las  actividades  administrativas  derivadas  del  Plan  de  Trabajo  Anual  de
Seguridad y Salud en el trabajo.

a.   Apoyar en la elaboraci6n de Resoluciones derivadas del drea administrativa.
C.  Apoyar en la elaboraci6n de certificados laborales.
D.   Asistir a la secretaria general, en el desarrollo de las actividades que deba realizar para

el cumplimiento misional de la Oficina.
E.   Apoyar  en  la  recepci6n,  manejo  y  organizaci6n  de  la  documentaci6n,  proyectos  y

actMdades de la Secretarfa General.
F.    Asistir   en   los   procesos   administrativos   a   la   Secretarfa   General   y   la   Coordinaci6n

Administrativa, segon las asignaciones realizadas por la supervisora
G.  Revisar   la   documentaci6n   presentada   para   la   elaboraci6n   de   contratos   de   la

Secretarfa General y/o Coordinadora Administrativa.
H.   Organizar el archivo de la secretaria general.
I.     Asistir a  la  secretaria  general  y/o  Coordinaci6n  Administrativa,  en  el  desarrollo  de  las

actividades que deba realizar.
J.    Apoyar en actividades de implementaci6n del Modelo lntegrado de Planeaci6n

asignadas a Secretarfa General y/o Coordinaci6n Administrativa.

CLAUSULA SEPTIMA.  CONDIcloNES  DE  ENTREGA:  No Aplica.

CLAUSULA  OCTAVA.  S

SECRETARIA  GENERAL

ERVIS16N. -El  presente  contrato  opera  bajo  la  supervisi6n  de  la

scaEDroDETREvrsi6NDELAs!susLTDA.
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CLAUSULA NOVENA.  INDEPENDENCIA  DEL  CONTRATISTA.  -   EI  CONTRATISTA  actuard  por  su

0

propia cuenta y riesgo, con autonomia t6cnica y directiva absoluta, no estar6 sometido a
subordinaci6n laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza  del  contrato,  a  exigir el  cumplimiento  de  las  obligaciones  de TELEISLAS,  por lo
tanto,  no tendrd  ningdn  derecho  de reclamaci6n  de  prestaciones sociales y similares,  ni
exigir responsabilidades  por accidentes  o  riesgos  originados  con  ocasi6n  de  la  ejecuci6n
del  contrato.  Toda  la  informaci6n  proporcionada  por  TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el
cumplimiento   de   sus   obligaciones   y   productos   esperados   sera   tratada   de   manera
confidencial,  no  serd  divulgada  a  terceros,  no  serd  reproducida  por  ningon  medio y se
devolverd al final del contrato.

CLAUSULA    DECIMA.    EXENC16N    DEL    PAG0    DE    PRESTACIONES    -    De    acuerdo    con    lo

establecido  con  el  inciso  2,  numeral  3 del  Art.  32 de  la  Ley  80 de  1 .993,  el  contratista  no
tendrd derecho a ninguna prestaci6n distinta a lo pactado expresamente en la cldusula
tercera  del  presente  contrato,  raz6n  por la cual  con  este contrato  no se  genera  ningon
vinculo  laboral  entre  TELEISLAS,  el  CONTRATISTA,  ni  con  el  personal  subcontratado  por  el
CONTRATISTA   para   el   desarrollo   del   presente   acuerdo   de   voluntades.   PARAGRAFO
PRIMERO:  Al  contratista  se  le  realizard  un  seguimiento  de  ejecuci6n  de  recursos  tanto
financieros como t6cnicos y humanos, por lo cual, 6ste debe hacer entrega de un informe
de ejecuci6n  del contrato al  momento de presentar factura de cobro al supervisor, que
contenga:  planilla  de  pago  del  periodo  donde  se  evidencie  el  pago  de  aportes  al
Sistema   General  de  Seguridad  Social   (Salud,   pensi6n  y  riesgos   laborales)   de  todo  su

personal y factura.

CLAuSULA  DECIMA  PRIMERA.  CES16N.  -  EL  CONTRATISTA  no  podrd  ceder  los  derechos  y
obligaciones  contraidas  mediante  este  contrato,  salvo  autorizaci6n  previa,  expresa  y
escrita de TELEISLAS,  lo cual  no le eximird de responsabilidad.

CLAUSULA   DECIMA   SEGUNDA.   INDEMNIDAD.   -   EL  CONTRATISTA   mantendrd   indemne   a

TELEISLAS por raz6n  de reclamos,  demandas,  acciones judiciales o extrajudiciales y costos

que   surjan   como   resultado   de   sus   actuaciones   durante   la   ejecuci6n   del   presente
contrato.   En  caso que se entable un reclamo,  demanda o acci6n  legal contra TELEISLAS
por  asuntos  que  segtin  el  contrato  sean  de  responsabilidad  del  contratista,  6ste  sera
notificado   a   la   mayor   brevedad   posible,   para   que   por   su   cuenta   se   adopten
oportunamente las medidas previstas por la ley para  mantener indemne a TELEISLAS. Si en
cualquiera    de    los    eventos    antes    previstos    EL   CONTRATISTA    no    asume    debid

sOCIEDADOETELBVI§16NOEuslsLAS[TDA.
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oportunamente   la   defensa de   TELEISLAS   6sta   podrd   hacerlo   directamente,   previa
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notificaci6n   escrita   al   CONTRATISTA   y  6ste   pagard   todos   los   gastos   en   que  TELEISLAS
incurra por tal motivo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CARANTiAS. -No aplica.

CLAUSULA   DECIMA   CUARTA.   DE   CONFIDENCIALIDAD   -   EI   CONTRATISTA   actuard   por   su

propia cuenta y riesgo, con autonomia t6cnica y directiva absoluta, no estard sometido a
subordinaci6n laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitardn, de acuerdo con la
naturaleza  del  contrato,  a  exigir el  cumplimiento  de las  obligaciones  de TELEISLAS,  por lo
tanto,  no tendrd  ningon  derecho de  reclamaci6n  de  prestaciones sociales y similares,  ni
exigir responsabilidades  por accidentes  o riesgos  originados  con  ocasi6n  de  la  ejecuci6n
del  contrato.  Toda  la  informaci6n  proporcionada  por  TELEISLAS  al  CONTRATISTA  para  el
cumplimiento   de   sus   obligaciones   y   productos   esperados   serd   tratada   de   manera
confidencial,  no  sera  divulgada  a  terceros,  no  sera  reproducida  por  ningon  medio  y  se
devolverd  al  final  del  contrato.  PARAGRAFO:  EI  CONTRATISTA  asumird  la  responsabilidad
frente a TELEISLAS por los dafios y perjuicios que se generen en caso de que esta cldusula
no sea respetada.

CLAUSULA   DECIMA   QUINTA.   CLAUSULA   PENAL.    -   Si   al   CONTRATISTA,   se   le   declara   la

caducidad  del  contrato,  o  incumple  el  objeto  contractual,  TELEISLAS  hard  efectiva  uno
sanci6n  pecuniaria  hasta  por  la  suma  equivalente  al  veinte  (20%)  del  valor del  contrato

por los  perjuicios ocasionados.  EL CONTRATISTA  autoriza a TELEISLAS  para  descontar de las
sumas que  le  adeude,  los valores correspondientes a  multas  por incumplimiento,  en todo
caso  de  resultar  insuficiente,  se  recurrird  a  la I.urisdicci6n  coactiva.  PARAGRAFO  PRIMERO:
La   imposici6n   de   las   multas   y   de   la   sanci6n   pecuniaria,   se   hard   mediante   acto
administrativo debidamente motivado, susceptible del recurso de reposici6n. PARAGRAF0
SEGUNDO:  La  cldusula  penal  pecuniaria y las  multas que sean  eventualmente impuestas,
se  hardn  efectivas  directamente  por  TELEISLAS,  pudiendo  acudir  para  el  efecto,  entre
otros,  a  los  mecanismos  de  compensaci6n  de  las  sumas  adeudadas  al  CONTRATISTA,
cobro  de  la  garantfa,  o  a  cualquier  otro  medio  para  obtener  el  pago.  PARAGRAF0
TERCERO:   La   imposici6n   de   multas   se   efectuard   sin   perjuicio   de   la   declaratoria   de
caducidad y del cobro de la cldusula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el
Presen
de 200
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CLAUSULA DECIMA  SEXTA  -  MULTAS  Y  PROCEDIMIENTO  PARA  EL  PAG0  DE  LAS  MULTAS.  -  EL

®

CONTRATISTA,    acuerda   que,    en   caso   de    mora   o   incumplimiento   parcial   de   las
obligaciones  a  su  cargo,  TELEISLAS  podrd  declarar este  hecho,  conforme  la  Ley  1474 de
2011, y le impondrd multas equivalentes al cinco por ciento  (5%)  del valor del contrato. En
aplicaci6n  del  debido  proceso,  para  la  imposici6n  de  las  multas  se  seguird  el  siguiente

procedimiento:  1 )  Una  vez  verificada  por  parte  de  TELEISLAS  el  supuesto  incumplimiento
parcial  frente  a  las  obligaciones  del  contrato  requerird  por escrito  al  CONTRATISTA  para
que en el t6rmino de cinco (5) dies contados a parfir de la recepci6n del mismo, entregue
por escrito las explicaciones y documentos que  permitan  evaluar la  imputaci6n y posible
responsabilidad en el incumplimiento. 2)  Uno vez obtenida la respuesta del CONTRATISTA y
la   documentaci6n   consolidada,   TELEISLAS   apoydndose   igualmente   en    los   informes

presentados  por  el  supervisor,  decidird  sobre  la  viabilidad  de  imponer  o  no  la  multa  al
contratista,    dependiendo    de   que   efectivamente   el   incumplimiento   se   encuentre
debidamente  probado  o  en  su  lugar  el  CONTRATISTA  haya  justificado  plenamente  la
situaci6n,  lo  que  le  sera  efectivamente  comunicado  al  mismo,  por  escrito,  mediante
decisi6n motivada, con la advertencia de que cuenta con cinco  (5)  dies para interponer
el recurso de reposici6n y agotar la via gubernativa, contados a parfir de la notificaci6n,
que   en   todos   los   casos   deberd   ser   personal,   a   trav6s   de   su   Representante   Legal.
PARAGRAFO   PRIMERO:   La   imposici6n   de   multas   no   limita   ni   anula   las   sanciones   por
incumplimiento descritas en  el contrato,  las indemnizaciones legales a  que  haya lugar,  ni
la ejecuci6n de las p6lizas de cumplimiento establecidas.  PARACRAF0 SECUNDO: Uno vez
declarada  la  caducidad  EI  CONTRATISTA  deberd  presentar  una  relaci6n  detallada  del
estado  de  ejecuci6n  del  contrato,  con  base  en  lo  cual  se  procederd  a  su  liquidaci6n.
PARAGRAFO TERCERO:  En firme la resoluci6n que declara  la caducidad el CONTRATISTA se
hard  acreedor a  las sanciones e inhabilidades previstas por la  Ley 80 de  1993,  y TELEISLAS

podrd  continuar  la  ejecuci6n  del  objeto  del  contrato  con  otro  contratista.  PARACRAFO
CUARTO:  Si  TELEISLAS  se  abstiene  de  declarar  la  caducidad,  adoptard  las  medidas  de
control e intervenci6n necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato,
de   ser  ello   posible   y   procedente.   PARAGRAFO   QUINTO:   La   imposici6n   de   multas   se
efectuard sin perjuicio de la declaratoria de caducidad y del cobro de la cldusula penal
pecuniaria  de  acuerdo  con  lo  pactado  en  el  presente  contrato  y  acorde  al  debido
proceso sehalado en el artieulo  17 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA  DECIMA  SEPTIMA.   CADUCIDAD.   -TELEISLAS,   podrd   declarar  la   caducidad   del

presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el artieulo  18 de la Ley
80  de   1993,   mediante  resoluci6n  debidamente  motivada,  dispondrd  su   liquidaci6
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impondrd las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.

CLAUSULA   DECIMA  OCTAVA.   -   lNHABILIDADES   I   INCOMPATIBILIDADES.   -   EL  CONTRATISTA

manifiesta que no se halla incurso en causal alguna de incompatibilidad o inhabilidad, de

que trata  el artfoulo 8° de  la  Ley 80 de  1993,  modificado  por el artfculo  18 de la  Ley  1150
de 2007 y demds normas complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo en
todo caso por dicha manifestaci6n.

CLAUSULA  NOVENA.  -  TERMINAC16N,  MODll=lcAC16N  E  INTERPRETAC16N  UNILATERALES  DEL

CONTRATO.  -De  conformidad  con  los artieulos  15,16 y  17  de  la  Ley 80 de  1993,  y  demds
normas   concordantes   y   pertinentes,   el   presente   contrato   podrd   ser   interpretado,
modificado  o  terminado  unilateralmente  con  sujeci6n  a  las  disposiciones  legales  antes
citadas, las cuales se consideran incorporadas a este contrato.

CLAUSULA  VIGESIMA.  TERMINAC16N  ANTICIPADA  DE  CONTRATO:   EI  presente  contrato  se

dard  por terminado con  la ejecuci6n  completa  del  mismo, salvo  los siguientes casos,  en

que    procederd    su    terminaci6n    anticipada:    1)    lncumplimiento    de    EL   CONTRATISTA
declarado   por   TELEISLAS,   cuando   hayan   mediado   hasta   dos   comunicaciones   por
incumplimiento,  cumplimiento  defectuoso  o  tardfo  de  sus  obligaciones,  que  realice  el
Supervisor  del  contrato.  2)   lmposibilidad  insuperable  para  su  ejecuci6n.  3)   Por  mutuo
acuerdo entre las partes contratantes. 4) Caducidad.

PARAGRAFO:  Por  ser  este un  contrato bilateral,  en  caso  de  mora  de  una  de  las  partes,
podr6   la   otra   pedir   su   resoluci6n   o   terminaci6n,   con   indemnizaci6n   de   per].uicios
compensatorios,   o   hacer  efectiva   la  obligaci6n,  con   indemnizaci6n  de  los  perjuicios
moratorios.

CLAUSULA  VIGESIMA  PRIMERA.  CASTOS   DE  VIAJE.  -  La   ejecuci6n   de  este  contrato  no

genera para TELEISLAS gastos de viajes y/o traslados; de ser necesario desplazamiento del
personal de la  producci6n fuera del Municipio de San Andr6s, estos costos est6n incluidos
dentro del valor total del contrato.

CLAUSULA  VIGESIMA  SEGUNDA.   FUERZA  MAYOR  0  CASO   FORTUITO.   -   En  caso  de  surgir

hechos  imprevistos  a  los  cuales  no  se  pueda  resistir,  que  impidan  total  o  parcialmente  el
cumplimiento   por  uno   u   otra   parte   de   las   obligaciones   contraidas   por  el   presente
contrato,  el  plazo  de  cumplimiento  de  las  obligaciones  serd  prorrogado  por  un  termi

sonEDAD DE TELEVlsi6N DE LA§ isLAs rmA.
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igual  al  que  duren  tales  circunstancias.  La  parte  contratante  que  resulte  afectada  por
tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deberd
notificar por escrito  a  la  otra  parte,  de  manera inmediata,  tanto  el  surgimiento  como  la
terminaci6n  de  dichas  circunstancias.  Dentro  de  un  plazo  no  mayor  de  diez  (10)  dias
desde la fecha de tal aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso forfuito deberd
enviar  una  carta  anexando  el  documento  de  la  autoridad  competente  en  el  cual  se
certifiquen las condiciones arriba  mencionadas y las medidas tomadas para  evitarlo,  de
ser ello procedente, excepto en el evento en que se trate de hechos notorios de poblico
conocimiento,   en   cuyo   caso   no  deberd  realizarse  la   notificaci6n   aqui  mencionada.
Durante  el  perfodo  en  que  persistan  las  circunstancias  arriba  mencionadas,  las  partes
est6n  obligadas  a  tomar  las  medidas  necesarias  para  reducir  los  perjuicios  provocados
por  las  mismas.  La  parte  afectada  por tales  circunstancias,  que  no  le  haya  sido  posible
cumplir  con  las  obligaciones  contractuales,  deberd  informar  peri6dicamente  a  la  otra

parte sobre  la  situaci6n  de  la  fuerza  mayor o  el  caso fortuito,  salvo  cuando se  trate  de
hechos notorios de poblico conocimiento.

CLAUSULA   VIGESIMA   TERCERA.   SuSPENS16N.   -Las   partes   de   comon   acuerdo   podrdn
suspender   los   plazos   del   contrato   cuando   se   presenten   circunstancias   que   asf   lo

justifiquen,  siempre y  cuando  con  ello  no se  causen  per|.uicios a  la  entidad  ni  se originen
mayores costos para TELEISLAS. De la suspensi6n se dejard constancia en acta suscrita por
las  parfes  en  la  cual  se  fijar6n  los  mecanismos  para  valorar,  reconocer  o  modificar  los
costos y/u otras condiciones del contrato. Para levantar la suspensi6n se suscribird un acta
de reanudaci6n del plazo contractual.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. SOLUC16N  DE CONFLICTOS.  -  Las parfes acuerdan que para
la    soluci6n    de   las   diferencias   que   surjan    del    presente   contrato,   acudir6n   a    los

procedimientos de transacci6n, amigable composici6n o conciliaci6n, de acuerdo con lo
previsto  en  los  arfieulos  68  y  69  de  la  Ley  80  de   1993  y  demds  normas  perfinentes  y
concordantes con la materia, toda aplicaci6n de la Ley 1563 de 2012 se hard en el centro
de arbitraje mds cercano.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.  REGIMEN  LEGAL. TELEISLAS celebra  el  presente contrato  bajo

el  regimen  de  derecho  privado,  conforme  lo  autoriza  el  numeral  3°  del  arffoulo  37  de  la
Ley  182 de  1995 y la  Ley  1507 de 2012.

CLAUSULA    VIGESIMA    SEXTA-    CLAUSULA    ESPECIAL    DE    TRANSMEDIA:    La    sociedad
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televisi6n de las islas, Teleislas Ltda., ha incursionado de manera progresiva pero constante
en  el  uso  de  la  transmedia,  marcando  tendencias  en  el  dmbito  cultural  y  social  como
vitrina  principal  de  la  imagen  del  pueblo  Raizal  y  de  les  residentes  del  Departamento
Archipi6lago,  se  reservard  el  derecho  de  evaluar  el  manejo  de  la  social  media  de  sus
vinculados,  para resguardar el  nombre y la imagen  del canal  regional asl como id  de la
comunidad  que  esta  representa,  claro  estd  sin  vulnerar los  derechos  fundamentales  de
coda   uno   de   los   terceros   vinculados;   de   esta   manera,   EL   CONTRATLSTA   se   obliea
igualmente a ser partrcipe de  id eidboraci6n  de contenidos y divulgaci6n  de los mismos

por medie de ids platatormas que adopte el Canal para tal fin.

CLAUSULA  VIGESIMA  SEPTIMA  -  TRATAMIENT0  DE  DATOS  PERSONALES:   EL  CONTRATLSTA

manifiesta que conoce la Polftiea de Tratamiento de Datos Personales y Seguridad de
la   lnformaci6n  publieada   en  id   pdgina  web:  www.teleislas.com.co  y  autoriea  de
manera   previa,   libre,   y   debidamente   informada   el   tratamiento   de   sus   datos
personales,  sumin.istrados  a  trav6s  de  este  documento  y  los  demds  que  soportan  id
contrataci6n. Estos datos s6lo serdn utirizados de acuerdo a lo estipulado en id Pomica
de  Tratamiento  de  Datos  Personales  y  Seguridad  de  la  lnformaci6n  de  TELEISLAS  y
siguiendo los pardmetros definidos en la Ley  1581  de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.  DOMICILIO. -  El domicHio contracfual para todos los efectos
sera la ciudad de San Andr6s lsla.

CLAUSULA  VIGESIMA  NOVENA.  PERFECcloNAMIENTO.  -  El  presente  contrato  se  considera

perfeccionado   con    la   firma   de   las   partes,    registr6   presupuestal   correspondiente,
aprobaci6n de p6liea y la suscripci6n de la respectiva Acta ale lnicio.

Para  constancia  se  firma  e
febrero del 2023.

Andr6s  lsla,  a  los  VEINTICUATRO   (24)   DiAS  del  mes  de

C.C.  N°.1.123.627.263
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I        REREITE¥as¥ GESTION  JURIDICA Y CONTRACTUAL Fecha de Aprobclcl6n:23/11/2020

ACTA DE INICIO

Aprobado por: Jefe de Planeaci6n Versi6n: 02

Entie   el   supervisor  del   contrato   ELSA   HOOKER   CORONEL  y   el   contratista
GENNIE   GRAZET   ROBINSON   identificado   con   cedula   de  ciudadanfa   No.
1.123.627.263, suscriben  esta acta de inicio con el fin  de darle ejecuci6n  al
presente Contrato de Prestaci6n de Servicios.

Para  constancia  se  firma  por  los que en  ella  intervinieron  en  la  isla  de  Son
Andr6s a los veinticuatro  (24)  dfas del mes de febrero de 2023

gs'S#diE=oF%NCEL
Supervisor
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C.C.1.123.627.263

soc!EDAD DE TELEvisi6N DE LAS isiAs ur
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ASESORIAS-PASANTES-PRACTICANTES
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CERTIFICADO  DE AI:ILIAC16N

POSITIVA COMPAflfA DE SEGUROS S.A.

MACE CONSTAR QUE:

Verificada   la   base  de  datos  de  afiliaci6n  en  el   ramo  de   Riesgos   Laborales  de  POSITIVA  COMPAfllA  DE
SEGUROS  S.A,  se  identific6  que  GENNIE  GRAZET  ROBINSON  con  CC  No.  11Z36Z7263,  registra  afiliaci6n  en

nuestra ARL, con la siguiente informaci6n:

Dates del Contratante

Contratante:  Nl  827000481 -SOCIEDAD  DE

TELEVISION  DE  LAS  ISLAS  LTDA TELEISLAS

Datos de la Relacl6n Laboial

Fecha de dltlma cobertura: 28/02/2023
Estado Afillacl6n: ACTIVO
Tlpo Vlnculacl6n: TRABAJADOR  INDEPENDIENTE

Fecha de lnlclo de Contrato: 24/02/2023
Fecha fin de Contrato: 23/06/2023
Clase de nlesgo: 2
Cargo  :  SECRETARIA GENERAL

Fecha fln  de  Retlro:  SIN  FECHA DE  RETIRO

Recuerde  clue  una  vez  cumplida  la  fecha  fin  de  contrato,  el  sistema  aplica  de  forma  automit`ca  la  novedad
de retiro,  pol lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debefa realizar la correspondiente
novedad a traves de nuestro portal gov:EQ,  para continuar con la cobertui.a.

Para  validar  la  informaci6n  emitida  en  este  certlficado,  visite  nuestra  pagina  web  y  seleccione  la  opci6n
'VALIDAR CERTIFICADOS'.  Ingrese  el  siguiente  cddigo (valido por un  mes):  202301012760491.

Esta certificacl6n  se expide en la ciudad de Bogota  D.C. a los 27 dias del mes de febrero de  2023.

Col.dialmente

GERENCIA DE Al:lLIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPAflfA DE SEGUROS S.A.
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