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o I

Que lo SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, sociedad entre enfidad puiblica del orden
departamental, organizada como Empresa Industrial y Comercial del Estado, constifuida por escritura piblica
No. 1846 de Ia nofaria primera de San Andrés del 31 de Diciembie de 1997, inscrita el 18 de Febrero de 1999,
baijo ef No, 3973 de libro’IX, aclarada con las escrifuras poblicas No. 1318 del 13 de Agosio de 1998 y 1087 del
30 de Junio de 1998, inscrilas el 18 de Febrero bdjo los nimero 3974 y 3975 respectivamente del libro iX de la
misma notaria. con reforma estatutaria inscrita el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con
domicilic en la isla de san Andrés

5 5 Z g

Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Television Publica Regional, con cobertura en el Aichipiglago
de $San Andrés, Providencia y Sania Catalina, de conformidad con lo consagrado en la Ley 14 de 1991, la Ley
182 de 1995, Ley 335 de 1996, Ley 680 del 2001 y demds narmas concordantes para el desarrollo de la felevision
publica regional en la Repiblica de Colombia, para la realizacién de programas de television con centenidos
educdativos, culturales y de promocion para el desanollo integral de la comunidad.

Que el Canal Regional de Televisién TELEISLAS, desarrolla su actividad coniraciual en marce de los posiulados
del derecho privado, dentro de las condiciones nomativas indicadas en el articulo 37 de la Ley 182 de 1995 y
el acverdo 006 de 2015

Que &l inclso segundo del arficulo 39 de la ley 182 de 1995 estipula que los Canales Regicnales de Television son
sociedades enfre enfidades publicas organizadas como empresas Industriales y Comerciales del estado y que,
en ejercicio del articulo 85 de la Ley 489 de 1998, cuenia con autoncmia administrafiva y financiera para
desarrollar las actividades y actos administrativos previstos en la ley para el cumplimiento de su objeio social,

Que el arficulo 21 de la Ley 1978 de 2019, que modifica el arficulo 34 de la Ley 1341 de 2009, crea el Fondo
Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y, asimismo, establece los lineamientos para la
destinacién de los recursos que se aprapien de! Fondo.

Guue mediante la Resolucién 000085 del 31 de enero de 2020 expedida por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, se hace la reglamentacion del procedimiento para la asignacion y
ejecucion de los recursos del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para los
operadores publicos de television.

Que la Resclucidn 1200 de 2019 vy la Resolucidn 000085 de 2020 del Ministerio de Tecnologlas de la Informacion
y las Comunicaciones consagran las siguientes lineas de inversién: 1) Contenido de programaciéon educativa y
cultural multiplataforma 2) Fortalecimienio de la infraestiuctura fecnoldgica instalada para la produccién,
emisién y fransporie de la sefial. 3) Estudios, investigaciones y mediciones dentro del marco del servicio de
felevision, gue permitan el conocimienio de las audiencias. 4) Formacion y capachacién para el forfalecimienio
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'Estaciﬁn Sirndn Bolivar, Shigle Hill, la Loa o
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de los operadores publicos. 5} Recuperacion, preservacion, digitalizacién y catalogacion, de! pafiimonio
qudiovisual. 6) Gastos de operaciény funcionamiento.

Que mediante Resolucién 00079 del 26 de enero de 2024 del Fondo Unico de Tecnologios de la Informacion y
las comunicaciones, se aprobé la financiacién del Plan de Inversién 2024 de TELEISLAS por la suma de NUEVE
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS VENTITRES PESOS
MONEDA CORRIENTE {$9.577.185.723).

£t canal de felevision publico regional TELEISLAS, requiere los servicios de una persona naiural para que preste
sus servicios de ASESOR JURIDICO DE CONTENIDOS, medianfe contraiacion directa regida por el derecho
privado, debido a que en la planta de cargos de esta empresa industrial y comercial del Estado no estd previsto
un funcionario que ejerza las actividades inherentes a esia pesona.

Por ello, ante la insuficiencia de quien pudiera prestar el presenie servicio, se considera jusiificada la
coniralaciéon de los servidos delallados en el presente esfudio, por lo que se propone la iniciacién del
comrespondienie proceso de coniratacion.

PRESTACION DE SERVICIOS

Contratacién de una persona natural para la prestacién de servicios
persondles como ASESOR JURIDICO DE CONTENIDOS para el programa OUR
IDENTITY del Canal Regional TELEISLAS

| «  Cumplir con el objeto del contrato y con fodas las gesliones inherentes al

mismo.

= Alender duranie la ejecucion del conirato las observaciones formuladas
por TELFISLAS a través del jefe de Produccién o su delegado.

»  Guatdar la confidencialidad sobre toda la informacidn que le sea
entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia deba conocer o manipular, por el {émino de duracién del
contrafo y un afio mas después de la terminacién del mismo.

El confrafista se obliga a:

1. Gestionar las respuestas legales a las PQR de los televidentes.

2.Revisar y analizar las PQR recibidos para deferminar su naturaleza y nivel de
urgencia.

3. Trabajar en estrecha colaboracién con la jefaiura juridica para asegurar
que las respuestas a los felevidentes cumplan con las normativas y polificas
internas del canal.

— i SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA.
Estacidn Simén Bolivar, Shigle Hilt, la Loma
Tel, 098-513 2047 Fax, 098513 2798

San Andeés Islas, Colombia
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JEFE DE PRODUCCION

Nota 1: Dada la naturaleza e informacién que se maneja dentro de TELEISLAS
se requiere la firma de la CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.

Nota 2: Considerando que la empresa ha incursionado de manera progresiva
pero constante en el uso de la fransmedia, marcando tendencias a nivel
cultural y social como viftina principal de laimagen de un pueblo, se reservard
el derecho de evaluar el manejo de la social media de sus vinculados para
resguardar el nombre y la imagen del canal regional, asi como la de la
comunidad que esta representa, claro estd sin vulnerar los derechos
fundamentales de cada uno de los terceros vinculados.

FREDDY WILLIAMS ANDRES FELIPE ESCALONA RENDON

Jefe de Produccién Gerente

Pty Lolen

D 77

FECHA y CIUDAD: 27 de marzo de 2024

SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS 1SLAS LTDA,

Estacién Simadn Bolivar, Shigle Hifl, la Lama
Tel, 098-513 2047 Fax, 098-513 2798
San Andrés lslas, Colombia




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEFTORA
- Persona Natural
Lherody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
=%
- 1 DATOS PERSONALES
o
£ |-PRIMER APELL!DO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
MORENO TR ESTRADA CYNDI ARNEY .
\DOCUMENTO DE IDENTIFICACION - SEXO NACIONALIDAD PAIS
ec.. B ce. O eas O No. snseazy F M |cor (R EXTRANERO (O  coomeiA
LIBRETAMILITAR . "
‘PRIMERA CLASE" @ SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M, i
“’EECHA YLUGAR DE NAGIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
gt =
egopfe v % i BARRIO EL BIGHT MANZANA, 16 CASA 3 P
FECHA: ° pin | 10|mes | 04 ]afo | 1085 | .
COLOMBIA Pals COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.. #
- " ﬁ,n
. /ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. MUNICIFIO SAN ANDRES 5
o LIV "
MUNIGPIO >  SAN ANDRES TELEFONG 3152965616 EMAIL  cyndi10@hotmall.com iy
O 2 FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASJCA ¥ MEDIA
MARQUE CON UNA'X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110.DEEDUCACION  ©.
1 BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA )
EDUCACION BASICA TITUED OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO" 314
6" l ™ I o | g° 10t e MES | 2 | Ao |
%
En - ]
TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) . L

MG (MAESTRIA O MAGISTER) pOC (DPOCTORADO O PHD)

; § L %‘E‘%M
, 'GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS.O TITULD WRM’NAC’ o & Nos EJARJET@
: —r— OBTENIDO = ‘ ROFESIONALS
: SR 8, NO N Jo.MES | SARO. 5 157 ‘N%Lﬁ%%%%ﬁ%é%
i ? POSTGRADO 2 Egﬁgﬁum&om EN CONTRATACION 04 2019 | 197377
ESPECIALZACION EN DERECHD

POSTGRADO 2 CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 03 2013 | 19737
PREGRADD 10 X DERECHO 07 2000  |187377

x

. E - LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA S
Rl B |mel.r| B |MB|.R| B |MB
ESPANOL X X X
INGLES X be X
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1298)

3 EXPERIENCIA LABORAL

L e

Bt i’;.ii%@n

10 E U EXPERIENCIA LABORAL O, DE FRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO COMENZAN

OR EL ACTUA

L 5

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD -
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5187000 pia | 11 | mes| 03 | amo| 2021 pia | 28 | Mes| o2 [ s | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ‘
DIRECTOR 0 GERENTE TERRITORIAL O DESPACHO DE GERENCHA
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD poBLica | PRivapa | Pals
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ’ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS - FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5187000 pia | 28 | Mes | [ afo| 2019 pia| 10 | Mes| 03 | ato | 2oz
GARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION '
CONTRALOR PROVINCIAL DESPACHO DE GERENCIA CARRERABY 44 35
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIvADA | PAIS e
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD .
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES ) N
TELEFONOS' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO o
5130801 Dla | 19 | Mes| o7 [ ano| 2019 | pia [ 18 | mes] 12 | amo | 2019
CARGO O.CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ‘
CONTRATISTA ¢ OFICINA JURIDICA - Av Franclsco Newball Edificio Goral Palace
EMPLEG O CONTRATO ANTERIDR
EMPRESAO ENTIDAD, PUBLICA PRIVADA | PAIS IR
CORPORACION PARAEL DESARROLLO SDSTENIBLE DEL X COLOMBIA £
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA - -
‘CATALINA CORALINA . .
‘DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES .
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO FECHA DERETIRO ,
e Dia | [ Mes] 02 | aio| 208 | i [ [ Mos] o7 | -ano | - 2018
CARGO-O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION N
CONTRATISTA VIA SAN LUTS, BIGHT. KM 26 Fe
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA:O ENTIDAD pUBLICA | FRIVADA | PAlS MR
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA -
DEPARTAMENTG® MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD . w
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES L,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO -
Ly Dia | 22 | Mes | [as0] 2018 | oia i [ Mes| 08 | a0 | - 208
CARGO.0.CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION iR
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA AVENIDA FRANCISCO NEWBALL .,




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

= EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
- EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PrRIvADA | PAlS
- GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
£
* DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla | 20 | mes | o3 | ano | 2017 o | 28 | Mos | 12 | ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFIGINA JURIDICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pAlS
RAMA JUDICIAL-TRIBUNAL CONTENCIOSC ADMINISTRATIVO X COLOMBIA .

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUMICIPIO
ARCHIPIELAGD DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5126114 pie | 01 | Mes [ 12 | ado | 205 pia | 28 | mes [ o2 | amo | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIGN
ABOGADO ASESOR AV. LOS LIBERTADORES No 2A.106
EMPLEG O CONTRATE ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PRIVADA | PAIS

RAMA JUDICIAL-TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

PUBLICA
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5126114 om| 12 | mes | 07 | amo | 2012 pia | 30 | mes| 1 [ Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR JUDICIAL

AV. LOS LIBERTADORES No. 2A-108

L
[

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

iy

EMPRESA O ENTIDAD. PUBLICA | FRIVADA | Pals

RAMA JUDICIAL-JUZGADD SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIFIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES )
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO -

Dia | 01 | Mes| 02 | aro| 2012 | Die [ 1 Jmes] o7 [ am | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION -
SECRETARIA Sin direccion - b
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

'EMPRESA O ENTIDAD POBLICA | PRIVADA | PafS

RAMA JUBICIAL X COLOMBIA .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES , -
TELEFONDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRQ 3
) « pe | o3 [ mes[ 10 [ am | 2011 pia | 31 | mes| 01 [ ano | .. 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION .
OFICIAL MAYOR JUZGADO SEGUNDO PENAL AVENIDA - LOS LIBERTADORES Edificio Palacid de Justicla:-;




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
[Leyes 160 de 1005, 488 y 443 de 1998}

s EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
- EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRiVADA | PAlS
- RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
€
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE-RETIRO
pe | 10 | mes| 08 | aso| 2011 pia | 02 [ Mes| 10 [ am | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA JUZGADO SEGUNDO PENAL
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
RAMA JUDICIAL-JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFID CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
o | 02 | Mes [ o3 | am [ 2010 pia | 09 | wes [ s | am | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OFICIAL MAYOR r Sln direccidn
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRivADA | PAlS
RAMA JUDICIAL-TRIBUNAL SUPERIOR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pla| 13 | Mes| o { amo | 2010 pia | o3 | Mes| 02 | a0 | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION N
AUXILIAR JUDICIAL Skn dirsecién
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | Pals
RAMA JUDIICAL-JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 | Mes| oo { 4o | 2000 pia | 12 | Mesy 01 | a0 | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR Sin direccién .
i 4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
- " EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 3 L & B
PUBLICA FRIVADA [PAIS
- DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO -
e TELEFONOS' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
- Dia: | ‘Mes: | IAﬂo: | Dia: I | Mes: | | Afla: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1905, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

g N o

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NOMERO DE ANOS Y MESES

. N " TIEMPO DE EXPERIENCIA' s ¥ 7
OCUPACION e ot
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 11 ]
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 8
TOTAL TIEMPC EXPERIENCIA 13 2

8 6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
i

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS El
LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St __ NOR,_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
PLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EEECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Ciudad y fecha de diligenciamiento QJJ\ AWS. , K\Q , W({) /\a\ d@_ Q.O'th
(NI -

OGS

FIRMA DA SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

ﬁ\t’

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA 5IDO CONSTATADA FRENTE A LGS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. G18000517770 PAGINA WEB: www funelonpublica.gov.co
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Nombre

Apellidos

Ciudad y Fecha de Nacimiento
Cédula de Ciudadania
Direccion

Teléfonos

O Correo Electronico:

CYNDI ARNEY
MORENQ ESTRADA -
San Andrés Islas, Abril 10/85
40.994.227 de San Andrés Islas

Barrio El Bight Manzana 16 casa 3-
San Andrés Isla
3152965816 - 3175759709
cyndizo@hotmail.com;

cyndi.morenoe@gmail.com

Basica Primaria

Basica Secundaria

Universitarios

Otros Estudios

Colegio Sagrada Familia,
San Andres Isla. 1995

Colegio Sagrada Familia
San Andrés Isla. 2002

Derecho
Fundacién Universidad del Norte
Barranquilla. 2010

Especializacién en Derecho
Contencioso Administrativo
Universidad Externado de Colombia
Bogota D.C. -~ 2013
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Especializacién en Contratacion Estatal
Universidad Externado de Colombia
Barranquilla, 2019

Abogada titulada de la Universidad del Norte de Barranquilla, especialista
en Derecho Contencioso Administrativo y Contratacion Estatal de la
Universidad Externado de Colombia, con amplia experiencia en el sector
publico y manejo de conceptos juridicos. Asi mismo cuento con
experiencia en productividad, liderazgo de equipos multidisciplinarios y
manejo de personal. Excelentes relaciones interpersonales orientadas
hacia el trabajo en equipo, solucién de problemas y a la consecucién de
metas. Me caracterizo por tener un alto sentido de responsabilidad,
exigencia, eficiencia, tolerancia, compromiso, honestidad e integridad,
factores que imprimo en mi desempefio profesional y de colaboracion en
todos los ambitos.

Facilidad para el aprendizaje de nuevas labores, adaptacion para cualquier
actividad profesional relacionada con el campo de accién. —

Mis competencias incluyen lo siguiente:

. Capacidad de andlisis y solucion de casos complejos aplicando la
normatividad y jurisprudencia relacionada.

- Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo.

. Capacidad para llevar a buen fin una negociacion entre las partes
implicadas, impulsando la consecucion de acuerdos. .

- Capacidad para actuar como arbitro, mediador o conciliador en la
resolucién de conflictos. |

- Adaptabilidad para cualquier actividad profesional relacionada con el
campo de accion.

- Desarrollar politicas de gestion socialmente responsable y coherente
con el gjercicio de la asesoria jurtdica.

fo
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- Capacidad de manejo y administracién de personal

Contralorfa General de la RepUblica — Gerencia Departamental Colegiada
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Gerente Departamental,
Directivo Grado 01; Marzo 11 de 2021 —Febrero 28 de 2023

Jefe Inmediato: Carlos Felipe Cordoba Larrarte — Luisa Fernanda Morales
Noriega

Contraloria General de la RepuUblica — Gerencia Departamental Colegiada
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Contralor Provincial,
Directivo Grado o1; Enero 28 de 2019 —Marzo 10 de 2021.

Jefe Inmediato: Carlos Felipe Cordoba Larrarte — Luisa Fernanda Morales
Noriega ’

Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina, Abogada Externa Oficina Juridica (Contratista). Julio 19
de 2018 — Diciembre 18 de 2018

Supervisor: Jefe'Oficina Asesora Juridica de la época

Corporacién para el desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina-CORALINA, Abogada Externa Subdireccién
Juridica (Contratista). Febrero 1 de 2018 — Julio 31 de 2018

Supervisor: Sub-Directora Juridica de la época

Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina, Abogada Externa Oficina Juridica (Contratista). Enero 22
de 2018 — Junio 21 de 2018

Supervisor: Jefe Oficina Asesora Juridica de la época

Al
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Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina, Abogada Externa Oficina Juridica (Contratista). Marzo 29
de 2017 - Diciembre 28 de 2017

Supervisor: Jefe Oficina Asesora Juridica de la época

Tribunal Contencioso Administrativo del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Abogado Asesor Grado 23.
Diciembre 1° de 2015 — Febrero 28 de 2017
Jefe Inmediato:  José Maria Mow Herrera

Tribunal Contencioso Administrativo del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Cataling, Auxiliar Judicial Grado o1. Julio
12 de 2012 — Noviembre 30 de 2015

Jefe Inmediato: Jose Maria Mow Herrera

Telefono: 5121099-5121078

Juzgado Segundo Penal del circuito de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, Secretaria. Febrero 1 de 2012 — Julio 12 de 2012
Jefe Inmediato:  Pablo Quiroz Mariano

Juzgado Segundo Penal del circuito de San Andrés, Providencia y Santa
Cataling, Oficial Mayor. Octubre 3 de 2011~ Enero 31de 2012
Jefe Inmediato:  José Ramirez Castro

Juzgado Sequndo Penal del circuito de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, Secretaria. Agosto 10 de 2011 - Octubre 2 de 2011
Jefe [Inmediato: José Ramirez Castro

Juzgado Sequndo Penal del circuito de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, Oficial Mayor. Abril 5 de 20112 — Agosto g de 2011
Jefe Inmediato: Jose Ramirez Castro

12
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Juzgado Segundo Penal del circuito de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, Secretaria en Encargo. Enero 11 de 2011 —Abril 4 de 2011
Jefe Inmediato:  Jose Ramirez Castro

Juzgado Segundo Penal del circuito de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, Oficial Mayor. Marzo 2 de 2010 —Enero 10 de 2011
Jefe Inmediato: José Ramirez Castro

GINA MARIA PUELLO BOWIE

Juez

Juzgado Segundo Penal del Circuito de San Andres, Providencia y Santa
Catalina

Telefono: 3173833911

INGRID POLANIA CHAUX
Procuradora Judicial ll

Procuraduria General de la Republica
Teléfono: 3153035194

C.C. #).994.227 de San Andrés, [sls
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- FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 150 DE 1995)

" 1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1, DE BIENES Y RENTAS

YO, CYND! ARNEY MORENQG ESTRADA

JDENTIFICADG GOl G.CX  GE. T, N 40,994.227 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
[Pers COLOMBIA Departamanto oy | orEsy FROVTSTHIkuniclpio sAN ANDRES, ISLA

[Pirecelén - sARRIO EL BIGHT M16 C3 Telsfonos 3152085816

Y TENIENDCO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

B NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
JOSE FAUSTING MORENC ESPITIA 41.722.058 PADRE
YANETH ESTRADA PENENREY 22,632,784 MADRE
IVANOTH ALI PIMIENTA MORENQ 1.046.695.962 HIJO
IVANNA DOMINIQUE PIMIENTA MORENC 1.123,603.640 HIJA

——— e ———

[ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARATOMAR POSESION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
EN FORMA PERSONAL Q POR INTERPUESTA PERSCNA, SON LOS QUE RELACION® A CONTINUACION:

a) Los ingreses y rentas que obtuve en el “itimo" afio gravable fueron:

PARA RETIRARME

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3%, DE LA CONSTITUGION POLITICA DE COLOMELA ¥ EN LOS
PARA ACTUALIZACION
,GUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POBEOQ ALA FECHA,

. CONCEPTQ VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 76.308,322
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 86.015.477
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
CTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL 5 162.321,789
Jb) Les cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colambla y en ol extarior son:
ENTIDAD FINANCIERA CUENTA LA copn SN S eumna
BANCOLOMBIA AHORROS 53017134116 SAN ANDRES ISLA $ 84,878
DAVIVIENDA AHORROS 550488406436276 SAN ANDRES 15LA $ 14512
) Mis bienes patitnoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

MIEBLE MOTO N-MAX 3 10.000.000
INMUEBLE 450-25062 3 70.000.000
|INMUEBLE 45025083 $ 70.000.000

'_ [ —— —_—

EMPLEADOR O CONTRATANTE
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. ‘1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acteenclas y obligaciones vigentes a Ia fecha son:

ENTIBAD © PERSONA CONCEPTO VALOR
BANCOLOMBIA TARJETA DE CREDITO % 15.638.200
DAVIVIENDA CREDITO $ 68.766.615
DAVIVIENDA TARJETA DE CREDITO $ 1.361.815
[ —

1.2. BE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACICNES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES |

a) En la actualidad participo como miembro de las sigulentes juntas y consefos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

b} A la facha soy socio de [as siguientes carporaciones, sociedades y/o aseclacionses:

CORPORAGION, SOCIEDAD O-ASGCIAGION

CALIDAD DE SOCIO

c)En [a actualidad:

b

81 NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
IVANOTH PIMIENTA TOBAR

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
C.CX C.E. 7.l

N*®

18,010,334

DAD ECONOMICA PRIVADA

l.as actividades econdmicas de cardeter privado, adicienales a las declaradas anterlormente, que he venide desarrollando de
forma acasional o permanente son [as sigulentas:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

/

/

/

e

' 3.FIRMA

T

g Son Ardts e Ve 22

MA DEL FUNCIONARIO © CONTRATISTA

CIUDAD Y’FECHA

Jey2Y|

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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REFUBLICA DE COLOMBIA
310891 RAMA JUDICIAL

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO

C sadyary

14486

ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1995, EL DECRETO 196 DE 1971
Y EL ACUERDO 180 DE 1986.

Sl ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADDS.

1?2



14/3/24, 14:36 Poliefa Naclonal de Colombia

POLICIA NACIONAL fmj

DE COLOMBIA L

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

L.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:36:09 PM horas del 14/03/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 40994227
Apellidos y Nombres: MORENO ESTRADA CYNDI ARNEY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de ia Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
C) AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territoric colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 batrlo Modelfa, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 1200 prn y
2,00 pm a &00 pm

Lfnea de atencién af ciudadana;
5159700 ext, 30552 (Bogots)
Resto del pals: 018003 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@pokficia.govicn

hitps:flantecedentes. pelicia.gov.co: 7005MWebJudicialformAntecedentes. xhtmi
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES oG
14:31;28
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACIOH _ No. 243456386 _

Bogola DC, 14 de marzo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consullado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIR1), el{la) sefior(a) CYNDI ARNEY MORENC ESTRADA Identificado(a) con Cédula de ciudadania nirmero 40994227:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacltn de antecedentes debara contener las anotaciones de las sanclones o Inhabilidades que s encuentren vigentes,

Cuando sa trate de nombramianto o posesian an cargas que exijan para su desempefio ausencia de anlacedentes, se cerlificaran todas las
anolaciones que figuran en al ragistre. {Articulo 238 Ley 1852 de 2018)

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios as un documanto que conliene las anotaciones e inhabilidades generadas por sarciones panalas,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven da las relaciones contraciualas con el estado, de fos fallos con responsabilidad fiscal, de |as decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidares, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funclones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o lamamlento en garantia, Este documento tlene efectos para acceder al sector ptblico, en los ¥ minos que
establezca Ia ley o demas disposiciones vigentes. Se inlagran al registro de antecedentes solamenta los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas, En caso de nombramlento o suscripclon de contratos con el estado, es responsabilidad de ia Entidad, validar Ia informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-anlecadantes.aspx

LD ab Ada

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division da Relacionamlento Con El Ciudadano

ATENCION ;
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMA EN
TODAS LAS HOJAS,
Division da Relacionamienta con el Ciudadano.
Linea gratulla 018000910315; quejas@procuradurla.gov.ca
Carrera 5 No. 15 - 80 Plso 1; Pbx 5878750 exl, 13170; Bogot4 D.C,
Www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 14 de

marzo de 2024, a las 14:34:40, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania . b
No. Identificacion 40994227 o
Cédigo de Verificacién 4099422?:?40314143440 o

i
e K
z

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorié Nacional, siempre.y cuaiido el tipdy iimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui tegistrados. s

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucién 220 del 5 de octubre de 26045 [a firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todoslos efectos legales. - L

Cantralor Calsgade

Generd: WEB

IR v

Con el Cédipo de Verificacion puede constatar Ia antenticidad del Certificado. A
@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1, Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pdgina 1 de |
Colombin Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



213124, 12:46 Consulta RNMG
@ Policia Nacional de Colombia
o

{ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

.l Consulta Cfudadano \‘\

i ER = o oame ® s - - T a - B - - "

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/03/2024 12:46:53 p. m. el cludadano con Cédula de Ciudadania N°. 40994227 .

O\ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. |

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencla Cludadana’, Registro Interno de validacién No. 86639557 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policla.gov.co, menti cludadanos/ consulta medidas correctlvas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Fsta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

{ Q Nueva Busqueda JLI Imprimir

e |
- Pollela Naclonal de Colombla COLOMELA, [
' Direcdbn General - Cra, 55 N¥26 - 21 ] s POIENTADELA :
i Gent Adinsats il CAN. B .- V]DA
i Linea de atencion: 018000-918112 E ; ;i
! ‘gf_‘ ‘ s e s Sl R P -
;@1 GOV.CO -/

https:ﬂsrvcnpc.policia.goucolPSCifrm_cnp_cansulta.aspx
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O CONTRALOR IA CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR

BENERAL DE LA REPUBLICA CYNDI ARNEY MOREND ESTRADA
C.C. No. 40.994.227
Nit. 809900067-2

LA GERENTE DEL TALENTO HUMANO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

HACE CONSTAR

Que de acuerdo a la informacion que reposa en la historia laboral y el aplicativo de administracion
de personal de esta entidad, la sefiora, Cyndi Arney Moreno Estrada, identificada con cédula de
ciudadania No. 40.994.227, labora en este organo de control desde el 28/01/2019, vinculada
actualmente en el cargo de Gerente Departamental, Nivel Directivo, Grado 01, en el Despacho
del Gerente de la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, en la ciudad de San Andrés.

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES DESEMPENADAS EN CARGOS EN PROPIEDAD

Mediante Resolucion Organizacional No. 781 del 20 de mayo de 2021 se adoptd el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos ptiblicos de la planta
global de la Contraloria General de la Replblica, versién 5.0, y de acuerdo al citado Manual, las
funciones que desempefia como Gerente Departamental, Nivel Directivo, Grado 01 en el
Despacho del Gerente de la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, desde el
20/05/2021 a la fecha; son:

1. Dirigir el desarrolfo del plan general de auditoria en todas sus fases en coordinacién con
los Directivos colegiados de la Gerencia Departamental para contribuir al logro de los
objetivos institucionales.

2. Dirigir el desarrollo del control fiscal participativo en la Gerencia Departamental en
coordinacién con el Confralor Provincial competente, para lograr la participacion de la
ciudadania en el efercicio del control fiscal.

3. Dirigir ef desarroflo de los procesos administrativos sancionatorios, para determinar el
grado de responsabilidad del gestor fiscal.

4. Dirigir el conocimiento, framites y decisiones de las indagaciones prefiminares, los
procesos de responsabifidad fiscal y cobro coactivo en coordinacién con los Directivos
colegiados de la Gerencia Departamential.

5. Representar al sefior Contralor General de la Reptiblica y a los contralores delegados a
nivel Departamental para contribuir a los resulfados de Ia vigilancia fiscal.

6. Dirigir la elaboracion de informes de competencia de la Gerencia Departamental para ef
cumplimiento de los requerimienfos internos y externos.

7. Administrar el Talento Humano de la Gerencia Departamental para garantizar ef
cumplimiento de los derechos y deberes de los servidores publicos, facilitar el desarrolfo
de las politicas de personal y fortalecer el clima laboral.

8. Gestionar los recursos fisicos, financieros, informéticos y documentales necesarios para
contribuir al desarroflo de los procesos de la Gerencia Departamental.

Pagina {1 de 16
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O CONTRALORIA

CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR
CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA
C.C. No. 40,994,227

GENERAL DE LA REFUBLICA

Nit. 899999067-2

Dirigir la gestion administrativa y financiera de la organizacion adminisirativa
desconcentrada de la Contraloria en los términos de la delegacion que en esta mafteria
les conceda ef Contralor General.

10. Dirigir Ia implementacién de planes, programas y proyectos lransversales que demande

Ia Entidad y la ley para contribuir al mejoramiento institucional.

11. Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad y disponibilidad de

la informacion, asi como el cuidado e integridad de los bienes, informacion y personas

12, Parlicipar en la operacion y fortalecimiento permanente del Sistema de Gestion y Control

Interno de la CGR — SIGECI en lo de su competencia, segtin reglamentacién del sistema,
lineamientos, procedimientos y orientacién de la Oficina de Flaneacién.

13. Realizar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del

cargo.

Que de acuerdo a la Resolucién Organica No. 6541 del 18 de abril del 2012, modificada por las
Resoluciones 0GZ-376 del 11 de febrero de 2016, y ORG-025 del 04 de marzo de 2019 “Por la
cual se precisan y fijan las competencias en el nivel desconcentrado de fa Contraloria General de
la Republica para el conocimienio y trémite del control fiscal micro, el control fiscal posterior
excepcional; la atencion de quefas y denuncias ciudadanas; la Indagacion Preliminar Fiscal; el
proceso de Responsabilidad Fiscal y el proceso de Jurisdiccion Coactiva y el Proceso
Administrativo Sancionatforio Fiscal, en atencion a las modificaciones establecidas en la Ley 1474
de 2011", las funciones que desempefia como Presidente de la Colegiatura, desde el 20/05/2021
a la fecha; son;

1.

Realizar Ia distribucion por reparto de los asuntos de compelencia de la gerencia
departamental, relacionados con el control fiscal posterior excepcional, ef proceso de
jurisdiccion coactiva y los procesos administrativos sancionatorios fiscales.

Convocar con la debida antelacion a las sesiones ordinarias, informando previamente por
escrito el orden del dfa a los demas directivos colegiados y funcionarios que se invilen o
convoquern a dicha sesién.

Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Colegialura.

Convocar de oficio o previa solicitud de cualquiera de los demas Directivos Colegiados,
fas sesiones extraordinarias que se requieran para el trémite de los asuntos de
competencia de la Gerencia Departamental Colegiada.

Elaborar y rendir fos informes que correspondan sobre Ilas funcic;nes y asuntos
adelantados por fa Gerencla Departamental Colegiada y Hevar el registro de la
informacion.

Representar a la Contralorfa General de la Reptiblica ante las entidades publicas, privadas
y jurisdiccionales en el ambito territorial de compelencia de la Gerencia Departamental.
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CONTRALOR IA CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR

GENERAL DE LA REFUBLIGA CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA
C.C. No. 40.994.227

Nit. 899999067-2

7.

Las demas que le asigne el Confralor General de fa Reptiblica, con ocasion de las labores
propias de la presidencia de fa Gerencia Departamental Colegiada.

Comunicar a los directivos colegiados, para su conocimiento y tramite, la distribucion y el
reparto de los hallazgos con incidencia fiscal y las denuncias fiscales, efectuado por el
contralor delegado sectorial o por el contralor delegado para la participacién ciudadana.

Reasignar las indagaciones preliminares y procesos de responsabilidad fiscal en curso,
previa autorizacion o instruccion del Contralor General de fa Reptblica.

Mediante Resolucion Reglamentaria No. 777 del 15 de febrero de 2021 se adoptd el Manual
Especifico de Funciones y de Compeiencias Laborales de los emplecs pilblicos de la planta
global de la Contraloria General de la Republica, versién 4.0, y de acuerdo al citado Manual, las
funciones que desempefio en el cargo de Gerente Departamental, Nivel Directivo, Grado 01 en
el Despacho del Gerente de la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, desde el
11/03/2021 hasta el 19/05/2021; fueron:

1.

Dirigir el desarrolfo del plan general de auditoria en todas sus fases en coordinacion con
los Directivos colegiados de la Gerencia Departamental para coniribuir al fogro de los
objetivos institucionales.

Dirigir el desarrollo del control fiscal participativo en la Gerencia Departamental en
coordinacion con el Contralor Provincial competente, para lograr fa participacion de la
ciudadania en el ejercicio del control fiscal.

Dirigir el desarrolfo de los procesos administrativos sancionatorios, para determinar el
gradao de responsabilidad del gestor fiscal.

Dirigir el conocimiento, frémites y decisiones de las indagaciones preliminares, los
procesos de responsabilidad fiscal y cobro coactivo en coordinacién con los Directivos
colegiados de la Gerencia Departamental.

Representar al sefior Conltralor General de fa Repltiblica y a los contralores delegados a
nivel Departamental para contribuir a los resultados de fa vigilancia fiscal.

Dirigir la elaboracién de informes de compeslencia de la Gerencia Departamental para el
cumpliimiento de los requerimientos infernos y externos.

Administrar el Talento Humano de la Gerencia Departamental para garantizar el
cumplimiento de los derechos y deberes de los servidores ptiblicos, facilitar ef desarrollo
de las politicas de personal y fortalecer el clima laboral.

Gestlonar los recursos fisicos, financieros, informéticos y documentales necesarios para
contribuir al desarroflo de los procesos de la Gerencia Departamental.

Dirigir la gestion administrativa y financiera de [la organizacion administrativa
desconcentrada de la Coniraloria en los términos de la delegacion que en esta maleria
les conceda el Contralor General.
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10. Dirigir la implementacion de planes, programas y proyectos transversales que demande
la Entidad y Ia ley para conlribuir al mejoramiento institucional.

11. Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad y disponibilidad de
la informacion, asi como el cuidado e integridad de los bienes, informacion y personas.

12. Participar en la operacién y fortalecimiento permanente del Sistema de Gestion y Conlrol
Interno en o de su competencia, segun reglamentacion del sistema, lineamientos,
procedirientos y orientacién de la Offcina de Planeacion.

13. Realizar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del
cargo.

Que de acuerdo a la Resolucidn Organica No. 6541 del 18 de abril del 2012, modificada por las
Resoluciones OGZ-376 del 11 de febrero de 2016, y ORG-025 del 04 de marzo de 2019 “Por fa
cual se precisan y fijan las competencias en el nivel desconcentrado de la Coniraloria General de
fa Republica para el conocimiento y tréamite del control fiscal micro, el control fiscal posterior
excepcional; la alencion de quejas y denuncias ciudadanas; la Indagacion Preliminar Fiscal; el
proceso de Responsabilidad Fiscal y el proceso de Jurisdiccion Coactiva y el Proceso
Administrativo Sancionatorio Fiscal, en atencion a las modificaciones establecidas en la Ley 1474
de 2017", las funciones que desempefio como Presidente de la Colegiatura, desde el 18/02/2021
hasta el 19/05/2021; fueron:

1. Realizar la distribucién por reparfo de los asunfos de competencia de la gerencia
departamental, relacionados con el control fiscal posterior excepcional, el proceso de
jurisdiccién coactiva y fos procesos administrativos sancionatorios fiscales.

2. Convacar con la debida antelacién a las sesiones ordinarias, informando previamente por
escrifo el orden del dia a los demas directivos colegiados y funcionarios que se inviten o
convoquen a dicha sesion.

3. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Colegiatura.

4. Convocar de oficio o previa solicitud de cualquiera de los demas Directivos Colegiados,
las sesiones extraordinarias que se requieran para el tramite de los asuntos de
competencia de la Gerencia Departamental Colegiada.

5. Elaborar y rendir los informes que correspondan sobre las funciones y asunfos
adelantados por la Gerencia Departamental Colegiada y llevar el registro de la
informacion.

6. Representar a la Contralorfa General de la Republica ante las entidades ptblicas, privadas
y jurisdiccionales en el ambito territorial de competencia de la Gerencia Departamental.

7. Las demés que le asigne el Contralor General de la Reptiblica, con ocasion de las labores
propias de la presidencia de la Gerencia Departamental Colegiada.
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8. Comunicar a los directivos colegiados, para su conocimiento y tramite, la distribucion y el
reparto de fos halfazgos con incidencia fiscal y las denuncias fiscales, efeciuado por el
contralor delegado sectorial o por el contralor delegado para la participacion ciudadana.

9. Reasignar las indagaciones preliminares y procesos de responsabilidad fiscal en curso,
previa autorizacién o instruccién del Contralor General de la Republica.

Mediante Resolucion Reglamentaria No. 777 del 15 de febrero de 2021 se adopté el Manual
Especificc de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos publicos de la planta
global de la Contraloria General de la Replblica, version 4.0, y de acuerdo al citado Manual, las
funciones gue desempefio como Contralor Provincial, Nivel Directivo, Grado 01 en el Despacho
del Gerente de la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, desde el 18/02/2021 hasta
el 10/03/2021; fueron:

1. Participar en la definicion de las politicas, planes y programas de vigilancia fiscal,
respondiendo por fa ejecucion de las mismas en la circunscripcién territorial para el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

2. Participar en coordinacién con el Gerenfe Departamental, en la elaboracion del
componente ferritorial del plan general de auditoria de acuerdo con los lineamientos
fijados por el Conltralor General de la Repuiblica y en coordinacion con la Confralorias
Delegadas para establecer las entidades o asuntos a auditar.

3. Configurar y frasladar los hallazgos fiscales para iniciar ef proceso de responsabilidad
fiscal o indagacién preliminar, para lo cual debera garantizar que los informes contengan
toda la informacion necesaria que soporte fos mismaos.

4. Dirigir el desarrollo def plan general de auditoria en todas sus fases para contribuir al
logro de los objetivos institucionales.

5. Dirigir el desarrollo de los procescs administrativos sancionatorios, para determinar el
grado de responsabilidad del gestor fiscal.

6. Dirigir la elaboracién de informes de competencia de la Gerencia Departamental para el
cumplimiento de los requerimientos internos y externos.

7. Dirigir fa implementacion de planes, programas y proyectos transversales que demande
la Entidad y la ley para contribuir al mejoramiento institucional.

8. Representar al sefior Contralor General de la Reptiblica y a los coniralores delegados a
nivel Departamental para contribuir a fos resultados de fa vigilancia fiscal.

9. Participar en Ia ‘definicion de las politicas, planes' y programas de vigilancia fiscal,
respondiendo por la ejecucién de las mismas en la circunscripcion territorial para el
cumpfimiento de los objetivos institucionales.
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10. Responder por el desarrollo de las indagaciones preliminares que deban adelantarse
como resuftado del proceso micro, para coadyuvar a la aperfura del proceso de
responsabilidad fiscal.

11. Resolver las controversias derivadas del efercicio del proceso auditor, para contribuir a los
resullados de la gestion fiscal.

12. Dirigir la efecucion de la etapa de investigacion, la consolidacién de los resultados y la
presenlacion de informes de fos grupos de trabajo asignados por el Conlralor General de
la Republica, para fortalecer el proceso de investigaciones.

13. Determinar fa procedencia de la iniciacién de los procesos de responsabilidad fiscal y del
decrefo de medidas cautelares, para garaniizar el pago del detrimento que llegare a
configurar en un posible fallo con responsabilidad fiscal.

14. Ejercer y dirigir de manera colegiada con los Gerentes Deparlamentales y demés
Contralores Provinciales el tramite y decisiones de los procesos conirol fiscal micro, la
indagacion preliminar fiscal; Ios procesos de responsabilidad fiscal, de Cobro Coactivo y
sancionatorios fiscales, para fortalecer la gestion fiscal, y apoyar en el framite de quejas y
denuncias al Contralor Provincial asignado pard la Participacion Ciudadana en los asuntos
de su competencia.

15. Adoptar de manera consensuada con ef Gerenfe Departamental y con los Conlralores
Provinciales competentes para el efecto, las decisiones y asunfos de complejidad
financiera y juridica que se requieran dentro de su circunscripcién territorial para fortalecer
la gestion fiscal.

16. Representar al Contralor General en su respectiva circunscripcion territorial para los
asuntos de enfoque, orientacion y resultados de Ia vigifancia fiscal.

17. Supervisar los grupos de audifores y las actividades del jefe audifor en su respectiva
circunscripcion ferritorial, para garantizar el cumplimiento de los resultados del proceso de
control fiscal micro.

+

18. Responder por la implementacion de politicas planes, programas, proyeclos misionales y
transversales que demande la entidad, dirigiendo la ejecuciéon de las mismas, para
contribuir al mejoramiento institucional.

19. Dirigir el control inferno en lo de su competencia, como parte del sistema que establezca
el Contralor General de la Reptiblica para garantizar la efectividad de las acciones que
desarrolla.

20. Adelantar las aclividades que le defina la metodologia para el desarrollo del proceso
auditor.
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H}
21. Dirigir Ia gestion de la dependencia, teniendo en cuenta los objetivos metas e indicadores
" establecidos en el plan estratégico, en el plan de accion y los demas planes, programas y
proyectos.

= 22. Propender por la 6ptima utilizacion de los recursos institucionales de acuerdo con fos
planes de necesidades aprobados, dentro del marco legal y financiero de fa entidad.

23. Sustentar las decisiones y resultados de la gestién institucional ante las instancias que
correspondan, siguiendo los lineamientos establecidos.

24. Atender a los usuarios (internos, externos, partes interesadas) y a sus requerimientos de
acuerdo con sus necesidades, expectativas, procedimienio de servicio y normativa
establecida.

25. Participar en la operacion y fortalecimiento permanente del Sistema de Gestion y Control
Interno en lo de su competencia, segtin reglamentacioén del sistema, lineamientos,
procedimientos y orientacién de la Oficina de Planeacion.

O 26. Administrar los riesgos de los procesos, en lo de su competencia, en coordinacion con ef
lider del macroproceso, de acuerdo con la reglamentacion del sistema, los procedimientos
aplicables y la orientacién técnica de la Oficina de Planeacién

27. Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad y disponibilidad
de la informacion, asi como el cuidado e integridad de los bienes, informacion y personas.

28. Las demas que le sean asignadas que correspondan a la naturaleza del empleo.

De conformidad con la Resolucidn Organizacional No. 752 del 16 de marzo de 2020 que adiciond
y modificé la Resolucién Reglamentaria No. 745 del 13 de febrero de 2020 mediante la cual se
adopt6 el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos publicos
de la planta global de la Contraloria General de la Republica, versién 3.0; las funciones que
desempeiié como Contralor Provincial, Nivel Directivo, Grado 01 en el Despacho del Gerente de
la Gerencia Departamental Colegiada de Contralor Provincial, Nivel Directivo, Grado 01 en el
Despacho del Gerente de la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, desde el
15/04/2020 hasta el 17/02/2021; fueron:

1. Participar en la definicion de las politicas, planes y programas de vigilancia fiscal,
respondiendo por la ejecucién de las mismas en la circunscripcién territorial para el
cumplirniento de los objetivos institucionales.

2. Parficipar en coordinacién con el Gerente Departamental, en la elaboracion del

componente territorial del plan general de audiforia de acuerdo con los lineamientos

- fifados por el Coniralor General de la Republica y en coordinacién con la Contralorias
Delegadas para establecer las entidades o asuntos a auditar,
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3. Configurar y trasladar los hallazgos fiscales para iniciar el proceso de responsabilidad
fiscal o indagacion prefiminar, para lo cual debera garantizar que los informes contengan
toda la informacion necesaria que soporte los mismos.

4. Dirigir el desarrollo del plan general de auditoria en todas sus fases para contribuir al logro
de los objetivos institucionales.

5. Dirigir el desarroffo de los procesos administrativos sancionatorios, para determinar el
grado de responsabilidad del gestor fiscal.

6. Dirigir la elaboracion de informes de competencia de la Gerencia Departamental para el
cumpfimiento de los requerimienios infernos y externos.

7. Dirigir la implementacién de planes, programas y proyectos transversales que demande
fa Entidad y la ley para contribuir al mejoramiento inslitucional.

8. Representar al sefior Conlraior General de la Repiblica y a los contralores delegados a
nivel Departamental para contribuir a fos resultados de la vigilancia fiscal.

9. Participar en la definicion de las politicas, planes y programas de vigifancia fiscal,
respondiendo por fa ejecucion de las -mismas en la circunscripcion territorial para el
cumplimiento de los obfetivos institucionales.

10. Responder por el desarroflo de las indagaciones preliminares que deban adelantarse
como resuftado del proceso micro, para coadvuvar a la apertura del procesc de
responsabilidad fiscal. .

11. Resolver las coniroversias derivadas del ejercicio del proceso auditor, para contribuir a fos
resuliados de la gestion fiscal.

12. Dirigir la ejecucién de la etapa de investigacion, la consolidacion de los resultados y la
presentacion de informes de los grupos de frabajo asignados por el Contralor General de
la Republica, para fortalecer el proceso de investigaciones.

13. Determinar la procedencia de la iniciacion de los procesos de responsabifidad fiscal y del
decreto de medidas cautelares, para garantizar el pago del detrimento que llegare a
configurar en un posible fallo con responsabilidad fiscal.

14. Ejercer de manera colegiada con los Gerentes Departamentales y demas Contralores
Provinciales los procesos confrol fiscal micro, la indagacion preliminar fiscal; los procesos,
de responsabilidad fiscal, de Cobro Coactivo y sancionatorios fiscales, para fortalecer la
gestion fiscal, y apoyar en el trdmite de quefas y denuncias al Conlralor Provincial
asignado para la Participacion Ciudadana en los asuntos de su competencia.

15. Adoptar de manera consensuada con ef Gerenfe Departamental y con los Contralores
Provinciales competentes para el efecto, las decisiones que en materia de vigilancia fiscal,
responsabildad (sic} fiscal y asuntos de complejidad financiera y juridica se requieran
dentro de su circunscripcion territorial para fortalecer fa gestion fiscal.
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16. Cumplir con la conformidad juridica y técnica de los estudios requeridos en ef desarrollo
de los procesos de vigilancia fiscal, responsabilidad fiscal y asuntos de complejidad
financiera y juridica, para determinar un control fiscal con calidad y eficiencia

17. Representar al Contralor General en su respectiva circunscripcion territorial para los
asuntos de enfoque, orientacion y resultados de la vigilancia fiscal.

18. Supervisar fos grupos de auditores y las actividades del jefe auditor en su respectiva
circunscripcion territorial, para garantizar el cumplimiento de los resulfados del proceso de
control fiscal micro.

18. Responder por la implementacion de politicas planes, programas, proyectos misionales y
fransversales que demande la entidad, dirigiendo la ejecucion de las mismas, para
coniribulr al mejoramiento instifucional.

20. Dirigir el control inferno en lo de su competencia, como parte del sistema que establezca
el Contralor General de la Repuablica para garantizar Ia efectividad de las acciones que
desarrolla.

21. Adelantar las actividades que le defina la metodologia para el desarrolffo del proceso
auditor.

22. Dirigir Ia gestion de la dependencia, teniendo en cuenta los objetivos metas e indicadores
establecidos en el plan esfratégico, én el plan de accion y los demas planes, programas y
proyectos. .

23. Propender por la optima ulilizacién de los recursos institucionales de acuerdo con los
planes de necesidades aprobados, dentro del marco legal y financiero de la entidad.

24. Sustentar las decisiones y resultados de la gestion institucional ante las instancias que
correspondan, siguiendo los lineamientos establecidos.

25. Atender a los usuarios (internos, externos, paries interesadas) y a sus requerimientos de
acuerdo con sus necesidades, expectativas, procedimiento de servicio y normativa
establecida.

26. Participar en la operacion y forfalecimiento permanente del Sistema de Gestién y Control
Interno en lo de su compefencia (lider de macroproceso, jefe de dependencia), segtn
reglamentacion del sistema, lineamientos, procedimientos y orientacion de la Oficina de
Planeacién.

27. Administrar los riesgos de los procesos, en Io de su competencia, en coordinacion con el
lider del macroproceso, de acuerdo con la reglamentacion del sisterma, los procedimientos
aplicables y la orientacién técnica de la Oficina de Planeacion

28. Dirigir en conocimiento trémites y decisiones de las indagaciones preliminares, los
procesos de responsabilidad fiscal y cobro coactive en coordinacion con fos Directivos
colegiados de la Gerencia Departamental.
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29, Las demas que le sean asignadas que correspondan a la naturaleza del empleo.

Mediante Resolucion Reglamentaria No. 745 del 13 de febrero de 2020 se adoptd el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos puiblicos de la planta
global de la Contraloria General de la Repiiblica, version 3.0, y de acuerdo al citado Manual, las
funciones que desempefi¢ como como Contralor Provincial, Nivel Directivo, Grado 01 en el
Despacho del Gerente de la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, desde el
14/02/2020 hasta el 14/04/2020; fueron:

1,

Participar en la definicion de las politicas, planes y programas de vigilancia fiscal,
respondiendo por la ejecucion de las mismas en la circunscripcion territorial para el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Participar en coordinacion con el Gerente Departamental, en la efaboracion del
componente ferritorial del plan general de auditoria de acuerdo con los lineamientos
fijados por el Contralor General de la Repiiblica y en coordinacién con-la Contralorias
Delegadas para establecer las entidades o asuntos a auditar.

Configurar y trasladar los hallazgos fiscales para iniciar el proceso de responsabilidad
fiscal o indagacion prefiminar, para lo cual debera garantizar que los informes contengarn
foda la informacion necesaria que soporte los mismos.

Responder por el desarrollo de las indagaciones preliminares que deban adelantarse
como resultado del proceso micro, para coadyuvar a la apertura del proceso de
responsabilidad fiscal.

Resolver las controversias derivadas del efercicio del proceso auditor, para contribuir a los
resulfados de la gestion fiscal.

Dirigir la ejecucion de la etapa de investigacion, la consolidacion de los resultados y la
presentacion de informes de los grupos de trabajo asignados por el Contralor General de
la Republica, para fortalecer el proceso de investigaciones.

Determinar la procedencia de la iniciacion de los procesos de responsabilidad fiscal y def
decreto de medidas cautelares, para garantizar el pago del detrimento que llegare a
configurar en un posible fallo con responsabilidad fiscal.

Ejercer de manera colegiada con los Gerentes Departamentales y demés Contralores
Provinciales los procesos control fiscal micro, la indagacién preliminar fiscal; los procesos,
de responsabilidad fiscal, de Cobro Coactivo y sancionatorios fiscales, para fortalecer la
gestion fiscal, y apoyar en el frdmite de quefas y denuncias al Contralor Provincial
asignado para fa Participacion Ciudadana en los asuntos de su competencia. ¢

Adoptar de manera consensuada con el Gerente Departamental y con los Contralores

Provinciales competentes para el efecto, las decisiones que en materia de vigilancia fiscal
se requieran dentro de su circunscripcion territorial para fortalecer la gestion fiscal.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Cumplir con la conformidad jurfdica y técnica de los estudios requeridos en el desarrollo
de los procesos de vigilancia fiscal, responsabilidad fiscal y asunfos de complejidad
financiera y juridica, para determinar un control fiscal con calidad y eficiencia

Representar al Contralor General en su respectiva circunscripcion territorial para los
asuntos de enfoque, orientacion y resultados de la vigilancia fiscal.

Supervisar los grupos de auditores y las actividades del jefe audifor en su respectiva
circunscripcion territorial, para garantizar el cumplimiento de los resultado$ del proceso de
control fiscal micro.

Responder por la implementacion de politicas planes, programas, proyectos misionales y
transversales que demande la entidad, dirigiendo la ejecucion de las mismas, para
contribuir al mejoramiento institucional.

Dirigir ef control interno en lo de su competencia, como parte del sistema que establezca
el Contralor General de la Republica para garantizar la efectividad de las acciones que
desarrofla.

Adelantar las actividades que le defina la metodologia para el desarrollo del proceso
auditor,

Dirigir Ia gestion de la dependencia, teniendo en cuenta los objetivos metas e indicadores
establecidos en el plan estratégico, en el plan de accion y los demas planes, programas y
proyectos,

Propender por la dptima utilizacién de los recursos institucionales de acuerdo con los
planes de necesidades aprobados, dentro del marco legal y financiero de la entidad.

Sustentar las decisiones y resultados de la gestion instifucional anfe las instancias que
correspondan, siguiendo los lineamientos establecidos.

Atender a los usuarios (internos, externos, partes interesadas) y a sus requerimientos de
acuerdo con sus necesidades, expectativas, procedimiento de servicio y normativa
esfablecida.

Dirigir el talento humano de la dependencia a su cargo, teniendo en cuenta el
procedimiento y la normatividad vigente.

Participar en la operacion y fortalecimiento permanente del Sistema de Gestién y Control
Interno en lo de su competencia (lider de macroproceso, jefe de dependencia), segun
reglamentacién del sistema, lineamientos, procedimientos y orientacién de la Oficina de
Planeacion.

Administrar los riesgos de los procesos, en lo de su competencia, en coordinacién con el
lider del macroproceso, de acuerdo con fa reglamentacion del sistema, los procedimientos
aplicables y la orientacion técnica de la Oficina de Planeacion

Las demés quie le sean asignadas que correspondan a Ia naturaleza del empleo.
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CONTRALORIA CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR

GENERAL DE LA REPUBLICA CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA
C.C. No. 40.994.227

Nit. 899999067-2

Mediante Resoluciones Reglamentarias No. 739 del 04 de febrero de 2020 y 745 del 13 de febrero
de 2020 se adoptaron los Manuales Especificos de Funciones y de Competencias Laborales de
los empleos publicos de la planta global de la Contraloria General de la Republica, versiones 2.0
y 3.0 respectivamente, de acuerdo a los citados Manuales, las funciones que desempefié como
Contralor Provincial, Nivel Directivo, Grado 01 en el Despacho del Gerente de la Gerencia
Departamental Colegiada de San Andrés, desde el 07/02/2020 hasta el 13/02/2020, fueron:

1.

10.

Participar en la definicibn de fas politicas, planes y programas de vigilancia fiscal,
respondiendo por la ejecucion de las mismas en la circunscripcion territorial para ef
cumplimiento de los objetivos instifucionales.

Participar en coordinacién con el Gerenle Departamental, en la elaboracién del
componente territorial del plan general de auditoria de acuerdo con los lineamientos
fjados por el Contralor General de la Republica y en coordinacion con la Coniralorias
Delegadas para eslablecer las entidades o asuntos a auditar.

Configurar y trasladar los hallazgos fiscales para iniciar el proceso de responsabilidad
fiscal o indagacién prefiminar, para lo cual debera garantizar que los informes contengan
toda fa informacién necesaria que soporte los mismos.

Respon&er por el desarrollo de las indagaciones preliminares que deban adelantarse
como resulfado del proceso micro, para coadyuvar a la apertura del procesc de
responsabifidad fiscal.

Resolver fas controversias derivadas del efercicio del proceso auditor, para contribuir a los
resultados de la gestitn fiscal.

Dirigir la efecucion de la etapa de investigacion, la consolidacién de los resultados y Ia
presentacion de informes de Ios grupos de trabajo asignados por el Contralor General de
la Reptiblica, para fortalecer el proceso de investigaciones.

Determinar la procedencia de la iniciacion de los procesos de responsabilidad fiscal y del
decrefo de medidas cautefares, para garantizar el pago del detrimento que Ilegare a
configurar en un posible fallo con responsabilidad fiscal.

Ejercer de manera colegiada con los Gerentes Departamentales y deméas Contralores
Provinciales los procesos control fiscal micro, la indagacién preliminar fiscal; fos procesos,
de responsabilidad fiscal, de Cobro Coactivo y sancionatorios fiscales, para fortalecer la
gestion fiscal, y apoyar en el framite de quejas y denuncias al Conirafor Provincial
asignado para fa Participacion Ciudadana en los asuntos de su competencia.

Adoptar de manera consensuada con el Gerente Departamental y con los Conlralores
Provinciales compelentes para ef efecto, las decisiones que en materia de vigilancia fiscal
se requieran dentro de su circunscripeion territorial para fortalecer la gestion fiscal.

Cumplir con la conformidad juridica y técnica de los estudios requeridos en el desarrollo
de los procesos de vigilancia fiscal, responsabilidad fiscal y asuntos de complejidad
financiera y juridica, para determinar un control fiscal con calidad y eficiencia
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CONTRALORIA CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR

GENERAL DE LA REFUBLICA CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA
C.C. Nb. 40.994.227
Nit. 899999067-2

11. Representar al Contralor General en su respectiva circunscripcion territorial para los
asuntos de enfoque, orienfacién y resulfados de fa vigilancia fiscal.

12. Supervisar los grupos de auditores y las actividades del jefe auditor en su respectiva
circunscripeion territorial, para garantizar el cumplimiento de fos resultados del proceso de
control fiscal micro.

13. Responder por la implementacion de politicas planes, programas, proyectos misionales y
fransversales que demande la entidad, dirigiendo la ejecucion de las mismas, para
contribuir al mejoramiento institucional.

14. Dirigir ef control interno en lo de su competencia, como parie def sistema que establezca
el Contralor General de‘la Repuablica para garantizar la efectividad de las acciones que
desarrolia.

15. Adelantar las aciividades que le defina la metodologia para el desarrollo del proceso
auditor.

16. Dirigir la gestion de la dependencia, teniendo en cuenta los objetivos metas e indicadores
establecidos en el plan estratégico, en el plan de accion y los demas planes, programas y
proyectos.

17. Propender por la 6plima utilizacion de los recursos institucionales de acuerdo con los
planes de necesidades aprobados, denitro del marco legal y financiero de fa entidad.

18. Sustentar las decisiones y resultados de la gestion institucional ante las instancias que
correspondan, siguiendo los lineamientos establecidos.

19. Atender a los usuarios {internos, externos, partes inferesadas) y a sus requerimienfos de
acuerdo con sus necesidades, expeclativas, procedimiento de servicio y normativa
establecida.

20. Dirigir el talenfo humano de fa dependencia a su cargo, leniendo en cuenta el
procedimiento y la normatividad vigente,

21. Participar en la operacion y fortalecimiento permanente del Sistema de Gestién y Control
Interno en lo de su competencia (lider de macroproceso, jefe de dependencia}, segin
reglamentacion del sistema, lineamientos, procedimientos y orientacién de la Oficina de
Planeacién.

22. Administrar los riesgos de los procesos, en lo de su compelencia, en coordinacion con el
Iider del macroproceso, de acuerdo con la reglamentacion del sistema, los procedimientos
aplicables y la orientacion técnica de Ia Oficina de Planeacién

23. Las demas que le sean asignadas que correspondan a la naturaleza del empleo.
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CONTRALOR IA CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR

GENERAL DE LA REFUBLICA CYND] ARNEY MOREND ESTRADA
C.C. No. 40.994.227

Nit. B59939067-2

*

Mediante Resolucion Reglamentaria No. 216 del 11 de marzo de 2013 se adoptd el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos publicos de la planta
global de la Contraloria General de la Republica, version 1.0. Que de acuerdo al citado Manual,
las funciones que desempend como Contralor Provincial, Nivel Profesional, Grado 01 en el
Despacho del Gerente de la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, desde el
28/01/2019 hasta el 06/02/2020; fueron:

1.

10.

11.

Farticipar en la definicion de las politicas, planes y programas de vigilancia fiscal,
respondiendo por la ejecucion de las mismas en la circunscripcion territorial para el
cumplimiento de los objelivos institucionales.

Parlicipar en coordinacién con ef Gerente Departamental, en la elaboracién del
componente territorial del plan general de audiforia de acuerdo con los lineamientos
fijados por el Contralor General de la Republica y en coordinacion con la Coniralorias
delegadas para establecer las entidades o asuntos a auditar.

Configurar:y trasladar los hallazgos fiscales para iniciar el proceso de responsabilidad
fiscal o indagacién preliminar.

Responder por el desarrofio de las indagaciones preliminares que deban adelantarse
como resuftado del proceso micro, para coadyuvar a la aperiura del proceso de
responsabilidad fiscal.

Resolver fas controversias derivadas del ejercicio del proceso auditor, para contribuir a los
resultados de la gestion fiscal.

Dirigir la ejecucion de la etapa de investigacion, la consolidacién de los resultados y la
presenfacion de informes de los grupos de trabajo asignados por el Contralor General de
la Republica, para fortalecer el proceso de investigaciones.

Determinar la procedencia de la iniciacion de los procesos de responsabilidad fiscal y del
decreto de medidas cautelares; para garantizar el pago del detrimento que llegare a
configurar en un posiblfe fallo con responsabilidad fiscal.

Ejercer de manera colegiada con los Gerentes Departamentales y deméas Confralores
Provinciales los procesos control fiscal micro, la recepcion y trémite de quejas y
denuncias, la indagacién preliminar fiscal; los procesos, de responsabilidad fiscal,
Jjurisdiccién coactiva y sancionatorio fiscal, para fortalecer la gestion fiscal.

Adoptar de manera consensuada con el Gerente Departamental y con los Contralores
Provinciales; las decisiones que en materia de vigilancia fiscal se requieran dentro de su
circunscripcion territorial para fortalecer la gestion fiscal.

Cumplir con la conformidad juridica y técnica de los estudios requeridos en el desarrollo
de los procesos de vigifancia fiscal, responsabilidad fiscal y asuntos de complejidad
financiera y juridica, para determinar un control fiscal con calidad y eficiencia.

Representar al Contralor General en su respectiva circunscripcion territorial para los
asuntos de enfoque, orientacién y resulfados de fa vigilancia fiscal.
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CONTRALO RIA CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR

GENERAL DE LA REPUBLICA CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA
€.C. No. 40.994.227

Nit. 8999890672

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Supervisar los grupos de auditores y las actividades del jefe auditor en su respectiva
circunscripcion territorial, para garantizar el cumplimiento de los resultados del proceso de
control fiscal micro.

Atender y responder por los asunios de su respectiva circunscripcion territorial confiados
a la Contraloria Delegada de Participacion Ciudadana para el cumplimiento del proceso
de enface con clientes y partes interesadas.

Responder por la implementacion de politicas planes, programas, proyectos misionales y
fransversales que demande la entidad, dirigiendo la ejecucion de las mismas, para
contribuir al mejoramiento institucional.

Dirigir el control interno en lo de su competencia, como parie del sistema que establezca
el Contralor General de fa Reptblica para garantizar la efectividad de las acciones que
desatrolia.

Adefantar las aclividades que le defina la mefodologia para el desarrollo del proceso
auditor.

Las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del cargo.

Que mediante el articulo 39 del Estatuto de Personal, adoptado con la Resolucion Organizacional
No. OGZ-0790 del 26 de octubre de 2021, se establecié que la jornada de trabajo de los
empleados de la Contraloria General de la Repliblica sera de 40 horas semanales.

Que mediante el articulo 40 del Estatuto de Personal, adbptado con la Resolucion Organizacional
No. OGZ-0790 del 26 de octubre de 2021 y modificado por las Resoluciones Organizacionales
No. OGZ 0800 del 24 de marzo de 2022 y OGZ-0807 del 21 de junio de 2022, se establecié que
los horarios de trabajo en las dependencias de la Contraloria General de la Republica, seran los
siguientes:

a.

b.

El horario de atencién establecido para la respectiva dependencia.

De 7:00 a.m. a 4:00 p.m. con una hora de almuerzo.

De 8:00 a.m. a 5:00 p.m. con una hora de almuerzo.

De 9:00 a.m. a 6:00 p.m. con una hora de almuerzo.

Las madres con hijos menores de 18 afios o en condicidn de discapacidad; los padres
cabeza de familia o quienes acrediten con concepto médico que sus padres tienen

condiciones especiales de salud que ameritan la presencia y la asistencia del funcionario,
podran optar por el horario de trabajo de lunes a viernes de 07:00 a.m. a 03:00 p.m.
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CONTRALOR IA CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR
GENERAL DE 1A REPUBLICA CYNDI ARNEY MORENOD ESTRADA
C.C. No. 40.994,227

Nit. 899998067-2

f. Los empleados que realizan procesos auditores cumpliran el mismo horario de la entidad
en la cual ejerzan el control fiscal, salvo en los casos en que se le haya autorizado el
horario indicado en el literal anterior.

l.a presente se expide a solicitud del interesado con fines particulares.

Dada en Bogota D. C., alos veinticuatro (24) dias del mes de febrero de 2023.

De conformidad con el articulo 12 del decreto 2150 de 1995, la firma que aparece a continuacién
tiene validez para todos los efectos legales.

W e ks

LUISA FERNANDA MORALES NORIEGA
Gerente del Talento Humano

Elaboré: Edna Xiomara Rivera Vera
Verifico: Martha Patricia Barraza Camacho
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GOBERNACION
Departamento Archipielago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
g{camm de ‘.:Biun‘reau (5«111’4:&«?04

Nit: 892.400.(3038-2

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

CERTIFICA

Que la Doctora CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA, identificada con cédula de
ciudadania Nro. 40.994.277 expedida en San Andrés Isla, suscribié los siguientes
Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales con la Gobernacion del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, asi:

Nro. Contrato Objeto Plazo Valor
Fecha de !
suscfipcién
339 Prestacion de servicios Profesionales | 7 meses $31.601.276
28/0312017 como abogada para brindar asesoria y
apoye en la Oficina Asesora Juridica del
Departamento  Archipiélago de San | 2 meses $9.028.936
Adicional 01 Andrés, Providencia y Santa Catalina
29/09/2017 asi: 1) Contestacién de Derechos de

peticion. 2} Revision de aclos
administrativos proyectados por las
diferentes dependencias de la
administracion departamental.
Contestacion de acciones populares y de
cumplimiento que le sean asignadas por
la Jefe de la Oficina Asesora Juridica. 3)
Revision de contratos, convenios,
contratos y demds asignados por la Jefe
de la Oficina Asesora Juridica.

035 Prestacion de servicios Profesionales | 5 meses $23.804.110
18/01/2018 como abogada para brindar asesorfa y
apoyo en la Oficina Asesora Juridica del
Departamento  Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina
asi: 1) Contestacion de Derechos de
peficion, 2) Revisibn de actos
administrativos proyectados por las
diferentes dependencias de la
administracion departamental.
Contestacion de acciones poptulares y de
cumplimiento que le sean asignadas por
la Jefe de la Oficina Asesora Juridica. 3) .
Revision de contratos, convenios,
contratos y demés asignados por la Jefe
de la Oficina Asesora Juridica. o




GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Nit: 892.400.038-2

1694 Prestacion de servicios Profesionales | 5 meses $23.904.110
13/07/2018 como abogada para brindar asesoria y
apoyo en la Oficina Asesora Juridica del
Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina
asi: 1) Contestacion de Derechos de
peticion.  2) Revision de  actos
administrativos proyectados por las
diferentes  dependencias  de la
administracion departamental,
Contestacion de acciones populares y de
cumplimiento que le sean asignadas por
la Jefe de la Oficina Asesora Juridica. 3)
Revision de contratos, convenios,
contratos y demas asignados por la' Jefe
de fa Oficina Asesora Juridica.

L8]

El presente certificado se expide én San Andrés Islas, a los Veintinueve (29) dias
de! mes Agosto del aRp Dos Mil Dieciocho (2018), a solicitud de parte interesada.

- -

>
S
AINN ZULEMQ-SONNOLY QUINN
Jefe Oficina Asesora Juridica

Ferniando




LA SUSCRITA JEFE DE

GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencla y Santa Catalina
('Rx«t&a % ‘.'Bion{«u (‘s:JcaP:Mu
Nit: 892.400.038-2

LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA

GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

Que la Doctora CYNDI ARNE
ciudadania Nro. 40.994.277 e
Contratos de Prestacidn de
Departamento Archipiélago de

CERTIFICA

Y MORENO ESTRADA, identificada con cédula de
xpedida en San Andrés Isla, suscribié los siguientes
Servicios Profesionales con la Gobemacién del
San Andrés, Pravidencia y Santa Catalina, asi:

Nro. Contrato | Objeto Plazo Valor
Fecha de
suscripcion
339 Prestacion de servicios Profesionales | 7 meses 531.601.276
28/03/12017 como abogada para brindar asesoria y

apoyo en la Oficina Asesora Juridica del

Departamento  Archipiélago de San | 2 meses $4.514.468
Adicional 01 Andrés, Providencia y Santa Catalina
29/0912017 asl: 1) Contestacidn de Derechos de

peticion.  2) Revision de aclos
administrativos proyectados por las
diferentes  dependencias de Ia
administracién departamentat,
Conlestacién de acciones populares y de
cumplimiento que le sean asignadas por
{2 Jefe de la Oficina Asesora Jurldica, 3)
Revision de contratos, convenios,

contratos y demas asignados por la Jefe
de la Oficina Asesora Juridica,

Jefe Oficina Asesora Juridica

Yennys D,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

EL SUSCRITO MAGISTRADO DEL TRIBUNAL CONTENCIOSO )
ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,

CERTIFICA:

Que la doctora CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 40'994.227 expedida en San Andrés, Isla, se desempefia en el
cargo de ABOGADO ASESOR GRADO 23, acorde con el nombramiento
efectuado mediante Resolucidn No, 006 de diciembre 1° de 2015, desde el 1° de
diciembre de 2015 hasta el 28 de febreto de 2017, realizando las siguientes
funciones:

1. Transcribir oportunamente las actas de diligencias de inspeccién judicial,
audiencias de conciliacién, recepeién de testimonios y los anteproyectos de
providencias gue el Magistrado ordene,

2. Elaborar autos de sustanciacién e interlocutorios y participar en Ia
proyeccion de los fallos,

3. Elaborar proyectos de fallos.

Participar en la elaboracién y transcripcion de autos de sustanciacion,

oficios, despachos comisorios, citaciones, comparendos y demas

L — informacion y correspondencia relacionada con el despacho del Magistrado.

Llevar el control de los sefialamientos de”lds fethds™para las-diligencias-

judiciales que disponga el Magistrado..

Recibir, revisar, radicar, foliar y organizar los expedientes que provengan de

la Secretaria verificando su tramite y estado.

Elaborar las constancias y certificaciones que determine el superior

inmediato.

Elaborar mensualmente los cuadros estadisticos o resumen del movimiento

y estados de los negocios existentes en el despacho.

9. Realizar la confrontacion de las normas citadas en las providencias, asi
como las transcripciones que en ellas se hagan de los textos legales,
jurisprudenciales y doctrinarios.

10.Velar por el oportuno tramite secretarial de los procesos a cargo del
Magistrado.

11.Guardar absoluta reserva sobre opiniones emitidas en las deliberaciones y
sobre las resolucicnes adoptadas por la Corporacion.

12.Clasificar, organizar, custodiar y actualizar el archivo y el inventario general
del despacho.

13. Atender al ptiblico cordial, diligente y oportunamente.

14, Suministrar oportunamente los informes que la ley autorice o que los
Magistrados requieran.

15.Elaborar la solicitud de suministro, recibic y realizar la distribucién de
elementos de trabajo para los empleados de la dependencia.

16.Velar por la correcta racionalizacién, utilizacion y cuidado de los equipos,
elementos y demas recursos asignados a su cargo.

17.Dar cumplimiento a las ordenes que reciba de la Corporacién, del
Presidente o de los Magistrados.

18. Desempefiar las demas funciones asignadas por las disposiciones
vigentes, el Presidente del Tribunal o por el superior inmediato.

R
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Avenlda Los Libertadores No. 2 A-108, pisos 3 y 4, Teléfonos: 5121078 -5121098-
5121099-5129391, San Andrés, Isla, E mail: stadsupsaislas@cendol.ramaiudicial.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Para constancia se expide en San Andrés Isla, al primer (1) dias del mes de Marzo
de dos mil diecisiete (2017).

(JOSE MARIA MOW HERRERA

MAGISTRADO

T by e oot

Avenida Los Libertadores No. 2 A-108, pisos 3 y 4, Teléfonos: 5121078 -5121088-
5121099-5129391, San Andrés, lsla. E mail: stadsupsalslas@cendoi.ramajudicial.gov.co




Lo

REPUBLICA DE COLOMBIA
TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

EL SUSCRITO MAGISTRADO DEL TRIBUNAL CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,

CERTIFICA:

Que la doctora CYND! ARNEY MORENO ESTRADA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 40°994.227 expedida en San Andrés, Isla, se desempefia en el
cargo de AUXILIAR JUDICIAL GRADO 01, acorde con el nombramiento efectuado
mediante Resolucién No. 001 del 03 de Julio de 2012 y Resolucion No. 009 del 30
de Abiil de 2013, desde el 12 de Julio de 2012 hasta el 30 de noviembre de 2015,
realizando las siguientes funciones:

1. Transcribir oportunamente las actas de diligencias de inspeccién judicial,
audiencias de conciliacion, recepcién de testimonios y los anteproyectos de
providencias que el Magistrado ordene.

2. Elaborar autos de sustanciacion e Interlocutorios y participar en la
proyeccién de [os fallos. . .

3. Participar en la elaboracion y transcripcion~deautos de sustanciacion,

~oficios, déSpachos comisorios, citaciones, comparendos y demés
Informacién y correspondencia relacionada con el despacho del Magistradio.,

4. Llevar el control de los sefialamientos de las fechas para las diligencias
judiciales que disponga el Magistrado.

5. Llevar al dia el libro de movimientos de los procesos que por reparto le
correspondan al Magistrado anotando las fechas en que son sustanciados,
salen o son despachados.

8. Recibir, revisar, radicar, foliar y organizar los expedientes que provengan de
la Secretaria verificando su tramite y estado.

7. Elaborar las constancias y certificaciones que determine el superior
inmediato.

8. Elaborar mensualmente los cuadros estadisticos o resumen del movimiento
y estados de los negocios existentes en el despacho.

9. Realizar la confrontacion de las nommas citadas en las providencias, asi
como las transcripciones gue en elias se hagan de los textos legales,
jurisprudenciales y doctrinarios.

10.Velar por el oportuno tramite secretarial de los procesos a cargo del
Magistrado.

11. Guardar absoluta reserva sobre opiniones emitidas en las deliberaciones y
sobre las resoluciones adoptadas por la Corporacién.

12.Clasificar, organizar, custadiar y actualizar el archivo y el inventario general
del despacho.

13. Atender al plblico cordial, diligente y oportunamente.

14. Suministrar oportunamente los informes que la ley autorice o que los
Magistrados requieran.

15.Elaborar [a solicitud de suministro, recibir y realizar la distribucion de
elementos de trabajo para los empleados de la dependencia.

16.Velar por la correcta racionalizacion, utilizacién y cuidado de los equipos,
elementos y demas recursos asignados a su cargo.

17.Dar cumplimiento a las ¢rdenes que reciba de la Corporacién, del
Presidente o de los Magistrados.

Avenlda Los Libertadores No. 2 A-106, pisos 3 y 4, Teléfonos: 5121078 -5121098-
5121098-5129391, 8an Andrés, Isla. E mail; SladsUpsaislas@cendoi.ramajudicial.gov.co
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REPUBLICA DE CQOLOMBIA
TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

18. Desempefar las demés funciones asignadas por las disposiciones
vigentes, el Presidente del Tribunal o por €l superior inmediato.

) dias del mes de Marzo

Para constancia se expide en San Andrés Isla, al primer (1
de dos mil diecisiete (2017).

MAGISTRADO

e,
o -
M“‘w

P
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Avenida Los Libertadores No. 2 A-108, pisos 3 y 4, Teléfonos: 5121078 -5121098-
5121099-5129391, San Andrés, Isla. E mail: stadsupsaistas@cendoi.ramajudicial.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO DE SAN
- ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS

La suscrita Jueza del Juzgado Segundo Penal del Circuito de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas, en uso de sus

facultades constitucionales, legales y estatutarias

CERTIFICA

O Que la Doctora CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA, identificada
con la Cédula de ciudadania No. 40.994.227de San Andrés, Isla,
fue nombrada en este Despacho en los cargos de: OFICIAL
MAYOR, mediante Resolucion No.001 del 2 de Marzo de 2010,
desde el 2 de Marzo de 2010 hasta el 9 de Agosto de 2011, v
dentro de este periodo se desempefio como SECRETARIA EN
ENCARGO, mediante Resolucién No. 001 del 11 de Enero de
2011, desde €l 11 de Enero de 2011 hasta el 4 de Abril de 2011,
retormando su cargo de OFICIAL MAYOR, desde el 5 de Abril de
2011 hasta el 9 de Agosto de 2011; SECRETARIA, mediante
Resolucion No. 007 del 10 de Agosto de 2011, desde el 10 de
Agosto de 2011 hasta el 2 de Octubre de 2011; OFICIAL
O MAYOR, mediante Resolucion No. 015 de Octubre 3 de 2011,
) desde el 3 de Octubre de 2011 hasta el 31 de Enero de 2012 v,
SECRETARIA, mediante Resolucion No. 004 del 1° de Febrero de
2012 hasta el 11 de Julio de 2012, realizando las siguientes

bess

I

funciones:

Avenida Hell Gate Diagona! a La Granada, Teléfong: 5126689
San Andrés, lsla.
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CERTIFICADO LABORAL-JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,

Secretaria:

b trc e et

v Autorizar con su firma las actas de audiencia y

i

diligencias, de'spaéhos comisorios, exhortos, edictos,

= E : estados, traslados, avisos u oﬁcio- ordenados por el
P, Juzgado.

v Tramitar las peticiones de los condenados y demas
sujetos procesales, de las autoridades correspondientes, y
proyectar los autos respectivos.

v" Proyectar las decisiones sobre la extincién ¥ prescripcién
de la pena y la liberacién definitiva del condenado.

v Colaborar en la elaboracién de los informes que sobre la
gestion del despacho sean solicitados por las Salas

O Administrativas de los Consejos Superior y Seccional de la
Judicatura, y las demas entidades autorizadas por la Ley.

v Asistir al titular del despacho en lo relacionado con el
concepto juridico sobre la ejecucién de las sentencias
condenatorias y, en general, respecto a todas las
providencias que deba expedir el juez en cumplimiento de
las  atribuciones conferidas por los Codigos de
Procedimiento Penal y Penitenciario y Carcelario, y por los

% demas decretos y acuerdos sobre la materia.

v Dentro del ambito de su competencia, suministrar la
oportuna y eficaz informacién que requieran los

interesados y las autoridades, y facilitar la consulta de los

e expedientes.
v" Coordinar las presentaciones personales y la recepcién de
-3 los poderes, denuncias, solicitudes ¥ memoridles en

general que, de conformidad con la ley, se tramiten ante

& su despacho,

Avenida Hell Gate Diagonal a La Granada, Teléfono: 5126569
San Andrés, Isla.
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CERTIFICADO LABORAL-JUZGADOQ SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO DE SAN

I

in

Y
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ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

v Coordinar la prestacién del servicio de expedicién de

copias, desgloses y certificaciones, incluidas aquellas que
le corresponde firmar al titular del despacho, de los
documentos que conforman los expedientes, y aplicar el
arancel judicial, en los casos a que haya lugar.

Organizar, administrar y custodiar los documentos del
despacho.

Velar por la organizacién, custodia y conservacién de las
instalaciones, procesos, libros, archivos, elementos y
equipos de trabajo en general.

Pasar oportunamente los expedientes al despacho del
Juez.

Estar pendiente de los términos judiciales e informar al
Juez sobre su vencimienta.

Verificar con exactitud las copias de los procesos Yy sus
anexos allegados por la Oficina de Coordinacién.

Estar pendiente de que los memoriales que lleguen a la
Secretaria se anexen debidamente en los proceso
correspondientes, para pasarlos al Despachao.

Constatar que los escritos se anexen en el cuaderno del
expediente correspondiente y velar porque la foliatura
ordenada en los mismos.

Atender, al ptblico cuando se lo soliciten y a los abogados
que tengan diligencias en el despacho.

Vigilar y llevar un registro de los envio del expediente a
otros despachos judiciales.

Velar porque los libros de la Secretaria estén en orden y al
dia

Custodiar y velar porque el archive de la oficina se

encuentre en orden.

Avepida Hell Gate Diagonal a La Granada, Teléfono: 5126669
San Andrés, Isla.
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CERTIFICADO LABORAL-JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO DE SAN

ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

v’ Repartir el trabajo a los empleados de la Secretaria y

vigilar que se cumpla las labores asignadas a éstos.

v’ Informar al Juez sobre la conducta de los empleados de la

Secretaria que sea motivo de falta disciplinaria.

v' Elaborar la lista de los expedientes que estan al despacho

para decisién.

v Estar pendiente de la apertura y cierre del Juzgado en las

horas que indique el juez y las legales.

v' Hacer los proyectos de los autos interlocutorios que el

Juez le sefiale y los oficios a que haya lugar.

v Fijar fechas de las diligencias y levar un riguroso orden

de la agenda del Juzgado.

Oficial Mayor:

v Elaborar los proyectos de autos interlocutorios con sus
respectivos oficios,

v’ Atender a los usuarios de la justicia cuando el secretario
se lo indique.

v’ Proyectar las sentencias que le indique el juez.

v’ Fijar fechas para diligencias y llevar un riguroso orden de
la agenda del juzgado.

v Colaborar con la secretaria en la asignacién de tareas yla
buena marcha de la secretaria.

v Remplazar a la secretaria en ausencia temporal o por
permiso.

v Colaborar con el secretario en la permanente
actualizacién de los procesos y el oportuno tramite de los
mismos.

v Asistir al juez en las audiencias y elaborar las

respectivas actas. ’

Avenida Hell Gate Diagonal a La Granada, Tel&fono: 5126669
San Andrés, Isla.
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CERTIFICADO LABORAL-JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

v’ Elaborar oficios que la secretaria le asigne.

v Custodiar y velar porque el archivo de la oficina se
encuentre en orden.

v’ Estar pendiente de la apertura y cierre del Juzgado. en las
horas que indique el juez y las legales.

v’ Velar porque los libros de la Secretaria estén en orden ¥
al dia

v' Constatar que los escritos se anexen en el cuaderno del
expediente correspondiente y velar porque la foliatura
ordenada en los mismos.

v’ Verificar con exactitud las copias de los PIOCesos ¥ sus
anexos allegados por la Oficina de Coordinacién.

v' Estar pendiente de que los memoriales que lleguen a la
Secretaria se anexen debidamente en Ios proceso
correspondientes, para pasarlos al Despacho.

v Estar pendiente de los términos judiciales e informar al

Juez sobre su vencimiento.

Dado en San Andrés, Isla, a los ocho (8} dias del mes de Mayo del
ario Dos Mil Diecinueve (2019).

Avenida Hell Gate Diagonal a La Granada, Teléfono: 5126669
San Andrés, 1sla.
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EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo

CE-006 - 0000000100 ~ 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continnacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO'Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 40994227

NOMBRES Y APELLIDOS Moteno Estrada,Cyndi Amey
TIPO DE AFILIADO Segundo Cotizante

TIPO DE TRABAJADOR N/A

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 16/03/2010

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Moreno Estrada,Cyndi Amey, a los 14 dias del mes de marzo del afio
2024,

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@A-l:l_.’ 6%.—‘] teAro

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de Ia Afiliacion

s5&
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COLOMBIA
o POTENCIADE LA T
(« VIDA ?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada [a base de datos de afiliados, elfla sefior/a CYNDI ARNEY MORENG ESTRADA Identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadanfa ntimero 40894227, se encuentra afiliado/a desde 01/05/2017 al

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colomblana de
Pensiones COLPENSIONES,

La presente certificacién se expide en Bogotd, el dia 02 de marzo de 2024,

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde 1a pidgina Webh. Este documento no es valido para el reconacimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacidn ¥ no tiene costo alguno.

Colpensionas

Pigira |
Direcdién: Carrera 10 No.72 - 33 Tome B Piso 11, Bogoth D.C.,

Colombin Conmutsdor: {+57) 601 483 0S09; Linea Gratuit: 01 8000410309 www.colpensitnes.gov,co
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111124, 13:43
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Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

lBL‘as:.gueda IMis pEocesns |Memfa Ilra

eserorie — Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

e [y
b e e . m m—ae

Arcas de Interés

Conffguracicn Entidad Estatal / Pro

s e

Administracién de usuarios

Recomendaciones {no disponible)

— P P -

Biblioleca de documentos

Suscripcion a notlficaciones

Mot e

Datas de ls Entidad EsfatilProveedor

P

veedor

Informacidn general

Ftmgotat sl conirasts

UTC -5 13:43:50
CYNDI MORENO ESTRADA

Buscar,..

Edilar datos resumen  [Editar datos completos

Loge de la entidad

Nombre de la entidad

Nombre abreviado

Fecha de creacldn

- Pals de orlgen
Tlpo de documento
Niimero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Cadigo UNSPSC
Zona horaria
idioma

Moneda por defecto
Pals

Cludad

Municiplo

Informacion de contacto

CYNDI MORENQ ESTRADA

CYNDI MORENO ESTRADA
1801/2024 [{uTC-05:00) Bogotd, Lima, Cuito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadanta

40084227

Persona Natural colombiana

COLOMBILA,
SanAndrés, Providencia y Santa Cataliha

San Andrés

Direccion

Cadlgo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Correo electranito de la

oflcina

Correo electrénico para
notificaciones SECOP I

Dilreccién

No existon resultados que cumplan con los criterios da bisqueda especificados

Pagina web

BARRIO EL BIGHT M16,C3

3152065816

cyndil 0@hotmail.com

cyndi1@hotmail.com

Estado

Pais

“

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkadin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre

Cargo

CYNDIARNEY MOREND ESTRADA

hl!ps:ﬂwww.secop.gov.coiCO‘IMarke!p|acelCompaniesICornpanyConﬁguraiEon!lndex?pageid=23000629

12




Ver Datos de |a Entidad Estatal/Proveedor

1111724, 13:43
Teléfono
Mavil 3752965816

Fax
Correa electronico  cynditD@hotmail.com
Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacicn financiera si no esta cbligado a

tener estados financieros.)
Ebitda Ndamaro de empleado

Ingresos

Afio fiscal
Nao existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda pspacificados

o oPE— Sttt

018000-52-0808 www.colombiacompragov.coisopoite Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

ki

Ag

B
©VORTAL 2019 Ténwaos doLso  Mommaliva  Sopoite Remolo  Ayuda réspaﬁal (Colus;;in) ;,_1

[

&

a(l
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httpsu’lwww.secop.gov.colCO1MarkelplaceiCompaniesiCompanyConﬁguralionllndex?pagel’d=23000629
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Certificado
Bancario

Viernes, 15 de diciembre de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar qué CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA identificado{a) con CC

40994227, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS 53017134116

2003/08/06

ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*31 desea verificar la veracidad de esta Informacion,
siguientes  nimeros: Medellin - Local:

{60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 0S - Resto del
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unldos (1)18663

i
| i
gC

Catalina Cortés Uribe,
i Gerente Sarvicios Conlact Center & BPO.
X

i = Bancolombia

puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombla los
(60-4) 510 90 00 - Bogots - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el

7997 14,
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Dl AN ~d Formularlo de! Registro Unico Tributario R T
2. Conceplo ﬂ Actualizacion —
4, Nitmero de formulario 14971449118

LR

FalinN

6. Namaro de Identificacién Tributaria (NIT) 6. BV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de San Andrds

409942275

j}l‘%uzdn electrinico

(AN N

IDENTIFICACION

NS NN

6 Usuarls’s aduaneros Exportadores
H 1 2 a a 5 5 T 8 9 10
[ l l I ’ l l I I I l 55.Forma 56.Tipo Servicia 1 2 3
54. Codiga IET. Modo
1 12 13 14 15 16 17 18 18 20
= , lsa. cPC

24, Tipo de contribuyanie 25. Tlpo de documenlo 28, Nimaro de ldantiﬂcaz‘bn e 27, Fecha expediclén

Persona natural o sucesidn Rlquida 2 |Cédula d# Ciudadanfa i3 40894 ‘_\@ 20030805
Lugar da expedicién 28. Pais 29, Departamento (\\\\/ " aﬁcia'adﬁm‘ficiplo

COLOMBIA 1 6 9 |San Andrés 8 8\ hn Ajfes 00 1

3, Primer apelido 32, Segunda apellido 33, Primer nombre

MORENO ESTRADA CYNDI ~ ((J)

Y

-~
'/ 342468 nombres
LN

[ARNEY

35. Razdn social

R

36, Nombre comercial

.

3?§$ig' »._::__)

S
N

27 SN
/HBIGACION,”, fﬂ\}?

3B. Pais 39. Departamanto ‘\\}
/L7 8 B |San Aadrés 001

40, Ciudad/Municipio

6OLDMBIA 1 6 9 [SanAndrés
1. Direccion principal

Q5
r;RR EL BIGHT MZ 16 CA 3 42?\/\’9 {®

s
42, Corseo elecirdnico cyndi10@hotmail.com /’) \\‘ / / <

S

43, Couigo pastal [44 vetond . S LA NN3 1757597 0 9|45 Teletonoz 5120515

Mo’ CLASIFICACION

Actividud acondmicat, o’

Coupacisn

N, TS > Fd
Actividad principal Acilyidpd secuny ?54}\}

46. Cddigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cédige(\ﬁ\?fech inigio g‘?};vﬁ"ad
6o tojlzozd010z| NI G|

Otras actividades

50. Cédign 1

|

52 Nimero
2 51. Cédigo sstablecimientos

| I

SV o Respénsabliidades, Calldades y Atributos

1 2 3

24 25 28

05- Impto. renta y compl. régimen prdina

@
L)

4 5 6 N mA 4 \ﬁ? 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 73
seonels |11 RSN T T T T

I

i

{ZIMPORTANTE; Sin perjuicio de las actualizaciones o'gue haya hugar, b inscripeidn en ef Registro Unlco' Tributario “RUT-, tandra vig

encia Indefinida y en consecuenciano £ exigir i rencvacien &

g

=
) %

'%;? )
%-SB.Anems‘q 8t I:] Mo :

€0. No. de Foios: =

z i  Para.usoexclusivo de Ta BDIAN

"z

F s W RRTe SR ity
[2024-01-10/21:50: 15 |§

T T -
% ¥ 61, Fecha
R

La informacién suministrada g través del formulario oficial de inscripeidn, actualizacidn, suspensién
y cancelacicn del Registro Unico Tribulario [RUT), debera ser exacta y vedaz; en caso do constatar
inexactitud en alguno da los dalos suminisirados se adelantarén los procedimienios administrativos
sencionatonos o da suspension, seqin el caso, Pardgrato del articulo 1.6.1.2,6 del Decrelo 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el framite el usuatk fue informado y acepla la politica da
tratamiento de datos Jay 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Firma autgrizada:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984, Nombre MORENO ESTRADA CYNDI ARNEY
985.Cage  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 10-01-2024 09:59:52FM

S




ELEISLAS

FECHA DE EXPEDICION: | 01/04/2024 ! No. L_ cd+267 j

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

Se certifica que en el presupuesto de Gastos, correspondiente a la vigencia

fiscal de 2024, se encuentra disponible y libre de afectacion las siguientes
partidas :

RUBROI 214020204__}Rncunsos] RECURS0OS ORDINARIOS ]35,000,000
PLAN DE INVERSION

POR LA SUMA DE : TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE.

TOTAL $36,000,000)

PARA AMPARAR

ASESOR JURIDICO DE CONTENIDOS DE OUR IDENTITY

FECHA DE VENCIMIENTO

I 31/12/2024 ]

SE EXPIDE A SOLICITUD DE : FREDDY W

JOSE FERNANDD PIRAQUIVE
JEFE FINANCIERO




. IP5 Vision Caribe CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD OCUPACION

W e gy

. Ingreso H
et = e e o e ~
*»-i Fecha: 11/Ene/2024, Hora: 02:54:48 p.m. HC: 221179

1 Apellida: Morcno cstradx Nombre: Cyndi arncy Edad; 38 afios
Tipo Doe: CC Nro Identidad: 40994227 Sexn: Femenine @ Rh: O+

&2 Direceion: Bigthm 16 ¢ 3 Nacim: 10/Abr/1985

of Estado Civil: Casado EPS;: Sanitas ARL: Sindefiniv | AFP: Colpensiones
Emprq:a: Particular
Csargo: No aplica Ciudad: San andsés - san andrés

e L : v,
LIC 50 Nro. 001867 f

TSI 1 TR L
Ras e l_tc"a}g!_iz.nlp

o apew .
Bty arhtvg e Sz e

activas.

Otras: Paciente Con Valoracién Fisica General Con Enfasis Osteottuscular Sin Alteraciones Osteocinematicas Ni Osteoarticulares, Con Ausencia De Factores De
Riesgo Cardiovascular, Sin Alteraciones Del Equilibtio, Se Considera Pacicnte Apto Para Laborar, Se Recomicnda Uso De Elcmentos De Proteccion Personal Al
Cargo Realizar, Tomar Pausas Activas Y Pasivas, Cambios De Posician Cada 2 Horas Como Minimo, Realizar Gjercicio Tres Veces Al Din..

I ol

. - y Y S ¥ .
Para dar cunsplimiento a Ia resolucién 2346 del 2007 emanada del ministerio de proteceidn social, el trabajador; cuyos datos y firma constan en este documento, presta su
consefitimiento para someterse a las pruebas médicas y complementarias necesarias para valorar su aptitud laboral, conforme o los riesgos en su puesto de trabajo, y a que el
contenido y resultado de las mismas esté a dispocision del personal encargado de Iz vigilancia de salud de su empresa

Los Hallazgos fucron consignados en historia clinica ocupacional que desavrolla los contentidos establecidos en la resolucion 2346 de 2007

Notag;

1) Archive este informe en las hojas de vida del trabajo en el drea de recursos humanos
2) El contenido de la historia clinica ocupacional tiene cardcter confidencial ¥ su custodia esta regulada por Ta resolucion 1918 del 05 de Junio de 2009 del cual transcriben
& continuacién algunos apartes:

*La custoria de las evaluaciones medicas ocupacionales y de [a historia clinics ecupacional estara a cargo del prestador de servicios de salud ocupacienal que la gencro en
el curso de 1a atencidn, cumpliendo Tos requisitos y procedimientos do archivo conformie z las normas legales vigentes para fa historia clinica®,
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con ndmero de identificacion CC 40994297 NGO SE

ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aquli registrados.

¥

Se expide en Bogota el 10/01/2024 09:03 PM

Gadigo Verificacion: WiVNJTDSSP
Valida hasta: 10/04/2024

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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San Andrés Isla, marzo 1 de 2024 '

Doctor

ANDRES FELIPE ESCALONA RENDON
Gerente Teleislas

San Andrés Isla

Asunto: Cotizacion

Cordial saludo,

Respetuosamente presento a usted mi propuesta de trabajo para prestar los servicios personales

Como ASESOR JURIDICO DE CONTENIDOS, en el desarrollo de actividades para la Sociedad de
Television de las islas Ltda ~TELEISLAS-.

PLAZO DE EJECUCION: 9 MESES

VALOR: El valor de la presente propuesta es $ 36.000.000

Atentamente,

6>
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CONITRATO No. 156 DE 2024 SUSCRITO ENTRE LA SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS
LTDA. - TELEISLAS Y CYNDI] ARNEY MORENO ESTRADA.

| 156
PRESTACION DE SERVICIOS

AT et toet

TIPOIDE| CONTRAIC

| CONIRATIST) CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA
| IDENTIFICACION ©.C. 40994227

VALOR DEL CONTRATO /| TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M.CTE ($36.000.000)
PLAZODEL CONT NUEVE (09) MESES

Contratacién de una persona natural para la prestacién de
serviclos personales como ASESOR JURIDICO DE CONTENIDOS
para el programa OUR IDENTITY del Canal Regional TELEISLAS.

Enire los suscritos ANDRES FELIPE ESCALONA RENDON, idenfificado con cédula de
cludadania No. 18.009.141 expedida en San Andrés Isla, autorizado por Acuerdo No. 002
de 2024; quien obra en representacién legal de la SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS
LIMITADA, TELEISLAS, entidad publica del orden departamental, organizada como
Empresa Industrial y Comercial del Estado, constituida por Escritura Pablica No, 1846 de Ig
Notaria Unica de San Andrés del 31 de Diciembre de 1997, inscrifa el 18 de Febrero de
1999, bajo el No. 3973 de libro IX, aclarada con Ias escrituras publicas No. 1318 del 13 de
Agosto de 1998 y 1087 del 30 de Junlo de 1998, inscritas el 18 de Febrero bajo los nimero
3974 y 3975 respectivamente del libro IX de la misma notaria, con reforma estatutaria
inscrita el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT 827000481-1, con domicllio en esta
cludad, de una parte, la cual en este documento se denominard TELEISLAS, y por otfra
parfe, CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA, mayor de edad, Identificado con C.C. No.
40.994.227, y qulen para efectos del presente conirato se liamard EL CONTRATISTA, hemos
celebrado el presenfe conirato de prestacién de servicios, que se regird por lo que se
pacta a continuacién

A) Que la SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LIMITADA, TELEISLAS, socledad entre
entidad plblica del orden departamental, organizada como Empresa Industrial y
Comercilal del Estado, constituida por escritura publica No. 1846 de Ia notarig
primera de San Andrés del 31 de Diciembre de 1997, inscrita ef 18 de Febrero de
1999, bgjo el No. 3973 de libro IX, aclarada con las escrituras publicas No. 1318 del
13 de Agosto de 1998 y 1087 del 30 de Junio de 1998, inscritas el 18 de Febrero bajo
los nGmero 3974 y 3975 respectivamente del libro IX de la misma notaria, con
reforma estatutaria inscrita el 10 de Mayo de 2006 con el No. 543, con NIT
827000481-1, con domicilio en la isla de san Andrés

B) Que TELEISLAS es un canal que presta el servicio de Televisidn Pablica Regiondl, con
coberfura en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Cataling, de
conformidad con lo consagrado en la Ley 14 de 1991, Ia Ley 182 de 1995, Ley 335.

de 1996, Ley 680 del 2001 y demds normas concordantes para el desarrollo de Ia

felevision pablica regional en la Replblica de Colombia, para la realizacion de

A PRI
Estacion Simén Balivar, Shigle Hifl la toma
Tel. 098-513 2047 Fax, 098-513 2799
San Andrés fslas, Colombla
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programas de television con contenidos educativos, culiurales y de promocién
para el desarrollo infegral de la comunidad.

C) Que el Canal Regional de Televisién TELEISLAS, desarrolla su actividad contractual

D)

E)

)

en marco de los postulados del derecho privado, dentro de las condiclones
normativas indicadas en el articulo 37 de la Ley 182 de 1995 y el acuerdo 006 de
2015,

Que el inciso segundo del articulo 39 de la ley 182 de 1995 estipula que los Canales
Regiondles de Televisidn son socledades entre entidades publicas organizadas
como empresas Industricles y Comerciales del estado y que, en egjercicio del
arficulo 85 de la Ley 489 de 1998, cuenta con autonomia administrativa y financlera
para desarrollar [as actividades y actos administrativos previsios en la ley para el
cumplimlento de su objeto social.

Que el arficulo 21 de la Ley 1978 de 2019, que modifica el articulo 34 de Ia Ley 1341
de 2009, crea el Fondo Unico de Tecnologios de la Informacién vy las
Comunicaciones y, asimismo, establece los lineamientos para la destinacion de los
recursos que se apropien del Fondo.

Que medianfe la Resolucién 000085 del 31 de enero de 2020 expedida por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion v las Comunicacionss, se hace Ia
reglamentacion del procedimiento para la asignacion y ejecucidn de los recursos
del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para los
operadores plblicos de television.

G) Que la Resolucidn 1200 de 2019 y la Resolucién 000085 de 2020 del Ministerlo de

H)

D

Tecnologias de la Informacion vy las Comunicaciones consagran las sigulentes lineas
de Inversidn: 1) Contenido de programacién educativa y culiural mulliplataforma
2) Fortalecimiento de la infraestructura tecnoléglca instalada para la produccion,
emision y fransporte de la senal. 3) Estudios, investigaciones y mediciones dentro
del marco del servicio de television, que permitan el conocimiento de las
audiencias. 4) Formacién y capacitacién para el fortalecimiento de los operadores
publicos. 5) Recuperacién, preservacién, digitalizacion y catalogacion del
patrimonic audiovisual, 6) Gasfos de operacién y funclonamiento.

Que medianfe Resolucién 00079 del 26 de enero de 2024 del Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacién y [as comunicacionss, se aprobd la financiacion del
Plan de Inversién 2024 de TELEISLAS, por la suma de NUEVE MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
VENTITRES PESOS MONEDA CORRIENTE (§9.599.185.723).

Que el canal de televisién plblico reglonal TELEISLAS, requiere los serviclos de una
persona nafural para que preste sus servicios como ASESOR JURIDICO DE
CONTENIDOS, mediante coniratacién directa regida por el derecho privado,
debldo a que en la planta de cargos de esta empresa indusirial y comercial del
Estado no estd previsto un funcionario que ejerza las actividades inherentes a esta

persona. Gr‘\")q\

Estacifn Simén éalivar, Shtgle Hill; laloma

SOCIEDAR DE TELEVISION DE LAS ISLAS 1TDA.

MRS
FEGUL

Tel, 098-513 2047 Fax, 098-513 2799
San Andrés Isas, Colombia
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ONTENIDS

El contrato se regird por las slgutentes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. - Contratacién de una persona natural para la prestacion de
serviclos personales como ASESOR JURIDICO DE CONIENIDOS para el programa OUR
IDENTITY del Canal Reglonail TELEISLAS.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO. - El valor del presente contrato es por la

suma de TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M.CTE (836.000.000) de los cuales, TELEISLAS
pagard:

* NUEVE (09) mensualidades vencidas por vdlor de CUATRO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($4.000.000) cada una: para lo cual el CONIRATISTA debe acreditar
previamente el cumplimienio de los requisitos de pago; tales como la certificacién
del cumplimiento firmado por el supervisor del conirato, en el que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccién del objeto y obligaciones del confrato en el
respectivo periodo v la cancelacién de los aportes de salud, pensién y rlesgos
profesionales del periodo cobrado. Y segun haya PAC y disponibilidad en bancos.

CLAUSULA TERCERA. COMPROMISO PRESUPUESTAL. - Los pagos por concepto de este
coniraio se Imputardn y subordinarén dl presupuesto de TELEISLAS para la vigencla fiscal
de 2024 segln Certificado de Disponiblidad presupuestal CDP 267 del rubro presupuestal
214020204 Plan de Inversién.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE EJECUCION. - La ejecucién del presente conirato serd por el
término de NUEVE (09) MESES, a partlr de la fecha de legalizacion del presente contraio y
suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. -
El contratista posee las sigulentes obligaciones:

« Cumplir con el objeto del contrato y con todas las gestiones inherentes al mismo.

» Afender duranfe la ejecucién del conirato Ias observaciones formuladas por
TELEISLAS a fravés de su supervisor.

* Guardar la confidencialidad sobre toda larinformacion que le sea enfregada y que
s& encuenire bajo su custodia o que por cualquier ofra circunstancla deba
conocer o manipular, por el término de duracién del confrato Y un ano mads
después de la ferminacidn del mismo.

CLAUSULA SEXTA. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS. - El coniratisia se obliga a:

Gestionar las respuestas legales a las PR de los televidentes,
Revisar y analizar las PQR reclbidas para deferminar su naturaleza y nivel de
urgencia.

e Trabgjar en estrecha colaboracion con la Jefatura juridica para asegurar que las
respuestas a los felevidentes cumplan con las normativas y politicas infernas del
CGnGI.G{,{{;\”\
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* Maniener registros detallados de las quejas y consultas recibldas, asi como de las
respuestas proporcionadas.

* Mantenerse actualizado sobre las regulaciones y normativas pertinentes para
garantizar el cumplimiento legal en todas las respuestas proporcionadas.

* Representar al canal de televisién en reuniones y audienclas relacionadas con
asuntos legales planteados por los felevidentes, cuando seq necesario.

» Oiras actividades asignadas por el supervisor del conirato en el marco del objeto
contractual.

CLAUSULA SEPTIMA. SUPERVISION. -El presente confrato opera bdjo ia supervisién del jefe
de produccién.

CLAUSULA NOVENA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. - El CONTRATISTA actuard por su
propia cuenta y riesgo, con autonomia técnica y direciiva absoluta, no estard sometido a
subordinacién laboral alguna con TELEISLAS. Sus derechos se limitaran, de acuerdo con Ia
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de TELEISLAS, por lo
fanto, no fendrd ningln derecho de reclamacion de prestaciones sociales y similares, ni
exiglr responsabiildades por accidentes o esgos originados con ocasién de la gjecucidn
del contfrafo. Toda la informacién proporcionada por TELEISLAS al CONTRATISTA para el
cumplimiento de sus obligaciones y productos esperados serd tratfada de manera
confidenclal, no sera divulgada a terceros, no serd reproducida por ningn medio vy se
devolverd al final del contrato.

CLAUSULA DECIMA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES - De acuerdo con Io
establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de 1.993, el confratista no
tendrd& derecho a ninguna prestacién distinta a lo pactado expresamente en el presente
contfrato. Razdn por la cual, con este contrato no se genera ningln vinculo laboral entre
TELEISLAS y el CONTRATISTA.

PARAGRAFO: Al confratisia se le realizard un seguimiento, por lo cual, éste debe hacer
enirega de un informe de ejecucion del contrato al momento de presentar faciura de
cobro al supervisor, que contenga: planila de pago del perlodo donde se evidencle el
pago de aportes al Sistema General de Seguridad Soclal (Salud, pensidn v riesgos
laborales) de todo su personal y factura.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION. - EL CONTRATISTA no podrd ceder los derechos y
obligaciones contraidas mediante este contrato, salvo autorizacién previa, expresq y
escrita de TELEISLAS, lo cual no le eximiré de responsabillidad.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD. - EL CONTRATISTA mantendrd indemne a
TELEISLAS por razén de reclamos, demandas, acciones judiciales o exfrajudiciales y costos
que surjan comeo resultado de sus actfuaciones durante Ia ejecucion del presente
contrato. En caso que se entable un reclamo, demanda o acclén legal contra TELEISLAS
por asunfos que segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, éste sera
nofificade a la mayor brevedad posible, para que por su cuenta se adopten
oporfunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a TELEISLAS. Si en

SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS DA
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cualquiera de los eventos antes previsfos EL CONTRATISTA no asume debida Y
oportunamente la defensa de TELEISLAS ésta podrd hacerlo directamente, previa
notificacién escrita al CONTRATISTA y éste pagard tfodos los gastos en que TELEISLAS
incurra por tal motivo.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. DE CONFIDENCIALIDAD - El CONTRATISTA actuard por su
propia cuenta y riesgo, con autonomia técnica y direciiva absolutq, no estard sometido a
subordinacién laboral aiguna con TELEISLAS, Sus derechos se limitarén, de acuerdo con la
naiuraleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de TELEISLAS, por lo
fanto, no tendrd ningln derecho de reclamacion de prestaciones sociales y similares, ni
exigir responsabilidades por accidentes o rlesgos originados con ocasidn de la ejecucion
del contrato. Toda la Informacién proporcionada por TELEISLAS al CONTRATISTA para el
cumplimiento de sus obligaciones y productos esperados serd tratada de manera
confidencial, no serd divulgada a terceros, no serd reproducida por ningin medio y se
devolvera al final del contrato.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA asumird Ia responsabliidad frente a TELEISLAS por los dafios y
perjuicios que se generen en caso de que esta cldusula no sea respetada,

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. - En caso de terminacion
anticipada por incumplimiento de EL CONTRATISTA, TELEISLAS hard efectiva a su favor la
clausula penal pecuniaria, la cual tendrd un valor igual ol veinfe por ciento (20%) de! valor
tofal de este confrato. TELEISLAS podrd tormar el valor correspondiente a la sancién penal
pecunicria de la garantia de cumplimiento, sl se hublere exigido, o cobrarla por via
Judicial. El pago de esta suma se considerard como pago parcial, pero no definitivo, de
los perjuicios causados a TELEISLAS. El pago de esfa suma no exime a EL CONTRATISTA del
pago de las obligaciones contraidas, nl excluye el cobro de los demds perjuicios que
hublese sufrido TELEISLAS.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - MULTAS Y PROCEDIMIENTO PARA EL PAGO DE LAS MULTAS. - EL
CONIRATISTA, acuerda que, en caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones a su cargo, TELEISLAS podrd declarar este hecho, conforme Ia Ley 1474 de
2011, y le impondra multas equivalentes al cinco por clento (6%) del valor del conirato. En
aplicacion del debido proceso, para la imposicidn de las multas se seguird el sigulente
procedimiento: 1) Una vez verificada por parte de TELEISLAS el supuesto incumplimiento
parclal frente a las obligaciones del contrato requerird por escrito al CONTRATISTA para
que en el término de cinco (5) dios contados a partir de la recepcion del mismo, entregue
por escrifo las explicaciones y documentos que permitan evaluar la imputacién y posible
responsabllidad en el incumplimlento. 2) Una vez obtenida la respuesta del CONTRATISTA y
la documentacién consolidada, TELEISLAS apoyéndose iguaimente en los informes
presenfados por el supervisor, decidird sobre la viablidad de imponer o ne la multa al
contratista, dependiendo de que efectivamente el incumplimienfo se encuentre
debidamente probado o en su lugar el CONTRATISTA haya jusfificado plenamente la
situacion, lo que le serd efectivamente comunicado al mismo, por escrito, medlante

decision motivada, con la advertencia de que cuenta con cinco (&) dias para interponer |,
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el recurso de reposicién y agotar la via gubernativa, contados o partlr de Ia notificacion,
que en todos los casos deberd ser personadl, a iravés de su Representante Legal.

PARAGRAFO PRIMERO: La Imposicién de multas no limitq nianula las sanciones por
incumplimiento descritas en el contrato, las indemnizaclones legales a que haya lugar, ni
la ejecucion de las pdlizas de cumplimiento, si se hublere exigido.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez declarada la caducidad EI CONTRATISTA deberd
presentar una relacién detallada del estado de ejecucién’del conirato, con base en lo
cual se procederd a su liquidacion.

PARAGRAFO TERCERO: En firme la resolucidn que declara la caducldad el CONTRATISTA se
hard acreedor a ias sanciones e inhabllidades previstas por la Ley 80 de 1993, y TELEISLAS
podrd continuar la ejecucion del objeto del contrato con ofro contratista.

PARAGRAFO CUARTO: Si TELEISLAS se abstiene de declarar la caducidad, adoptard Ias
medidas de conirol e intervencidn necesarias Para garantizar el cumplimiento del objeto
del conirato, de ser ello posible y procedente.,

PARAGRAFO QUINTO: La imposicion de mulias se efectuard sin perjuicio de la declaratoria
de caducidad y del cobro de la cléusula penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado
en el presente contrafo y acorde al debido proceso sefialado en el articulo 17 de la Ley
1180 de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD. -TELEISLAS, podrd declarar la caducidad del
presente el contrato, por cualquiera de las causales esfipuladas en el arficulo 18 de la Ley
80 de 1993, mediante resolucion debidamente mofivada, dispondrd su liquidacion e
impondrd las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - EL CONTRATISTA
manifiesta que no se halla incurso en causal alguna de incompdatibilidad o inhabilidad, de
que trata el articulo 8° de ia Ley 80 de 1993, modificado por el articuio 18 de la Ley 1150
de 2007 y demds normas complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo en
fodo caso por dicha manifestaclén,

CLAUSULA NOVENA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL
CONTRATO. - De conformidad con los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, y demds
normas  concordantes y pertinentes, el presente contrato podrd ser interpretado,
modilficado o terminado unilateralmente con sulecion a las disposiciones legales antes
citadas, las cuales se consideran Incorporadas a este contrato,

CLAUSULA VIGESIMA. TERMINACION ANTICIPADA DE CONIRATO: El presente contrato se
dard por terminado con la ejecucidn completa del mismo, salve los siguientes casos, en
que procederd su terminaciéon anticipada: 1) Incumplimiento de EL CONTRATISTA

declarado por TELEISLAS, cuando hayan mediado hasta DOS (2) comunicaciones por.|
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Incumplimiento, cumplimiento defecfuoso o tardio de sus obligaciones, que redlice el
Supervisor del contrato, 2) Imposibilidad insuperable para su ejecucion, 3) Por mutuo
acuerdo entre las partes contratantes, 4) Caducidad.

PARAGRAFO: Por ser este un contrato bilateral, en caso de mora de una de las paries,
podrd la ofra pedrr su resolucidn o terminacién, con indemnizacion de perjulcios

compensatorios, 0 hacer efectiva la obligacién, con indemnizacién de los pertjuicios
roratorios.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL
TRABAJO - SG-SST. - El contratista se obliga a conocer y cumplir las normas del Sistema de
Gestién de la Seguridad vy La Salud en el Trabajo - SG-SST v los riesgos a los que estdn
expuestos con ocasién del desarrollo de sus obligaclones contraciuales.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA persona natural o Juridica, garantiza el cumplimiento de las
normas, reglamentos e Instrucciones del Sistema de Gestién de Ia Seguridad y Saiud en el
Trabajo SG-S3T, internas de LA ENTIDAD destacando el uso de los elementos de proteccidn
persondl aplicables conforme las funclones a realizar y vesiimenta adecuada para Ia
ejecucion de las actividades”,

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. - En caso de surgir
hechos imprevistos a los cuales no se pueda resistir, que impidan fotal o parciamente el
cumplimiento por una u ofra parte de las obligaciones contraidas por el presente
contrato, el plazo de cumplimiento de las obligaciones serd prorrogado por un érmino
igual al que duren fales circunstancias. La parte confrafanfe que resulte afectada por
tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deber&
nofificar por escrito a la ofra parte, de manera inmediata, tanto el surgimienio como la
ferminacion de dichas circunstancias. Deniro de un plazo no mayor de diez (10) dias
desde Ia fecha de tal aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito deberd
enviar una carfa anexando el documento de la autoridad competente en el cual se
ceriifiquen las condiciones arrlba mencionadas y las medidas tormadas para evitarlo, de
ser ello procedente, excepto en el evento en que se frate de hechos notorios de plblico
conocimiento, en cuyo caso nho deberd redlizarse la notificacion aqgui mencionada,
Durante el periodo en que persistan las circunstanclas arriba mencionadas, Ias parfes
estan obligadas a tomar las medidas necesarlas para reductr los perjuicios provocados
por las mismas. La parte afectada por tdles clrcunstancias, gue no le haya sido posible
cumplir con las obligaciones confractuales, deberd informar periddicamente a la otra
parte sobre la situacién de la fuerza mayor o el caso forfuito, salvo cuando se ifrate de
hechos notorios de plblico conocimienio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SUSPENSION. -Las parfes de comln acuerdo podrdn
suspender los plazos del confrato cuando se presenten circunstanclas que asi lo
justifiquen, slempre y cuando con ello no se causen perjuicios a la entidad ni se originen
mayores costos para TELEISLAS, De |a suspensldn se dejard constancia en acta suscrita por

las partes en la cual se fijaran los mecanismos para valorar, reconocer o modificar los |
W
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cosfos y/u ofras condiciones del contrato. Para levantar la suspension se suscribira un acta
de reanudacién del plazo confractual,

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. SOLUCION DE CONFLICTOS. - Las partes acuerdan que para
la solucidn de ias diferencias que sujan del presente conirato, acudiradn a los
procedimientos de fransaccién, amigable composicién o conciliacién, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 68 y 69 de la Ley 80 de 1993 y demds normas pertinentes y
concordantes con la materia, fodag aplicacién de la Ley 1563 de 2012 se hard en el centro
de arbitrgje mds cercano., ‘

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. REGIMEN LEGAL. TELEISLAS celebra el presente conirato bajo
el régimen de derecho privado, conforme lo auforiza el numeral 3° del arficulo 37 de Ia
Ley 182 de 1995 y la Ley 1507 de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- CLAUSULA ESPECIAL DE TRANSMEDIA: La socledad de
television de las Islas, Teleislas Ltda., ha Incursionado de manera progresiva pero constante
en el uso de la fransmedia, marcando tendencias en el dmbito culiural v social como
vifrina principal de la imagen del pueblo Raizal y de los residentes del Departamento
Archipiglago, se reservaré el derecho de evaluar el manejo de la social media de sus
vinculados, para resguardar el nombre y la imagen del canal regional asi como la de Ia
comunidad que esta representa, claro estd sin vulnerar los derechos fundamentales de
cada uno de los terceros vinculados: de esta manera, EL CONTRATISTA se obliga
igualmente a ser participe de la elaboracién de contenidos y divulgacién de los mismos
Por medio de las plataformas que adopte el Canal para tal fin.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: EL CONTRATISTA
ranifiesta que conoce la Politica de Tratamiento de Datos Personales y Segurldad de
la Informacién publicada en la pagina web: www.teleisias.com.co y autoriza de
manera previa, libre, y debidamente informada el tratamiento de sus datos
personales, suministrados a través de este documento y los demds que soportan Ia
coniratacion, Estos datos sdlo seran utilizados de acuerdo a lo estipulado en la Politica
de Trafamiento de Datos Personales y Seguridad de la Informacién de TELEISLAS y
siguiendo los pardmetros definidos en Ia Ley 1581 de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIO. - El domicilio contractual para todos los efectos
serd la ciludad de San Andrés Isla.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO. - FI presente confrato se considera
perfeccionado con la firma de Ias partes, regisiré presupuestal correspondiente y g
suscripeidn de la respectiva Acta de Inicio. &

_ SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS 1T0A,
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Estacidn Simdn Bolivar, Shigle Hil, la Loma
Tel. 098-513 2047 Fax. 098-513 2709
San Andrés Isfas, Colombia

&

M




GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

Fecha de aprobacion:
03/09/2020

CONTRATO

Version; 02

Aprobado por: Secretario General - Jefe de Planeacion

Para constancia se firma en San Andrés Isla, el PRIMER (01) DIA del mes de abril de 2024, ¢4\

POR TELEISLAS

ANDRES EEFIPFESCALONA RENDON

Gerente TELEISLAS

POR EL CONTRATISTA
—
—
[ ARNEY MORENO ESTRADA

C.C/No. 40.994.227

e L S
# e

Estacion Simdn Baiivér, Shlgle Hill, la Loma |

Tel, (198-513 2047 Fax. 098513 2799
San Andrés Islas, Colombia
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REGISTRO PRESUPUESTAL

VIGENCIA : | 2024 | No. [ rp+230 |
RUBRO 214020204 |RECURsos| RECURS0S ORDINARIOS ] $36000000
PLAN DE INVERSICN
PROVEEDOR. : CINDY ARNEY MORENO ESTRADA 40994227
36,000,000

POR LA SUMA DE :

VALOR EN LETRAS: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE.

PARA AMPARAR : ASESOR JURIDICO DE CONTENIDOS OUR IDENTITY

FECHA DE EXPEDICION: 01/04/2024

JOBE FERNANDO PIRAQUIVE
JEFE FINANCIERO

7
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L%F%_l GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL Fecha de Aprobacién:
S ACTA DE INICIO 23/11/2020
TELOSLES Aprobado por: Jefe de Pianeacién Versidn: 02
ACTA DE INICIO DEL CONTRATO/OPS N° 156/ 2024 ,
CONTRATANTE SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS TELFISLAS
CONTRATISTA CYNDI ARNEY MORENO ESTRADA
prestacion de servicios personales como ASESOR
OBIJETO L 1 JURIDICO DE CONTENIDOS para el programa OUR
' S | IDENTITY del canal Regional Teleislas
VALOR $36.000.000
FECHA DE INICIO ] | 01/04/2024
FECHA DE FINALIZACION 30/12/2024
PLAZO ‘ [09) meses
@ Entre el supervisor del contrato FREDDY ALBERTO WILLIAMS y el contratista CYNDI

ARNEY MORENO ESTRADA identificado {a) con cedula de ciudadania N°40994227

suscriben esta acta de inicio con el fin de darle ejecucién a la presente Contrato
de Prestacion de Servicios.

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron en la isla de San Andrés
el primer (01) dia del mes de abril {2024).

6 In o%j (irllinmd .
REDDY-ALBERTO WILLIAMS Y MORENO ESTRADA
Supervisor | Cc 40994227

stacidn Simoén Boﬂ\;a_r,gﬁgle Hill, la Loma
ELR 098-513 2047 Fax. 098-513 2799
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié gue, CYNDI ARNEY
MORENO ESTRADA identificado con €C No. 40994227, registra la siguiente informacién.

g e T AN b i e ity A At ik Stambmrid b S e o e o o o g D UL I U S

Datos. gl_gli:gqtratap}e i Datos de la Relacién_l."ahoral

e T R y—— i

! Fecha de inicio de cobertura: 09/04/2024
§ Estado Afiliacidn: ACTIVO
SOCIEDAD DE TELEVISION DE LAS ISLAS LTDA 1 Fecha de inicio de Contrato: 01/04/2024
TELEISLAS - NI. 827000481 Fecha fin de Contrato: 31/12/2024
! Tipo Vinculacidn: TRABAJADOR INDEPENDIENTE

| Clase de Riesgo: 1

q e | ClasedeRiesg:1

M oty s oo,

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automética la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso.de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
"VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (valido por un mes): 202401014163374.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 8 dias del mes de abril de 2024,

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Paositiva Compaiiia de Seguros §.A,
Nit: B60.011.153-6 - Linea gratuita naclonal: 01-8000~11-170 Teléfono: (601) 330-7000 ’ LA ASEGURADORA

Defensor del Cansumider Financiero; Ana Maria Glraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.govico DE TODOS LOS
Carrera 1A No 86 - 5] Oficina 206 Bogeté. Telafonar (601} 610 8164 COLOMBIANOS

DPacitivn Coamnofin Ao Samirns M APasilivaCinl  SPasitivacnt  mbPacitiunSantns mnanss nacitium rnv ~n
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